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Nota Metodoldgica
Grelha de analise e sele¢ao de candidaturas

Tipologia de Operacao: formac¢ao de docentes e outros agentes de educac¢ao e formacgao

| - Fixagdo dos limiares nas escalas baseadas em indicadores quantitativos.

Em regra, a fixacdo dos limiares das escalas de pontuagdo, nos casos em que estd subjacente
um indicador quantitativo, tem como base o seguinte principio: o nivel elevado corresponde a
um histérico de superacdo de uma minoria das entidades; o nivel bom e o nivel médio
correspondem a um histérico da maioria das entidades; o nivel baixo corresponde a um
histérico de ndo superagao por um minimo das entidades.

Il - Pontuacao dos critérios de seriagao.

1. Nivel de certificagdo (taxa de conclusdo), qualidade e nivel de inovagdo técnico-
pedagdgica, aferida pela coeréncia da estruturagdo do plano de formagdo face ao publico-
alvo, as metodologias, dura¢cao, modalidades da formagao e aos produtos finais previstos.

1.1 Taxa de conclusdo das formagdes da entidade beneficiaria (histérico dos dois ultimos
anos).

O resultado do indicador para cada entidade formadora é apurado pela Direcdo-Geral da

Administracdo Escolar (DGAE) com base nos dados inseridos na aplicacdo da formacdo

continua, do Sistema Interativo de Gestdo dos Recursos Humanos da Educagdo (SIGRHE). Para

o efeito, do nimero total dos formandos de 2014/2015 e de 2015/2016 de cada entidade, é

calculada a percentagem correspondente ao niumero de formandos que concluiu a formacao,

atribuindo-se a seguinte pontuacao:

Elevado: =>95% - 7,5 pontos

Bom: de 85% a 94% - 5 pontos

Médio: de 65% a 84% - 3 pontos

Baixo: < 65% - 2 pontos

Na avaliagéo do subcritério 1.1 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo
constante na aplicagdo do SIGRHE.

1.2 Acoes de formagdo realizadas na dimensdo cientifica e pedagdgica (histérico dos ultimos
dois anos).

O resultado do indicador para cada entidade formadora é apurado pela DGAE com base nos

dados inseridos na aplicacdo da formacdo continua, do SIGRHE. Para o efeito, do nimero total

das acbes de 2014/2015 e de 2015/2016 realizadas por cada entidade, é calculada a
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percentagem correspondente ao numero de agOes realizadas na dimensdo cientifica e
pedagdgica.

Elevado: => 75% - 7,5 pontos

Bom: de 50% a 74% - 5 pontos

Médio: de 26% a 49% - 3 pontos

Baixo: < 26% - 2 pontos

Na avaliagéo do subcritério 1.2 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo
constante na aplicagdo do SIGRHE.

2. Relevancia da formacdo proposta face as necessidades institucionais, regionais e
nacionais, avaliada nomeadamente pelo nimero potencial de docentes.

Critério apenas aplicavel a DGE

2.1 Grau de alinhamento da formacdo proposta com as prioridades e objetivos estratégicos
globais definidos para a formagao de docentes.

Na andlise deste parametro deve ser valorizado o alinhamento da formagdo com as
prioridades e objetivos estratégicos definidos, aferidas pela percentagem de cursos propostos
a financiamento que sdo em didaticas especificas.

Elevado: => 90% dos cursos propostos a financiamento sdo em didaticas especificas - 15
pontos.

Bom: 75% a 89% dos cursos propostos a financiamento sdo em didaticas especificas - 10
pontos.

Médio: 50% a 74% dos cursos propostos a financiamento sdo em didaticas especificas - 5
pontos.

Baixo: < 50% dos cursos propostos a financiamento sdo em didaticas especificas - 2 pontos.

Na avaliagdo do critério 2.1 releva o parecer da DGAE emitido com base na verificagéo das
dreas de formagdo, através dos registos de acredita¢do da formagdo disponibilizada ou, no
caso das agoes de curta duragdo, com base na verificagdo do cumprimento do disposto no n.2
6 do artigo 5.2 do Despacho n.° 5741/2015, de 29 de maio (e.g. apresentagédo do programa
temdtico de cada agdo).

Critério apenas aplicavel aos CFAE

2.2 Adequagao da formacgao as necessidades identificadas nos planos de agao estratégica das
Unidades Organicas (UO), no ambito do PNPSE, ou nos planos plurianuais de melhoria, ou
complementares aos Planos Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar, tendo em vista a
melhoria dos resultados dos alunos.
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Na andlise deste parametro deve ser valorizado o alinhamento da forma¢do com as
necessidades do plano de acdo estratégica das UO, tendo em vista a melhoria dos resultados
dos alunos.

Elevado: => 90% da formacao esta alinhada com as necessidades referidas - 15 pontos.

Bom: 75% a 89% da formacao esta alinhada com as necessidades referidas - 10 pontos.

Médio: 50% a 74% da formacao esta alinhada com as necessidades referidas - 5 pontos.
Baixo: < 50% da formacao esta alinhada com as necessidades referidas - 2 pontos.

Na avaliagdo do critério 2.2 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo
disponibilizada pela Estrutura de Missdo para a Promog¢do do Sucesso Escolar, criada pela
Resolugéo do Conselho de Ministros n.2 23/2016, de 11 de abril.

3. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou outros
agentes a nivel regional, nacional e internacional, com incidéncia na organizagdo e
desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formag¢ao em contexto de trabalho.

3.1 Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos.

Na andlise deste parametro devem ser valorizadas a qualidade e a diversidade das parcerias ou
protocolos existentes, garantindo a organizacdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a
avaliagdo da formacao.

Elevado: verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias especificos, no ambito desta
formacao, formalmente constituidos com entidades especializadas na formacao de docentes —
especificamente instituices do ensino superior (IES) — e com outros parceiros/entidades
acreditados para a formagdo de docentes (e.g. associagdes profissionais), incidindo na
organizacdo e desenvolvimento da formagdo e no seu acompanhamento e avaliagdo (apods a
conclusdo da formacgdo) - 10 pontos.

Bom: verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias formalmente constituidos com entidades
especializadas na formacdo de docentes — especificamente IES — e com outros
parceiros/entidades acreditados para a formacdo de docentes (e.g. associacdes profissionais),
incidindo na organizagdo e desenvolvimento da formagdo e no seu acompanhamento e
avaliagdo (apds a conclusdo da formacdo) - 7 pontos.

Médio: verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias formalmente constituidos com
entidades especializadas na formag¢dao de docentes — especificamente IES — e com outros
parceiros/entidades acreditados para a formacdo de docentes (e.g. associacdes profissionais),
incidindo na organizacdo e desenvolvimento da forma¢do ou no seu acompanhamento e
avaliagdo (apds a conclusdo da formacgdo) - 5 pontos.

Baixo: verifica-se a existéncia de protocolos/parcerias formalmente constituidos com
entidades especializadas na formacdo de docentes — especificamente IES —incidindo apenas na
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organizacao e desenvolvimento da formagdo ou no seu acompanhamento e avaliagdo (apds a
conclusdo da formagdo) — ou, no caso da DGE, ndo apresenta protocolos ou parcerias para o
efeito - 2 pontos.

Na avaliagdo do critério 3 releva o parecer da DGAE emitido com base nos
protocolos/parcerias anexados pelas entidades beneficidrias.

4. Evidéncia de diagnodstico de necessidades e grau de alinhamento com as prioridades
nacionais da Estratégia de Especializagdo Inteligente e da Agenda Portugal Digital.

4.1 Evidéncia do diagnodstico de necessidades de formagao.

Na andlise deste parametro deve ser valorizado o alinhamento da formacdo proposta em
candidatura com as prioridades identificadas, a partir do diagndstico de necessidades.
Elevado: a entidade beneficidria comprova o alinhamento da formacdo proposta com todas as
prioridades identificadas, a partir do diagndstico de necessidades - 5 pontos.

Bom: a entidade beneficiaria comprova o alinhamento da formacdo proposta com a maioria
das prioridades identificadas, a partir do diagndstico de necessidades - 4 pontos.

Médio: a entidade beneficidria comprova o alinhamento da formacdo proposta com algumas
das prioridades identificadas, a partir do diagndstico de necessidades - 3 pontos.

Baixo: a entidade beneficidria ndo comprova o alinhamento da formacdo proposta com as
prioridades identificadas - 1 ponto.

Na avaliagéo do critério 4 releva o parecer da DGAE emitido com base nos planos de
formacgdo remetidos pelas entidades beneficidrias.

5. Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusao da formagdo,
nomeadamente na implementa¢do pratica de um projeto/instrumento em diferentes
contextos de aprendizagem (presencial, e-learning ou b-learning).

5.1 Existéncia de mecanismos de acompanhamento, durante e apds a conclusio da
formagdo, num ou varios contextos de aprendizagem (presencial, e-learning ou b-learning).
Na andlise deste parametro deve ser valorizada a existéncia de mecanismos de
acompanhamento, durante e apds a formagao.

Elevado: estd comprovado existirem instrumentos/mecanismos de acompanhamento dos
formandos, em regime presencial ou a distancia, durante e apds a formagdo, com carater
obrigatério no caso da implementagdo de um projeto - 10 pontos.

Médio: estd comprovado existirem alguns instrumentos/mecanismos de acompanhamento
dos formandos, em regime presencial ou a distancia, durante ou apds a formacgao - 7 pontos.
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Baixo: ndo estd comprovado existirem instrumentos/mecanismos de acompanhamento dos
formandos, em regime presencial ou a distancia, durante ou apds a formagao - 2 pontos.

Na avaliagdo do critério 5 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo
remetida pelas entidades beneficidrias, designadamente em modelos de instrumentos de
acompanhamento durante e apds a formagdo.

6. Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade.

6.1 Grau de eficiéncia pedagdgica, medido pela percentagem de formandos envolvidos em
acoes de formacgdao de docentes que obtiveram uma avaliacdo igual ou superior a Muito
Bom.

Este parametro é avaliado com base no numero de formandos que concluiu a formag¢do com
uma avaliacdo igual ou superior a Muito Bom, nos anos de 2014-2015 e de 2015-2016.
Elevado: => 85% - 10 pontos

Bom: de 70% a 84% - 7 pontos

Médio: de 55% a 69% - 5 pontos

Baixo: < 55% - 2 pontos

Na avaliagdo do critério 6 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo
constante na aplicagdo do SIGRHE.

7. Adequagdo do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado.
Serd avaliado o compromisso assumido por cada entidade beneficidria, como contributo para
alcangar os indicadores de resultado fixados para a operagao.

7.1 Participantes que concluiram ag¢des de formagdo de docentes e outros agentes de
educagao.

Elevado: => 85% - 10 pontos

Bom: => 80% e < 85% - 7 pontos

Médio: > 75% e < 80% - 5 pontos

Baixo: = 75% - 3 pontos

7.2 Formandos que declaram que a formacao contribuiu positivamente para a sua atividade
profissional.

Elevado: => 75% - 5 pontos

Bom: => 65% e <75% - 4 pontos

Médio: > 60% e < 65% - 3 pontos

Baixo: = 60% - 2 pontos
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8. Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos.

8.1 Qualificacdo e experiéncia dos formadores que dinamizam as agoes.

A apreciacdo e valoracdo deste critério serdo realizadas em funcdo da avaliagdo dos
formadores, realizada pelos formandos, no ano escolar de 2015-2016.

Elevado: => 70% dos formadores obtiveram, em média, avaliaches iguais ou superiores a
Muito Bom - 7,5 pontos.

Bom: 50% a 69% dos formadores obtiveram, em média, avaliacbes iguais ou superiores a
Muito Bom - 5 pontos.

Médio: 40% a 49% dos formadores obtiveram, em média, avaliagdes iguais ou superiores a
Muito Bom - 3 pontos.

Baixo: < 40% dos formadores obtiveram, em média, avalia¢gdes iguais ou superiores a Muito
Bom - 2 pontos.

Na avaliagéo do critério 8.1 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo de
documento emitido pela Comissdo Pedagdgica, a partir dos questiondrios de satisfagdo
preenchidos pelos formandos que realizaram formag¢éo em 2015-2016.

8.2 Adequagao das infraestruturas educativas, equipamentos e recursos didaticos.

A apreciacdo e valoragdo deste critério serdo realizadas em funcdo da adequacdo das
instalacdes em que decorre a formacdo, bem como dos equipamentos e recursos didaticos
disponibilizados.

Elevado: 90% a 100% dos formandos reconhecem a adequacgao das infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos - 7,5 pontos.

Bom: 75% a 89% dos formandos reconhecem a adequagdo das infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos - 5 pontos.

Médio: 50% a 74% dos formandos reconhecem a adequag¢do das infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos - 3 pontos.

Baixo: < 50% dos formandos reconhecem a adequagdo das infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos - 2 pontos.

Na avaliagdo do critério 8.2 releva o parecer da DGAE emitido com base na informagdo de

documento emitido pela Comissdo Pedagdgica, a partir dos questiondrios de satisfagdo
preenchidos pelos formandos que realizaram formagéo em 2015-2016.

Cofinanciado por:

” 20: “
UNIAO EUROPEIA
Fundo Social Europeu
< 2020



POcH :5

9. Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em
particular, no acesso ao ensino, a formagao e ao mercado de trabalho.

Promocdo da nao discriminagdo e acessibilidade (igualdade de oportunidades) e igualdade
de género.

Nos casos em que se verifique, a entidade beneficidria compromete-se a assegurar o acesso a
formandos em situa¢do de maior vulnerabilidade (como pessoas portadoras de algum tipo de
deficiéncia), através de:

i. Apoios especificos antes, durante e apds a formacao;

ii. Informacao especifica adequada ao tipo de deficiéncia;

iii. InstalacOes adequadas ao tipo de deficiéncia;

iv. Condicbes de acessibilidade e/ou dispositivos de comunicacdo adaptados (e.g. lingua
gestual, braille, rampas de acesso, etc.);

v. Na selecdo dos destinatdrios, ponderagdo do contributo para a promocao da igualdade de
género em funcdo do nimero de formandos selecionados;

vi. Previsdo de apoios especificos durante a formacdo, que promovam a igualdade de género
(por exemplo, em matéria de horarios flexiveis e/ou compativeis com as necessidade de
conciliacdo entre a vida pessoal e profissional; disponibilizacdo de espacos de acolhimento
para os filhos dos formandos, durante o periodo em que decorre a formacéo (e.g. na Biblioteca
Escolar); disponibilizacdo de um assistente operacional para apoio ao local anteriormente
mencionado e vigilancia das criancas; disponibilizacdo de um assistente operacional para apoio
direto nos acessos aos varios espacos da escola, no caso de haver um formando com
deficiéncia fisica que assim o exija; disponibilizacdo de uma cafetaria escolar aberta até mais
tarde).

Elevado: cumpre os seis requisitos - 5 pontos.

Bom: cumpre quatro ou cinco requisitos - 4 pontos.

Médio: cumpre dois ou trés requisitos - 3 pontos.

Baixo: cumpre um dos requisitos - 1 ponto.

Breve descrigdo (uma pdgina A4, Arial 11, espacamento 1,5) dos apoios previstos, tais como:
- hordrios flexiveis e/ou compativeis com as necessidade de conciliagéo entre a vida pessoal
e profissional;

- disponibilizagdo de espagos de acolhimento para os filhos dos formandos, durante o
periodo em que decorre a formagdo (e.g. na Biblioteca Escolar);

- disponibiliza¢cdo de um assistente operacional para apoio ao local acima mencionado e
vigildncia das criangas;

- disponibilizagcdo de um assistente operacional para apoio direto nos acessos aos vdrios
espacos da escola, no caso de haver um formando com deficiéncia fisica que assim o exija;

- disponibiliza¢do de uma cafetaria escolar aberta até mais tarde.

Na avaliagdo do critério 9 releva o parecer da DGAE emitido com base num documento
emitido pela entidade beneficidria com a descrigdo supra indicada.
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