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ENQUADRAMENTO DAS OPERAGCOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentac¢do de candidaturas estabelece as condi¢Ges de
atribuicdo dos apoios a conceder nos termos previstos no n.2 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro,
conjugados com o artigo 5.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, que publica o
Regulamento Especifico do Capital Humano (RE CH), alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015,
de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016, de 23 de maio, que a republica,
en.2311/2016 de 12 de dezembro.

As operacdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritario 3 — Desenvolver o Potencial Humano
(APRENDER), — Centro 2020, incidindo o presente aviso no Programa + Superior, regulado para
o ano letivo de 2016/2017 pelo Despacho n.2 14447-A/2016 (2.2 série), de 29 de novembro, e
para o ano letivo de 2017/2018 pelo Despacho n2 9542/2017 (2.2 série), de 30 de outubro.

O Programa +Superior visa contribuir para a plena utilizacao da capacidade do ensino superior
publico, incentivando e apoiando a frequéncia de instituicdes com menor procura por se
encontrarem sediadas em regides do pais com menor pressdo demografica.

O Programa destina-se a estudantes que residem habitualmente noutras regides e assume os
seguintes objetivos estratégicos:

a) Promover a coesdo territorial pela atracdo de populagdo jovem para regides em perda
demogrifica;

b) Reforcar a contribuicdo de todas as universidades e institutos politécnicos para o
desenvolvimento regional;

¢) Incentivar a fixacdo de (futuros) diplomados nas regides mais desfavorecidas do pais;
d) Utilizar melhor a capacidade educativa instalada;

e) Aumentar o numero de diplomados pelo ensino superior.

Com base numa nova orientacdo politica para o Programa, o modelo que vigorou nos anos
letivos de 2014-2015 e de 2015-2016 [Despacho n.2 11306-C/2014 (2.2 série), de 8 de
setembro] foi objeto de redefinicdo no final de 2016, salientando-se, entre outros, a seriacdo
dos estudantes feita com base no rendimento per capita do agregado familiar, o alargamento
aos estudantes que se inscrevem em cursos técnicos superiores profissionais e a atribuicdo
das bolsas por NUTS IlI, deixando de ser fragmentada por cursos e instituices de ensino
superior.

BENEFICIARIO
De acordo com o disposto na alinea a) do artigo 23.2 do Regulamento Especifico do Dominio
do Capital Humano (RECH), tem acesso aos apoios concedidos no ambito da tipologia de
intervengdo constante do n.2 4 do presente aviso de concurso, a Direcdo Geral do Ensino
Superior (DGES), enquanto beneficidria responsavel pela execuc¢do das respetivas medidas de
politica publica (BREPP).
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A entidade beneficiaria tem que assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacgao.

DESTINATARIOS

Os destinatarios abrangidos pelo presente aviso de concurso sdo os alunos que cumpram as
condig¢des de acesso fixadas nos artigos 6.2 e 13.2 do Despacho n.2 14447-A/2016 (2.2 série),
de 29 de novembro, para o ano letivo de 2016/2017, e no artigo 6.2 do Despacho 9542/2017
(2.2 Série), de 30 de outubro, para o ano letivo de 2017/2018.

TIPOLOGIA DAS OPERAGOES E AGOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacgdes prevista na alinea a) do n.2 2 do artigo
21.2 do RECH, denominada Bolsas de Mobilidade instituidas pelo Programa + Superior.

DOTAGAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotagao indicativa
A dotacdo de Fundo Social Europeu (FSE) a alocar ao presente aviso é de € 2.500.000,00
(dois milhdes e quinhentos mil euros).

5.2 Taxa de cofinanciamento
Conforme estabelecido no artigo 3.2 do RECH, a taxa de cofinanciamento é de 85%, de
contribuicdo europeia, mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante da despesa
elegivel. Os restantes 15% constituem a contribui¢cdo publica nacional, assegurada pela
entidade beneficiaria, quando se trate de entidades previstas no seu n.2 2.

AMBITO GEOGRAFICO
6.1.S30 elegiveis as operacdes que decorram na Regido do Centro;
6.2. Para efeitos de aplicacdo do numero anterior, a elegibilidade é determinada pelo local

onde se encontra a instituicdo de ensino superior em que o estudante esta inscrito, nos
termos da alinea a) do artigo 20.2 do RECH.

FORMA, MONTANTES E LIMITES DOS APOIOS

Nos termos do n.2 1 do artigo 24.2 do RECH, os apoios a conceder assumem a forma de
subvencgbes ndo reembolsaveis através da modalidade de reembolso de custos elegiveis
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10.

11.

efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

O montante mdaximo elegivel, por destinatario e por ano letivo e o valor da bolsa de mobilidade
definido nos regulamentos do Programa +Superior é de 1.500,00 € (mil e quinhentos euros),
majorada em 15% para os estudantes que ingressaram em cursos técnicos superiores
profissionais, bem como através do concurso especial para os titulares das provas
especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino
superior dos maiores de 23 anos, nos termos previstos nos Despachos n.2 14447-A/2016 (2.2
série), de 29 de novembro, e n.2 9542/2017 (2.2 Série), de 30 de outubro.

DURACAO MAXIMA DAS OPERAGOES A APOIAR

As operacOes a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter uma duracdo maxima de 24
meses, correspondente aos anos letivos de 2016/2017 e de 2017/2018.

PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o dia entre o dia util seguinte a data de
publicacdo do presente Aviso e as 18H00 do dia 16 de fevereiro de 2018.

MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no
Balcdo Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcaoc2020/), doravante designado por
Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢des previstas no Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo e nos termos definidos no presente
aviso.

A entidade beneficiaria deve efetuar previamente a sua credenciacdo junto do Balcdo 2020.
Com essa autenticacdo é criada uma area reservada ao beneficidrio, que inclui um conjunto
de funcionalidades, independentemente da natureza das operacgdes, a regido ou o Programa
Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizacdao da
entidade beneficidria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as

candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que a beneficidria evite a submissdo tardia das candidaturas, nomeadamente
no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS
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12.

Sendo que, nos termos da alinea a) do artigo 23.2 do RECH, a entidade beneficidria intervém
na qualidade de BREPP para a tipologia de intervencdo constante do ponto 4 — Tipologia das
operacdes e acdes elegiveis, do presente aviso de concurso, os critérios de elegibilidade
decorrem de legislacdo de enquadramento do respetivo Programa +Superior que institui as
bolsas de mobilidade a serem cofinanciadas. Contudo, e de forma a aferir o mérito absoluto
da candidatura, os critérios de sele¢do aplicaveis serdo consubstanciados na Grelha de Analise
constante no Anexo |.

O mérito absoluto da operacdo (MO) é determinado pela soma ponderada das pontuagdes
parcelares de cada categoria.

A pontuacdo atribuida a cada categoria é determinada pela soma ponderada das pontuacgdes
parcelares de cada critério de sele¢do. Cada critério de sele¢do é classificado de 1 a 5,
recorrendo-se aos seguintes cinco descritores de impactos ou a trés deles, a saber:

eMuito Reduzido (1);
eReduzido (2);
eMédio (3);
*Elevado (4);
*Muito Elevado (5);

Neste ambito, é estabelecido que as operacdes que reinam a classificacao final inferior a 3
ndo serdo objeto de financiamento.

Esta escala serd adaptada de 0 a 100 se verificada a necessidade de integracdo no Sistema de
Informacao SIIFSE.

A decisdao fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do PO
Centro 2020, no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do concurso, nos
termos do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, e de acordo com os
demais prazos e procedimentos definidos no esquema constante do anexo |l.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, caso sejam solicitados a beneficiaria quaisquer
esclarecimentos, informagdes ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma vez.

A ndo apresentagdo pelo candidato dos esclarecimentos, informag¢Ges ou documentos
indicados no n.2 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, no prazo de 10 dias Uteis, determina que a andlise da candidatura prossegue apenas
com os elementos disponibilizados, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisao favoravel.

ACEITACAO DA DECISAO

A aceitacdo da decisdo da aprovac¢do da candidatura é feita mediante a assinatura do termo
de aceitacdo a qual é submetida eletronicamente e autenticada nos termos do artigo 11.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagao.
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Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, a decisdo de aprovacdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceita¢do no prazo
maximo de 30 dias Uteis, a contar da data da notificacdo da decisdo, salvo motivo justificado,
ndo imputavel ao candidato e aceite pela autoridade de gestao.

PEDIDOS DE ALTERACAO E REGIME DE FINANCIAMENTO

A aceitacao da decisdo de aprovacao da candidatura pela beneficidria confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operacdes, nos termos do disposto
nos n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo.

A beneficidria tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no
valor correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o
gual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovagdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificacdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracdo fiscal e a seguranca social;

c) Verificagdo da situagdo regularizada em matérias de restituicio no ambito dos
financiamentos dos FEEI - Fundos Europeus Estruturais e de Investimento;

d) Comunicagdo do inicio da operagao.

Os pedidos de reembolso sido efetuados com uma periodicidade minima bimestral, devendo
a beneficidria submeter eletronicamente, no sistema de informagdo, os dados fisicos e
financeiros requeridos.

Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovacdo sao igualmente formalizados na plataforma
eletrénica do sistema de informacao.

Se a beneficidria ndo for notificada da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacdes que determinem
alteracdes ao plano financeiro aprovado na programacao financeira, as quais exigem decisao
expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n%. 7 e 8 do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

Nas candidaturas plurianuais a ndo execugao integral do financiamento aprovado para cada
ano civil pode dar lugar a revisdo da decisdo de aprovagao, conforme previsto na alinea e) do
numero 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2015, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, a beneficiaria fica obrigada a submeter
eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a informacdo anual da execucdo fisica e
financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do
n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.



CENTRO
20210

14,

A decisdo sobre os pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data
de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestao solicite, por uma
Unica vez, cépias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais
relativos ao pedido de reembolso em analise.

A beneficiaria tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e
dos pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85% do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado através em formulario préprio
através da plataforma eletrénica do sistema de informacgéao, no prazo de 45 dias Uteis, a contar
da data da conclusdo da operacdo, referente ao periodo que medeia entre o ultimo pedido de
reembolso apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade
e conformidade das despesas apresentadas pela beneficidria, podendo em saldo final ser
revisto o custo total aprovado em candidatura, em fungdo do grau de execugdo da operagao,
bem como do cumprimento das metas contratualizadas.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar da
data de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por
uma unica vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos
adicionais relativos ao pedido de saldo.

CONTRATUALIZAGAO DE INDICADORES DE REALIZAGAO E RESULTADOS NO AMBITO DA
CANDIDATURA

14.1 Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua

atual redacdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
candidatura releva como critério de determinagcdo do montante de apoio financeiro a
conceder na operagdo em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator
de ponderacao no procedimento de selecao de candidaturas subsequentes dos mesmos
beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do n.2 1 artigo 26.2 do RECH, conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de marco, alterada pela Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016,
de 4 de maio e n.2 129/2017, de 5 de abril o aviso para apresentacdo de candidatura, por
concurso ou convite, devem definir os indicadores de resultado a contratualizar com a
beneficiaria, considerando a tipologia de operacao.

No ambito da tipologia de intervenc¢do constante do n.2 4 do presente aviso de concurso, em
caso de aprovacdo das candidaturas, serdo contratualizados resultados relativos aos
seguintes indicadores:

Indicador de resultado: “Percentagem de estudantes apoiados com Bolsas de Mobilidade que
transitaram de ano letivo (> 50%)”
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Indicador de realizacdo: “Numero de estudantes apoiados através de bolsas de mobilidade
(n9)”.

Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua candidatura os indicadores de realizacdo e de
resultado (metas a atingir) a contratualizar com a autoridade de gestdo, que servem de
ponderadores na afericao da relevancia da operacao.

A beneficiaria fica ainda obrigada a recolher e sistematizar toda a informacdo necessaria ao
apuramento dos Indicadores Comuns para os apoios do FSE definidos no Anexo | do
Regulamento (UE) n2 1304/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro,
colaborando com a Autoridade de Gestdo na sua quantificacdo e reporte a Comissdo
Europeia.

A beneficidria devera dotar-se dos mecanismos adequados para poder comprovar, no
encerramento da operagdo, designadamente, em sede de saldo final e 6 meses apds a
conclusdo da mesma, o alcance das metas previamente contratualizadas com a AG.

14.2 O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores contratualizados é tido em
consideracdo para efeitos quer de redugdo ou revogacdo do financiamento das candidaturas
aprovadas, quer da constituicdo de uma reserva de eficiéncia e desempenho, bem como no
processo de avaliacdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficiario, com a devida
adaptacdo, nos termos previstos nos nimeros 2 a 10 do artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015,
de 2 de Marcgo, na sua atual redacao.

15. REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS
OPERAGOES

Todas as agbes de informag¢do e comunicagdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operacdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos
europeus, apresentando obrigatoriamente os logétipos do PO Centro 2020, do Portugal 2020 e
da Unido Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os
respetivos manuais de normas graficas disponiveis para consulta e download no Sitio do Portal
2020 https://www.portugal2020.pt e http://www.centro.portugal2020.pt/

16. CONSULTA E DIVULGAGAO DE INFORMACAO

No portal https://www.portugal2020.pt e http://www.centro.portugal2020.pt/ encontram-se
disponiveis:

a) Outras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora
formulario de candidatura;
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b)  Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que
decorre o concurso;

c) Pontos de contacto para obter informacdes adicionais;
d) Os resultados do presente concurso;

e) Manual de normas graficas do PO Centro 2020.

17. PoNTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informacdo ou esclarecimento podem ainda ser dirigidos
a:

Programa Operacional Regional do Centro 2020
R. Bernardim Ribeiro, 80

3000- Coimbra

Telefone: +351 239 400 100

Correio eletrénico: centro2020@ccdrc.pt

18. OUTRAS DISPOSICOES
Ao presente aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 159/2014, de
27 de outubro, na sua atual redacdo, nas Portarias n.2 60-A/2015 e n.2 60-C/2015, de 2 de

marco, ambas na sua atual redacdo e nos Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e n.2 1304/2013,
ambos do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

Coimbra, 09 de janeiro de 2018

Programa Operacional Regional do Centro 2020
Presidente da Comissao Diretiva

Ana Abrunhosa

11
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ANEXO | - Grelha de Anadlise

Critérios de Sele¢ao Aprovados no Comité de Acompanhamento

A. Eficaciae
impacto em
Resultados

Avalia o nivel de contribui¢cdo para a concretizagdo da métrica utilizada e objetivos
delineados na programagdo para as prioridades de investimento em que as
candidaturas se inserem, com principal foco na melhoria do sucesso educativo e
redu¢do do abandono escolar, capacitagdo, empregabilidade, empreendedorismo, na
inclusdo ativa, no combate a pobreza e discriminagdo.

Os critérios considerados nesta categoria privilegiam a afericdo do potencial de
impacto em resultado e o estabelecimento de pressupostos e metas intercalares que
permitam uma correta contratualizacdo de resultados, avaliagcdo e monitorizagdo dos
fatores criticos de sucesso da operagdo, tendo em atencdo, designadamente, o
desempenho histdrico dos beneficidrios (e.g. nivel de execugdo, quantitativo e
qualitativo, nivel de cumprimento e conformidade dos processos desenvolvidos).

B. Eficiéncia,
qualidade e
inovagao

Pondera a racionalidade e sustentabilidade econdmica, bem como os recursos da
operagdo e consequente adequacdo do esfor¢co de financiamento ao impacto
esperado em resultado (gestdo inteligente dos apoios).

Os critérios desta categoria deverdo contemplar também a afericdo da existéncia de
medidas que promovam e/ou contribuam para a qualidade e inovac¢3o do ensino, o
sucesso escolar, a redugao do abandono escolar ou da formagdo e a melhoria das
condi¢Ges de empregabilidade, incluindo o empreendedorismo.

C.
Complementaridade
e sinergias

Promove sinergias e complementaridade, ndo sé pela qualidade e diversidade de
parcerias ou protocolos com os agentes regionais, como pelo grau de envolvimento
institucional da entidade, a nivel local e ou regional, nomeadamente nos dominios,
social, do emprego, da formagao apoiada, integrando entidades diversas na procura
de solugbes inovadoras e que visem maximizar resultados e o seu potencial de
disseminacdo

D. Abrangéncia,
transversalidade e
enquadramento
estratégico

Afere a ligacdo da candidatura com outras tipologias apoiadas por outro fundo
estrutural.

Os critérios desta categoria poderdo apreciar também os niveis de cobertura
territorial e do publico-alvo da tipologia de operagdes.

Pondera o alinhamento das intervengdes com outros instrumentos de politica
publica, designadamente territorial.

E. Igualdade de
oportunidades e de

género

Pondera a existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades
e de género, em particular, no acesso ao ensino, a formacdo e ao mercado de
trabalho.
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Principios
Gerais

Critérios de sele¢do Pontuagdo

Ponderagao

1. Percentagem de alunos deslocados matriculados na instituicao

Muito elevada = > superior a 50% 5
Média =>20 e <a 50% 3
Muito Reduzida >20% 1

40%

2. Contributo para a redugao da taxa de abandono
Muito elevada = > superior a 75%
Média => 20 e < a 50%
Muito Reduzida <20% 1

30%

3. Capacidade, qualidade e adequagao dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos

3.1. Estabilidade do corpo docente - A maioria dos docentes integra o corpo docente préprio
Muito Elevado: >= 70% dos docentes com vinculo a entidade 5

Médio: >=50% e <70% dos docentes com vinculo a entidade
Muito Reduzido: < 50% dos docentes com vinculo a entidade

= W

3.2. Capacidade, qualidade e adequacgao das infraestruturas educativas

Muito Elevado: Todos os cursos dispéem de infraestruturas adequadas 5
Médio: Entre >=70% e <100% dos cursos dispdem de infraestruturas adequadas 3

Muito Reduzido: < 70% dos cursos dispdem de infraestruturas adequadas 1

25%

4, Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em

particular, no acesso ao ensino

4.1. Promogao da ndo discriminagdo e acessibilidade (igualdade de oportunidades).
A operagdo contempla os seguintes elementos:
i) Prevé apoios especificos durante e/ou apds a operagdo a grupos mais vulneraveis (por
exemplo, em matéria de apoios pedagdgicos durante a acao de formagao ou privilegiando
acoes de acompanhamento no pds operagdo para pessoas em situagdo mais vulneravel);
i) Disponibiliza informac&o especifica por tipo de publico abrangido (p. ex. com deficiéncia
ou incapacidade, pertencentes a minorias étnica, praticantes de opgbes confecionais
minoritarias ou de acordo com a sua orientagdo sexual, etc., com a concordancia dos
préprios);
iii) Assegura condigbes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de comunica¢do
adaptados (p.ex. linguagem gestual, braille, etc.).

Muito Elevado: cumpre todos os requisitos referidos;

Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos

Muito Reduzido: cumpre apenas 1 dos requisitos referidos 1
4.2. Promogao da ndo discriminagdo e acessibilidade (igualdade de género).

A operagdo contempla os seguintes elementos:
i) Workshops/sessdes de sensibilizagdo sobre o tema e/ou atividades que promovam as
boas praticas na integragdo da igualdade de género
ii) Disponibiliza informacgdo da operagdo por sexo;
iii) Assegura a utilizagdo de linguagem inclusiva, na perspetiva de que o masculino ndo
representa ambos os sexos.
Muito Elevado: cumpre todos os requisitos referidos; 5

Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos 3

Muito Reduzido: cumpre apenas 1 dos requisitos referidos 1

5%
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ANEXO Il - Prazos e Procedimentos de Analise e Decisao de Candidaturas

Formulario de
candidatura

Pedido de
esclarecimentos

Proisegue com 03
dados daponiven,

podendo determinar
0 seu indeferimento

Reapreciacho da
candidatura

Notas:

AG prepara resposta
de decisdo

Notificacdo de
audiéncia prévia

Alegagbes

==

AG Decisdo final

[

Y =)

=>

v
w
-
=
g
-
w
-
w
-4

PRAZOS

g N
No AAC ¢ estipulado a data
limite para apresentacio

das candidaturas

\, J

fsam:ados esclarec:mentos\

prazo de 10 dias para resposta.
Nio se registando resposta, a
candidatura prossegue com os
dados disponiveis, podendo
determinar o seu
indeferimento, quando 05
elementos em faita sejam
determinantes para uma

\_decisho favorivel. /
"l )

Os candidatos s§o ouvidos
no procedimento, sendo
concedido um prazo

maximo de 10 dias Gteis
para apresentar eventuais
alegacdes em contrario,
contados a partir da data
de proposta da decisbo

\ #

Data limite da decisio: 60
dias uteis, a contar da data
limite para a respetiva
apresentagdo

. ®

Data limite da notificagdo final: S dias Gteis, a contar da data da sua emissio

1 0s procedimentos de analise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redag3o.
2 Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo a decisdo de
aprovacgdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificagdo da
decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.
3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou
em anexo o Cédigo do Procedimento Administrativo.
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