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CONVITE PARA APRESENTACAO DE CANDIDATURA
PROGRAMA OPERACIONAL SUSTENTABILIDADE E EFICIENCIA NO USO DE RECURSOS (PO SEUR)

EiXO PRIORITARIO 4 — ASSISTENCIA TECNICA

OBJETIVO ESPECIFICO - GESTAO EFICIENTE E EFICAZ DO PROGRAMA OPERACIONAL, PROMOVENDO A SUA ADEQUADA
DINAMIZAGAO E RESPETIVA IMPLEMENTAGAO

ATIVIDADES DE PREPARAGCAO, DE GESTAO, DE CONTROLO, DE ACOMPANHAMENTO, DE
AVALIACAO, DE INFORMAGAO E DE DISSEMINAGCAO DO PROGRAMA, BEM COMO DE REFORCO DA
CAPACIDADE ADMINISTRATIVA E TECNICA PARA A SUA EXECUCAO

Programa Operacional da Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO SEUR) aprovado pela
Comissao Europeia, através da Decisdo de Execuc¢do da Comissdo Europeia C (2014) 10.110, de 16 de

dezembiro.

1. Objetivos Especificos - Convite

O PO SEUR prevé, no seu Eixo Prioritario 4, o objetivo de apoiar a Assisténcia Técnica do Programa
Operacional, de modo a criar as condi¢Bes para o exercicio eficaz e eficiente das competéncias e atribuices
da Autoridade de Gestdo, nomeadamente as relativas as atividades de concecéo, preparagdo, gestdo,
controlo, acompanhamento, monitoriza¢éo e avaliagdo, informacao, publicidade, divulgacéo e sensibilizagdo do
Programa, garantindo um apoio adequado aos beneficidrios e uma ampla divulgagdo aos cidaddos e aos

agentes econémicos.

A Autoridade de Gestdo (AG) do Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO
SEUR) podera adotar a modalidade de Convite para Apresentacdo de Candidaturas em casos excecionais,
nos termos do nimero 1 do artigo 16° do Decreto-Lei n° 159/2014, de 27 de outubro, que consagra as regras

gerais de aplicagao dos Programas Operacionais (PO) para o periodo 2014-2020.

O presente Convite para Apresentacdo de Candidaturas destina-se ao érgao de governacdo do Programa
(Autoridade de Gestéo), incluindo o Servigo e/ou Organismo responsavel pelo apoio administrativo e financeiro

a este Orgao, enquanto entidade beneficiaria.

A modalidade de Convite para Apresentacdo de Candidaturas, em referéncia, encontra-se fundamentada na
relevancia da concretizacéo dos objetivos especificos fixados para o normal funcionamento da Autoridade de
Gestao do PO SEUR e para o cumprimento da missao que lhe foi atribuida e no facto da Secretaria Geral do
Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia, adiante designada por Secretaria Geral do
MAOTE, ser a entidade que presta apoio logistico e administrativo a Autoridade de Gestéo e ao Secretariado
Técnico do PO SEUR, nos termos da alinea b) do n°1 do artigo 9° do Decreto-Lei N°54/2014 de 9 de abiril, e do
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disposto no ndmero 6 do Mapa IV da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 73-B/2014, de 16 de

dezembro.

Tendo em consideracdo que nao existe regulamentacao especifica aplicavel as intervengbes do Eixo
Prioritario 4 do PO SEUR, destinado a Assisténcia Técnica deste Programa, constam do presente Aviso
0s elementos previstos no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, que sejam

aplicaveis a este Eixo Prioritario.

O presente Convite para Apresentacdo de Candidaturas encontra-se previsto no Calendario de Avisos do
dominio SEUR, aprovado pela Comisséo Interministerial de Coordenacao (CIC) do Portugal 2020 em 20 de
maio de 2015.

O presente Convite é agora divulgado através do sitio da internet do Portal 2020.

2. Beneficiario

O presente Convite para Apresentacdo de Candidaturas é destinado exclusivamente a Secretaria Geral
do MAOTE, uma vez que € a entidade que foi designada na Resolu¢édo do Conselho de Ministros n.° 73-
B/2014, de 16 de dezembro, para prestar apoio logistico e administrativo a Autoridade de Gestdo do PO
SEUR que € o 6rgéo de governacao do Programa, nos termos do nimero 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.c 137/2014, de 12 de setembro

3. Tipologias de operacéo

As tipologias de operagao a apoiar no @mbito do presente Convite e que serdo incluidas na candidatura séo as

seguidamente indicadas:
a) Criacdo e funcionamento da estrutura de apoio técnico e respetivo apoio logistico;

b) Informacdo, divulgacdo e publicitacdo do programa e seus instrumentos, bem como
acbes de divulgacdo de resultados de projetos apoiados, envolvendo o testemunho dos
beneficidrios na apresentacdo do conteudo do projeto, dos resultados obtidos e dos

resultados alcan¢ados;
€) Auditorias, acdes de controlo e de verificacdo das operacées;
d) Acompanhamento da execugdo do Programa;
e) Desenvolvimento, atualizagdo e manutencédo de um sistema de informag&o;

f) Desenvolvimento/ integragdo de solugdes que otimizem a relagdo com os promotores,

gerindo, de forma eficiente, a informacéo disponivel (e.g. balcao 2020);

g) Desmaterializagdo integral de todos os processos internos e de interagdo com os
promotores, garantindo a interoperabilidade com outros sistemas de informacdo no
ambito do Portugal 2020;
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h) Estudos de avaliacéo e de andlise do programa, incluindo aqueles que sejam relevantes

para a concretizacao das estratégias dos varios dominios apoiados pelo PO.

i) Formacdo e capacitagcdo dos 6rgdos de gestdo do programa (AG e Ol) nomeadamente
em dominios especificos, como auditorias, comunicacdo, contratacdo publica, analise

custo-beneficio e auxilios de estado ou outros considerados pertinentes;

j) Desenvolvimento de agdes que assegurem a prevencdo, detegdo e corregdo de
irregularidades, adotando nomeadamente medidas antifraude eficazes e proporcionadas,
tendo em conta os riscos identificados, e um conjunto de medidas de natureza preventiva
tais como a adocao de um “Plano de Gestédo de Riscos de Fraude e Infragbes Conexas”,
a realizacdo de acdes de formagdo para as equipas técnicas e de divulgacéo junto dos
beneficiarios, e ainda a adog¢do de procedimentos internos para analise do risco e

estabelecimento de procedimentos internos de natureza corretiva.

A candidatura a apresentar devera respeitar as tipologias de intervencado indicadas e as acfes que a
Autoridade de Gestdo necessite concretizar para 0 cumprimento da sua missdo, no ambito das
respetivas competéncias, a realizar no periodo compreendido entre 1 de janeiro de 2015 a 31 de
dezembro de 2019.

4. Ambito Geogréfico

Séo elegiveis as intervengdes realizadas em todas as regides NUTS Il do Continente.

5. Formado apoio

A forma do apoio a conceder a candidatura a aprovar no ambito do presente Convite reveste a natureza de

subvencao ndo reembolsavel.

6. Dotacéo financeira maxima e taxa maxima de cofinanciamento

A dotacdo maxima de Fundo de Coeséo afeta ao presente Convite é de € 20 000 000,00 (vinte milhdes

euros).

A taxa méxima de cofinanciamento Fundo de Coeséo da operagéo a aprovar € de 85%, incidindo sobre o

montante da despesa elegivel.

7. Periodo para apresentacédo de candidaturas

O periodo para a apresentacao de candidaturas decorrera entre o dia 26 de maio de 2015 e as 19 horas
do dia 22 de junho de 2015.

8. Critérios de elegibilidade do beneficiario, da operacdo e das despesas a cofinanciar

8.1 Critérios de elegibilidade do beneficiario
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O beneficiario terd que declarar ou comprovar, se para tanto for notificado, que cumpre os critérios
previstos no artigo 13° e ndo esta sujeito aos impedimentos e condicionamentos constantes do artigo
14.°, ambos do Decreto-Lei n°159/2014, de 27 de outubro.

8.2 Critérios de elegibilidade da operacéo

A operacdo a candidatar no ambito do presente Convite, tem que evidenciar o respeito pelas
tipologias de intervencéo previstas no ponto 3 do presente Aviso, bem como evidenciar a satisfacdo dos

seguintes critérios de elegibilidade:

e Visar a prossecucgédo do objetivo especifico e dos resultados que se pretendem alcancar com

0 apoio da Unido, previstos no Eixo Prioritario 4 do PO SEUR;
e Justificar a necessidade e a oportunidade da realizagéo da operagéo;

e Apresentar uma caracterizacdo técnica e uma fundamentacao dos custos de investimento e

do calendario de realizacgéo fisica e financeira das intervencdes previstas na operacao;

e Incluir indicadores de realizagcdo e de resultado que permitam avaliar o contributo da
operacdo para 0s respetivos objetivos, bem como monitorizar o grau de execucdo da

operagéo e o cumprimento dos resultados previstos;

e Apresentar um plano de comunicacdo a desenvolver no decurso da implementacdo da
operagdo e na sua conclusédo, que permita a informacdo e divulgacdo dos indicadores de
resultado da operagéo junto dos potenciais beneficidrios ou utilizadores e do publico em
geral, que evidencie o cumprimento das obrigacdes fixadas no n.° 3 do artigo 115.° do
Regulamento (UE) n.° 1303/2013, de 17 de dezembro.

8.3 Elegibilidade de despesas

Em conformidade com o artigo 65° do Regulamento (UE) N°. 1303/2013, de 17 de dezembro, sao elegiveis
a cofinanciamento as despesas incorridas pelo beneficiario e pagas entre 1 de janeiro de 2014 e 31 de
dezembro de 2023, inerentes aos objetivos definidos, que concorram para o regular exercicio das
competéncias dos 6rgdos de governacdo dos PO e realizadas pelos beneficidrios previstos,

designadamente:

o Remuneragbes e encargos sociais, incluindo contratacdo de pessoal, quando necessério
para garantir e assegurar o eficaz e adequado desempenho das competéncias atribuidas a

Autoridade de Gestao;

o Aguisicdo de bens duraveis e de consumo, bem como despesas com aquisi¢do de servicos,

entre as quais:

e Encargos com instalagbes, incluindo rendas e trabalhos de adaptacao, instalacdo de

DataCenter e redes informéaticas, servicos de limpeza, vigilancia e seguranca;

e Locacdo de bens em regime de locagcédo operacional, incluindo locagdo de material de

transporte, bem como despesas associadas a sua manutencao;
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e Despesas relacionadas com deslocacfes e estadas efetuadas no ambito do exercicio
das competéncias atribuidas a Autoridade de Gestao e pessoal afeto a Estrutura de

Apoio Técnico do Programa;

e Agquisicbes de servicos necessarios ao planeamento, programacdo, concecao,
preparacdo, gestdo, controlo, acompanhamento, monitorizagdo, avaliagdo e
comunicagdo do Programa, incluindo estudos, trabalhos de consultadoria técnica e
patrocinio judiciario;

e Agquisicdo de servicos para a realizacdo de acbes especificas de formacdo e
aperfeicoamento de competéncias, no ambito das funcdes de acompanhamento,

avaliacdo e controlo interno;

e Promocéo e organizacdo de seminarios, coléquios e conferéncias nas areas de atuagéo
abrangidas pelo Programa; com destaque para a realizacdo de sessdes de apresentacdo
e esclarecimentos, publicacdes, conferéncias, seminarios e campanhas publicitarias

e Acdes de informacao e publicidade que se revelem necessarias para a prossecucédo dos

objetivos do Programa;

o Despesas necessarias para a implementacdo, desenvolvimento e funcionamento de
sistemas de informacéo para a gestdo, acompanhamento, controlo interno, monitorizacéo e
avaliacdo do Programa, incluindo aquisicdo ou aluguer de equipamento informético e

desenvolvimento de aplica¢des informéaticas especificas;

o Agquisi¢es de bens e servicos nos dominios da Internet, multimédia, publicidade, design e

comunicacao, informacéo, publicidade, divulgacéo e sensibilizacéo;

o Outras despesas e custos imprescindiveis a realizacdo das atividades da Autoridade de
Gestdo e do Secretariado Técnico do PO SEUR, das reunibes do Comité de

Acompanhamento e da criacdo e funcionamento da Rede para o Crescimento Verde.

As despesas referidas podem ser imputadas a operacdo numa base pro-rata assente em critérios

aprovados pela Autoridade de Gestéo.

As despesas de assisténcia técnica relativas ao Programa Operacional Tematico Valorizacéo do Territério
(POVT), do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN) 2007-2013, podem ser financiadas pela
assisténcia técnica do PO SEUR desde que as mesmas sejam incorridas pela Autoridade de Gestéo do
POVT e pagas a partir de 01/01/2016, nos termos do disposto na alinea ¢) do n° 4, do artigo 83° do
Decreto-Lei N°137/2014, de 12 de setembro, que determina que a Autoridade de Gestdo do PO SEUR
assumird as competéncias, os direitos e obrigacdes da autoridade de gestdo do Programa Operacional
Temético Valorizagdo do Territério (POVT) do QREN.

8.4 Modo de apresentacéo da candidatura

A candidatura devera ser submetida no Portal 2020, instruida de acordo com as disposi¢fes previstas

no Decreto-Lei n® 159/2014, de 27 de outubro e nos termos e condic¢des fixadas no presente Aviso.
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Para o efeito, o beneficiario devera obter a credenciacdo prévia necesséaria no Balcdo Unico do
Portugal 2020.

8.5 Documentos a apresentar com a candidatura

Além do formulario de candidatura e dos anexos exigidos nas instru¢cdes de preenchimento do

formulario, a candidatura devera ainda incluir os documentos seguidamente indicados:

8.5.1.Documentos Relativos ao Beneficiario:

e Declaracado de cumprimento dos critérios de elegibilidade do beneficiario, estipulados no artigo
13° do Decreto-Lei n.° 159/2014 de 27 de outubro e da inexisténcia de impedimentos e

condicionamentos estipulados no artigo 14.° do mesmo diploma legal;

e Autorizacdo para consulta da situagdo tributaria e contributiva do beneficiario, perante a

administracgéo fiscal e a seguranca social;

e Certificado da Dire¢cdo de Servicos do IVA, comprovativo do enquadramento do beneficiario e
da atividade a desenvolver resultante da implementacé@o da operacdo, em termos de regime de
deducdo do IVA suportado com as despesas previstas na operagdo, caso o IVA nédo seja

dedutivel;

e Declaracdo com os elementos de calculo do pro rata, assinada pelo Técnico Oficial de Contas,

guando aplicavel.

8.5.2. Documentos Relativos a Operagdao:
e Memoria descritiva da operacgdo, que inclua os seguintes aspetos:

o Descricdo e caraterizacdo das intervencBes a realizar no ambito da operacéo,
evidenciando o seu enquadramento nas tipologias previstas no ponto 3 do presente

Aviso;

o Descricdo e justificacdo dos objetivos a atingir com a operagdo candidata, que
concorrem para a prossecucdo do Objetivo Especifico “Gestdo eficiente e eficaz do
Programa Operacional, promovendo a sua adequada dinamizacdo e respetiva

implementacao”;

o Justificagdo da necessidade e da oportunidade de realizacdo das intervengdes previstas
na operacao;

o Indicacéo dos cronogramas de execucdao fisica e financeira da operacéao;

o Apresentacdo de informacdo clara e objetiva sobre os indicadores de realizacdo e de
resultado da operagcdo, os quais devem ser elaborados em observancia com a
metodologia de apuramento constante da Tabela de Indicadores disponivel no Balcéo

Unico do Portugal 2020 e permitir avaliar o contributo da operacéo para 0s respetivos
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objetivos, bem como monitorizar o grau de execucdo da operagdo e o cumprimento dos

resultados previstos;

o lIdentificar de forma clara e objetiva o contributo da operagéo para cada um dos critérios

de selecéo definidos no presente Aviso.

Identificacdo das fontes de financiamento previstas para a contrapartida nacional necessaria

a realizacédo da operacéo;

Listagem das agGes incluidas na operacao que ja se encontrem adjudicadas ou em fase de
adjudicacao, indicando para cada uma delas, o periodo de realizacdo previsto, os custos das

mesmas e o regime de contratagdo publica previsto (Anexo | & Memoria Descritiva);

Previsdo do pessoal a afetar ao projeto de assisténcia técnica do PO SEUR, com estimativa
dos respetivos encargos salariais, seguran¢a social e outros encargos da entidade patronal.
Devera ser anexada nota justificativa com a explicitacdo das chaves/critérios de imputacao

propostos.

Plano de Comunicacdo a desenvolver durante a fase de realizagdo da operacéo e na sua
conclusdo, que permita a divulgacdo dos indicadores de resultado da operacéo junto dos
potenciais utilizadores e do publico em geral, de forma a dar cumprimento as obrigacdes
fixadas no niumero 3 do artigo 115° do Regulamento (UE) n.° 1303/2013, de 17 de dezembro.

A candidatura deve ainda conter outra informa¢do complementar que o proponente considere

relevante para a demonstracdo das condi¢Bes de elegibilidade do beneficiario e da operacdo, bem

como do mérito da mesma.

9. Selecdo da candidatura

A operacgdo apenas sera selecionada para cofinanciamento do PO SEUR, no &mbito do presente Aviso,

caso obtenha uma classificacéo final igual ou superior a 3 pontos, apurada de acordo com os critérios de

selecdo e a metodologia apresentada no ponto seguinte.

10. Apuramento do Mérito

10.1 Critérios de Sele¢ao, Parametros de Avaliacao e Coeficientes de Ponderagéo

Na avaliacdo do mérito da operacao serdo aplicados os critérios de selecdo aprovados pelo Comité de

Acompanhamento do PO SEUR, tendo em conta os parametros de avaliacdo e os coeficientes de

ponderacéo indicados seguidamente.
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PARAMETROS E PONDERACOES A CONSIDERAR NA AVALIACAO DOS CRITERIOS DE SELECAO

Critérios de Sele¢do

a) Grau de relevancia da operagdo
para os objetivos especificos e
resultados definidos ao nivel do
Eixo Prioritario

b) Grau de adequagdo da operagdo
para o desenvolvimento das
atividades de gestdo, para a
melhoria dos instrumentos de
apoio as decisGes de gestdo e para
a eficacia da aplicagdo dos Fundos

c) Qualidade Técnica da operagdo
em matéria de conteldos e
duragdo, face a sua necessidade e
oportunidade

d) Grau de relevdncia das agbes
previstas na operagdo para a
avaliacgdo e disseminagdo de
resultados, para o caso de Sistemas
de Informacgédo, Estudos e
Avaliagdo, Comunicagdo e
Divulgagio®

Densificagdo dos Critérios de Selegdo

Serd avaliado o grau de relevancia da
operagdo para os objetivos especificos e

resultados definidos ao nivel do Eixo
Prioritario:

1. Adequacdo da operagdo aos objetivos
especificos definidos ao nivel do Eixo
Prioritario para PO SEUR;

2. Grau de contributo da operagdo para o
alcance do indicador de resultado definido,
ao nivel do Eixo Prioritario para o PO SEUR
(RAT9 Taxa de erro verificada nas auditorias).

Serd avaliado o grau de adequagdo da
operagdo para o desenvolvimento das
atividades de gestdo, para a melhoria dos
instrumentos de apoio as decisdes de gestdo
e para a eficicia da aplicagdo dos Fundos:
1. Adequagdo da operagdo as prioridades
definidas para o desenvolvimento das
atividades de gestdo;
2. Contributo da operagdo para a melhoria
dos instrumentos de apoio a Gestdo.

Serd avaliada a qualidade técnica da
operagdo em matéria de contetdos e
duragdo, face a sua necessidade e
oportunidade:

1. Adequacdo dos conteldos aos objetivos da
proposta;

2. Viabilidade do calendario proposto face
aos objetivos e contetdos da proposta;

3. Razoabilidade dos recursos mobilizados
para a execug¢do da operagao.

Serd avaliado o grau de relevancia das agdes
previstas na operagao para a avaliagdo e
disseminagdo de resultados:

1. Adequacdo das metodologias e calendarios
das medidas propostas, em matéria de
avaliagdo e/ou disseminagdo, as exigéncias
regulamentares;

2. Contributo da operagdo para a
identificacdo de boas praticas.

! Aplicavel as tipologias de operacéo previstas nas alineas b), e), f), g), h) do Ponto 3 do presente Aviso.

Parametros de avaliagdo dos critérios

e subcritérios de sele¢do

al) Adequacdo da operagdo aos

objetivos especificos definidos ao nivel

do Eixo Prioritario:
- Elevada: 5 pontos
- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

a2) Grau de contributo para o alcance
do indicador:

- Elevado: 5 pontos

- Médio: 3 pontos

- Reduzido: 1 ponto

b1) Adequagdo para as prioridades
definidas:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

b2) Grau de contributo para melhoria
dos instrumentos de gestdo:

- Elevado: 5 pontos

- Médio: 3 pontos

- Reduzido: 1 ponto

cl)Adequacdo dos contetdos aos
objetivos da proposta:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 pontos

c2)Viabilidade do calendério proposto
face aos objetivos e conteudos da
proposta:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

c3)Razoabilidade dos recursos
mobilizados:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

d1)Adequacgdo das metodologias e
calendarios das medidas propostas:
- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

d2)Contributo da operagdo para a
identificagdo de boas praticas:

- Elevado: 5 pontos

- Médio: 3 pontos

- Reduzido: 1 ponto

50

50

50

50

40

30

30

50

50

Ponderagdo dos critérios e subcritérios

(%)
20
15
20
15
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e) Grau de adequacgdo da operagdo
para o reforco da visibilidade da
aplicagdo dos Fundos e para o
aumento da transparéncia e
facilitagdo do acesso a informagéo,
para o caso de Sistemas de
Informagdo e Comunicagdo e
Divulgagio®

f) Grau de adequagdo das
metodologias formativas face as
necessidades das equipas, no caso
de Formagdo e capacitagdo das
equipas de gestdo®

Serd avaliado o grau de adequagdo da
operagdo para o reforgo da visibilidade da
aplicagdo dos Fundos e para o aumento da
transparéncia e facilitagdo do acesso a
informacdo:

1. Adequacgdo dos meios envolvidos aos
objetivos de divulgagdo e visibilidade dos
Fundos;

2. Coeréncia dos conteudos da proposta ao
Plano de Comunicagdo do PO SEUR e da
Estratégia de Comunicag¢do do Portugal 2020;
3. Contributo das propostas para a
transparéncia e facilitagdo do acesso a
informacdo sobre a aplicagdo dos FEEI.

Serd avaliado o grau de adequagdo das
metodologias formativas face as
necessidades das equipas:

1. Adequagdo dos conteudos das propostas
as necessidades das equipas;

2. Adequacgdo das metodologias formativas
face aos objetivos de capacitagdo das
equipas;

3. Adequacdo dos calendarios e
oportunidade da proposta.

el) Adequagdo dos meios envolvidos
aos objetivos de divulgagdo e
visibilidade dos Fundos:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

e2) Coeréncia dos conteudos da
proposta ao Plano de Comunicagdo do
PO SEUR e da Estratégia de
Comunicagdo do Portugal 2020:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

e3) Contributo das propostas para a
transparéncia e facilitagdo do acesso a

informag&o sobre a aplicagdo dos FEEI:

- Elevada: 5 pontos
- Média: 3 pontos
- Reduzida: 1 ponto

f1) Adequagdo dos contetidos das
propostas as necessidades das
equipas:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

f2) Adequagdo das metodologias
formativas face aos objetivos de
capacitagdo das equipas:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

f3)Adequacdo dos calendarios e
oportunidade da proposta:

- Elevada: 5 pontos

- Média: 3 pontos

- Reduzida: 1 ponto

10.2 Classificacao a atribuir a cada critério de selegédo

A classificagado a atribuir a cada Critério de Selecao resulta da média aritmética da pontuagdo de cada
paradmetro de avaliagdo, aplicando-se a essa média a ponderagdo do respetivo critério indicada do
quadro anterior. A pontuagdo de cada parametro de avaliagao é atribuida numa escala de numeros

inteiros [1, 3 ou 5].

10.3 Classificacao Final

A Classificacao Final (CF) da operacao é estabelecida por agregacédo das Classificagdes dos Critérios

(C), através da seguinte formula:

30

30

40

40

30

30

15

15

CF = Pa* [(P ai*C ar)* (P 22*C )]+ Pp* [(P 51*Cp1) + (P 52*Cp2)] + Pc* [(P c1*Cc1) + (Pe2*Ce2) + (Pea*Cea) | +
Pa*[(Pa1*Ca1)* (P 02*Cq2)] + Pe* [(P e1*Ce1) + (Pe2*Ce2) + (Pes*Ces) 1+ P [(P 11*C 11) + (P2*Cro) + (P1a*Cra) ]

2 Aplicavel as tipologias de operac&o previstas nas alineas b), e), f), g) e i) do Ponto 3 do presente Aviso.

® Aplicavel & tipologia de operag&o prevista na alinea i) do Ponto 3 do presente Aviso.
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- P,... P =Ponderacéo dos Critérios
- Pgai... P = Ponderacao dos Subcritérios

Ca1... Cis = Classificacdo dos Subcritérios

A Classificagédo Final sera estabelecida com duas casas decimais.

11. Contratualizacao de resultados no ambito da candidatura

Em caso de aprovacdo da candidatura, serdo contratualizados, em termos de metas a atingir, 0os seguintes

indicadores, de acordo com as carateristicas da operagao:

Designacéo dos indicadores Unidade de Medida

Taxa de erro verificada nas auditorias %

Indicadores de realizacdo da operacgéo

A concretizacdo da operacao devera ser expressa nos seguintes indicadores de producgéo, a incluir, de acordo

com as carateristicas da operacao:

Designacéo dos indicadores Unidade de Medida
Nivel de desmaterializac@o de todos os processos e comunicagfes %
Trabalhadores com salarios cofinanciados pela AT ETI
Autoridades publicas que participam na gestéo envolvidas em projetos %
de capacitagao institucional

14. Entidade responsavel pela avaliagdo do mérito e pela deciséo de aprovacgéo

A analise do mérito da operagédo e a decisdo de aprovacdo é de responsabilidade da Autoridade de

Gestdo do PO SEUR.

15. Esclarecimentos complementares

A Autoridade de Gestdo do PO SEUR pode requerer ao beneficiario esclarecimentos e/ou elementos
complementares, 0s quais devem ser apresentados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado a

partir da data em que os mesmos sejam formalmente solicitados. Se, findo este prazo, ndo forem
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prestados pelo beneficiario os esclarecimentos/elementos requeridos, a respetiva candidatura sera

analisada com os documentos e informacé&o disponiveis.

16. Comunicacao da Decisédo ao Beneficiario

Regra geral, a decisdo sobre a candidatura apresentada sera proferida pela Autoridade de Gestédo, no

prazo de 60 dias Uteis, a contar da data limite para a respetiva apresentacéo, nos termos do artigo 20.°

do Decreto-Lei n.° 159/2014 de 27 de outubro.

17. Linha de atendimento
Pedidos de informacéo ou de esclarecimento devem ser dirigidos a:

Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos
Avenida Columbano Bordalo Pinheiro, n°® 5 - 1099-019 Lisboa

Telefone: 211 545 000; Fax: 211 545 099
poseur@poseur.portugal2020.pt

Lisboa, 26 de maio de 2015.

A Presidente da Comissao Diretiva do Programa Operacional
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso dos Recursos
PO SEUR

Helena Pinheiro de Azevedo
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Anexo 1 - Quadro da despesa a realizar no ambito da operagao

Execucdo fisica

Documento de

Designacgao das — - Regime de execugdo ” ¢ Valor de VA ® Total Despesa Despesa Nao D Total
componentes/Acgdes ® Inicio Conclusdo _ suporte ao » | Adjudicagéo @ Adjudicag&o Elegivel Elegivel espesa fota
Més Ano Més Ano Decreto-Lei 18/008 investimento
Componente i
Acgdoi.l
Accdoi.2
(...
Componente i
Accdoii.l
Acgdoii.2
(..)

Componente n

Accéon.l

Accéon.2

.)

Total

a) A cada Acgéo devera corresponder uma Unica adjudicagdo; As componentes deveréo ter correspondéncia directa com aquelas inscritas no formulario de candidatura.

b) Indicar o procedimento de adjudicacéo a adoptar:
Procedimento de negociacéo
Dialogo concorrencial
Concurso Publico Urgente
Concurso Publico Nacional
Concurso Publico Internacional
Concurso Limitado por prévia qualificagdo

Concurso Concegéo

Ajuste directo - Regime Normal

Ajuste direto - critérios materiais

Ajuste direto simplificado

Concurso Limitado por prévia qualificacéo internacional

Concurso Limitado por prévia qualificagéo nacional

c) Indicar se o valor resulta de :Estimativa orcamental, orgamento/factura proforma, valor base do procedimento ou contrato
d) Caso n&o haja ainda valor de adjudicacao, indicar o valor estimado, que devera ser suportado por elementos que permitam verificar a razoabilidade do custo estimado

e) De acordo com o regime de IVA aplicavel

) De acordo com a tipologia de despesa elegivel aplicavel a operagéo, nos termos do regulamento especifico em que tem enquadramento




