Anexo Il -Parametros e Critérios de Selecao

Critérios de Selegao Ponderador Valoragdo Orientagdes
Acréscimo de 10% do n.2 Individuos com idade entre
0 |16 e 74 anos que preencheram e enviaram pela |A pontuagdo €& atribuida a
Internet impressos ou formulérios oficiais operacbes que apresentem um
contributo direto para a
Acréscimo entre 10,1% e 25% do n.? Individuos com ?::ur:ttg:;j%iom gglg/rdd,-:;;?,g; c::v
_ 10 |dad_e entre 16 e 74 anos que preencheram_ €| jdade entre 16 e 74 anos que
Contrlputo para o] enviaram pela Internet impressos ou formularios preencheram e enviaram pela
cumprimento  das  metas oficiais Internet impressos ou formuldrios
associadas ao Indicador de 20% . . . o oficiais", havendo valorizagdo
Result.ado da Prioridade de Acresmmo entre 25,1% e 50% do n.? Individuos com | consoante o acréscimo deste
Investimento. 15 |dad_e entre 16 e 74 anos que preencherar,n. € | indicador superior a 10%.
enviaram pela Internet impressos ou formularios . )
oficiais Em sede de candidatura tera que
ser dada a situacdo de partida, e
Acréscimo de mais de 50% do n.2 Individuos com | €M sede de Relatdrio Final esta
oo |idade entre 16 e 74 anos que preencheram e quantificacdo  tera que  ser
enviaram pela Internet impressos ou formulérios | demonstrada.
oficiais
0 | N&o existe complementaridade A pontuacdo & atribuida a
operacdes que aliem o
Complementaridade com Complementaridade com intervencoes de | Investimento ) em
intervengdes de capacitagdo 10 | capacitagdo dos recursos humanos do servigo a | infraestruturas/equipamentos com
dos recursos humanos ao 15% intervencionar acbes de capacitagdo  dos
servico do beneficidrio da recursos humanos.
operagao 20 | Complementaridade com uma intervencéo integrada Nota: Capacitagdo dos recursos
de capacitagio dos recursos humanos do beneficiario | humanos: agbes de formacdo, de
sensibilizagdo
Promogéao da aplicagdo das TIC na administragéo,
0 ndo promovendo a utilizacdo de servigos publicos
~ I online A pontuagdo ¢é atribuida a
Promocao d,a utilizaggo de operagbes que promovam a
servicos  publicos ~ oniine, 25% Promogéo da utilizagdo de servi bli nline | utilizagdo  d i nlin
promovendo a facilitagdo de o 40 | Promogéo da utilizagdo de servicos plblicos online | utiizagdo de servicos ~online,
acesso em areas prioritarias independentemente da area havgndo valorlza(iao dependendo
da areas de atuagédo da mesma.
20 Utilizagdo de servigos publicos online na area da
salde, cultura, inclusdo social e turismo
Melh_o_ria dzf eficiénc~ia por aplicagédo da§ T_IC na|A pontuacdo ¢é atribuida a
5 administragéo, mas nao provocado pelo acréscimo do operacdes que
trabalho em rede entre servigos implementem/melhorem  servigos
. o . A . . partilhados, simplificagao,
Melhoria (_ja_ eflcufnua |r'1te.rna 10 Meolhorla da eficiéncia provocado p_elo acréscimo de reengenharia e desmaterializacao
da Admmstragaq P~ub||ca, . 15% do trabalho em rede entre servigos de processos e modelos de
através da valorlzagao_ de 20% funcionamento
novos modelos organizativos, L. .
servigos articulados em rede O acréscimo pretendlglo neste
20 | Melhoria da eficiéncia provocado por um acréscimo critério € obtido pelo n.? servicos
superior a 15% do trabalho em rede entre servigos abrangidos ou pelo nf de
trabalhadores abrangidos, optando
pelo mais favoravel
5 Acréscimo da utilizagdo dos servigos publicos online
por parte dos cidadaos e das empresas até 15%
Este critério estd diretamente
Acréscimo da utilizagdo dos servigos publicos online relact|on;3do CO’B " asl El?'e?tasl
Promoggo da utilizagio de 10 pz)gg/oparte dos cidadaos e das empresas entre 15,1% e 38’2‘% a“r};;m;:er aou?ig;agéolgzlfs.s
SeIW'EOS dPUbIIEIC(t)Sd online, na 20% servigcos publicos online, por 50%
::eidz(fj%%s g cosnf c?s Z%r:ntgz ? Acréscimo da utilizagao dos servigos publicos online Z‘ngo_pg?g‘%, até 2016 (RAM em
econdmicos (empresas). 15 | por parte dos cidaddos e das empresas entre 25,1% e g ‘1 T o
32% A pontuagdo € atribuida a
operagdes que mais contribuam
Aumento da utilizagdo dos servigos publicos online | para esse objetivo.
20 por parte dos cidadédos e das empresas em mais de

32%




