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de Resultado

Eixo 1 Promocdo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar
Prioritario e reforco da qualificacdo dos jovens para a empregabilidade
10.iv | Melhoria da relevancia dos sistemas de ensino e formacao para o
mercado de trabalho, facilitar a transicdo da educacdo para o
Prioridade trabalho ? reforc;a'r 0s sistgmas <;Ie ensino ,e formacao pr(?fissionais
de e respetiva qualidade, inclusive através de mecanismos de
. antecipacdo de competéncias, adaptacdo dos curriculos e criacdo e
Investimento . . .
desenvolvimento de sistemas de aprendizagem baseados no
trabalho, incluindo sistemas de ensino dual e de formacdo de
aprendizes
Objetivo 1.4.1 | Aumentar o numero de jovens diplomados em modalidades de
- ensino e formagdo profissional, com reforco da formagdo em
Especifico
contexto de trabalho
:ls‘tr:‘:ct,ural Fundo Social Europeu
Indicador de = Jovens apoiados nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3
Realizagao
Indicadores = Diplomados nos cursos de dupla certificacdo de nivel ISCED 3 (no

tempo préprio)

Candidaturas

Data de termo

Tipologia de H8 | MEA Ensino profissional para jovens

Intervengao

Tipologia de 845 | MEA Cursos Profissionais

Operagao

Periodo de Data de abertura | Dia util seguinte ao da publicagao do presente aviso

7 de novembro de 2022, as 18 horas
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1. ENQUADRAMENTO DAS OPERACOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentacdo de candidaturas (AAC) visa estabelecer
as condicdes de atribuicdo dos apoios a conceder no dambito dos fundos europeus
estruturais e de investimento (FEEI), através do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos
previstos nos n.2s 1 e 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro, pelo Decreto-Lei n.2 88/2018
de 6 de novembro, pelo Decreto-Lei n.2 127/2019, de 29 de agosto, e pelo Decreto-Lei
n.2 10-L/2020, de 26 de marco, conjugados com o artigo 5.2 da Portaria n.2 60-C/2015,
de 2 de marco, que publica o Regulamento Especifico do Capital Humano (adiante
designado de RECH), alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-
A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016, de 23 de maio, n.2311/2016, de 12 de dezembro,
n.22/2018, de 2 de janeiro, n.2 159/2019, de 23 de maio, que a republica, n.2 140/2020,
de 15 de junho, n2 130/2021, de 25 de Junho e n.2 279/2021, de 2 de dezembro.

As operacbGes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritdrio 1 e na Prioridade de
Investimento 10. iv, conforme descricdo constante do quadro resumo do presente Aviso
do Programa Operacional Capital Humano, aprovado pela Comissdao Europeia, através
da Decisdo C (2020) 6543, aprovada em 21 de setembro de 2020.

Este aviso é elaborado ao abrigo do mecanismo extraordindrio de antecipacdo do
Portugal 2030, aprovado pela Deliberacdo n.2 27/2021, de 23 de agosto, da Comissdo
Interministerial de Coordenacdo (CIC) do Portugal 2020 e, nesse contexto, ao abrigo do
Despacho n? 11218/2022, de 19 de setembro, de forma a continuar a garantir o
financiamento de medidas de politica publica com forte impacto na melhoria da coesao
social e territorial e da competitividade, ainda antes da aprovacdo dos Programas
Operacionais do Portugal 2030.

Conforme determinado por aquela Deliberagdo, no seu numero 4, os apoios aprovados
ao abrigo do presente mecanismo terdao que respeitar em simultaneo os regulamentos
comunitarios dos dois periodos de programacao, ou seja, a opera¢do devera cumprir o
regime juridico em vigor e ainda dar resposta ao novo enquadramento do Portugal 2030
e do respetivo enquadramento legal, essencialmente em matéria de alteragcGes ao
regime de financiamento e de reporte de informacdo e de afericdo dos requisitos de
acesso associados aos beneficidrios quando sejam mais exigentes, e que os respetivos
beneficiarios aceitam o reenquadramento das operacées no ambito das regras vigentes
no novo periodo de programacdo, fazendo constar do Termo de Aceitacdo a sua
anuéncia expressa.

Os Cursos Profissionais a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 9.2 do Decreto-Lei
n.2 396/2007, de 31 de dezembro - alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 14/2017,
de 26 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, que regula o Sistema
Nacional de Qualificagdes - e a alinea b) do n.2 4 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2
55/2018, de 6 de julho, tomando como referéncia a matriz curricular base constante do
anexo VIl deste ultimo decreto-lei, encontram-se regulamentados pela Portaria n.2
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235-A/2018, de 23 de agosto e sdo um dos percursos de nivel secundario de educagio
e formacao de cardcter dual, em que a formacao é realizada em contexto escolar e em
contexto de trabalho, tendo por isso uma forte ligagdo ao mundo laboral. A
aprendizagem realizada nestes cursos valoriza o desenvolvimento de capacidades para
o exercicio de uma profissdo, em articulagdo com o setor empregador local,
privilegiando-se, assim, as ofertas educativas/formativas que correspondam as
necessidades locais e regionais do mercado de trabalho.

O seu curriculo é organizado em médulos e/ou Unidades de Formacgdo de Curta Duragdo
(UFCD), permitindo maior flexibilidade e respeito pelos ritmos de aprendizagem dos
alunos. Além das quatro componentes de formagdo —sociocultural (geral para os cursos
com planos préprios) cientifica, tecnolédgica e formagdo em contexto de trabalho, é
obrigatdria, no final do percurso formativo e para a sua conclusdo, a realizagdo de uma
Prova de Aptiddo Profissional. Esta prova consiste na apresentacdo e defesa, perante
um juri composto por varios elementos, incluindo elementos externos a escola
(integrando representantes das associacdes empresariais, sindicais ou de outras
instituicdes), de um projeto consubstanciado num produto, material ou intelectual,
desenvolvido no ambito da formacdo em contexto de trabalho, bem como do respetivo
relatério final de realizacdo e apreciacdo critica, demonstrativo de saberes e
competéncias profissionais adquiridos ao longo da formacao.

Na definicdo dos perfis de formacado participam as associacdes empresariais e sindicais
através dos Conselhos Setoriais para a Qualificacdo, compostos por especialistas
indicados por associacdes sindicais e patronais, empresas de referéncia, entidades
formadoras, autoridades competentes reguladoras do acesso a profissdes, centros
tecnoldgicos, peritos, entre outros, tendo como missdo apoiar a atualizagdo e
desenvolvimento do Catdlogo Nacional de Qualificagdes, designadamente no desenho
de qualificacBes, de acordo com o Despacho n.2 6345/2020, de 16 de junho.

2. TIPOLOGIA DAS OPERACOES E ACOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacdes prevista na alinea g) don.2 1 do
artigo 14.2 do RECH - Cursos Profissionais, sendo elegiveis cursos profissionais
conferentes do nivel 4 de QNQ.

No ambito deste aviso sdo elegiveis os cursos que iniciaram o ciclo formativo no ano
letivo 2022/2023 para financiamento do 12 ano curricular desse ciclo, bem como o 22 e
0 32 ano curricular dos cursos cujo ciclo formativo se iniciou, respetivamente, nos anos
letivos 2021/2022 e 2020/2021.

3. BENEFICIARIOS

Constituem-se como beneficidrias da tipologia, nos termos previstos nas alineas a) e b)
do n.21 do artigo 15.2 do RECH, os estabelecimentos publicos de educacdo, desde que
o respetivo funcionamento esteja previamente autorizado pelo Ministério competente.
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4. DESTINATARIOS

Todos os alunos inscritos ou candidatos a cursos profissionais, cujas turmas foram
superiormente aprovadas, podem aceder a esta oferta desde que, nos termos previstos
na legislacdo nacional, cumpram o seguinte requisito: Jovens que tenham concluido o
3.2 ciclo do ensino basico, desde que observados os requisitos de ingresso nos cursos
profissionais de nivel secundario.

5. DOTACAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotacdo indicativa

A dotacdo de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso, é de 60.000.000 €
(sessenta milhdes de euros).

5.2. Taxa de cofinanciamento

Nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do RECH, a taxa de cofinanciamento a aplicar é de 85%
de contribuicdo europeia mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante da
despesa elegivel, apds dedugdo das receitas, correspondendo os restantes 15% a
contribuicdo publica nacional, a qual sera assegurada pela entidade beneficidria, uma
vez que se trata de entidades previstas no seu n.2 4, atendendo a sua natureza publica.

6. LimiTES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

No ambito do presente aviso cada entidade apenas podera apresentar uma candidatura
por regido.

7. AMBITO GEOGRAFICO

7.1. S3o elegiveis as operacdes que decorram nas regides menos desenvolvidas, isto €,
no Norte, Centro e Alentejo.

7.2. Para efeitos de aplicagdo do nimero anterior e conforme o disposto no n.2 5 do
art.2 13.2 do RECH, alterado pela Portaria n.2 130/2021 de 25 de junho, a
elegibilidade é determinada pelo local onde se realiza a formagao, sempre que a
mesma seja presencial, ainda que inclua componentes de formacgao a distancia.

8. FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso
reveste a natureza de subvenc¢do ndo reembolsdvel, através das modalidades de
reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos,
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na alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redagao.

Neste contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade
definidas na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, que aprovou o Regulamento que
estabelece Normas Comuns sobre o FSE, alterado pelas Portarias n.2 242/2015, de 13
de agosto, n.2 122/2016, de 4 de maio, n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17
de janeiro, n.2175/2018, de 19 de junho, n.2 382/2019, de 23 de outubro, n.2 127/2020,
de 26 de maio, n2 255/2020, de 27 de outubro, e n.243/2021, de 23 de fevereiro. Porém,
para as operacgdes cujo custo total que vier a ser aprovado ndo exceda 200 mil euros,
nos termos do n.2 2 do art.53.2 e da alinea b) do n.2 3 do mesmo artigo, ambos do
Regulamento (UE) 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho
de 2021, conjugado com a alinea b) do n.2 1 do art.2 53.2 do mesmo Regulamento , é
adotada a forma de financiamento de utilizacdo obrigatdéria de opg¢des de custos
simplificados, na modalidade de custo unitario por formando em fung¢do do escrutinio
do projeto de orcamento, nos termos do Anexo VI (Nota Metodoldgica — Projeto de
orcamento custo unitario)

9. REGRAS DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS E DAS DESPESAS A COFINANCIAR

9.1. Elegibilidade do beneficiario

O beneficiario tem de assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redacdo, sem prejuizo da eventual necessidade de vir a ser necessario
complementar a informacao referente a afericdao dos requisitos de acesso exigidos
a luz do reenquadramento dos presentes apoios nas novas regras do préximo
periodo de programacao.

9.2. Despesas Elegiveis

No ambito das operagdes a apoiar através da modalidade de custos efetivamente
incorridos, sdo aplicadas as regras e valores estabelecidos nos artigos 12.2, 13.2 e
17.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redagdo, conforme as
especificacdes a seguir estipuladas.

No ambito do presente aviso sdo elegiveis os custos previstos na alinea a) don.2 1
do artigo 12.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo,
relativos a encargos com formandos.

Sdo, igualmente, elegiveis os custos previstos na alinea e) do n.2 1 do artigo 12.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, relativos a encargos
diretos com a preparagao, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo.
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9.3. Periodo de elegibilidade das despesas

Nos termos legal e regulamentarmente previstos, o periodo de elegibilidade das
despesas, em ambas as modalidades de financiamento aplicaveis, podera estar
compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data de apresentacdo da
candidatura e os 45 dias Uteis subsequentes a data de conclusdo da operacao que
constituem a data-limite para a apresentagdo do saldo final, em conformidade com
a alinea d) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro,
na sua atual redacgao.

10. DURACAO MAXIMA DAS OPERAGCOES A APOIAR

As operacgOes a apoiar ao abrigo do presente aviso tém a dura¢gdo mdaxima prevista para
conclusdo do ano letivo 2022/2023, nos termos definidos na legislacdo nacional
aplicavel, sendo a data-limite o dia 31 de agosto de 2023

11. PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o primeiro dia Util seguinte ao da
publicacdo do presente aviso e o dia 7 de novembro de 2022.

12. MoDO DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario
eletrénico no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/),
doravante designado por Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as
disposicBes previstas no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficidrias devem efetuar previamente a sua credencia¢do junto do
Balcdo 2020. Com essa autenticacdo é criada uma area reservada ao beneficiario, que
inclui um conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operagdes,
da regido ou do Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

As entidades beneficidrias devem confirmar, corrigir ou completar os dados que
eventualmente ja estejam disponiveis na sua area reservada, atendendo a que estes
constituem um suporte relevante para as candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdao tardia das candidaturas,
nomeadamente no Ultimo ou nos ultimos dias do prazo.
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13. PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operagdes,
estas sdo avaliadas com base no seu mérito absoluto e relativo, tendo em conta a
dotacdo indicativa prevista no numero 5.1 do presente aviso.

O mérito da operacao é determinado pela soma ponderada das pontuacdes parcelares
de cada um dos critérios de selecdao, sendo estes classificados numa escala de base
percentual de 0 a 100, que deve igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de
forma a sintetizar o mérito da operacao nas suas diferentes componentes, a saber:

— Inexistente ou negativo (<50%);
—  Médio (>= 50% a <70%);

—  Bom (>= 70% a <90%);

—  Elevado (>= 90%).

Neste ambito, é estabelecido que os projetos que redinam a classificacado final inferior a
50% ndo serdo objeto de financiamento, bem como os projetos acima desse valor para
0s quais ndo haja dotacdo orcamental nos termos do n.2 6 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

Na andlise técnico-financeira relevard também o historial das entidades candidatas
enquanto promotoras desta oferta formativa e os niveis de execucdo financeira em
anteriores concursos a financiamento pelos fundos estruturais para esta tipologia.

A maior representatividade de mulheres nos érgaos de direcdo, de administracdo e de
gestdo e a maior igualdade salarial entre géneros no desempenho das mesmas ou
idénticas funcGes, na entidade candidata, sdo ponderadas para efeitos de desempate
entre candidaturas, quando aplicavel, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 17.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo.

O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i) Andlise de admissibilidade através da verificacdo das condi¢cGes de elegibilidade
dos beneficiarios, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.?
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo e dos critérios de elegibilidade
definidos para a operagdo, a realizar pela autoridade de gestdo, em
conformidade com o definido no Programa;

ii) Avaliagdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de
selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POCH e
consubstanciados na respetiva grelha de analise, constantes dos Anexos lll e IV
respetivamente, nos termos previstos no n.2 3 do artigo 7.2 do RECH;
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iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

A decisdao fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestado
do POCH, no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do concurso, sem
prejuizo do alargamento até 40 dias Uteis, em caso de apresentacao de alegagdes, nos
termos do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, e de acordo com os demais prazos e procedimentos definidos no esquema
constante do Anexo V.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos
beneficidrios quaisquer esclarecimentos, informagbes ou documentos, o que sé pode
ocorrer por uma vez.

Concluido este prazo, se ndao forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo
motivo justificadvel, ndo imputdvel ao beneficiario e aceite pela autoridade de gestdo, a
candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu
indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisao
favoravel.

14. DOCUMENTACAO ADICIONAL

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao
formulario de candidatura, concretamente no ecra “documentos”, na linha designada
“documentos para a memdria descritiva”, conforme aplicavel:

— Lista dos contratos afetos a operacdo, com discriminacdo das datas de
realizagdo, natureza dos bens/servicos, montantes contratualizados,
devidamente publicados no portal dos contratos publicos (Base Gov) ou se
aplicavel no Jornal Oficial da Unido Europeia (JOUE), atendendo ao
enquadramento da entidade beneficidria enquanto entidade adjudicante, nos
termos do artigo 22 do Cédigo dos Contratos Publicos, para efeitos de validacdo
de todos os que se verifiqguem acima dos limiares comunitarios (140.000€ nas
aquisicGes de bens e servicos, se for o Estado);

— Documentos comprovativos para efeitos de desempate de candidaturas nas
situagdes referidas no ponto 13 do presente aviso, quando aplicavel;

— Memoria descritiva dos custos solicitados, por Rubrica;

— Outros documentos que a entidade considere relevantes para a analise técnica
e financeira da candidatura.

15. REGIME DE FINANCIAMENTO E PAGAMENTOS

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o
direito a receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operac¢des, nos
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termos do disposto nos nimeros 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de
27 de outubro, na sua atual redacao.

O beneficiario tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento
nos termos previstos no sistema de financiamento aplicavel a este concurso, o qual é
processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovacao, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificagdo da situagdo tributdria e contributiva regularizada perante,
respetivamente, a administracado fiscal e a seguranca social;

c) Verificacdo de situacdo regularizada em matéria de restituicdes no ambito dos
financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);

d) Comunicac¢do do inicio da operacao;

e) Compromisso de apresentacdo, através do Sistema de informacdo, de listagens
nominais de alunos, por turma apoiada.

Com a comunicacdo da data de inicio, o beneficidrio receberd o adiantamento
correspondente ao 1.2 ano civil da operacdo, sendo o adiantamento do ano
subsequente pago no inicio do respetivo ano civil.

Os pedidos de pagamento (reembolso e saldo) sdo submetidos eletronicamente no
sistema de informacdo e no final de cada periodo letivo, pelo que deverdo ser
submetidos em regra trés pedidos no ambito das operacdes a desenvolver ao abrigo do
presente aviso, por ano letivo abrangido.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, o beneficidrio fica obrigado a submeter
eletronicamente, no 1.2 pedido de reembolso, correspondendo ao primeiro periodo
letivo, a informacdo anual da execucdo fisica e financeira, reportada a 31 de dezembro
do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-
Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, bem como a manter sempre
devidamente atualizada a mesma informacdo requerida para esse efeito a medida que
vao entrando e saindo participantes das a¢des apoiadas no quadro da operacao.

O pedido de pagamento de saldo, deve ser apresentado em formulario préprio, na
plataforma eletrdnica do sistema de informacdo, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da
data da conclusdo da operacdo, referente ao periodo que medeia entre o ultimo pedido
de reembolso apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a
elegibilidade e conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio em regime
de custos reais, podendo em saldo final ser revisto o custo total aprovado em
candidatura, em fun¢do do grau de execugao da operagdo, bem como do cumprimento
das metas contratualizadas.
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A decisdo sobre os pedidos de reembolso deve ser emitida no prazo de 30 dias Uteis a
contar da data de recec¢do do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestao
solicite, por uma unica vez, cdpias dos documentos originais, outros documentos ou
esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de reembolso em anilise.

Os pedidos de alteracdo a decisdo de aprovagao sdo igualmente formalizados na
plataforma eletrénica do sistema de informacdo. A entidade beneficidria fica obrigada
a apresentar um pedido de alteragdo ao projeto aprovado pela autoridade de gestdo,
introduzindo as necessarias correcdes aos dados fisicos e financeiros da candidatura,
em conformidade com as orientacdes dos servicos competentes do Ministério da
Educacgdo, nos casos em que se verifique a necessidade de juntar ou dividir de turmas,
incluindo a eventual transferéncia de alunos para outro projeto aprovado no mesmo
territério, de forma a garantir a racionalidade econdmica e ou qualidade técnico-
pedagdgica dos cursos, nomeadamente nos anos letivos de continuidade.

Se o beneficidrio ndo for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o
pedido de alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacées que
determinem alteracGes ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisdo expressa
a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos nimeros 7 e 8
do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

A ndo execucdo integral do financiamento aprovado para cada ano civil pode dar lugar
arevisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na alinea e) do nimero 7 do artigo
25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

Nas operagdes cujo custo total aprovado ndo exceda os 200 mil euros, a entidade
beneficiaria tem direito aos adiantamentos nos termos do previsto no Anexo VI (Nota
Metodoldgica — Projeto de orgamento: custo unitario).

16. CONTRATUALIZACAO DE RESULTADOS DAS OPERACOES A FINANCIAR

16.1. Nostermos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redagdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
candidatura releva como critério de determinag¢do do montante de apoio financeiro a
conceder, na operacdo em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como
fator de ponderacdo no procedimento de selecdo de candidaturas subsequentes dos
mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do artigo 17.2 do RECH, conjugado com o n.2 1 do artigo 18.2 da Portaria n.2
60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual reda¢do, devem ser contratualizados com os
beneficidrios, em sede de decisdo de aprovagdo da candidatura, os resultados a atingir
no ambito da operacdo apoiada. Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua
candidatura as metas de realizagdo e de resultado a contratualizar com a autoridade de
gestdo, que servem de ponderadores na afericao da relevancia da operacao.
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Os resultados a contratualizar com a autoridade de gestao, no contexto do presente
aviso, aviso, sao os descritos no quadro seguinte.

. Unidade
Tipo de .
L Indicador de Meta
indicador .
medida
L Jovens apoiados nos cursos de dupla certificagdo de Lo .
Realizagdo j N N.2 A indicar pelo candidato !
nivel ISCED 3, na operagado
Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte
. . N % >=85%
nos cursos profissionaisZ, na operagao
Meta a estabelecer
Para taxa
. (deve assegurar uma
histérica e
variacao mlnlma)4
>=70% >=0 p.p.
Diplomados nos cursos de dupla certificagdo de nivel
Resultado L. N %
ISCED 3 (no tempo préprio) 3, na operagdo >=65% >=70%
<65% >=5p.p.
S
. em >=70%
histérico
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos 6
. . R . % >=50%
meses seguintes a conclusdo dos cursos, na operagdo °

(1) Indicador a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Somatdrio dos alunos a abranger pela presente candidatura.
(2) Metodologia de célculo: (N2 de jovens que concluem a formagao e transitam para o ano letivo seguinte, conforme registo no
sistema de informag&o /N.2 de jovens que iniciaram o curso nos anos letivos 2021/2022 e 2022/2023)*100.

(3) Metodologia de calculo: (N.2 de jovens que terminaram o curso com sucesso no tempo previsto para a sua duragdo /N.2 de
jovens apoiados que iniciaram esse mesmo curso no ano letivo 2020/2021)*100. O indicador abrange a totalidade dos cursos
que integrarem a operagdo apoiada e em que os formandos concluem o respetivo percurso formativo no final do ano letivo
2022/2023.

(4) As entidades candidatas com histérico na promogdo de cursos profissionais deverdo declarar a taxa de conclusdo com a qual
se comprometem tendo em conta a variagdo positiva em pontos percentuais que pretendam garantir face ao valor registado
no ultimo ano letivo e atendendo aos minimos exigidos face ao seu ponto de partida referidos no quadro (e.g. se tiver uma
taxa histdrica de 64% a entidade deve comprometer-se no minimo a atingir os 69% no final da operagdo, sob pena de néo ser
elegivel a financiamento, uma vez que se exige nesse caso uma variagdo minima de +5 p.p.).

A aferigdo do respetivo cumprimento ou ndo em pontos percentuais sera efetuada em sede de andlise. As entidades
candidatas com histdrico devem consultar junto da DGEEC, nomeadamente no SIGO, a % de diplomados correspondendo ao
ultimo ano letivo, como valor de referéncia para a fixagdo da meta proposta.

(5) Aplicavel apenas aos que terminaram o curso com sucesso. O indicador é calculado da seguinte forma:

(N.2 pessoas apoiadas que estdo empregadas ou prosseguiram estudos nos seis meses seguintes 4 conclusdo com sucesso do
respetivo curso /N.2 de pessoas que terminaram o curso com sucesso)*100.

16.2. O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores contratualizados é tido
em consideragao para efeitos quer de redug¢do ou revogacao do financiamento das
candidaturas aprovadas nos seguintes termos:
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i) Por cada ponto percentual abaixo da média simples das metas contratualizadas,
procede-se a uma reducao de meio ponto percentual sobre a despesa total elegivel
a pagar no saldo final, até um mdaximo de 5 %;

ii) A penalizagdo prevista no ponto anterior sé se aplica quando a média simples do
indicador de realizacdo e dos indicadores de resultado alcancados seja inferior a
80% das metas contratualizadas, ou 70% quando se trate de operacdes que
decorram em territdrios de baixa densidade®;

iii) Se o nivel de execucdo for inferior a 50% face a média simples das metas
contratualizadas, a operacdo é revogada, salvo pedido de revisdo pelo beneficiario,
aceite pela autoridade de gestdo.

iv) As metas contratualizadas podem ser objeto de revisdao pela autoridade de gestdo,
mediante pedido do beneficidrio quando sejam invocadas circunstancias
supervenientes, imprevisiveis a data de decisdo de aprovacgao, incontornaveis e ndo
imputaveis ao beneficidrio e desde que a operagdo continue a garantir as condicbes
de selec¢do do respetivo concurso, nos termos do n2 4 do artigo 6.2, do Decreto-Lei
n? 159/2014, de 27 de outubro na sua atual redacdo.

17. ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DO MERITO E PELA DECISAO DE
APROVACAO

A andlise do mérito da operacdo é da responsabilidade do IGeFE, I.P., por delegacdo de
competéncias da autoridade de gestdo do POCH, nos termos dos artigos 36.2 e 37.2 do
Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 34/2018,
de 15 de maio, n.2 127/2019, de 29 de agosto, pelas Leis n.2 2/2020, de 31 de margo,
n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, e n.2 12/2022, de 27 de junho, cabendo a decisdo
da aprovacgao a Autoridade de Gestdo.

18. REGRAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS
OPERACOES

Todas as acbes de informacdo e comunicagcdo, bem como qualquer produto
desenvolvido ou documento relacionado com a operac¢do apoiada devem reconhecer o
apoio por fundos europeus, apresentando obrigatoriamente a menc¢do “cofinanciado
por” seguida dos logétipos do POCH, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com
referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos manuais
de normas graficas disponiveis para consulta e download no Site do POCH, aqui.

1 0s territérios de baixa densidade encontram se delimitados na Deliberagdo n.2 23/2015 da Comissdo Interministerial de
Coordenagdo (CIC) do Portugal 2020, de 26 de margo, alterada pela Deliberagdo n.2 55/2015, de 1 de julho, da mesma Comiss&o.
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19. CONSULTA E DIVULGACAO DE INFORMACAO

No sitio do Portugal 2020 ou do POCH encontram-se disponiveis:

a) Outras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo
enquadradora, guias e orientacgdes;

b) Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em
que decorre o concurso;

c) Pontos de contacto para obter informacgGes adicionais.

Neste contexto recomenda-se em particular a consulta do Guia do Beneficidrio do
POCH.

20. PonTO DE CONTACTO
Sem prejuizo da obtencdo de informacao adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informacdo ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:

Programa Operacional Capital Humano

Avenida Jodo Criséstomo n2 11 —1000-177 Lisboa — Portugal,

Telefone (Call center): +351215976790

Correio eletrénico: poch@poch.portugal2020.pt e poch@igefe.mec.pt

Lisboa, 21 de outubro de 2022

Programa Operacional Capital Humano
O Presidente da Comissao Diretiva
Joaquim Assinado de forma

, ) digital por Joaquim
José de Pina jose de Pina

Antunes Bernardo
Antunes Dados: 2022.10.21

Bernardo  14:28:58+0100"

Joaquim Bernardo
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ANExo | - Deliberagdo n.2 27/2021 da CIC Portugal 2020

PORTUGAL
COMISSAD INTERMINISTERIAL
DE COORDENACAD DO ACORDO DE PARCERIA a

CIC PORTUGAL

2020

Deliberacao n.® 27/2021

Criacdo de Mecanismo Extraordinario de Antecipacdo do Portugal 2030

O Portugal 2020 apresenta uma taxa de compromisso muito elevada, atingindo 115%

em junho de 2021, e na maioria das tipologias de apoio, niveis de execucdo elevados.

Neste contexto, alguns instrumentos de politica pablica de natureza continuada e que
tém vindo a ser cofinanciados no periodo de programacdo 2014-2020 observam
constrangimentos na sua implementacdo a partir do segundo semestre do corrente ano,

dada a forte escassez de verbas do Portugal 2020.

O futuro Portugal 2030 encontra-se em fase de negociacdo, sendo expectdavel que os
Programas Operacionais venham a ser aprovados pela Comissdo Europeia apenas a
partir do primeiro trimestre de 2022. Conforme estabelecido no n.® 2 do artigo 63.° do
Regulamento (EU) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de
2021, a data de elegibilidade das despesas & determinada de acordo com as regras

nacionais e da Unido, sendo possivel a partir de 1 de janeiro de 2021.

Atravas desta deliberacdo & criado um mecanismo extraordinario de antecipacao do
Portugal 2030, de modo a continuar a garantir o financiamento de medidas de politica
pablica com forte impacto na melhoria da coesdo social e territorial e da
competitividade, ainda antes da aprovacdo dos Programas Operacionais do Portugal
2030.

Assim, a Comissdo Interministerial de Coordenacio do Acordo de Parceria - CIC Portugal
2020, deliberou, nos termos e para os efeitos previstos na alinea b) do n.® 2 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro, na sua atual redacdo e ao abrigo
do disposto no artigo 6.° do seu regulamento interno, aprovado em anexo & Deliberacdo

n.®27/2019, de 13 de novembro, aprovar o seguinte:

1- Autorizar as Autoridades de Gestdo do Portugal 2020 a publicar avisos de
abertura de candidaturas para medidas de politica com impacte relevante na
melhoria da coesdo social e territorial e da competitividade, nos termos do
regime normativo em vigor constante do Portugal 2020, para posterior

integracao em Programas Operacionais do Portugal 2030.

2- A abertura de cada concurso é precedida de despacho de autorizacdo dos
membros do Governo responsaveis pela area das financas e pela coordenacdo da
CIC Portugal 2020 e da respetiva comissdo especializada da CIC Portugal 2020,

o qual identifica a tipologia de instrumento a apoiar, o montante a alocar ao aviso
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de abertura de concurso e a justificacdo para o acionamento do mecanismo

extraordinario de antecipacao

3- A autorizacdo referida no ndmero anterior determina a aprovacdo de
overbooking no montante a alocar ao aviso de abertura de concurso, em
derrogacdo do estabelecido na Deliberacdo n.® 08/2019, de 9 de abril de 2019.

4- Os avisos de abertura de candidaturas respeitam em simultineo os regulamentos
comunitdrios dos dois periodos de programacdo e explicitam gue os respetivos
promotores aceitam o possivel reenquadramento das operacdes no Portugal
2030.

5- A selecdo das operacdes e 0os pagamentos aos beneficiarios serdo efetuados nos

termos constantes do aviso de abertura de candidaturas.

6- A despesa objeto das operacbes aprovadas ndo pode ser certificada a Comissao

Europeia no ambito do Portugal 2020.

7- Os pagamentos efetuados aos beneficiarios no decurso do presente mecanismo
de antecipacdo, serdo efetuados pela Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo,
I.LP., no ambito da gestdo de tesouraria do Portugal 2020, de acordo com

instrucdes da respetiva Autoridade de Gestdo do Portugal 2020.

8- Apos a aprovacdo do Portugal 2030 e validado o cumprimento dos requisitos
constantes no respetivo Programa Operacional e na regulamentacdo nacional
aplicavel, as operacbes passiveis de reenquadramento serdo objeto de integracdo
formal no sistema e a sua execucdo acompanhada e validada pela respetiva

Autoridade de Cestdo.
9- Os apoios aprovados ao abrigo do presente mecanismo aplicam-se a situagdes
extraordindrias, devidamente identificadas e justificadas, ndo pressupondo

qualquer compromisso de continuidade do financiamento pelo Portugal 2030.

10- A presente Deliberacdo produz efeitos a partir de 16 de agosto até a aprovacdo

dos Programas Operacionais do Portugal 2030.

CIC Portugal 2020, 23 de agosto de 2021

O Secretdrio de Estado do Planeamento

Ricardo Furtado Assinado de forma digital
. . por Ricardo Furtado Pinheiro
Pinheiro Dados: 2021.08.23 14:17:16 2

(Ricardo Pinheiro)

[ao abrigo do Despacho n.® 11978-D/2020, de 9 de dezembro]

2/2
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ANExo Il — Despacho n.2 11218/2022
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS, FINANGAS E EDUCAGAD
Gabinetes da Ministra da Presid&ncia e dos Ministros das Finangas e da Educacao

Despacho n.® 1121812022

Sumaria: Auboriza o langamente de avisos de abertura de candidaturas para o ano letiva de
2022-2023 destinados ao financiamento dos curens profizsionals & dos cursos educa-
o & fomacho de jovens.

Considerando que:

Exiztemn medidas de politica publica de natureza continuada que 1&m vindo a ser cofinanciadas
no Ambito do Portugal 2020 e que estdo, na atual fase de execucho do referido ciclo de programa-
Ao, sujeitas a constrangimentos em resultado da escasser de vwerbas,

A Comissdo Interministerial de Coordenacio do Acordo de Parceria — CIC Portugal 2020
aprovou, através da Deliberacio n.® 27/2021, de 23 de agosto de 2021, um mecaniemo exiracrdi-
nario de antecipacio do Portwgal 2030, com vista a garantir o financlamento de medidas de politica
plblica com forte impacto na melhoria da qualidade de vida e da coesao territorial, mesmo antes
da aprovacio dos respetivos Programas,

Mos termos daguela deliberacao, a aberiura de cada concurso @ precedida de despacho de
autorizacio dos membros do Governo responsdvels pela area das finangas e pela coordenacio da
CIC Portugal 2020 & pela respetiva comissio especlalizada, que identifica a tipologia de instrumento
a apolar, o montanta a alocar a0 aviso de abertura de concurso, bem como a justificacao para o
acionamento do mecanismo extraordinario de antecipacao,

O Programa Operacional Capital Humano (PO CH) tem vindo, nas dreas da educacao e for-
magdo de jovens, a cofinanclar os cursos profissionals e os cursos educac8o e formacio de jovens,
mas nio disphe, neste momento, de dotacio necessdria 4 assungio do financiamenio dos referidos
cursos para o ano letive de 2022-2023;

Importa assegurar a diversificacdo da oferta educativa e formativa, permitindo a construcao
de itinerdrios educativos e formativos gualificantes, flexiveis e adaptados aos jovens e fomentar
o papel da qualificagio profissional, enguanto instrumento para a competitividade das empresas,
para a valorizacao profissional dos jovens & para a sustentabilidade futura do emprego;

Meste contexto, atenta a relevancia dos cursos profissionails e cursos educacao e formacao de
jovens para o pais e para os respetivos beneficidrios, torna-se necessdno garantir a manutencao do
financiamento desta oferta educativa e formativa, no ano letive 2022-2023, e autorizar a Autoridade
de Gestdo do Programa Operacional Capital Humano a proceder ao langamento de quairo novos
avigos de abertura de candidaturas destinados Aquelas ofertas,

Assim, determina-se o seguinte:

1 —E autorizada a Autoridade de Gestio do Programa Operacional Capital Humano a pro-
ceder ao lancamento de quatro novos avisos de abertura de candidaturas, por concurso, para as
ipologlas de operacio cursos profissionals e cursos educacdo e formacao de jovens, para o ano
letivo de 2022-2023, para as escolas plblicas e privadas, até aocs seguintes montantes globais de
Fundo Soclal Europeu:

Cursos profissionals — 255 000 000 euros (duzentos e cinquenta & cinco milhdes de euros),
Cursos educacao e formacio de jovens — 17 000 000 euros (dezassete milhdes de euros).

2 — A abertura dos avisos a gue se refere o ndmero anterior fundamenta-se na necessidade
de confinuar a garantir o financiamento, no ano letive 2022-2023, dos cursos profizsionais e dos
cursos educacdo e formacao de jovens, que s consideram da malor relevancia para a qualificacao
dos respetivos beneficidnios.
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3 — As operagbes relativas ao ano letivo de 2022-2023, aprovadas no Ambilo dos avisos de
aberiura de candidaturas a gue se refere o n.® 1, s3o0 suscetivels de enquadramento no Portugal
2030 ou ainda, no Portugal 2020 por eventuais verbas sobrantes do PO CH e, nas situagdes em
que a despesa ndo seja elegivel a fundos europeus, por fundos naclonais.

4 — O apoio aprovado ao abrigo do presente despacho nio pressupde gualquer compromisso
de continuidade do financiamento pelo Portugal 2030 em condigdes idénticas para os anos letivos
subsequentes ao ano letivo 2022-2023.

5 — O prezente despacho produz efeitos a partir ¢a data da sua ditima assinatura.

9 de setembro de 2022, — AMinistra da Presidéncia, Mariana Guimardes Vielra da Siiva. — 31 de

agosto de 2022, — O Ministro das Finangas, Femando Medina Maciel Aimeida Correia. — 10 de
setembro de 2022. — O Ministro da Educacio, Jodo Miguel Marques da Costa.

315682624

www.dre.pt
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ANEXO Il - Critérios de Selecao

Promocao do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e
reforgo da qualificacdo dos jovens para a empregabilidade

Melhoria da relevdncia dos sistemas do ensino e formagdo para o
mercado de trabalho, facilitar a transicdo da educagdo para o trabalho e
reforgar os sistemas de ensine e formagdo profissionais e respetiva
10.iv} | qualidade, inclusive atrawés de mecanismos de antecipagdo de
competéncias, adaptagdo dos curriculos e criagdo e desenvolvimento de
sistemas de aprendizagem baseados no trabalho, incluindo sistemas de
ensino dual e de formagdo de aprendizes

Aumentar o nimero de jovens diplomades em modalidades de ensine e

141 " . -
formacao profissional, com reforge da formacao em contexto de trabalho
Indicador Meta 2023
Diplomados nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3 TO%
Jowvens apoiados nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3 155300

Cursos Profissionais
Reforcar a aposta nas ofertas de dupla certificagio de | Pessoas coletivas de direito piblico da
nivel 4 de qualificag3o, visando a entrada qualificada no | administracdo central e local, incluindo
mercado de trabalho de jovens guadros intermedios, | Institutos Pdblicos e pessoas coletivas de
possibilitando  simultaneamente o prosseguimente de | direito privado, com ou sem fins lucrativos.
estudos de nivel superior.

Critérios de Selecio aplicaveis Categoria
1.  Mivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formagbes realizadas na A
escola, bem como taxas de prosseguimento de estudos e de empregabilidade.
2. Relevancia da formag2o proposta face s necessidades regionais e nacionais do
mercado de trabalho (cf. Redes de planeamento da oferta formativa), avaliada A
nomeadamente pelo numero potencial de alunos, procura dos cursos e respetivas
dreas de educagio e formagdo e adequagio as saidas profissionais prioritdrias
3. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocelos com instituicoes, empresas ou
outros agentes a nivel regional ou nacional, com incidéncia na organizagio e c
desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagao em contexto de
trabalho
4. Envolvimenteo institucional da escola no tecido econdmico, social e cultural C

5.  Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusio da
formagdo, incluinde o prosseguimento de estudos na mesma drea de formagio e A
regid@o e o apoio a insergdo profissional dos diplomados

6. Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade

B
candidata
Adequacido do esforge de financiamento ao impacto esperado em resultado B
Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas g
educativas, equipamentos e recursos diddticos
5. Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de c

género, em particular, no acesso ac ensino, & formagio e ac mercado de trabalho
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ANExo IV - Grelha de Analise dos Critérios de Selegao

v Tipologia de Operagéo
POCH l'} Cursos Profissionais
S

Programa Operacional
Capital Humano Matriz de Analise - Curso / Entidade
Entidade: Total
NIF:
Curso:
’ Ne ‘ ‘ Critérios de Selecgéo Pontuagéo ‘ Subtotal |
Nivel do Sucesso Escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formagoes realizadas na escola, bem como taxas de 17.00
prosseguimento de estudos e de empregabilidade i
11 Taxa de Conclusao (no 3.° ano do curso) 5,00
Elevado (>= 90%) 500
Bom (>=80% e <90%) 4,00
Médio (>= 70% e < 80%) 3,00
Baixo ( < 70%) 1,00
12, Percentagem de alunos que anularam matricula ou retidos/excluidos por excesso de faltas 4,00
Elevado (>=10% ) 400
Bom (>=5% e <10% ) 300
Médio (>=2% e < 5%) 2,00
1 Baixo (< 2%) 1,00
13, Taxa de Empregabilidade/Prosseguimento de Estudos 5,00
Elevado (>=85%) 5,00
Bom (>=80% e <85%) 4,00
Médio (>70% e < 80%) 300
Baixo (<= 70%) 1,00
14 Mecanismos de recuperagao em situagdes de insucesso escolar 3,00
Elevado 3,00
Bom 2,0
Médio 150
Baixo 1,00
Relevancia da formagao proposta face as necessidades regionais e nacionais (cf. Redes de planeamento da oferta formativa),
avaliada nomeadamente pelo n° potencial de alunos, procura do curso e respetivas areas de educagao, e adequagéo as saidas, 18,00
profissionais prioritarias.
21 Procura pelo curso 5,00
Elevado 5,00
Bom 4,00
2 Médio 3,00
Baixo 1,00
22 Adequagao ao mercado de trabalho 13,00
Elevado 13,00
Bom 10,00
Médio 7,00
Baixo 3,00
Qualidade e diversi de parcerias ou com i empresas ou outros agentes a nivel regional ou nacional, 10,00
com incidéncia na organizagao e desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagao em contexto de trabalho i
3 Elevado 10,00
Bom 8,00
Médio 6,00
Baixo 3,00
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Envolvimento institucional da escola no tecido econémico, social e cultural 5,00
Elevado 5,00
4 Bom 4,00
Médio 3,00
Baixo 1,00
isténcia de i de antes, durante e apés a da a de;
5 5 - L 5 . . 10,00
estudos na mesma area de formagéo e regido e o apoio a insergao profissional de diplomados
51 { ia de I de ori a0 escolar 3,00
Sistematicos 3,00
Pontuais 2,00
Inexistentes 1,00
5.2 Existencia de sistemas de garantia de qualidade certificados por entidade propria 4,00
5 Elevado - Sim, com alinhamento com o EQAVET ja implementado ou em implementagéo 4,00
Médio - Sim, sem alinhamento com o EQAVET 3,00
Baixo - Nao dispde de sistema de garantia de qualidade certificado 1,00
53 itorizagao dos pi de insergao i eo do percurso dos diplomados 3,00
Sistematicos 300
Pontuais 2,00
Inexistentes 1,00
Grau de eficié e de gestao administrati ira da entidade 10,00
6.1 Récio alunos/docentes ETI 5,00
Elevado (>= 11 para Teritério Baixa Densidade ou >= 12 para restantes territorios ) 5,00
Bom (>=9 e < 11 para Teritério Baixa Densidade ou >= 10 e < 12 para restantes teritorios ) 4,00
Médio  (>=7,5e <9 para Teritério Baixa Densidade ou >= 8,5 e < 10 para restantes territérios ) 3,00
6 Baixo (< 7,5 para Teritdrio Baixa Densidade ou < 8,5 para restantes teritdrios ) 1,00
6.2 Gestdo Administrativa e Financeira 5,00
Taxa de Execugdo verificada em anteriores projetos
Elevado (>=95%) 5,00
Bom (>= 90% e < 95%) 400
Médio (>=85% e < 90%) 3,00
Baixo (< 85%) 1,00
a0 do esforgo de i ao impacto esperado em Itad da entidade em termos de resultados
" 20,00
contratualizados)
71 Taxa de transi¢do com sucesso dos formandos apoiados:
Elevado (>=95% ) 10,00
Bom (>=90% e < 95% ) 8,00
7 Médio ( >85% e < 90% ) 6,00
Baixo (<= 85% ) 300
72 Diplomados nos cursos de dupla certificagéo de nivel ISCED 3 - no tempo préprio: 10,00
Elevado (> 2 face ao minimo requerido;
(>2pp querido) 1000
Bom (> 1p.p. e <=2 p.p. acima dos minimos requeridos) 8,00
Médio ( até 1 p.p. acima dos minimos requeridos) 6,00
Baixo ( = ao minimo requerido no AAC) 3,00
10,00
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Capaci i e ad 30 dos recursos h i i i e recursos didéticos 5,00
8.1 Quantidade e qualidade dos recursos humanos 2,50
Muito Adequados 2,50
Adequados 2,00
8 Pouco adequados 1,00
8.2 C. i i e ad 30 das il i i e recursos didaticos 2,50
Muito Adequados 2,50
Adequados 2,00
Pouco Adequados 1,00
isténcia de i que g ai de i e de género, em particular, no acesso ao ensino, a 5,00
formagéo e ao mercado de trabalho ’
9 Atto 500
Médio 3,00
Baixo 1,00
Total (%)
Pont. Méximal 100 [ 0%
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ANEXO V - Prazos e procedimentos de analise e decisdao de Candidatura

Prossegue com os
dados disponiveis,
podendo determinar
o seu indeferimento

Reapreciagdo da
candidatura

Formulario de

candidatura

Pedido de
esclarecimentos

Recebido

AG prepara resposta

de decisao

Notificagao de
audiéncia prévia

!

Alegacoes

(%]
w
-
2
<
>
w
- |
w
o

P RAZ O S

7

No Aviso é estipulado a data
limite para apresentagdo das
candidaturas

\.

élicitados esclarecimentos ncm

prazo de 10 dias para resposta.

N3o se registando resposta, a
candidatura prossegue com os
dados disponiveis, podendo
determinar o seu indeferimento,
quando os elementos em falta
sejam determinantes para uma

Qeciséo favoravel. /
/Os candidatos sdo ouvidos \
concedido um prazo maximo

de 10 dias uteis para

no procedimento, sendo

apresentar eventuais
alegacGes em contrario,
contados a partir da data de

proposta da decisdao

Data limite da decisdo: 60 dias

uteis, a contar da data limite
para a respetiva apresentagao,
salvaguardando os casos
previstos na legislagdo

Notas:

Data limite da notificagdo final: 5 dias uteis, a contar da data da sua emissao

10s procedimentos de analise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo.
2Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redag3o, a decisdo
de aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de
notificagdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputdvel a entidade beneficiaria e devidamente aceite pela autoridade

de gestdo.

3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 24/2015, de 7 de janeiro, que

aprovou em anexo o Cédigo do Procedimento Administrativo.
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ANEXO VI - Nota Metodoldgica Projeto de Orgamento: Custo Unitario

1. TiPOLOGIA

845 - MEA Cursos Profissionais

2. BASE LEGAL PARA A DEFINIGAO DA OCS

Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho de 24 de junho de 2021,
gue estabelece disposicdes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional, ao Fundo Social Europeu Mais, ao Fundo de Coesao, ao Fundo para uma Transicao
Justa e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos, das Pescas e da Aquicultura e regras
financeiras aplicaveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo, a Migracao e a Integracdo, ao
Fundo para a Seguranca Interna e ao Instrumento de Apoio Financeiro a Gestdo das

Fronteiras e a Politica de Vistos.

Artigo 53.2 Formas das subvencgdes

(...)

2.Se o custo total de uma operacdo ndo exceder 200 000EUR, a contribuicdo concedida ao
beneficiario, a titulo do FEDER, do FSE+, do FTJ, do FAMI, do FSI e do IGFV, assume a forma
de custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas, exceto no caso das operacdes para as
quais o apoio constitua um auxilio de estado. Caso seja utilizado um financiamento por taxa
fixa, apenas as categorias de custos as quais é aplicavel a taxa fixa podem ser reembolsadas
nos termos do n.2 1, alinea a).

(...)

3. Os montantes relativos as formas de subvencdes a que se refere o n.2 1, alineas b), c) e d),
sdo estabelecidos de um dos seguintes modos:

(...)

b) Com base num projeto de orcamento estabelecido numa base casuistica e acordado ex
ante pelo organismo que seleciona a operacdo, quando o custo total da operacdo nao for

superior a 200 000 EUR.
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3. BENEFICIARIOS

Constituem beneficiarios da presente metodologia as entidades formadoras com autorizacao
de funcionamento concedida pelas entidades competentes para ministrarem cursos
profissionais para o periodo abrangido pelo respetivo aviso de abertura de candidaturas, nos
termos da regulamentacdo aplicivel, desde que as operagGes sejam enquadraveis na
utilizacdo obrigatdria de OCS e ndo se encontram cobertas por uma outra modalidade de

financiamento de custos simplificados.

4. DESCRIGAO DA OCS A IMPLEMENTAR
Custo Unitario a partir de um projeto de orcamento, quando o custo total da operagdo a
aprovar é inferior ou igual a 200 000 EUR, e quando as operagdes em causa ndo se encontram

cobertas por uma outra modalidade de financiamento de custos simplificados.

5. INDICADOR QUE DESENCADEIA O REEMBOLSO DA OCS

Custo por formando/ano letivo de um curso profissional ou de um curso CEF

6. UNIDADE DE MEDIDA

N.2 de formandos que frequentaram a formacao

7. METODO DE FORMULAGAO DA OCS
A OCS a utilizar é um custo unitario, sendo o montante determinado com base num projeto
de orcamento, estabelecido operagdo a operacdo, no momento de aprovagdo das

candidaturas, quando o custo total aprovado é inferior ou igual a 200 000 EUR.

O custo unitario é calculado a partir

v do custo total elegivel, resultante do projeto de orcamento, e (1)

v"do nimero de formandos resultantes da analise técnica aprovados em candidatura

(2)

Férmula de Célculo:

Custo Unitario (3) = Projeto de Orcamento aprovado (1)
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n2 formandos (2)

O montante do custo total elegivel aprovado em candidatura é determinado pelo produto
dos custos unitdrios estabelecidos com base no projeto de orcamento, pelo nimero de

formandos aprovados:
Custo Total Elegivel = Custo Unitario (3) x n2 formandos aprovados (2)

Os pedidos de pagamento (PP), na modalidade Projeto de Or¢camento — Custo Unitdrio devem

ser submetidos eletronicamente no sistema de informacao e nos termos seguintes:

v" 12 Pedido de Reembolso: No final do primeiro periodo letivo, o correspondente a 50%
do Custo unitario (aprovado em candidatura) x n2 de formandos que frequentaram o
curso no primeiro periodo letivo. Note-se que este pedido de pagamento correspondera
ao Pedido de Reembolso Intermédio (PRI), no qual serd deduzido o valor do
adiantamento pago, referente ao ano civil a que corresponde este pedido de pagamento;

v" 22 Pedido de Reembolso: apds a conclusdo do segundo periodo letivo, o correspondente
a 30% do Custo unitario (aprovado em candidatura) x n2 de formandos que frequentaram
0 curso no segundo periodo letivo;

v" Com o término do 32 periodo letivo, o correspondente a 20% do Custo unitario (aprovado
em candidatura) x n2 de formandos que frequentaram o curso no terceiro periodo letivo,

correspondendo ao pedido de saldo final.

Aquando da analise dos pedidos de pagamento, o custo total elegivel em cada PP é apurado
através do produto do custo unitario determinado em candidatura pelos formandos que
frequentaram o curso em cada periodo letivo, mediante a analise das Pautas de Avaliagdo

dos formandos registados na execucao fisica da operagao:

Custo Total Elegivel = Custo Unitario (3) x n? formandos que frequentaram o curso
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Os valores a pagar a entidade beneficiaria estao limitados ao valor aprovado no ano em causa

e a 85% do valor aprovado para a operagdo, conforme disposto na alinea b) do n.2 6 do artigo

25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

8. CATEGORIAS E LIMITES DE CUSTO ABRANGIDAS PELA OCS

A entidade beneficidria apresenta o orcamento tendo por base a estrutura de rubricas
disponivel para o regime de financiamento em custos reais. As categorias e limites de custos
abrangidas por esta OCS (Projeto de Orcamento) sdo idénticas as utilizadas em custos reais,

considerando as elegibilidades estabelecidas no respetivo aviso de abertura de candidaturas.

9. CRITERIOS E TIPOS DE DOCUMENTOS COMPROVATIVOS PARA JUSTIFICAR OS MONTANTES E AS

QUANTIDADES PREVISTAS NO PROJETO DE ORCAMENTO PROPOSTO

I.Aprovacao:

A aprovacao da candidatura é efetuada apds o apuramento do custo total elegivel com
base no custo unitario apurado a partir do projeto de orcamento apresentado pelo

beneficidrio e do nimero de formandos aprovados.
i. Custo Total Elegivel = Custo Unitdrio X n2 Formandos Aprovados

ii. Indicador de OCS:

Custo Unitario=  Projeto de Orcamento aprovado
n2 Formandos aprovados

iii. Analise do Projeto de Orcamento
Andlise da Memoria Descritiva de Custos solicitados por rubrica, com a devida
aplicagdo das normas e limites determinados para operag¢des em custos reais na
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redagdo e no ponto anterior, bem
como a adogdo de critérios de razoabilidade a definir pela Autoridade de Gestdo ou

Organismo Intermédio, designadamente o volume de formag¢do em Horas e Dias.

iv. Formandos Aprovados
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Andlise do n? de formandos solicitados em candidatura no Balcdo 2020 e do n2 de
formandos inseridos no SIGO, que devem ser idénticos. No caso de existirem
diferencas, serdo solicitados esclarecimentos as entidades beneficiarias com vista a

determinar o niumero de formandos a aprovar, mas devendo prevalecer por principio

o numero de formandos inserido no SIGO.

Il.Execucao:

Em sede de execucdo, é apurado o custo total elegivel com base no custo unitario
aprovado em candidatura e do numero de formandos elegiveis a formagdo que

frequentaram a acdo formacao.

i. Custo Total Elegivel = Custo Unitario aprovado em candidatura X n2 Formandos

elegiveis que frequentaram a formagdo/curso

ii. Indicador de OCS

Custo Unitario - corresponde ao custo unitario aprovado em candidatura

iii. Formandos elegiveis que frequentaram a formagdo/curso
o verificacdo da elegibilidade dos formandos que frequentaram a acao de formacao
nos termos da legislacdo aplicavel através da ficha de inscricdo e/ou registo

biografico (idade a entrada e habilitagGes literarias);

o verificagdo dos formandos elegiveis que frequentaram a formagdo mediante a
analise das Pautas de Avaliagdo dos formandos registados na execucao fisica da

operacao.

10.REGIME DE FINANCIAMENTO E PAGAMENTOS
A candidatura é submetida no Balcdao 2020, apresentando os montantes por rubrica elegivel
no aviso, constituindo o projeto de orgamento. Posteriormente é calculado o custo unitario

por aluno e aprovado o custo total elegivel numa Unica rubrica.
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A contratualizacdo de resultados das operacgdes a financiar nesta modalidade de OCS ocorre

nos mesmos termos que as restantes operacgdes a financiar no presente Aviso (definida no

ponto 16).

A aceitacdo da decisdo de aprovacao da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operagdes, nos termos do disposto
nos nimeros 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual

redacdo, bem como das regras estabelecidas em sede de aviso de abertura de candidaturas.

Caso surjam situacGes que requeiram alguma reprogramacdo das operagdes financiadas ao

abrigo desta modalidade, estas tém que respeitar as seguintes condicdes:

v Terd como limite méximo o custo total de 200 000 EUR.

v Decorrer de um novo projeto de orgamento, com base numa nova relagdo entre custos
e quantidades;

v" Impossibilidade de alteracdo apenas de um dos fatores (custo/quantidade), isto &, o
mesmo custo ndo pode originar entregas menores das inicialmente previstas;

v" Sujeita a uma nova aprovacdo pela AG e novo TA.

Sempre que ocorram acréscimos do numero de alunos apds a aprovacado da candidatura, a
entidade devera submeter um Pedido de Alteracdo a decisdo de aprovacdo até a data da

conclusdo material da operacdo constante no Balcdo 2020.
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