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Programa Operacional Regional do Alentejo

Eixo
Prioritario

2 Ensino e Qualificagdao do Capital Humano

Prioridade de
Investimento

Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e

10.2 equivalente, com vista a aumentar os niveis de participacdo e de

habilitacGes, particularmente para pessoas desfavorecidas.

Aumentar o nimero de diplomados do ensino superior, melhorar a

Objetivo
Es;eciﬁco 10.2.1 | qualidade das ofertas e reforcar a sua orientacdo para as necessidades
do mercado de trabalho.
Indicador de . Estudantes apoiados nos cursos técnicos superiores profissionais de nivel
Realizagao ISCED 5
. Estudantes Certificados nos Cursos Técnicos Superiores Profissionais de nivel
ISCED 5
Indicadores

de Resultado

Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos seis meses seguintes a
conclusao dos cursos

Fundo Fundo Social Europeu
Estrutural
Tipologia de
Intervencdo 68 Ensino Superior (ofertas, igualdade e qualidade)
Tipologia de L. . .
. Cursos Técnicos Superiores Profissionais (Cursos TESP)
Operagao
Periodo de Data de abertura Dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso

Candidaturas

Data de termo 30 dias Uteis ap0ds a data de abertura, até as 18H00
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1. ENQUADRAMENTO DAS OPERAGOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentagdo de candidaturas (AAC) estabelece as condi¢des de
atribuicdo dos apoios a conceder no ambito dos fundos europeus estruturais e de investimento
(FEEI), através do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos previstos nos n.2s 1 e 6 do artigo 16.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 2152015, de 6 de
outubro, conjugados com o artigo 5.2 do Regulamento Especifico do Capital Humano (RE CH),
publicado pela Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margco, alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de
19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2 1482016, de 23 de Maio, que a republica, n.2
311/2016, de 12 de dezembro e o n.2 2/2018, de 2 de janeiro.

As operacGes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritario 2 — Ensino e Qualificagdo do Capital
Humano do Alentejo 2020, incidindo o presente Aviso nos Cursos Técnicos Superiores Profissionais
(TeSP), a que se refere o Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de marco, alterado pelos Decretos-Lei n.%s
107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, 1152013, de 7 de agosto e 63/2016, de 13
de setembro, estes dois ultimos que o republicam, e que aprova o regime juridico dos graus e
diplomas do ensino superior, onde se inclui o diploma de técnico superior profissional e a
regulamentacgdo dos respetivos cursos.

Os TeSP constituem-se como uma oferta educativa de natureza profissional, introduzida no ambito
do ensino superior, ndo conferente de grau académico, de nivel ISCED 5, cuja conclusdo com
aproveitamento conduz a atribui¢cdo de um diploma de Técnico Superior Profissional. A oferta de
formacdo deste nivel tera uma forte inser¢do regional, materializada no seu processo de criagdo,
na definicdo dos planos de estudos e na concretizagdo da componente de formagdo em contexto
de trabalho, bem como na interagdo obrigatdria com as empresas e associagcbes empresariais da
regiao.

O objetivo dos TeSP ¢ alargar e diversificar o espectro da oferta de ensino superior em Portugal e,
por essa via, aumentar o niUmero de pessoas com qualificagdes superiores, contribuindo, desta
forma, para um aumento da competitividade nacional. Estes cursos atenderdo as necessidades da
economia e das regides em que serdao ministrados, e poderdo igualmente atrair novos publicos
para o ensino superior e, em particular, provindos das vias profissionais.

Estes apoios deverdo estar alinhados com as prioridades nacionais da Estratégia Nacional de
Especializacdo Inteligente (ENEI) e regionais da Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente
(EREl), bem como da Agenda Portugal Digital, com especial atengdo para as Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo (TIC) e promover a aquisicdo de competéncias técnicas e transversais
gue contribuam para a integragdo profissional dos diplomados, através da aproximagdo das ofertas
formativas as necessidades do mercado de trabalho e da colaboragdo das InstituicGes de Ensino
Superior (IES) com o tecido empresarial.
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2. TIPOLOGIA DE OPERAGAO E AGOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operagdes prevista na alinea b) do n.2 2 do artigo 21.2
do RECH, denominada — Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP). Nestes termos sdo
considerados elegiveis os cursos alinhados com as prioridades nacionais ou regionais da Estratégia
de 1&I para a Especializagdo Inteligente (ENEI e RIS 3 Alentejo).

A tabela do anexo | do presente AAC indica uma correspondéncia prévia entre as areas de
educacdo e formagdo (CNAEF) dos cursos TeSP e as dreas prioritarias da ENEl e EREl que sdo
financiadas pelo PO Alentejo, no ambito do presente Aviso.

3. BENEFICIARIOS

InstituicGes de ensino superior politécnico publico, bem como as unidades organicas do ensino
superior politécnico integradas em institui¢des de ensino superior universitario publico.

No caso de serem unidades organicas do ensino superior politécnico sem autonomia financeira
integradas em instituicdes de ensino superior universitario, a entidade proponente é a respetiva
instituicao de ensino superior, sendo a unidade organica referida a entidade formadora.

4. DESTINATARIOS

Os destinatarios dos cursos TeSP sdo individuos titulares de ensino secunddrio ou habilitagdo
legalmente equivalente, que procuram uma formacdo de ensino superior de curta duragdo de
nivel pds-secunddrio e que respeitem as condigdes de acesso e ingresso estabelecidas,
respetivamente, nos artigos 40.2-E e 40.2 F do Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de margo, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 632016, de 13 de setembro.

S3o elegiveis a financiamento do PO Alentejo 2020 os estudantes que ndo sejam detentores de
um grau de qualificacdo académica do ensino superior (nivel ISCED 5 a 6), uma vez que os
estudantes que ja possuam esse nivel de educacdo ja contribuiram, por essa via, para as metas
nacionais dos diplomados do ensino superior ou equivalente, previstas no Programa Nacional de
Reformas, ndo relevando, portanto, uma segunda participacdo nesta oferta apoiada pelo PO
Alentejo.

5. DOTAGCAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotagao indicativa

A dotagdo de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso é de 3.500.000M€ (trés
milhGes e quinhentos mil euros).
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A Autoridade de Gestdo poderd reforcar a dotagdo deste Aviso em fungdo da procura.

5.2. Taxa de cofinanciamento

Ao abrigo do artigo 3.2 do RECH a taxa de cofinanciamento é de 85% de contribui¢do europeia
mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante de despesa elegivel, apds dedugdo das
receitas, sendo os restantes 15% assegurados a titulo de contribui¢do publica nacional (CPN)
pelas entidades beneficidrias previstas no n.2 2 do referido artigo.

6. LimiTES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

Cada Entidade apenas podera apresentar uma candidatura.

7. AMBITO GEOGRAFICO

S3o elegiveis as operagbes que decorram na regido do Alentejo, sendo a elegibilidade determinada
pelo local onde se realiza a formagdo nos termos da alinea b) do artigo 20.2 do RECH.

8. FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste a
natureza de subvencdo ndo reembolsavel, financiada em regime de custos simplificados, na
modalidade de tabela normalizada de custos unitarios, nos termos previstos na alinea c) do n2 2
do artigo 72 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

O custo total elegivel é calculado com base no custo unitario de 5.266€ por aluno e para a
totalidade do ciclo educativo. As regras de elegibilidade encontram-se definidas em documento
metodoldgico constante do anexo IV.

9. CRITERIO DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS, DAS OPERAGOES E DAS DESPESAS A
COFINANCIAR

9.1 Elegibilidade do beneficiario

O beneficidrio deve enquadrar-se nas categorias previstas na alinea b) do artigo 23.2 do RECH
(nos termos do Ponto 3 do presente AAC) e assegurar o cumprimento dos critérios e ndo
estar abrangida pelos impedimentos estabelecidos, respetivamente, nos artigos 13.2 e 14.2
do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e ainda declarar a ndo
existéncia de saldrios em atraso, conforme a alinea |) do n.21 do artigo 17.2 da Portaria n.2
60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo.
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9.2 Elegibilidade das operacdes
e S3o elegiveis as turmas a iniciar no ano letivo de 2018/2019 até a conclusio da formacao.

¢ Nos termos referidos no Ponto 2 do presente AAC, o PO Alentejo apoiara operagdes que
cumpram o seguinte requisito:

- Alinhamento dos cursos com as prioridades nacionais ou regionais da Estratégia de &l
para a Especializacdo Inteligente (ENEI e RIS 3 Alentejo), em func¢do da articulacdo entre
as areas de educagdo e formagdo (CNAEF) dos cursos propostos na candidatura e as
prioridades estabelecidas nesse ambito, conforme tabela do anexo .

A comprovagdo do cumprimento dos requisitos de alinhamento com a ENEI ou EREI deve ser
assegurada pela entidade beneficiaria no momento da apresentacdo da candidatura.

Os TeSP propostos a financiamento tém de cumprir o nimero maximo de estudantes a admitir
em cada ano letivo, bem como o numero maximo total de estudantes inscritos em
simultaneo, conforme estabelecido no respetivo registo do curso ou despacho de deferimento
do registo. Podera ser aceite um numero distinto do previsto no correspondente registo se
devidamente autorizado pela Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES), enquanto entidade
com competéncias de regula¢do da oferta formativa, desde que demonstrada a existéncia de
procura e das condi¢des para a ministragdao do ensino.

9.3 Elegibilidade das despesas

Considerando a excecionalidade de o ano letivo 20182019 ja ter tido inicio, é fixado um
periodo maximo de elegibilidade até 120 dias Uteis anteriores a data da abertura do presente
aviso, nos termos do n2 5 do artigo 102 da Portaria n® 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual
redacgdo.

10. DURACAO MAXIMA DAS OPERACOES A APOIAR

As operagOes a apoiar ao abrigo do presente aviso podem ter a duragdo mdaxima de 30 meses,
devendo os cursos abrangidos ter terminado até esse prazo.

11. PERIODO PARA A RECEGCAO DE CANDIDATURAS

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o primeiro dia Util seguinte ao da publicagdo do
presente aviso e as 18H00 do trigésimo dia Util apds a data de abertura.
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12. MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no
Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante designado por
Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢des previstas no Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagido, e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficidrias devem efetuar, previamente, a sua credenciagao junto do Balcdo 2020.
Com essa autenticacdo é criada uma drea reservada ao beneficidrio, que inclui um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operagdes, a regido ou o Programa
Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizagdo da entidade
beneficiaria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas a
apresentar ao Portugal 2020.

Alerta-se para a importancia de se identificar corretamente as entidades formadoras associadas a
cada curso, isto é, as instituicGes de ensino ou unidades organicas autorizadas a ministrar os
cursos, tal como identificadas nos respetivos despachos de registo.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdo tardia das candidaturas, nomeadamente
no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

13. PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operagdes, estas sdo
avaliadas com base no seu mérito absoluto e relativo, o ultimo dos quais que resulta da
comparac¢do do mérito da operacdo avaliada face ao mérito das demais operagbes candidatas no
mesmo procedimento concursal, com hierarquiza¢do final das candidaturas avaliadas, tendo em
conta a dotacgdo indicativa prevista no numero 5 do presente aviso.

O mérito da operagao é determinado pela soma ponderada das pontuagdes parcelares de cada
um dos critérios de selegdo, sendo estes classificados numa escala de 1 a 5, que deve igualmente
ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a sintetizar o mérito da operagdo nas suas
diferentes componentes, a saber:

*Muito Reduzido (1);
eReduzido (2);
eMédio (3);
eElevado (4);

*Muito Elevado (5);

Neste ambito, determina-se que as operagdes que reunam a classificacdo final inferior a 3 nao
serdo objeto de financiamento, bem como os projetos acima desse valor para os quais nao haja
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dotagdo orcamental nos termos do n.2 6 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacao.

O processo de decisdao das candidaturas integra trés fases:

i) Andlise de admissibilidade através da verificagdo das condi¢cbes de elegibilidade dos
beneficiarios, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redacdo e dos critérios de elegibilidade definidos para a operagdo, definidos pela
autoridade de gestdo, em conformidade com o definido no presente AAC;

ii) Avaliagdo do mérito da operagdo, com base na metodologia e nos critérios de selegdo
aprovados pelo Comité de Acompanhamento do Alentejo 2020 e consubstanciados na respetiva
grelha de andlise, constantes dos anexos Il e lll respetivamente. No caso dos (sub)critérios com
auséncia de histdrico, a distribuicdo da pontuacgdo desse critério sera distribuida pelos restantes;

iii) Decisao sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de elegibilidade
definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

No ambito do processo de analise das candidaturas é emitido um parecer por parte da Diregdo-
Geral do Ensino Superior (DGES), atendendo as suas competéncias no ambito da regulacdo da
oferta formativa em que se traduz esta tipologia de operagdo, nos termos do estabelecido no
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua redagdo atual, que apoiard a aplicagdo dos
critérios de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do PO Alentejo.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do PO
Alentejo, no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do concurso, nos termos do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redag¢do e de acordo com
os demais prazos e procedimentos definidos no fluxograma constante do anexo V.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos beneficiarios
quaisquer esclarecimentos, informag¢des ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma vez.

Concluido este prazo, se ndao forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo
justificavel, ndo imputdvel ao beneficiario e aceite pela autoridade de gestdo, a candidatura
prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

Para efeito de desempate das candidaturas sera ponderada, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, a maior representatividade de
mulheres nos érgdos de direcdo, de administracdo e de gestdo e a maior igualdade salarial entre
mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas fungdes, na entidade candidata,
sempre que, por limitacdes de dotagdo financeira disponivel, ndo seja possivel aprovar a
totalidade dos projetos que reinam a pontuagdao minima considerada necessaria no ambito do
concurso.
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14. DOCUMENTAGAO ADICIONAL

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao formulario de

candidatura, concretamente no ecrd “documentos”:

a)

b)

Na linha designada “documentos necessarios para o apuramento do mérito da operagao”,
devera a entidade fornecer, em upload, o modelo de ficheiro de memdria descritiva da
operagdo, com a seguinte informacao:

Evidéncias de envolvimento de empresas ou associagdes empresariais ou outras entidades
relacionadas com a(s) area(s) de formagdo do(s) curso(s), na organizacio e
desenvolvimento do curso e na promo¢do do emprego dos diplomados e/ou no
prosseguimento de estudos, de forma sistematica e estruturada no tempo;

Evidéncias da existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusdo
da formacéo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos, bem
como a implementa¢ao de medidas de apoio ao autoemprego e empreendedorismo;

Evidéncias da existéncia de um sistema interno de garantia da qualidade da institui¢cdo de
ensino superior, de forma sistematica e estruturada no tempo, que evidencie a data da sua
implementacao;

Fundamento do alinhamento dos cursos com a Estratégia Nacional ou Regional de
Especializagdo Inteligente (ENEI ou EREI);

Formuldrio do corpo docente, com a indicagdo das unidades curriculares a ministrar,
remetido pelas entidades beneficiarias a DGES para efeitos de registo do curso (formuldrio
L), com os respetivos anexos (curriculos). Este documento é apenas necessario caso existam
alteragGes aos dados fornecidos no processo de registo;

Documento demonstrativo do cumprimento do subcritério 7.2. da Grelha de analise de
candidaturas (preferencialmente em formato PDF - maximo 1 pagina);

Evidéncia do cumprimento dos requisitos previstos em sede de candidatura para a
prossecucio, respetivamente, da igualdade de oportunidades e da igualdade de género?,
incluindo informac¢do sobre a representatividade de mulheres nos 6rgaos de dire¢do, de
administracdo e de gestdo e sobre a igualdade salarial entre mulheres e homens que
desempenham as mesmas ou idénticas fung¢des, na entidade candidata.

Na linha designada “documentos para a memdria descritiva” anexar, quando aplicavel:

Fundamentagdo para a existéncia de curso(s) com n2 de estudantes inferior aos referidos
no presente AAC, quando aplicadvel, nos termos referidos no ponto 9.2 do presente AAC,

9
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anexando um plano de divulgacdo/promocdo da oferta formativa que permita elevar o
numero de candidatos em anos posteriores;

¢ Lista dos contratos afetos a operagdo, com discriminagao das datas de realizagdo, natureza
dos bens/servicos e montantes contratualizados, atendendo ao enquadramento da
entidade beneficidria enquanto entidade adjudicante, nos termos do artigo 22 do Cédigo
dos Contratos Publicos, para efeitos de valida¢do de todos os que se verifiguem acima dos
limiares comunitarios. No caso dos contratos estarem abaixo dos limiares comunitarios,
deverad a entidade anexar uma declaragdo em conformidade.

c) Na linha designada “Documentos obrigatérios constantes do aviso” anexar o documento
comprovativo do registo de criagao e de eventuais alteragdes dos TeSP.

A documentac¢do adicional requerida devera seguir, sempre que aplicavel, os modelos disponiveis
para o efeito nas Orienta¢cdes/Ajuda a submissdo de candidaturas.

15. REGIME DE FINANCIAMENTO

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito a
receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operagGes, nos termos do disposto nos
nimeros 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagso.
O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento no valor correspondente a 15% do
montante do financiamento aprovado para a operagdo, conforme Deliberagdo n.2 26/2018, de 18
de dezembro, da CIC Portugal 2020, a qual consta do Anexo V, que aprova a metodologia de
financiamento, o qual é processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes
condigOes:

a) Submissdo eletrénica, no Balcdo 2020, do termo de aceitagdo da decisdo de aprovagéo,
devidamente formalizado nos termos legais;

b) Verificacdo da situagdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracgao fiscal e a seguranca social;

c) Verificagdo da situagdo regularizada em matérias de restituicdo no ambito dos financiamentos
dos FEEI - Fundos Europeus Estruturais e de Investimento;

d) Comunicagdo do inicio da operagao.

— Sdo definidos quatro momentos de apresentacdo de pedidos de pagamento, incluindo o pedido
de saldo final:

31/12 do ano n — 45% do valor apurado em fungdo do nimero de alunos que iniciam o 12 semestre
30/06 do ano n+1 — 30% do valor apurado em fung¢do do nimero de alunos que iniciam o 29
semestre

31/12 do ano n+l1 — 20% do valor apurado em fungdo do nimero de alunos que iniciam o 32
semestre

Apds conclusdo da operagdo — 5% do valor apurado em fungdo do numero de alunos que iniciam o
49 semestre

Considera-se o ano n, o ano de inicio da operacdo

10
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Os pedidos de alteracdo a decisdo de aprovagdo sdo igualmente formalizados na plataforma
eletrénica do sistema de informagao.

Se o beneficiario ndo for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido de
alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situagdes que determinem
alteragGes ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisdo expressa a ser proferida no prazo
de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos nimeros 7 e 8 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

O beneficidrio fica obrigado a submeter eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a
informacdo anual da execucdo fisica e financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao
abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redagdo.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de
rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica vez,
copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao
pedido de reembolso em analise.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento e dos
pagamentos intermédios de reembolso nao exceda os 85% do montante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formulario préprio, na plataforma
eletrénica do sistema de informacgdo, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data da conclusdo da
candidatura, referente ao periodo que medeia entre o ultimo pedido de reembolso apresentado e
o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de analise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibilidade e
conformidade da execugdo apresentada pelo beneficidrio, podendo em saldo final ser revisto o
custo total aprovado em candidatura, em fungdo do grau de execugdo da operagado, bem como dos
resultados contratualizados.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data
de recegdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica
vez, cépias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos
ao pedido de saldo.

O pagamento da subvengdo podera ser ajustado, em sede de andlise ou reanalise do saldo final,
em funcgdo do nivel de cumprimento dos resultados contratualizados em candidatura, nos termos
descritivos no ponto seguinte do AAC.

16. CONTRATUALIZACAO DE RESULTADOS DAS OPERAGOES A FINANCIAR

16.1. Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma candidatura releva
como critério de determinagdo do montante de apoio financeiro a conceder, na operagdo em
causa, bem como fator de ponderagdo no procedimento de sele¢do de candidaturas subsequentes
dos mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do artigo 26.2 do RECH, conjugado com o n? 1 do artigo 18.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, devem ser contratualizados com os beneficiarios, em
sede de decisdo de aprovacdo da candidatura, os resultados a atingir no dmbito da operacgdo
apoiada.
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Assim, o beneficidrio tem de apresentar na sua candidatura os resultados a contratualizar com a
autoridade de gestdo, que servem de ponderadores na aferi¢do da relevancia da operagao.

16.2 A realizagdo e os resultados minimos a contratualizar, com referéncia aos indicadores e as
metas definidos para o PO Alentejo, constantes da folha de rosto do presente aviso (Metas 2023),
sao os descritos no quadro seguinte:

TIPO DE Indicadores Unidade de Meta
INDICADOR Medida
~ Estudantes apoiados nos Cursos Técnicos Superiores o aindicar pelo
REALIZAGAO Profissionais de nivel ISCED 5, na operagdo N.£ beneficiario (!
Estudantes Certificados nos Cursos Técnicos
. o @) ~ >=74,0
Superiores Profissionais ISCED 5 '*' na operagdo
RESULTADO — - %
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos 52500

seis meses seguintes a conclus3o dos cursos

(1) Indicador/meta de realizagdo apurada em sede de candidatura como base nos estudantes a abranger.
Metodologia de célculo: somatdrio de todos os estudantes que frequentam os cursos TeSP iniciados no ano
letivo de 2018/2019.

(2) A metodologia de célculo: (N2 de estudantes que terminaram o curso iniciado no ano letivo 20182019 com
sucesso no tempo previsto/N2 de estudantes apoiados que frequentam cursos TeSP iniciados no ano letivo
2018/2019) *100. Nas situagdes em que a desisténcia dos estudantes decorra de fatores ndo imputaveis as
escolas (designadamente por morte ou doenga prolongada do estudante), desde que devidamente
comprovados documentalmente, ndo havera penalizagGes para a entidade beneficidria.

(3) Metodologia de célculo: (N.2 de pessoas que terminaram o curso com sucesso e que estdo empregadas ou
prosseguiram estudos nos seis meses seguintes ao fim do respetivo curso TeSP iniciado no ano letivo 201822019
/ n.2 de pessoas que terminaram o curso TeSP iniciado no ano letivo 2018/2019 * 100.

16.3 O grau de concretizagdo dos indicadores contratualizados serd tido em consideragdao quer
para efeitos de apuramento do valor a pagar em sede de Saldo Final e de encerramento da
operagdo, quer para a eventual constituicdo de uma reserva de eficiéncia e desempenho, quer
ainda para o processo de avaliacdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficiario, nos
termos previstos no artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua redagdo atual, de
que se destaca:

i) Nas situacdes em que se verifique a superagdo dos resultados contratualizados, é
constituida uma reserva de eficiéncia e desempenho equivalente a um ponto
percentual (p.p.) do valor total elegivel da operacdo por cada ponto percentual de
superagdo, até ao limite de 10%, para compensar eventuais desvios negativos em
futuras operagdes ou para reforgo de financiamento, dentro da dotagao disponivel e
nos termos a definir por deliberacdo da CIC Portugal 2020;

ii) Por cada ponto percentual de desvio negativo face aos indicadores de realizagdo e de
resultado contratualizados, procede-se a uma redugdo de meio ponto percentual sobre
a despesa total elegivel, até ao limite maximo de redugdo de 10% face a essa despesa;

iii) A penalizagdo prevista no ponto anterior ndo sera aplicdvel quando as realizagGes e os
resultados alcangados atinjam 85% do que for contratualizado, ou 75% quando se trate
de operagdes que decorram em territorios de baixa densidade;
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iv) Se o nivel de concretizagdo do compromisso em matéria de indicador de resultado
relativo ao nivel de empregabilidade e/ou prosseguimento de estudos nos seis meses
apos a conclusdo de um curso for inferior a 50%, este curso ndo pode ser novamente
apoiado em operagdo subsequente do mesmo beneficiario.

16.4. Se o nivel de execugao for inferior a 50% da média dos indicadores de realizagcdo e de
resultado contratualizados, a operagdo é revogada, salvo pedido de revisdo pelo beneficiario,
aceite pela autoridade de gestdo, com adequada fundamentagao, nos termos do n.2 9 do artigo
18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redacdo.

17. ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DO MERITO E PELA DECISAO DE APROVACAO

A andlise do mérito da operacdo e a decisdo da aprovagao é da responsabilidade da Autoridade de
Gestdo do PO Alentejo sem prejuizo de um parecer por parte da DGES, atendendo as suas
competéncias no ambito da regulacdo da politica publica cofinanciada através da presente
tipologia de operagdo, nos termos do estabelecido no Decreto-Lei n.2 159/2014 de 27 de outubro,
na sua redacdo atual, que apoiard na aplicacdo dos critérios de selecdo aprovados pela Comissdo
de Acompanhamento do PO Alentejo.

No ambito do disposto no n? 2, do artigo 35.2, da Constituicdo da Republica Portuguesa, conjugado
com o disposto na Lei n.2 67/98, de 26 de outubro (Lei da Prote¢do Dados Pessoais), as entidades
com candidaturas submetidas no ambito do presente Aviso autorizam, e para efeitos de analise
técnica, a transmissdo a DGES dos elementos que compdem a candidatura.

18. REGRAS DE INFORMACAO E COMUNICAGAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS OPERACOES

Todas as agbes de informagdo e comunicagdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operagdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos europeus,
apresentando obrigatoriamente a menc¢do “cofinanciado por” seguida dos logétipos do PO
Alentejo 2020, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu
(por extenso), de acordo com os respetivos manuais de normas graficas disponiveis para consulta
e download nos  Sitios do  Portal 2020  https://www.portugal2020.pt e
http://www.alentejo.portugal2020.pt

19. CONSULTA E DIVULGAGCAO DE INFORMAGAO

No portal https://www.portugal2020.pt encontram-se disponiveis:

a) Outras pecas e informagdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora e formulario
de candidatura;
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b) Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre o
concurso;

c) Pontos de contacto para obter informacgGes adicionais;

d) Manual de normas gréficas do PO Alentejo 2020.

No referido site serdo também divulgados os resultados do presente concurso.
20. PONTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informagdo ou esclarecimento podem ainda ser dirigidos a:

Programa Operacional Regional do Alentejo 2020
Avenida Eng.2 Arantes e Oliveira, n? 193

7004-514 Evora

Telefone: +351 266 740 300

Correio eletrdnico: alentejo2020@ccdr-a.gov.pt

21. OUTRAS DISPOSICOES

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto nos Decretos-Leis n.2 13722014, de 12
de setembro, e n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, as Portarias n.2 60-A/2015 e
n.2 60-C/2015, ambas de 2 de marco e na sua atual redacdo, e nos Regulamentos (UE) n.2
13032013 e n.2 13042013, ambos do Parlamento Europeu e do Conselho e de 17 de dezembro e
no Decreto-Lei n.2 742006, de 13 de setembro, na redagdo dada pelos Decretos-Leis n.2 107/2008,
de 25 de junho, n.2 230/2009, de 14 de setembro, e republicado pelos Decretos-Leis n.2 1152013,
de 7 de agosto, n.2 632016, de 13 de setembro, e n.2 652018, de 16 de agosto.

Evora, 20 de dezembro de 2018

Programa Operacional Regional do Alentejo 2020
O Presidente da Comissao Diretiva

Roberto Pereira Grilo
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ANEXO | — Tabela de correspondéncia entre as areas da Classificagdo Nacional das Areas de Educagdo e
Formacao (CNAEF) e as prioridades da Estratégia Nacional de Especializagdo Inteligente (ENEI) e da
Estratégia Regional de Especializagao Inteligente (EREI)

Cod. A . . _ Dominios EREI
CNAEE Area de educacéo e formacédo da CNAEF Dominios ENEI POR Alentejo

Formacgdo de professores/ formadores e
140 A . =
ciéncias da educagao
146 Forma?ag de professores e formadores de areas 1.2 4
tecnoldgicas
210 Artes 5.3
211 Belas-artes 1.2;5.3 3,5
212 Artes do espetéculo 5.3 3,5
213 Audiovisuais e produgdo dos media 1.2;5.3 3,4,5
214 | Design 2.1;3.1;5.3;1.2 1,2,3,4,5
215 Artesanato 5.3 3,5
220 Humanidades
225 Histdria e Arqueologia 3
310 Ciéncias Sociais e do Comportamento
311 Psicologia 5.1
312 Sociologia e outros estudos 5
1.1;2.1;2.2;3.1;3.2;4.1;4 | 1, 2, 3, 4, 5 (Formagdo
314 Economia .2;4.3;4.4;5.1;5.2;5.3;5. | de suporte a atividade
4 empresarial)
320 Informacdo e jornalismo
322 Biblioteconomia, arquivo e documentagdo 3
340 Ciéncias empresariais 3.2;4.1;4.2;5.2;5.3
1,2, 3, 4,5 (Formagdo
341 Comeércio 3.2;4.1;1.2 de suporte a atividade
empresarial)
1,2, 3, 4,5 (Formagdo
342 Marketing e publicidade 1.2;4.1;5.2 de suporte a atividade
empresarial)
1,2, 3, 4,5 (Formagdo
345 Gestao e Administragdo 1.2;3.2;5.2 de suporte a atividade
empresarial)
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349 ) ~ 3.2;4.1;4.2;5.2;5.3; 1.2 1,2,3,4,5
area de formagéao

420 Ciéncias da Vida 4.1

421 Biologia e bioquimica 1.3;4.1;4.2;4.3;4.4 1,2,3,4,5

422 Ciéncias do ambiente 4.1;4.2;4.3;4.4 1,2,3,4,5

429 Ciéncias dzi vida — progr. ndo class. noutra area a1 125
de formagao

440 Ciéncias Fisicas 2.1;2.2;4.2;4.3;5.1

441 Fisica 2.1;2.2;4.3;4.4;5.1 1,2,3,4,5

442 Quimica 2.1;2.2;4.1;4.4 1,2,3,4,5

443 Ciéncias da Terra 3.1;4.2;4.3;4.4 1,2,3,4,5

480 Informatica 1.2

481 Ciéncias informaticas 1.2 1,2,3,4,5

482 Informatica na ética do utilizador 1.2

489 I/nformatlca - prf)gramas nao classificados noutra 12 12345
area de formagéao

. L. . 1.1;1.3;2.1;2.2;3.1;

520 Engenharia e Técnicas Afins 4.3;0.4

521 Metalurgia e metalomecanica 2.1;2.2;3.1 1,4

522 Eletricidade e energia 1.1;3.1;4.2;4.3 1,4

523 Eletrénica e automacgdo 2.1;2.2;3.1;4.3 4

524 Tecnologia dos processos quimicos 2.1;2.2;4.1;4.4 4

525 Construcdo e reparagdo de veiculos a motor 3.1 1,4

599 Eng. e técnicas afins - programas nao 1.1;1.3;2.1; 2.2; 3.1; 14
classificados noutra area de formagao 4.3:4.4 !

540 Industrias Transformadoras 1.3;2.1;2.2

541 IndUstrias alimentares 2.1;2.2;4.1 1,4,5

543 M?te.rlals .(lndustrla da madeira, cortica, papel, 13;2.1:2.2 124
plastico, vidro e outros)

544 IndUstrias extrativas 1.3;2.1;2.2 2,4

549 Induft'rlas Transform’adoras - prograNmas nao 13;2.1;2.2 1245
classificados noutra area de formagao

580 Arquitetura e construgcao 5.4

581 Arquitetura e urbanismo 5.4 2,3,4
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582 Construgdo civil e engenharia civil 1.1;1.3;5.4

620 Agricultura, silvicultura e pescas 4.1;4.2;4.3;4.4

621 Produgdo agricola e animal 4.1;4.3 1

623 Silvicultura e caga 1,3

624 Pescas 4.1 1,2,4

640 Ciéncias Veterinarias 4.1 1

720 |Saude 4.1

721 Medicina 5.1;5.2 5

723 Enfermagem 5.1 5

724 Ciéncias Dentarias 5.1 4,5

725 | Tecnologias de diagndstico e terapéutica 5.1 45

726 | Terapia e reabilitacdo 5.1 45

729 Saude - prggramas nao classificados noutra area 5.1;5.2 45
de formagao

760 Servigos Sociais

762 | Trabalho social e orientagdo 5

810 Servigos pessoais 5.2

811 Hotelaria e restauragdo 5.2 3

812 | Turismo e lazer 5.2 3

819 Servu_;os, Pessoais - programas nao classificados 59 3
noutra area de formacgao

840 Servigos de Transporte 3.2 4

850 Protecdo do ambiente 4.4

851 | Tecnologia de protegdo do ambiente 4.4 1,2,4

852 Ambientes naturais e vida selvagem 4.2;4.3;4.4 1,2,4

853 Servigos de saude publica 2,5

860 Servigos de Seguranga

861 Protegdo de Pessoas e bens 3.2 P

863 Seguranga militar 1.2
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1 Alimentacgdo e Floresta

2 Economia dos recursos

3 Patriménio, Industrias Culturais, Criativas e Servicos de Turismo
4 Tecnologias Criticas, Energia e Mobilidade Inteligente

5 Tecnologias e Servigos Especializados da Economia Social
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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELECAO

EIXO 2 . ——— ;
Ensino e Qualificagdo do Capital Humano

Prioridade de Investimento 10i Melhoria da qualldafie e da eficiéncia do, e!'\smo supfer.|or :e equwalent.e., e Ndo
acesso ao mesmo afim de aumentar os niveis de participacdo e de habilitagdes
particularmente para grupos desfavorecidos.

102.1 Aumentar o numero de diplomados do ensino superior, melhorar a qualidade das
_— - - ofertas e reforgar a sua orientagdo para as necessidades do mercado de trabalho
Objetivo especifico

Indicadores de resultado

Indicador Metas 2023

Estudantes certificados nos cursos técnicos superiores profissionais de

, 74%
nivel ISCED 5

Indicadores de realizagao

Estudantes apoiados nos cursos técnicos superiores profissionais de nivel
ISCED 5

4.824

Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP), alinhados com as prioridades da Estratégia

Tipologia de operagdes Regional de Especializagdo Inteligente, que representam um novo tipo de formagdo superior ndo

conferente de grau.

Tipo de beneficiarios Instituicdo de Ensino Superior publicas ou privadas
Principios
Gerais Critérios de selegdo

1. Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formagdes realizadas na entidade, bem como taxas
de prosseguimento de estudos e de empregabilidade.

2. Relevancia estratégica do curso e conformidade do mesmo com o projeto educativo da instituicdo e respetiva
adequagdo as necessidades regionais do mercado de trabalho, avaliada nomeadamente pelo numero potencial de
estudantes, procura dos cursos e respetivas areas de educagdo e formagdo

A
3. Alinhamento com as prioridades regionais da Estratégia de Especializagdo Inteligente (RIS3)
4. Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusdo da formagdo, incluindo o
prosseguimento de estudos na mesma drea de formagdo e regido, o apoio a inser¢do profissional e ao
empreendedorismo dos diplomados
5. Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade candidata
6. Adequagdo do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado
B
7. Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas educativas, equipamentos e recursos
didaticos, nomeadamente a relevancia da qualificagdo do corpo docente que ministra as unidades curriculares do
curso em causa
8. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicGes, empresas ou outros agentes a nivel
C regional ou nacional, potencialmente empregadores, com incidéncia na organizagdo e desenvolvimento dos cursos
e respetiva componente de formagdo em contexto de trabalho
E 9. Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em particular, no acesso

ao ensino, a formacgdo e ao mercado de trabalho
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ANEXO 1l = GRELHA DE ANALISE DOS CRITERIOS DE SELECAO

Tipologia de Operagao
Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)
Matriz de Analise

Entidade:
NIF:

Ne° Critérios de selegdo Ponderagdo
Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusao) e qualidade das formagdes realizadas na instituicdo 15%
de ensino superior bem como taxas de prosseguimento de estudos e de empregabilidade

1.1. Taxa de conclus3o licenciaturas/1.2 ciclo de estudos
Muito elevado: >=70% 5
Médio: >=65% a <70% 3
1 Muito reduzido: <65% 1
1.2. Nivel de desemprego dos diplomados nos tltimos 4 anos, tendo por base a média dos
inscritos nos centros de emprego
Muito elevado: <8% 5
Médio: >=8% e <13% 3
Muito reduzido: >=13% 1
Relevancia estratégica do curso e conformidade do mesmo com o projeto educativo da
instituicdo e respetiva adequagdo as necessidades regionais e nacionais do mercado de trabalho, 15%
avaliada nomeadamente pelo numero potencial de alunos, procura dos cursos e respetivas areas
de educagdo e formagao
2 Adequacdo da oferta as necessidades
Muito elevado: Mais de 80% das audigGes e informacges recolhidas em sede de registo sdo favoraveis
Médio: Entre 60% e 80% das audicdes e informagdes recolhidas em sede de registo sdo favoraveis
Muito reduzido: Menos 60% das audigdes e informagdes recolhidas em sede de registo sdo favordveis 1
Grau de Alinhamento com as prioridades regionais da Estratégia de Especializagdo Inteligente 10%
(RIS3) °
3 Muito Elevado: Os cursos propostos estdo totalmente alinhados com os dominios prioritarios EREI 5
Muito reduzido: Os cursos propostos ndo estdo totalmente alinhados com os dominios prioritarios da 1
EREI
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Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusdo da formagdo,
incluindo o prosseguimento de estudos na mesma area de formacdo e regido, o apoio a inser¢ao 10%
profissional e ao empreendedorismo dos diplomados

4.1. Implementagao de processos de monitorizagdo e acompanhamento durante a formagao
e no periodo pds-formagdao, nomeadamente na perspetiva do apoio a inser¢do em empregadores

Muito elevado: Estd demonstrada a implementagdo de processos de monitorizagdo e
acompanhamento durante a formagdo e no periodo pés-formacdo,

tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos, de forma sistematica e >
estruturada no tempo;
Médio: Esta demonstrada a implementagdo de processos de monitorizagdo e acompanhamento 3

durante a formagao e no periodo pds-formagdo, tendo
em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento, de forma pontual/ndo estruturada no tempo;
Muito reduzido: Ndo esta demonstrada a implementagdo de processos de monitorizagdo e
acompanhamento durante a formagdo e no periodo pos- 1
formacdo, tendo em vista a empregabilidade e/ou o prosseguimento de estudos;

4.2 Implementagao de medidas de apoio ao autoemprego e empreendedorismo dos

diplomados
Muito elevado: Estd demonstrada a implementagdo de medidas de apoio ao autoemprego e ao
empreendedorismo dos diplomados de forma 5

sistematica e estruturada no tempo;

Médio: Esta demonstrada a implementagdo de medidas de apoio ao autoemprego e ao
empreendedorismo dos diplomados de forma pontual/ ndo 3

estruturada no tempo;

Muito reduzido: Ndo estdo demonstradas medidas de apoio nem ao autoemprego nem ao
empreendedorismo dos diplomados. 1

Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestao administrativo-financeira da entidade candidata 10%

5.1 Eficiéncia pedagdgica da instituicao de ensino superior
Muito elevado: existe um sistema interno de garantia da qualidade da instituigdo de ensino

superior, de forma sistematica e estruturada no 5
tempo;
Médio: existe um sistema interno de garantia da qualidade da instituicdo de ensino superior, 3

de forma pontual/n3o estruturada no tempo;
Muito reduzido: ndo existe um sistema interno de garantia da qualidade da institui¢do de

ensino superior 1
5.2 Eficiéncia de gestao administrativo-financeira da entidade candidata
5.2.1. Institui¢es de ensino superior publico
5.2.1.1. Peso das receitas proprias no orgamento global da instituicdo de ensino superior (tGltimos
dois anos)
Muito elevado: >= 30% 5
Médio: Entre >= 20% e < 30% 3
Muito reduzido: < 20% 1
5.2.1.2. Peso dos custos com pessoal no orcamento global da instituicdo de ensino superior (ultimos
dois anos)
Muito elevado: < 85% 5
Médio: Entre > 85% e < 90% 3
Muito reduzido: > 90% 1

5.2.2. Institui¢es de ensino superior privado (analise financeira é aplicada em relagdo a entidade
instituidora)

5.2.2.1. Autonomia financeira (ultimos dois anos)
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Muito elevado: >= 37% 5
Médio: Entre 30% e 36% 3
Muito reduzido: <= 29% 1
5.2.2.2. Solvabilidade (tltimos dois anos)
Muito elevado: >= 100% 5
Médio: Entre 50% e 100%
Muito reduzido: <= 50% 1
Adequacao do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado 10%
6.1. Taxa de empregabilidade ou prosseguimento de estudos
Muito elevado: >=65% 5
Médio: >50% e <65% 3
Muito reduzido: =50% 1
6.2. Taxa de compromisso de diplomados "no tempo proprio"
Muito elevado: >=74% 5
Médio: >71% e <74% 3

Muito reduzido: =71%

Capacidade, qualidade e adequagao dos recursos humanos, infraestruturas educativas,
equipamentos e recursos didaticos, nomeadamente a relevancia da qualificagdo do corpo 10%
docente que ministra as unidades curriculares do curso em causa

7.1. Adequagao dos docentes afetos a operagdo 5%
Muito elevado: < 8% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 5
Médio: >=8% e <14% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 3
Muito reduzido: >=14% dos docentes leciona mais de 360 horas/ano 1

7.2. Capacidade, qualidade e adequacao das infraestruturas educativas afetas a oferta
formativa proposta/instalada, designadamente em matéria de espagos oficinais ou outros, em 5%
fungdo das areas dos cursos

Muito elevado: As instalagdes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, e sdo passiveis de ser
globalmente utilizadas de forma ndo intensiva e

possibilitam a criagdo de um ambiente pedagégico préprio, exclusivo para os estudantes dos cursos
em causa

Médio: As instalagGes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, e sdo passiveis de ser
globalmente utilizadas de forma n3o intensiva ou

possibilitam a criagdo de um ambiente pedagdgico préprio exclusivo para os estudantes dos cursos 3
em causa

Muito reduzido: As instalagGes afetas a ministragdo dos cursos sdo adequadas, mas sdo utilizadas de 1
forma intensiva e ndo possibilitam a criagdo de um

ambiente pedagodgico préprio, exclusivo para os estudantes dos cursos em causa

Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicées, empresas ou outros
agentes a nivel regional, potencialmente empregadores, com incidéncia na organizagao e
desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagao em contexto de trabalho

15%
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Muito Elevado: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para
empresas ou associagdes empresariais ou outras
entidades relacionadas com a(s) area(s) de formagdo do(s) curso(s) , que incidam na organizagdo e 5
desenvolvimento do curso, na respetiva formagdo em
contexto de trabalho e que demonstrem promover o emprego dos diplomados desse(s) curso(s)
Médio: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias, com prioridade para empresas ou
associacGes empresariais ou outras entidades
relacionadas com a(s) area(s) de formagdo do(s) curso(s) , que incidam na respetiva formagdo em 3
contexto de trabalho e que demonstrem promover o
emprego dos diplomados desse(s) curso(s)
Muito reduzido: quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias com institui¢des, empresas
ou outros agentes a nivel regional ou nacional, s6 1
com incidéncia na formagdo em contexto de trabalho
Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em 5%
particular, no acesso ao ensino, a formagdo e ao mercado de trabalho °
9.1. Promogdo da ndo discriminagdo e acessibilidade (igualdade de oportunidades).
A operagdo contempla os seguintes elementos:
i) Na selegdo dos destinatarios privilegia o acesso de pessoas em situagdo de maior vulnerabilidade, como as
pessoas com deficiéncia ou outros grupos;
ii) Prevé apoios especificos durante e/ou apds a operagdo a grupos mais vulneraveis (por exemplo, em matéria
de apoios pedagdgicos durante a agdo de formagdo ou privilegiando agdes de acompanhamento no pds
operagdo para pessoas em situagdo mais vulneravel);
iii) Disponibiliza informag&do especifica por tipo de publico abrangido (p. ex. com deficiéncia ou incapacidade,
pertencentes a minorias étnicas, praticantes de opgdes confecionais minoritdrias ou de acordo com a sua
orientagdo sexual, etc., com a concordancia dos proprios);
iv) Assegura condi¢Bes de acessibilidade a participantes e/ou dispositivos de comunica¢do adaptados (p.ex.
linguagem gestual, braille, etc.).
Muito elevado: cumpre 3 ou mais requisitos; 5
Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos, incluindo obrigatoriamente o segundo ponto;
Muito reduzido: cumpre 2 ou menos dos requisitos referidos. 1
9.2. Promogdo da igualdade de género
A operagdo contempla os seguintes elementos:
i) Na selecdo dos destinatarios pondera o contributo para a promogao da igualdade de género (e.g em fungdo
da maior incidéncia do abandono escolar precoce nos jovens do sexo masculino ou da sub-representagdo de
um dos sexos nas areas de formagéo e saidas profissionais);
ii) Prevé apoios especificos durante e/ou apds a operagdo que promovem a igualdade de género (por exemplo,
em matéria de servigos para acolhimento de criangas, de horarios flexiveis e/ou mais compativeis com as
necessidade de conciliagdo entre a vida pessoal e profissional, etc.);
iii) Disponibiliza informagdo da operagdo por sexo;
iv) Assegura a utilizagdo de linguagem inclusiva, na perspetiva de que o masculino ndo representa ambos os
Sexos.
Muito elevado: cumpre 3 ou mais requisitos;
Médio: cumpre 2 dos requisitos referidos, incluindo obrigatoriamente o segundo ponto; 3
Muito reduzido: cumpre 2 ou menos dos requisitos referidos. 1
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Anexo IV — Metodologia de aplicagao de Custos Simplificados

Cofinanciamento através de Tabela Normalizadas de Custos Unitarios,

Conforme alinea c) do n.2 2, do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro

Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)

1 Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)

Os Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP) sdo um ciclo de estudos superiores que ndo confere
grau académico, e cuja conclusdo, com aproveitamento, conduz a atribuicdo de um diploma de técnico

superior profissional e uma qualificagdo de nivel 5 (ISCED 5).

Este ciclo de estudos é ministrado no ensino politécnico, constituido por 120 créditos e a sua duragdo é
de quatro semestres curriculares, constituidos por um conjunto de unidades curriculares organizadas
em componentes de formacdo geral e cientifica, formacgdo técnica e formagdo em contexto de trabalho,
que se concretiza através de um estdgio e com duragdo ndo inferior a um semestre curricular,

correspondente a 30 créditos.

Cada instituicdo de ensino superior confere o diploma de técnico superior profissional nas areas de
formagdo por si definidas, tendo em consideracdo as necessidades de formagdo profissional,

designadamente na regidao em que se encontre inserida.

Os titulares de diploma de técnico superior profissional podem aceder e ingressar nos ciclos de estudos
de licenciatura e integrados de mestrado através de um concurso especial préprio a si destinado,

adquirindo o respetivo grau académico.
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Enquadramento no dominio tematico do Capital Humano

PI Objetivo especifico Agoes

Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)

10.ii

Melhoria da qualidade, da eficiéncia

e do acesso ao ensino superior e
equivalente, com vista a aumentar
os niveis de participagdo e de
habilitagbes, particularmente para
pessoas desfavorecidas.

Aumentar o nimero de diplomados no  Os cursos técnicos superiores profissionais (TeSP),
ensino superior, melhorar a qualidade quando alinhados com as prioridades nacionais
das ofertas e reforgar a sua orientagdo (ENEI) e regionais (EREI) da Estratégia de 1&I para
para as necessidades do mercado de uma Especializagdo Inteligente, nas operagdes
trabalho. localizadas na respetiva regido.

2 Modelo de custos simplificados

Objetivos a atingir com a aplicacao de custos simplificados:

Simplificar a utilizagdo e a transparéncia dos FEElI — Fundos Europeus e Estruturais de
Investimento, com a aplicagdo de tabelas normalizadas de custos unitarios;

Reiterar a abordagem da orientacdo dos FEEl para resultados, valorizando a avaliagdo dos
aspetos qualitativos;

Aprofundar um mecanismo de execugdo simplificado, desburocratizando e racionalizando os
procedimentos das entidades beneficidrias, designadamente ao nivel da respetiva
demonstragdo de custos;

Ir ao encontro do processo de simplificagdo administrativa que constitui um dos principais

designios do atual Periodo de Programacao.

Modalidade de OCS

A metodologia de custos simplificados assenta na modalidade de tabelas normalizadas de custos

unitarios, prevista na alinea b) do n.2 1 do artigo 67.2 do Regulamento (UE) N.2 1303/2013, do

Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013, alterado pelo Regulamento (UE,

Euratom) n.2 2018/1046, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de julho de 2018 (OMNIBUS), e

na alinea c) do n.2 2, do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo

Decreto-Lei n.2 21522015, de 6 de outubro, e pelo Decreto-Lei n.2 882018, de 6 de novembro, sendo a

tabela normalizada de custos unitarios estabelecida com base em dados estatisticos, nos termos do
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ponto i) da alinea a) do n.2 5 do mencionado artigo 67.2 do Regulamento (UE) N.2 1303/2013, na sua

atual redacdo.

« Ambito de aplicagdo

Pl PO 3)()

Cursos Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)

POR Norte 8
10.ii POR Centro 3
POR Alentejo 2

* Beneficiarios
Constituem-se como beneficidrios as instituicdes de ensino superior politécnico, bem como as unidades
organicas de ensino superior politécnico integradas em institui¢cdes de ensino superior universitario,
conforme previsto na alinea b) do artigo 23.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margo, na sua atual

redagao.

O ambito da aplicagdo do modelo de tabelas normalizadas de custos unitarios incide apenas sobre os

beneficiarios de natureza publica.

* Destinatarios
No ambito da tipologia de operagdo abrangida neste documento, e tal como definido nos n.2s 1 e 2 do
artigo 40.2 -E do Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de marc¢o na redacdo que lhe foi dada pelos Decretos-
Leis n.2s 1072008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, 1152013, de 7 de agosto, 63/2016, de
13 de setembro, e 652018, de 16 de agosto, podem candidatar-se ao acesso aos cursos técnicos

superiores profissionais:

0 Ostitulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente;
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0 Os que tenham sido aprovados nas provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a
capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, realizadas, para o
curso em causa, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n. 64/2006, de 21 de marco, na sua
redagdo atual;

0 Os titulares de um diploma de especializagdo tecnoldgica, de um diploma de técnico

superior profissional ou de um grau de ensino superior.

* AcgOes elegiveis
S3o elegiveis as agdes que cumpram os critérios previstos nos respetivos diplomas normativos
enquadradores das politicas publicas, designadamente os Cursos Técnicos Superiores Profissionais
(alinea b) do n.2 2 do art.2 21.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redagdo), quando
alinhados com as prioridades nacionais (ENEI) e regionais (EREl) da Estratégia de 1&l para uma

Especializagdo Inteligente, nas operagdes localizadas na respetiva regido.

* Enquadramento legal*
O Decreto-Lei n.2 432014, de 18 de marg¢o, procede a cria¢do e regulamentagdo de um ciclo de estudos

superiores ndo conferente de grau académico, conducente ao diploma de técnico superior profissional.

Sendo o diploma de técnico superior profissional um diploma de ensino superior, as normas que o
regem, foram integradas no diploma regulador do regime juridico dos graus e diplomas de ensino
superior, o Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de marco, alterado e republicado pelos Decretos-Lei n.%s

632016, de 13 de setembro e 6522018, de 16 de agosto.

Aplicando-se a todas as instituicGes de ensino superior politécnico, bem como as unidades organicas de
ensino superior politécnico integradas em instituicdes de ensino superior universitario, as areas de
formagado sao definidas pelo seu érgao legal e estatutariamente competente, tendo em consideragao as

necessidades de formacdo profissional, designadamente na regido em que cada instituicdo se insere.

1 O enquadramento legal podera ser objeto de atigakzs que serdo refletidas em aviso para aprederdac
candidaturas ndo obrigando a alteracéo da metadolog
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De acordo com o previsto no artigo 40.2-B do Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de mar¢o, na sua atual
redacdo, o diploma de técnico superior profissional numa determinada area de formacgdo s6 pode ser

conferido pelas institui¢des de ensino superior que disponham:

0 De um projeto educativo, cientifico e cultural préprio, adequado aos objetivos fixados para o ciclo
de estudos a ele conducente;

0 De um corpo docente constituido total que seja qualificado e especializado na drea ou areas de
formacdo fundamentais do ciclo de estudos;

0 Dos recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir o nivel e a qualidade da formacao.

A verificacdo da satisfagdo destes requisitos é feita no ambito do processo de registo a que se referem

os artigos 40.2-S e seguintes do referido diploma.

Os pedidos de registo dos cursos sdo apresentados nos termos e prazos fixados por despacho do

diretor-geral do Ensino Superior, publicado na 2.2 série do Didrio da Republica.

O nUmero anual maximo de novas admissdes, bem como o nimero maximo de estudantes que pode
estar inscrito em cada ciclo de estudos, em cada ano letivo, é fixado anualmente por cada instituicdo e

esta sujeito:

0 aos limites fixados no ato do seu registo;

0 as orientagdes gerais que sejam estabelecidas pelo membro do Governo responsavel pela drea do
ensino superior, ouvidos 0s organismos representativos das instituicdes, tendo em consideragdo a
racionaliza¢do da oferta educativa, a politica nacional de formagdo de recursos humanos e os
recursos disponiveis;

0 acomunicagdo a Diregdo-Geral do Ensino Superior, acompanhado da respetiva fundamentagao.

* Modalidade de OCS: Tabela normalizada de custos unitarios
A tabela normalizada de custos unitdrios teve por base o valor comunicado, para o ano de 2016, pela
Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia (DGEEC), enquanto organismo delegado, ao

Instituto Nacional de Estatistica (INE), para reporte junto do EUROSTAT?,

2 No link (https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-datasetisict?code=educ_uoe_find@dem ser consultados os dados
gue estéo na base do racional para a presenteadiogliedque, a data da aprovagéo do documento nmétpdo, séo referentes
ao ano de 2015.
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Em 2018, a DGEEC remete, pela primeira vez, os dados referentes a cursos de curta duragdo no ensino
superior (TeSP), tendo como referéncia o padrdo de despesa por aluno nas Instituicdes de Ensino
Superior (IES) com ensino Politécnico, num ano civil, segmentando os niveis ISCED 5 dos niveis ISCED 6-
8.

Tendo como referéncia o ano de 2016, e considerando:

e A conclusdo da DGEEC no sentido da inexisténcia de transferéncias financeiras do Estado para entidades
privadas para além dos apoios sociais a alunos;

e Andoimputagdo, pela DGEEC, de qualquer valor de 1&D ao nivel ISCED 5, mas apenas aos niveis ISCED 6-
8;

e Que o valor estatistico corresponde a componente publica do financiamento, pelo que o tratamento das
receitas estd assegurado no caso das entidades de natureza publica.

e Aauséncia de valor maximo para as propinas em cursos TeSP ministrados por entidades privadas.

Conclui-se assim, pela inexisténcia de base estatistica para a definicdo de opg¢des de custos

simplificados para entidades privadas, importando ainda referir que:

e Ovalorde 2.921 euros, relativo ao custo unitdrio por aluno, apurado pela DGEEC — segundo a férmula de
calculo utilizada pela COM na defini¢do do valor constante do Ato Delegado — considera a totalidade dos

alunos (ensino publico e privado);

Férmula de calculo utilizada pela COM na defini¢cao do valor constante do Ato Delegado

Fonte dos dados:
Eurostat data for total public expenditure on core education goods and services per pupil in FTE
Férmula de calculo:

Total direct expenditure (1) — Expenditure for ancillary services and R&D (2)
Number of students enrolled

Core funding =

(1) Total: Direct expenditure for all educational of institutions

(2) Direct expenditure designated for ancillary services and direct expenditure designated for R&D
activities

Os valores referentes ao ano de 2016, que supogadculos subjacentes ao custo por aluno e plorformativo da presente
metodologia, foram reportados pela DGEEC ao INEréaspublicados pelo EUROSTAT no decurso de 2019.
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Conceitos®:

Core education goods and services

Included in the core education goods and services are the following elements “All expenditure that is directly related to
instruction and education. It covers all expenditure on teachers, maintenance of school buildings, teaching materials,
books, tuition outside schools, and administration of schools.”

Core funding

“The “Core funding” refers to the funds that support the basic educational services of the institutions. It therefore
EXCLUDES:

- Funds provided specifically for research projects,
- Payments for services purchased or contracted by private organizations, or
- Fees and subsidies received for ancillary services, such as lodging and meals.

Tuition fees and other fees paid to institutions by students are not considered government funds unless the fees are
financed by government scholarships or loans to the students or households and the student has no choice but to use
the fee in that class of institution.”

Expenditure on ancillary services

“Ancillary services” are defined as services provided by educational institutions that are peripheral to the main
educational mission. The two main components of ancillary services are:

- student welfare services — at ISCED levels 0-3 — student welfare services include, such things as meals, school
health services, and transportation to and from school. At the tertiary level, they include halls of residence
(dormitories), dining halls, and health care

- services for the general public, these include such things as museums, radio and television broadcasting,
sports, and recreational or cultural programmes.

All such ancillary services in educational institutions are INCLUDED in the coverage of the expenditure data except for
day or evening child care provided by pre-primary and primary institutions.”

Number of students enrolled

The number of “students enrolled” refers to the count of students studying in a given education programme in the
reference period of the data collection. The term “student” is used for both pupils and students.

O valor de 2.921 euros, apurado pela DGEEC, resulta da dedugdo do valor das “ancilliary services” ao
valor da “Total: Direct expenditure for all types of institutions” e divisdo desse produto pelo nimero total

de alunos (ensino publico e privado);

3 Fontes: (1) UOE data collection on formal educatManual on concepts, definitions and classifigatidSeptember, 5th,
2014, Paris, UNESCO/OECD/EUROSTAT (2) InternatidBtndard Classification of Education ISCED 2010112,
Montreal, UNESCO).

30




PORTUGAL o
EJ 0 J : : UNIAO EUROPEIA
2020 d 202 O bt Fundo Social Europeu

* No valor apurado nesta metodologia, o racional é alterado considerando apenas o numero de alunos das
entidades de natureza publica, em fun¢do da auséncia de financiamento publico as entidades privadas,

como se exemplifica:

Férmula de calculo utilizada pela DGEEC na defini¢ao do valor reportado ao INE, referente
ao ano de 2016% e célculos subjacentes ao custo por aluno por ano letivo, constantes da
presente metodologia

G5=G1+G4 Total: Direct expenditure for all types of institutions 23.720.200 Custo aluno (publico+privada) 2.921,60€
G5b of G5: direct expenditure designated for ancilliary services 490.075 Custo aluno (publico) 3.510,67€
Namero de alunos Publico+Privado 7951
Ndmero de alunos Publico 6617

Assim, o apuramento do custo por aluno e por ano letivo consistiu na divisdo do montante total de
despesa direta do Estado destinada a todas as IES, deduzida da despesa direta do Estado destinada a
servigos auxiliares (considera-se a despesa dos apoios sociais aos alunos), pelo nimero de alunos em

cursos TeSP nas IES publicas, traduzido no valor de 3.511€.
Atendendo:

i.  Aorganizacdo curricular dos TeSP em quatro semestres (120 ECTS);
ii.  Que um ano de educacgdo e formacdo profissional formal corresponde a 60 pontos de crédito (ECTS), tal
como definido no n.2 2 do artigo 4.2 da Portaria n.2 47/2017, de 1 de fevereiro, a partir do valor

apurado, correspondente a um ano letivo.

Foi calculado o valor correspondente a 90 ECTS, referentes a formagdao ministrada em sala. Nao sao
considerados os 30 ECTS, correspondentes a formagdo em contexto de trabalho, por ndo incluirem a

mesma natureza de elegibilidades.

Tendo por base o valor assim apurado, a tabela normalizada assenta num custo unitario por aluno e por
ciclo formativo, com base num método de calculo justo, equitativo e verificavel sustentado em dados
estatisticos, para cofinanciamento de todos os custos elegiveis da operac¢ado, consistindo na aplicagdo de
um custo unitdrio, no valor de 5.266€, por cada aluno e por ciclo formativo, apenas para as entidades

publicas.

% De acordo com a férmula de calculo utilizada pela COM na definigdo do valor constante do Ato Delegado.
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Novas publicacbes pelo EUROSTAT de dados estatisticos referentes a anos futuros determinam a

atualizagdo do valor do custo unitdrio em nova versao da metodologia.

* Receitas geradas no decorrer da operagao
Tal como definido no artigo 40.2-H do Decreto-Lei n.2 742006, de 24 de margo, na sua atual redacéo,
pela inscricdo nos cursos TeSP no ensino publico é devida uma propina anual, a fixar pelo érgao legal e

estatutariamente competente da instituicdo de ensino superior.

O valor da propina anual ndo podera ser de montante superior ao valor maximo a que se refere o n.2 2,
do Artigo 16.2 da Lei n.2 372003, de 22 de agosto, com as altera¢Bes que lhe foram introduzidas pelas

Leis n.2s49/2005, de 30 de agosto, 62/2007, de 10 de setembro e 682017, de 9 de agosto.

Dado que o valor estatistico, no qual se baseia o cadlculo do custo unitario, corresponde apenas a
componente publica do financiamento, ndo integrando outras fontes, o valor do apoio cofinanciado ja

considera a deducgdo das receitas.

3 Modelo de opcao de custos simplificados

O modelo de custos simplificados, na modalidade de tabela normalizada de custos unitarios, a aplicar
para financiamento dos cursos TeSP, ministrados por entidades do ensino superior politécnico publico
bem como pelas unidades organicas de ensino superior politécnico integradas em instituicdes de ensino

superior universitdrio publico, assume os seguintes pressupostos:

i.  Custo unitdrio — o apoio das operagGes tem por base o custo por aluno e por ciclo formativo, no valor de

5.266€, em fungdo do numero de alunos que iniciam os semestres curriculares.
ii. Aprovagao

A atribuicdo do apoio decorre do produto do nimero de alunos previsto em candidatura pelo custo

unitario.
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iii. Execugdo — S3o definidos os seguintes momentos de apresenta¢do de pedidos de pagamento:
a) 31/12 do ano n — 45% do valor apurado em fungdo do nimero de alunos que iniciam o 12
semestre
b) 30/06 do ano n+1 — 30% do valor apurado em fungdo do nimero de alunos que iniciam o 29
semestre
¢) 31/12 do ano n+1 — 20% do valor apurado em fung¢do do nimero de alunos que iniciam o 3¢
semestre

d) Apds conclusdo da operagdo — 5% do valor apurado em fung¢do do numero de alunos que

iniciam o 42 semestre

Considera-se 0 ano n, o ano de inicio da opera¢do

iv. Regime de financiamento/pagamentos

=  Adiantamento Unico: 15% do montante global aprovado, com o inicio da primeira agdo

= Pedido de Reembolso Intermédio (PRI) do ano n: Valor apurado

= Pedido de Reembolso (PR) a 30/06 do ano n+1: Valor apurado

= PRIdoanon+l: Valor apurado
O valor destes pagamentos (adiantamento e reembolsos) estd limitado a 85% do valor aprovado

na operagao.

= Saldo: Valor apurado — (deduzido de) Adiantamento

O total de pagamentos estd limitado ao valor aprovado.

* Enquadramento das entidades e dos projetos face a contratagdo publica

Estdo excluidas da aplicagdo de modalidades de custos simplificados, as operagGes que sejam
executadas exclusivamente através da adjudicagdo publica de obras, bens ou servigcos, conforme
estabelecido no n.2 4 do artigo 67.2 do Regulamento (UE) N.2 1303/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 17 de dezembro de 2013, na sua atual redacgdo. As entidades beneficiarias publicas, na
qualidade de entidades adjudicantes, nos termos do regime citado, devem respeitar as obriga¢des

decorrentes do Cédigo da Contratagdo Publica.
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A atividade financiada no enquadramento desta metodologia ndo se configura como passivel de ser
totalmente subcontratada. Ndo obstante, se alguma entidade beneficiaria subcontratar a execucdo
integral da operacdo objeto de financiamento, através da celebragdo de contratos publicos, a

metodologia em causa ndo poderad ser aplicada.

* Enquadramento das entidades e dos projetos face ao regime de Auxilios de

Estado
Constituem requisitos de verificagcdo da existéncia de um auxilio de Estado:

e Ter cardcter publico;

e Ser concedida uma vantagem a um potencial beneficiario;

e Teruma dimens3o de seletividade;

* Falsear ou ameacar falsear a concorréncia.
As entidades promotoras de TeSP, enquadradas no ensino politécnico e superior, ndo se enquadram no
ambito da concorréncia na medida em que o setor educativo ndo se apresenta com virtualidade de
falsear ou ameacar falsear a concorréncia entre os Estados Membros, pelo que o cofinanciamento do

FSE, em caso algum pode ser considerado um auxilio de Estado.

» Evidéncias e verificagdo

= Verificagdo
Em sede de analise de cada pedido de pagamento, é selecionada para verificagdo uma amostra
aleatdria dos dados declarados.

=  Evidéncias

As evidéncias de suporte ao montante apurado sdo:

- Boletim de matricula;
- Certificado de habilitagGes a entrada na agdo;

- Comprovativo de inscricdo em pelo menos 30 ECTS em cada um dos quatro semestres;
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- Comprovativo do inicio da frequéncia do semestre de acordo com as praticas do
beneficiario (exemplos: registo eletronico ou outro de assiduidade, mapas de

assiduidade, declaragdo validada do proprio, etc.)

Outros elementos adicionais poderdo ser pedidos as entidades beneficiarias sempre que definido em
Aviso de Abertura de Candidatura, orientagdes técnicas ou por solicitagGes casuisticas, no ambito das

competéncias da Autoridade de Gestdo.
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Anexo V - Prazos e Procedimentos de Anadlise e Decisao de Candidaturas

No AAC é estipulado a data

Formulario de . ~
limite para apresentagdo das

candidatura .
\candidaturas. y

G}Iicitados esclarecimentos é\

dado um prazo de 10 dias uteis
para resposta. Concluido este
prazo, se ndo forem prestados os
esclarecimentos requeridos, a
candidatura prossegue com os
elementos disponiveis, podendo
determinar o seu indeferimento,
quando os elementos em falta
sejam determinantes para uma
decisdo favoravel, salvo motivo
justificavel ndo imputavel ao
beneficiario e aceite pela

thoridade de gestdo. /

(Os candidatos sdo ouvidos \
no procedimento, sendo
concedido um prazo maximo

de 10 dias uteis para

apresentar eventuais

alegagdes em contrario,

contados a partir da data de

\proposta da decisdo. )

4 )

Data limite da decisdo: 60
dias uteis, a contar da data
limite para a respetiva
apresentagao.

\ J

Pedido de
esclarecimentos

A candidatura N3o

prossegue com os .
- Recebido
dados disponiveis

AG prepara resposta
de decisao

R ELEV A NTE S

Notificagao de
audiéncia prévia

Sim

Reapreciagdo da

candidatura - Alegacdes

4

AG Decisao final

4

Data limite da notificagdo final: 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissdo

Notas:

10s procedimentos de analise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de
27 de outubro.

2Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, a decisdo de aprovag¢do caduca caso n3o seja
assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificagdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo
imputavel a entidade beneficiaria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.

3A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou em
anexo o Codigo do Procedimento Administrativo.
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