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AVISO n.2 POCH-66-2018-09

Concurso para apresentac¢ao de candidaturas

Revisto em 2018-10-19': Ponto 9.4 — Periodo de elegibilidade das despesas

Cursos de Educagao e Formacgao de Jovens (CEF)

Programa Operacional Capital Humano

Promocdo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar

Eixo Prioritdrio 1 o . .
e reforco da qualificacdo dos jovens para a empregabilidade
Reducdo e prevencdo do abandono escolar precoce e
Prioridade de estabelecimento de condicdes de igualdade no acesso a educacao
) 10.i. | infantil, primdria e secundaria, incluindo percursos de
Investimento . . ~ . . .
aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a
reintegracao no ensino e formacao
Aumentar o sucesso escolar e reduzir o abandono, melhorando a
Objetivo 111 gualidade e eficiéncia do sistema de educacdo e de formacao e das
especifico o condicdes de aprendizagem ao nivel da educacdo pré-escolar, do

ensino basico e secundario

Indicadores de
Realizagao

= Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a promocdo do sucesso
educativo de nivel ISCED 2: 44 650 (conforme programacdo do POCH,
aprovada pela Comissdo Europeia e pelo Estado Portugués — valor alvo em

2023)

Indicadores de

= Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promog¢do do sucesso
educativo de nivel ISCED 2

Candidaturas

Resultado ) . .
= Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte

Tipologia de ~

'polog - 66 | Redugdo do abandono escolar
Intervengao
Tipologia de ~ ~

'polog - 1.3 | Cursos de Educagdo e Formagao (CEF)

Operagao

Fundo Fundo Social Europeu
Periodo de Data de abertura | Dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso

Data de termo

30 dias seguidos apds a data de abertura até as 18H00

1 Alteragdes assinaladas a sombreado.
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ENQUADRAMENTO DAS OPERACOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentacdo de candidaturas visa estabelecer as
condicGes de atribuicdo dos apoios a conceder, nos termos do presente concurso ao abrigo
do disposto nos n.2° 1 e 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro, conjugados com o artigo 5.2 do
Regulamento Especifico do Capital Humano (RE CH), publicado pela Portaria n.2 60-C/2015,
de 2 de margo, alterada pelas Portarias n.2 181-A/2016, de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de
26 de junho, n.2148/2016, de 23 de maio, que a republica, n.2311/2016, de 12 de dezembro,
e n.22/2018, de 2 de janeiro.

As operac0es a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritdrio 1 — Promoc¢ao do sucesso educativo,
do combate ao abandono escolar e reforco da qualificacgdo dos jovens para a
empregabilidade —do PO CH, incidindo o presente aviso nos Cursos de Educag¢do e Formacao
de Jovens (CEF), iniciados no ano letivo de 2018/2019, para financiamento do ciclo
formativo. Os CEF foram aprovados pelo Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho,
alterado pela Retificacdo n.2 1673/2004, de 7 de setembro, pelo Despacho n.2 12568/2010,
de 4 de agosto e pelo Despacho n.2 9752-A/2012, de 18 de julho, estando destinados
preferencialmente a jovens com idade igual ou superior a 15 anos, em risco de abandono
escolar ou que ja a abandonaram, antes da conclusdo da escolaridade obrigatdria.

Com esta modalidade pretende-se assegurar a inclusdo de todos no percurso escolar. Sao
objetivos desta acdo: criar condi¢cbes para o cumprimento da escolaridade obrigatéria,
impulsionando medidas que promovam a qualidade do ensino, o sucesso escolar e a reducao
do abandono escolar; criar ofertas mais adaptadas aos jovens que procuram um ensino mais
pratico, mais técnico e mais ligado as empresas, sem prejuizo da sua sdélida formacgao geral.

As acles a financiar permitem promover um ensino metodologicamente direcionado para
uma abordagem pratica, assegurando a continuidade dos estudos e proporcionando o
desenvolvimento de capacidades de ambito profissional aos alunos.

TIPOLOGIA DAS OPERAGOES E ACOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacgdes prevista na alinea b) do n.2 1 do artigo
14.2 do RE CH, e enquadra-se na Prioridade de Investimento 10.i, constante do Programa
Operacional Capital Humano, aprovado pela Comissdo Europeia, através da Decisdo C (2014)
9788, de 12 de dezembro de 2014, abrangendo os Cursos de Educacdo e Formacdo de Jovens
conferentes de nivel 2 de qualificacdo do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQ), nas
Tipologias dos percursos de tipo 2 e tipo 3, nos termos previstos n.2 3 do referido artigo 14.2
e de acordo com o regime juridico que institui estes cursos, em particular nos anexos | e Il
do Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de Julho, na sua atual redacgdo.
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BENEFICIARIOS

Constituem-se como beneficiarios desta Tipologia de Operacdao no ambito do presente Aviso,
nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 15.2 do RE CH, as escolas profissionais publicas, as
entidades proprietarias de escolas profissionais privadas e as entidades proprietarias de
estabelecimentos de ensino particular e cooperativo, desde que o respetivo funcionamento
esteja previamente autorizado pelo Ministério da Educacao.

DESTINATARIOS

Sdo destinatarios do presente AAC, nos termos previstos na alinea b) e c) do n.2 1 do artigo
2.2 do Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de Julho, na sua atual redacdo, e do
estabelecido na programacao do PO CH:

e Jovens com idade igual ou superior a 15 anos e que completaram o 6.2 ano de
escolaridade ou frequentaram, com ou sem aproveitamento, o 7.2 ano de
escolaridade, ou ainda aqueles que frequentaram, sem aproveitamento, o 8.2 ano
de escolaridade para os Cursos de tipo 2;

e Jovens com idade igual ou superior a 15 anos com o 8.2 ano de escolaridade ou
frequéncia, sem aprovacao, do 9.2 ano, para os Cursos de tipo 3.

Nos termos ainda do n.2 2 do artigo 1.2 do Despacho Conjunto n.2 453/2004, de 27 de Julho,
na sua atual redacdo, quando as situacdes o aconselhem, designadamente quando os jovens
tenham ja pelo menos uma repeténcia, podera ser autorizado, pelos servicos competentes
do Ministério da Educagdo, a frequéncia de jovens com menos de 15 anos.

DOTAGAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotagdo indicativa
A dotagdo maxima de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso, é de
19.000.000 € (dezanove milhdes de euros).

5.2. Taxa de cofinanciamento
A taxa de cofinanciamento é de 85% de contribuigdo europeia mobilizada através do
FSE, a incidir sobre o montante da despesa elegivel, constituindo os restantes 15% a
contrapartida publica nacional, nos termos estabelecidos no artigo 3.2 do RECH.

Cofinanciado por:

g

PORTUGAL Pag.3 | 39

2020

UNIAO EUROPEIA

Funda Sodial Eurazieu




Ir IGRAMA DPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

6.

A

.

~

LimITES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

No ambito do presente aviso cada entidade apenas poderd apresentar uma candidatura por
regiao.

AMBITO GEOGRAFICO

7.1. S3o elegiveis as operacdes que decorram nas regidoes menos desenvolvidas, isto é, no
Norte, Centro e Alentejo.

7.2. Para efeitos de aplicacdo do niumero anterior, a elegibilidade é determinada pelo local
de realizacdo da formacgdo, nos termos do n.2 5 do artigo 13.2 do RECH.

FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste a
natureza de subvencdo ndo reembolsavel, através das modalidades de reembolso de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos e de tabela normalizada de custos unitdrios, nos
termos previstos, respetivamente, nas alineas a) e ¢) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n?
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, consoante a tipologia de beneficiarios.

8.1. Modalidade de tabela normalizada de custos unitarios (custos simplificados)

E aplicada a tabela de custos unitarios aprovada, conforme Anexo | ao presente aviso, tal
como resulta da Deliberagdo n.2 8/2018-, de 26 de abril, da Comissdo Interministerial de
Coordenagdo do Portugal 2020, a qual consta do Anexo Il e de acordo com as regras de
financiamento especificamente estabelecidas para o efeito e constantes dos pontos 9.2.1 e
9.2.2.

Neste enquadramento, e ao abrigo n.2 2 do artigo 16.2 do RE CH, é aplicavel a modalidade
de custos unitdrios as candidaturas tituladas pelas seguintes entidades beneficidrias:

e Entidades proprietarias de escolas profissionais privadas, nelas se incluindo as empresas
locais proprietarias de escolas profissionais de regime privado;

e Entidades proprietdrias de estabelecimentos de ensino particular e cooperativo.

A modalidade de custos unitdrios aplica-se aos custos operacionais de funcionamento dos
cursos apoiados, sendo que em matéria de apoios diretos a formandos integra também uma
componente em regime de reembolso de custos efetivamente incorridos, observando, neste

Cofinanciado por:

g

PORTUGAL Pag.4 | 39

2020

UNIAO EUROPEIA

Funda Sodial Eurazieu




Ir IGRAMA DPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

A

.

~

ultimo caso, as regras e limites de elegibilidade fixados no artigo 13.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de margo, alterada pelas Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2 122/2016,
4 de maio, n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17 de janeiro, e n.2 175/2018, de 19
de junho, que institui o Regulamento de Normas Comuns do FSE.

8.2. Modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos
reais)

Relativamente as demais entidades beneficidrias discriminadas no ponto 3 do presente Aviso
e ndo indicadas no ponto 8.1, aplica-se a modalidade de reembolso de custos elegiveis
efetivamente incorridos e pagos, nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-
Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo. Neste contexto, os montantes
elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade definidos na Portaria n.2 60-A/2015,
de 2 de margo, na sua atual redacao.

8.3. Modalidade de montante fixo

Relativamente as entidades discriminadas no ponto 3 do presente Aviso e ndo abrangidas no
ponto 8.1 e tendo em conta o estipulado no n.2 8 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014
de 27 de outubro, na sua atual redacdo, conjugado com o artigo 4.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacdo, as operacbes de reduzida dimensdo, cujo
financiamento publico ndo exceda 50.000,00€, sdo obrigatoriamente apoiadas em regime de
custos simplificados, na modalidade de montante fixo, com recurso a um orcamento prévio,
dispensando a apresentacdo de documentos comprovativos de despesa.

Os custos elegiveis no ambito das operacées de reduzida dimensdo sao calculados com base
num orgcamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo do POCH, para este
efeito, o montante total inscrito resultante do somatdrio das rubricas de despesa, para o
conjunto de acbes propostas a financiamento, sendo o financiamento da operacdo
dependente da concretizacdo dos objetivos contratualizados.

REGRAS DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS E DAS DESPESAS A COFINANCIAR

9.1. Elegibilidade do beneficiario
O beneficidrio tem que assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redagdo, bem como no disposto na alinea |) do artigo 17.2 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de margo, na redacdo conferida pela Portaria n.2 242/2015, de 13 de
agosto.
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9.2. Regras de elegibilidade na modalidade de tabela normalizada de custos unitdrios

9.2.1
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No ambito das operac¢Oes a apoiar através da modalidade de custos unitdrios,
sdo elegiveis os montantes maximos das tabelas, constantes do Anexo | do
presente aviso e de acordo com as seguintes regras de elegibilidade:

i)

i)

i)

iv)

O nuimero de alunos por turma é fixado num minimo de 15 e um maximo de
25 alunos, nos termos estabelecidos na alinea h) do n.2 2 do artigo 7.2 do
Despacho conjunto n.2 453/2004, de 29 de junho, na redacgdo conferida pelo
Despacho n.2 9752-A/2012, de 18 de julho, podendo ser elegiveis
excecionalmente e, desde que devidamente autorizadas pelo membro do
governo competente, nos termos da norma legal citada, turmas abaixo dos
minimos estabelecidos, sendo, no entanto, aplicada a devida correcdo
financeira nos termos do estabelecido na alinea ii) do ponto 9.2.2;

Nas turmas que, em sede de execucdo, registem um numero inferior a 8
alunos hd lugar a redugao total do financiamento atribuido, salvo se na
mesma escola ou nas escolas limitrofes, ndo for possivel integrar estes
alunos noutras turmas;

Sao elegiveis as turmas que resultem da agregacao de turmas de reduzida
dimensdo, havendo apenas lugar ao financiamento de uma Unica turma, e
que partilhem a componente sociocultural e/ou cientifica, separando-se na
componente tecnolédgica, desde que devidamente autorizada pelos
competentes servicos, observando para o efeito o disposto no artigo 79,
numero 2 alineas i) e j) do regulamento anexo ao Despacho conjunto n.2
453/2004, de 29 de junho, na sua atual redacgao;

Para efeitos de aplicacdo do presente aviso sdo considerados os alunos a
frequentar a formacdo, aqueles que integrem as listas nominais constantes
do Sistema de Informacdo, devendo ser identificadas e registadas as
situacGes de formandos desistentes, no mais curto espago de tempo apds o
fim da participacdo do formando na operacao;

Para determinacdo da reducdo do financiamento, consideram-se alunos
desistentes, tendo presente o definido no Estatuto do Aluno e Etica Escolar
(Lei n251/2012, de 5 de setembro):

— Formando que ndo conclui a frequéncia do ano letivo, conduzindo a
devida formaliza¢do da anulagdo da matricula durante o ano;

— Formando que registou faltas injustificadas em nivel superior ao
legalmente estatuido, conduzindo a situagdes de retenc¢do, devendo
ser considerado como aluno desistente no ano letivo em analise;

— Formando que é transferido para outro estabelecimento de ensino
por opg¢do do respetivo encarregado de educagdo ou do prdprio,
conforme a idade do aluno.
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vi)

vii)

Os alunos que vierem a renovar a matricula em mddulos de disciplinas nao
concluidas ou na formagdo em contexto de trabalho podem frequentar uma
turma ou curso subsidiado, ndo sendo os mesmos considerados para efeitos
de financiamento, pelo que ndo devem integrar as listas nominais a que
respeita o ponto iv);

O disposto no ponto anterior ndo se aplica sempre que a renovagao da
matricula se fique a dever a facto ndo imputavel ao aluno, designadamente
por doencga prolongada, caso em que o aluno deve ser integrado em turma
subsidiada, passando a constar da lista nominal correspondente;

viii) Os valores relativos a propinas, matriculas ou inscricdes de alunos

ix)

Xi)

constituem receitas dos cursos financiados, a ser deduzidas ao subsidio anual
concedido por turma e por curso constante da Tabela do Anexo |;

O valor do financiamento concedido pode ainda ser objeto de reducao
guando em sede de acompanhamento ou auditoria forem detetadas
irregularidades que coloquem em causa o cumprimento integral da
legislacdo nacional;

Na modalidade de custos unitdrios ndo é exigida apresentacdo de
documentos contabilisticos comprovativos das despesas para efeitos do
financiamento do subsidio anual, ficando no entanto as entidades
beneficiarias adstritas a observancia das regras de organizacdo contabilistica
gue lhe sejam aplicaveis nos termos gerais, nomeadamente no contexto da
intervencdo tutelada pelo Ministério Educacdo ou outra, bem as regras
nacionais e comunitarias em matéria de contratacdo publica.

No que respeita aos apoios diretos a formandos aplicam-se as regras de
elegibilidade e montantes maximos estabelecidos no artigo 13.2 da Portaria
n.2 60-A/2015, de margo, na sua atual redacdo.

9.2.2 As agOes elegiveis obedecem as regras de financiamento que se seguem:
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i)

No caso de financiamento pela modalidade de custos unitarios, o valor total
do financiamento a aprovar resulta do valor anual por turma e por curso
definido na tabela em Anexo |, acrescido do valor referente ao apuramento
de apoios diretos aos formandos, no regime de custos efetivamente
incorridos e pagos, com base nos valores maximos elegiveis definidos no
artigo 13.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redacéo;

A redugdo do valor do subsidio por turma corresponde a 5% por cada aluno
quando as ofertas de formagdo autorizadas registem um numero de alunos
inferior a 15 alunos. A referida redugdo ao financiamento incide sobre a
totalidade do valor anual por turma e por curso e é aplicada quer em sede
de analise da candidatura, quer em sede de execugdo. O valor elegivel sera
apurado mediante os alunos que permanecerem em formacdo no final de
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cada periodo letivo, pela prova da sua frequéncia, por recurso a pauta e/ou
ata da reunido, onde sejam claramente identificados os alunos da turma.

iii) As turmas que resultarem da agregacao de turmas de reduzida dimensao,
nos termos descritos no ponto iii) do Ponto 9.2.1, serdo objeto de apoio
através da aplicacdo do escaldo de financiamento mais elevado, no caso de
nao serem do mesmo escaldo.

iv) Sempre que numa escola funcionem varios cursos da mesma tipologia e o
numero total de alunos ndo seja superior a 25, os alunos devem ser
concentrados numa Unica turma nas disciplinas e componentes comuns da
sua formacao, nos termos previstos da alinea k) do n.2 2 do artigo 7.2 do
Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, na sua atual redagéo.

9.3. Regras de elegibilidade na modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente
incorridos e pagos (custos reais)

No ambito das operacdes a apoiar através da modalidade de custos efetivamente
incorridos, sdo aplicadas as regras e valores estabelecidos na Portaria n.2 60-A/2015, de
2 de marco, na sua atual redacao, designadamente nos artigos 12.2.a 17.9.

9.4. Periodo de elegibilidade das despesas

Nos termos legal e regulamentarmente previstos, o periodo de elegibilidade das
despesas em ambas as modalidades de financiamento aplicdveis podera estar
compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data de apresenta¢do da candidatura
e os 45 dias uteis subsequentes a data de conclusdo da operac¢do que constituem a data
limite para a apresentacdo do saldo final, em conformidade com a alinea d) do n.2 7 do
artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagéo.

10. DURAGCAO MAXIMA DAS OPERAGOES A APOIAR

As operacGes a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter a duragdo maxima prevista
para a conclusdo dos cursos de educacdo e formacdo de jovens, nos termos definidos na
legislagdo nacional aplicdvel, sendo a data limite o dia 31 de agosto de 2020.

11. PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o dia util seguinte ao da publicacdo do
presente aviso e as 18H0O0 do trigésimo dia apds a data de abertura.
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MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico
no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante
designado por Balcdao 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposicdes previstas
no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, e no RE CH, ambos os diplomas na sua atual
redacdo e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficiarias devem efetuar previamente a sua credenciagdo junto do Balcdo
2020. Com essa autenticacdo é criada uma darea reservada ao beneficidrio, que inclui um
conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operagdes, a regido ou o
Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa area reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizagdo da
entidade beneficidria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as
candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que a entidade candidata evite a submissdo tardia das candidaturas,
nomeadamente no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

13. PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operacgdes, estas sdo
avaliadas com base no seu mérito absoluto e relativo, tendo em conta a dotacdo indicativa
prevista no nimero 5 do presente aviso.

O mérito da operacao é determinado pela soma ponderada das pontuag¢des parcelares de
cada um dos critérios de selegdo, sendo estes classificados numa escala de base percentual
de 0 a 100, que deve igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a sintetizar
o mérito da operagdo nas sua diferentes componentes, a saber:

e Inexistente ou negativo (<50%);
e Médio (>=50% a <70%);

e Bom (>= 70% a <90%);

e Elevado (>=90%).

Neste ambito, é estabelecido que as operagbes que relinam a classificacdo final inferior a
50% ndo serdo objeto de financiamento, bem como as operagGes acima dessa pontuagao
para as quais nao haja dotagao orcamental nos termos do n.2 6 do artigo 17.2 do Decreto-
Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.
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A maior representatividade de mulheres nos 6rgaos de direcao, de administracdo e de gestao
e a maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou
idénticas fungdes, na entidade candidata, sdo ponderadas para efeitos de desempate entre
candidaturas, quando aplicavel, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i) Analise de admissibilidade através da verificacdo das condi¢des de elegibilidade
dos beneficiarios, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro, na sua atual redacdo e dos critérios de elegibilidade definidos
para a operacdo, a realizar pela autoridade de gestdo, em conformidade com o
definido no Programa;

ii) Avaliacdo do mérito da operacdo, com base na metodologia e nos critérios de
selegdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POCH e consubstanciados
nas respetivas grelhas de analise, constantes dos anexos Ill e IV respetivamente,
nos termos previstos no n.2 3 do artigo 7.2 do RECH;

iii) Decisdo sobre o financiamento das operacdes em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do
POCH no prazo de 60 dias Uteis a contar da data de encerramento do concurso, nos termos
do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, sem
prejuizo das situacdes de suspensdo de prazo legalmente previstas e de acordo com os
demais prazos e procedimentos definidos no esquema constante do anexo V.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos beneficidrios
quaisquer esclarecimentos, informagdes ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma
vez.

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo
justificavel, ndo imputavel ao beneficiario e aceite pela autoridade de gestdo, a candidatura
prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

DOCUMENTACAO ADICIONAL

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, conforme aplicavel, a
anexar ao formuldrio de candidatura, concretamente no ecrd “documentos”, na linha
designada “documentos para a memaria descritiva”:
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e Lista dos contratos afetos a operagdo, com discriminacdao das datas de realizagao,
natureza dos bens/servicos e montantes contratualizados, atendendo ao
enquadramento da entidade beneficidria enquanto entidade adjudicante, nos termos
do artigo 2.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, para efeitos de validacdo de todos os
que se verifiquem acima dos limiares comunitarios (144.000€ nas aquisicdes de bens e
servicos, se for o Estado; 221.000€ nas aquisicdes de bens e servicos, se for alguma das
outras entidades adjudicantes);

e DemonstragGes financeiras do ano anterior, caso a entidade declare ndo estar abrangida
pela legislagdo nacional referente a contratagdo publica, nos termos estabelecidos no
Cddigo dos Contratos Publicos;

e Memodria Descritiva dos custos solicitados, por rubrica;

e Documentos comprovativos, para efeitos de desempate de candidaturas, das situacdes
referidas no ponto 13 do presente Aviso, quando aplicavel;

e Qutros documentos que a entidade considere relevantes para a analise técnica e
financeira da candidatura.

REGIME DE FINANCIAMENTO

15.1 Na modalidade de tabela normalizada de custos unitarios (custos simplificados)

Ao abrigo da metodologia de custos simplificados, na modalidade de tabelas normalizadas
de custos unitarios aprovada por deliberagdo da CIC (anexo ll), o beneficidrio tem direito,
para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento no valor correspondente a 30%
do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual é processado quando se
cumpram, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovagdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificacdo da situacdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente,
a administragdo fiscal e a seguranca social;

c) Verificacdo de situacdo regularizada em matéria de restituicGes no ambito dos
financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);
d) Comunicac¢do do inicio da operacao;

e) Compromisso de apresentacdo, através do Sistema de informacdo, de listagens
nominais de alunos por turma apoiada.

Com a comunicacdo da data de inicio, o beneficidrio recebera o adiantamento
correspondente ao ano civil do 12 ano letivo da operacdo, sendo o adiantamento do ano
subsequente pago no inicio do respetivo ano civil.
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Os pedidos de reembolso, na modalidade de tabela normalizada de custos unitarios devem
ser submetidos eletronicamente no sistema de informacao e nos termos seguintes:

- 19 Pedido de Reembolso: No final do primeiro periodo letivo, o correspondente aos
custos reais com os formandos acrescido de 50% do valor anual apurado através da tabela
normalizada de custos unitdrios. Note-se que este pedido de pagamento correspondera ao
Pedido de Reembolso Intermédio (PRI), no qua sera deduzido o valor do adiantamento pago,
referente ao ano civil a que corresponde este pedido de pagamento;

- 22 Pedido de Reembolso: Apds a conclusdo do segundo periodo letivo, o equivalente aos
custos reais com formandos acrescido de 30% do valor anual apurado nos termos definidos
na tabela normalizada de custos unitarios;

- Com o término do 32 periodo letivo, o equivalente aos custos reais com formandos
acrescido de 20% do valor anual apurado nos termos definidos na tabela normalizada de
custos unitarios.

O 32 pedido de reembolso do ultimo ano letivo da operacdo, corresponderd ao pedido de
saldo final.

Os valores a pagar a entidade beneficiaria estdo limitados ao valor aprovado no ano em causa
e a 85% do valor aprovado para a operag¢do, conforme disposto na alinea b) do n.2 6 do artigo
25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

15.2 Na modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos
(custos reais)

As entidades beneficiarias abrangidas pelo ponto 8.2 aplica-se o regime de financiamento
definido na alinea a) do n2 6 do artigo 252 do Decreto-Lei 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redagdo, cumprindo-se as restantes condi¢des referidas na alinea 15.1.

Os pedidos de reembolso, na modalidade de custos efetivamente incorridos, devem ser
submetidos eletronicamente no sistema de informagdo, com uma periocidade minima
bimestral.

15.3 Disposi¢6es comuns aos regimes de financiamento

Sem prejuizo do acima disposto, tratando-se de candidaturas plurianuais, o beneficiario fica
obrigado a submeter eletronicamente, no 12 pedido de reembolso referente a cada ano
letivo a informacdo anual da execucdo fisica e financeira, reportada a 31 de dezembro do
ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n?
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, bem como a manter sempre devidamente
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atualizada a mesma informacdo requerida para esse efeito a medida que vao entrando e
saindo participantes das a¢des apoiadas no quadro da operacdo.

O pedido de pagamento de saldo, que correspondera o 32 pedido de reembolso do ultimo
ano letivo apoiado pela operacdo, deve ser apresentado em formulario préprio, na
plataforma eletrdnica do sistema de informacao, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data
da conclusdo da operacdo, referente ao periodo que medeia o Ultimo pedido de reembolso
apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de anadlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a
elegibilidade e conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio em regime de
custos reais, podendo em saldo final ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em
funcdo do grau de execucdo da operacdo, bem como do cumprimento das metas
contratualizadas.

A decisdo sobre todos os pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis a contar
da data de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestao solicite,
por uma Unica vez, cdpias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos
adicionais relativos ao pedido de reembolso em andlise.

Os pedidos de alteracdo a decisdo de aprovacao sao igualmente formalizados na plataforma
eletrénica do sistema de informacao.

A entidade beneficiaria fica obrigada a apresentar um pedido de alteracdo ao projeto
aprovado pela autoridade de gestdo, introduzindo as necessarias correcdes aos dados fisicos
e financeiros da candidatura, em conformidade com as orientacbes dos servicos
competentes do Ministério da Educacdo, nos casos em que se verifique a necessidade de
juntar ou dividir de turmas, incluindo a eventual transferéncia de alunos para outro projeto
aprovado no mesmo territorio, de forma a garantir a racionalidade econdmica e ou
qualidade técnico-pedagdgica dos cursos, nomeadamente nos anos letivos de continuidade.

CONTRATUALIZACAO DE RESULTADOS DAS OPERACOES A FINANCIAR

16.1. Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redagdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
candidatura releva como critério de determinagdo do montante de apoio financeiro a
conceder, na operagdo em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como
fator de ponderagao no procedimento de sele¢do de candidaturas subsequentes dos
mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos do artigo 17.2 do RECH, conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015,
de 2 de mar¢o, na sua atual redagao, devem ser contratualizados com os beneficidrios, em
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sede de decisdo de aprovacao da candidatura, os resultados a atingir no ambito da operacao
apoiada.

Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua candidatura os indicadores de realizagao e de
resultado (metas a atingir) a contratualizar com a autoridade de gestdo, que servem de
ponderadores na afericdo da relevancia da operacao.

16.2. Os resultados minimos a contratualizar com a Autoridade de Gestdo, com referéncia
aos indicadores definidos para o POCH, mencionados na folha de rosto do presente aviso
(valores-alvo em 2023), sdo os descritos no quadro seguinte:

Tio d UNIDADE
ipo de .
F.’ Indicador DE META
Indicador
MEDIDA
Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a
Realizagio | Promogdo do sucesso educativo de nivel ISCED 2, na N.2 @)
operagao
Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promocao =800
do sucesso educativo de nivel ISCED 22, na operac3o ’
Resultado %
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos seis 5= 500
meses seguintes a conclusdo do curso, na operacdo 3 ’

(1) Indicador a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Somatdrio dos alunos a abranger pela presente candidatura.

(2) (N.2 de jovens que terminaram o curso com sucesso no tempo previsto para a sua duragdo /N.2 de jovens apoiados que
iniciaram esse mesmo curso) *100.

(3) Aplicavel apenas aos que terminaram o curso com sucesso. O indicador é calculado da seguinte forma:
(N.2 pessoas apoiadas que estdo empregadas ou prosseguiram estudos nos seis meses seguintes a conclusdo com sucesso
do respetivo curso /N.2 de pessoas que terminaram o curso com sucesso)*100.

16.3. O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores contratualizados é tido em
consideracdo para efeitos quer de reducdo ou revogacao do financiamento das candidaturas
aprovadas, quer de constituicdo de uma eventual reserva de eficiéncia e desempenho, bem
como no processo de avaliagdo de candidaturas subsequentes do mesmo beneficidrio, com
a devida adaptagdo, designadamente nos seguintes termos:

i) Nas situagdes em que se verifique a superagdo dos resultados contratualizados, é
constituida uma reserva de eficiéncia e desempenho equivalente a um ponto percentual
do valor total elegivel da operagdo por cada ponto percentual de superagdo, até ao
limite de 10 %, para compensar eventuais desvios negativos em futuras operagées ou
para reforco de financiamento, dentro da dotac¢do disponivel;
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ii) Por cada ponto percentual de desvio negativo face aos resultados contratualizados,
procede-se a uma reducdo de meio ponto percentual sobre a despesa total elegivel a
pagar no saldo final, até um maximo de 10 %;

iii) A penalizacdo prevista no ponto anterior ndo serd aplicdvel quando os resultados
alcangados atinjam 85% dos resultados contratualizados, ou 75% quando se trate de
operacdes que decorram em territérios de baixa densidade?;

iv) Se o nivel de execucdo for inferior a 50% face a média dos indicadores contratualizados,
a operacdo é revogada, salvo pedido de revisdo pelo beneficidrio, aceite pela autoridade
de gestdo, com adequada fundamentagdo, nos termos do n.2 9, do artigo 18.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo.

v) Os resultados contratados podem ser objeto de revisdo pela autoridade de gestao,
mediante pedido do beneficidrio, nos termos do previsto no n.2 9, do artigo 18.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marc¢o, na sua atual redacio.

Estas disposicdes ndo sdo aplicdveis a operacdes de reduzida dimensao.

ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DO MERITO E PELA DECISAO DE APROVAGCAO

A andlise do mérito da operacdo e a decisdo da aprovacdao é da responsabilidade da
Autoridade de Gestdo do POCH, nos termos definidos no n.2 3 do artigo 7.2 do RECH.

REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS OPERACOES

Todas as a¢des de informagdo e comunicagdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a opera¢do apoiada devem reconhecer o apoio por fundos
europeus, apresentando obrigatoriamente a mengdao “cofinanciado por” seguida dos
logdtipos do POCH, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com referéncia ao Fundo Social
Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos manuais de normas graficas disponiveis
para consulta e download no Sitio do PO CH, aqui.

CONSULTA E DIVULGAGAO DE INFORMAGAO

No Sitio do Portugal 2020 ou do PO CH encontram-se disponiveis:

a) Outras pecas e informagoes relevantes, nomeadamente legislagdo enquadradora e
formulario de candidatura;

2 Os territérios de baixa densidade encontram se delimitados na Deliberagdo n.223/2015 da Comissdo Interministerial de Coordenacdo
(CIC) do Portugal 2020, de 26 de marco, alterada pela Deliberag¢do n.255/2015, de 1 de julho, da mesma Comiss3o.
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b) Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que
decorre o concurso;

c) Pontos de contacto para obter informacgdes adicionais;

d) Os resultados do presente concurso.

20. PonTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtengdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informacgdo ou esclarecimento podem ainda ser dirigidos
a:

Programa Operacional Capital Humano

Avenida Jodo Crisdstomo n2 11 — 1000-177 Lisboa — Portugal,
Telefone (Call center): +351 215976790

Correio eletrénico: poch@poch.portugal2020.pt

Lisboa, 19 de outubro de 2018

Programa Operacional Capital Humano

O Presidente da Comissao Diretiva
Joaquim JOSé de Assinado de forma digital por

Joaquim José de Pina

Pina Antunes Antunes Bernardo
Dados: 2018.10.19 22:57:30
Bernardo +01'00

Joaquim Bernardo
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ANEXO | — Tabela de custos unitarios

Qualificagdo do Catalogo

Montante Subsidio €

Area de Formacio Nacional de Qualificagdes (Ano letivo)
T2 T3
213 — Audiovisuais e Producdo Operador/a Gréfico/a de 48.709,30 55.604,67
dos Media Acabamentos
Operador/a de Fotografia 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Impressdo 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Pré-Impressdo 47.720,34 54.573,52
215 — Artesanato Florista 48.709,30 55.604,67
Canteiro/a 48.709,30 55.604,67
Oleiro/a 48.709,30 55.604,67
Calceteiro/a 48.709,30 55.604,67
Assistente de Ourivesaria 48.709,30 55.604,67
Artifice de Ferro 48.709,30 55.604,67
Artifice Tanoeiro/a 48.709,30 55.604,67
Teceldo/Tecedeira 48.709,30 55.604,67
341 — Comércio Operador/a de Distribuicdo 46.073,93 52.856,89
Operador/a de Logistica 46.073,93 52.856,89
346 — Secretariado eTrabalho Assistente Administrativo/a 46.073,93 52.856,89
Administrativo
481 — Ciéncias Informaticas Operador/a de Informatica 46.073,93 52.856,89
521 — Metalurgia e Desenhador/a de Construgdes 46.930,00 53.749,48
Metalomecanica Mecanicas
Eletromecanico/a de 46.930,00 53.749,48
Manutengdo Industrial
Serralheiro/a Civil 46.930,00 53.749,48
Operador/a de Fundi¢do 46.930,00 53.749,48
Injetada
Fresador/a Mecénico/a 46.930,00 53.749,48
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Qualificagdo do Catdlogo

Montante Subsidio €

Area de Formacio Nacional de Qualificagdes (Ano letivo)
T2 T3
Operador/a de Maquinas 46.930,00 53.749,48
Ferramentas
Operador/a de Maquinas 46.930,00 53.749,48
Ferramenta CNC
Operador/a de Fundigdo 46.930,00 53.749,48
Serralheiro/a Mecanico/a 46.930,00 53.749,48
Serralheiro/a de Moldes, 46.930,00 53.749,48
Cunhos e Cortantes
Serralheiro/a Mecénico/a de 46.930,00 53.749,48
Manutengdo
Soldador/a 46.930,00 53.749,48
522 — Eletricidade e Energia Eletricista de Instalagdes 46.930,00 53.749,48
Eletromecanico/a de 46.930,00 53.749,48
Eletrodomésticos
Eletromecanico/a de 46.930,00 53.749,48
Refrigeragdo e Climatizagdo-
Sistemas Domésticos e
Comerciais
Eletricista de Redes 46.930,00 53.749,48
523 —Eletronica e Automagdo Operador/a de 46.930,00 53.749,48
Eletrénica/Industrial e
Equipamentos
Operador/a de 46.930,00 53.749,48
Eletrénica/Telecomunicagbes
Operador/a de 46.930,00 53.749,48
Eletrénica/Instrumentacdo,
Controlo e Telemanutengdo
Operador/a de 46.930,00 53.749,48
Eletrénica/Domética
Operador/a de 46.930,00 53.749,48
Eletronica/Computadores
Instalador/a - Reparador/a de 46.930,00 53.749,48
Audio, Radio, TV e Video
Instalador/a - Reparador/a de 46.930,00 53.749,48
Computadores
525 — Construgdo e Reparagdo de Eletricista de Automdveis 46.930,00 53.749,48
Veiculos a Motor
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Qualificagdo do Catdlogo

Montante Subsidio €

Area de Formacio Nacional de Qualificagdes (Ano letivo)
T2 T3
Mecéanico/a de Automoveis 46.930,00 53.749,48
ligeiros
Reparador/a de Motociclos 46.930,00 53.749,48
Mecénico/a de Servigos 46.930,00 53.749,48
Rinidnc
Mecéanico/a de Automdveis 46.930,00 53.749,48
Pesados de Passageiros e de
Mercadorias
Pintor/a de Veiculos 46.930,00 53.749,48
Reparador/a de Carrogarias de 46.930,00 53.749,48
Automoveis Ligeiros
Operador/a de Construcdo e 46.930,00 53.749,48
Reparagdo Naval
Mecénico/a de Equipamentos 46.930,00 53.749,48
de Movimentacgdo de Terras
541 — Industrias Alimentares Pasteleiro/a - Padeiro/a 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Preparagdo e 47.720,34 54.573,52
Transformagdo de Produtos
Carneos
Operador/a de Transformac&o 47.720,34 54.573,52
do Pescado
542 — Industrias de Téxtil, Costureiro/a Modista 47.720,34 54.573,52
Vestuario, CalcadoeCouro Costureiro/a Industrial de 47.720,34 54.573,52
Malhas
Costureiro/a Industrial de 47.720,34 54.573,52
Tecidos
Operador/a de Tricotagem 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Fiagdo 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Tecelagem 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Fabrico de 47.720,34 54.573,52
Calgado
Operador/a de Fabrico de 47.720,34 54.573,52
Marroquinaria
Operador/a de Tinturaria 47.720,34 54.573,52
543 — Materiais (Industrias da| Operador/a de Acabamentos 46.930,00 53.749,48
Madeira, Cortiga, Papel, de Madeira e Mobiliario
Plastico, Vidro e Outros) Carpinteiro/a / Carpinteiro/a 46.930,00 53.749,48
de Limpos
Operador/a de Granulagdo e 46.930,00 53.749,48
Aglomeragdo de Cortica
Operador/a de Maquinas de 46.930,00 53.749,48
Segunda Transformacgdo da
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Qualificagdo do Catdlogo

Montante Subsidio €

Area de Formacio Nacional de Qualificagdes (Ano letivo)
T2 T3
Madeira
Marceneiro/a 46.930,00 53.749,48
Formista/Moldista 46.930,00 53.749,48
Pintor/a / Decorador/a 46.930,00 53.749,48
Preparador/a de Cortica 46.930,00 53.749,48
Operador/a de Transformacdo 46.930,00 53.749,48
de Cortica
Operador/a de Maquinas de 46.930,00 53.749,48
Producdo de Artigos em Vidro
Operador/a de Cerdmica 46.930,00 53.749,48
Vidreiro/Vidreira 46.930,00 53.749,48
544 — Industrias Extrativas Operador/a Mineiro/a 46.073,93 52.856,89
Operador/a de Salinas 46.073,93 52.856,89
Tradicionais
582 — Construgdo Civil e Pedreiro/a 46.930,00 53.749,48
Engenharia Civi Canalizador/a 46.930,00 53.749,48
Condutor/a Manobrador/a de 46.073,93 52.856,89
Equipamento de
Movimentag¢do de Terras
Operador/a de CAD — 46.930,00 53.749,48
Construgao Civil
Ladrilhador/a / Azulejador/a 46.930,00 53.749,48
Pintor/a de Construgdo Civil 47.720,34 54.573,52
Condutor/a / Manobrador/a 46.073,93 52.856,89
de Equipamentos de Elevagdo
1621 — Produgdo Agricola e Animal Operador/a de Maquinas 48.709,30 55.604,67
Agricolas
Operador/a Agricola 48.709,30 55.604,67
Operador/a de Pecudria 48.709,30 55.604,67
Tratador/a de Animais em 48.709,30 55.604,67
Cativeiro
Tratador/a / Desbastador/a de 48.709,30 55.604,67
Equinos
Operador/a Apicola 48.709,30 55.604,67
622 — Floricultura e Jardinagem Operador/a de Jardinagem 46.073,93 52.856,89
Operador/a de Manutengdoem 46.073,93 52.856,89
Campos de Golfe (Golf Keeper)
623 — Silvicultura e Caga Operador/a Florestal 46.073,93 52.856,89
Motosserrista 46.073,93 52.856,89
Sapador/a Florestal 46.073,93 52.856,89

Cofinanciado por:

#5020

F
- x
+ =
* .
Y

UNIAO EUROPEIA

Funda Sodial Eurazieu

Pag. 20 | 39



A

.

I’ GRAMA DPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

Qualificagdo do Catalogo Montante Subsidio €
Area de Formacio Nacional de Qualificagdes (Ano letivo)
T2 T3
624 — Pescas Operador/a Aquicola 46.073,93 52.856,89
729 — Saude - Programas nédo Operador/a de 47.720,34 54.573,52
Classificados Noutra Area de Hidrobalneoterapia
Formacao
761 — Servigos de Apoio a Cuidador/a de Criangas e 46.073,93 52.856,89
Criangas e Jovens Jovens
762 — Trabalho Social e Agente em Geriatria 46.073,93 52.856,89
Orientagao
Assistente Familiar e de Apoio 46.073,93 52.856,89
a Comunidade
811 — Hotelaria e Restauragdo Cozinheiro/a 47.720,34 54.573,52
Operador/a de Manutengdo 46.073,93 52.856,89
Hoteleira
Empregado/a de Andares 46.073,93 52.856,89
Empregado/a de 47.720,34 54.573,52
Restaurante/Bar
815 — Cuidados de Beleza Cabeleireiro/a de Senhora 47.720,34 54.573,52
Cabeleireiro/a de Homem 47.720,34 54.573,52
Cabeleireiro/a Unissexo 47.720,34 54.573,52
Manicura-Pedicura 47.720,34 54.573,52
Assistente de Cuidados de 47.720,34 54.573,52
Beleza
840 — Servigos de Transporte Marinheiro/a 46.073,93 52.856,89
Magquinista Maritimo/a 46.073,93 52.856,89
850 — Protegdo do Ambiente - Operador/a de Sistemas de 46.930,00 53.749,48
JProgramas Transversais Gestdo de Residuos Sélidos
Operador/a de Sistemas de 46.930,00 53.749,48
Tratamento de Aguas
861 — Protegdo de Pessoas e Bens Bombeiro/a — N2 47.720,34 54.573,52
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Deliberagdo n.® §/2018

Metodologia de aplicagdo de custos simplificados no dmbito dos

Cursos de Educagdo e Formagdo de Jovens

A Comissdo Interministerial de Coordenagdo do Acordo de Parceria - CIC Portugal 2020,
deliberou, por consulta escrita, nos termos e para efeitos do disposto na alinea c) do n.® 2 do
artigo 7.° e no n.® 12 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 159/2014, de 27 de outubro, na redagdo
que lhe foi dada pelo Decreto-Lein.® 215/2015, de & de outubro, e no n." 3 do artigo 16." do
Regulamento que Estabelece NMormas Comuns sobre o Fundo Social Europeu, aprovado pela
Portaria n.® 60-A/2015, de 2 de margo, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pelas
Portarias n.°s 24272015, de 13 de agosto, 122/2016, de 4 de maio, 129/2017, de 5 de abril, &
19/2018, de 17 de janeiro, ao abrigo do artigo 6.° do seu Regulamento Interno, aprovado em

anexo a Deliberacdo n.® 83/2015, de 21 de dezembro:

a) Aprovar a metodologia de custos simplificados, na modalidade de tabelas normalizadas
de custos unitirios, no dmbito dos Cursos de Educagdo e Formagdo de Jovens, previstos
na alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° da Portaria n.® 60-C/2015, de 2 de margo, com as
alteragdes que lhe foram introduzidas pelas Portarias n.°s 181-A/2015, de 19 de junho,
190-Af2015, de 26 de junho, 148/2016, de 23 de maio, 311/2016, de 12 de dezembro,
en® 2/2018, de 2 de janeiro, aprovados pelo Programa Operacional Tematico Capital

Humano e pelos Programas Operacionais Regionais de Lisboa e do Algarve, em
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conformidade com as regras constantes do documento metodoldgico em anexo &
presente deliberagdo e que dela faz parte integrante;

b) Fixar um sistema de financiamento especifico gue consiste em 30% de adiantamento do
financiamento plblico aprovado para cada um dos anos de financiamento;

c) Revogar as Deliberagfes n.°s 2-H/2016, de 20 de abril, 2-E/2017, de 9 de maio, e
5/2018, de 1 de margo;

d) A presente deliberagdo produz efeitos a data da sua assinatura.

CIC Portugal 2020, 26 de abril de 2018

0O Secretario de Estado do Desenvolvimento e Coesdo
{Despacho n.® 231272016, publicado na 2 # série do Diario da Repdblica de 16 de feversiro)

Angelo Nelson

m o Rosdrio de Souza

2018.04.26 19:12:00
+01'00

(Melson de Souza)
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ANEXO

Metodologia de aplicagio de Opgdes de Custos Simplificados

Cofinanciamento através da modalidade de Tabela Normalizadas de Custos Unitarios,

conforme alinea ¢ do n. 2, do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro &
na alinea b) do n.2 1 do artigo 7.2 do Regulamento Geral (Reg. EU n.2 1303/2013)

Cursos de Educagdo e Formagio
1. Sumdrio
Tipologia de operagio:
= Cursos de Educagio e Formagao de Jovens [CEF)
Enguadramento no dominio temdtice do Capital Humano
=  Prioridade de Investimento:

10. - Redugdo & prevencio do abandono escolar precoce e estabelecimento de condigbes de igualdade no
acesso 3 educacdo infantil, primaria & secunddria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais &
informais, para a reintegragdo no ensing & formagio, conforme DecisBes de Aprovacie da Comiss3o Europeia C
(2014) 9788, de 12 de dezembre de 2014 e C (2014) 10126, de 18 de dezembro de 2014, para os Programas

Operacionais dos Capital Humano e Programas Operacionais Regionais de Lisboa e Algarve, respetivamente.

= Ambito de aplicagio

Curses de Educagdo e Formagao de Jovens

PO CH 1

10.i
FOR Lisboa 7
POR Algarve 7

[45]

12
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2, Modelo de custos simplificados

i
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A metodologia de custos simplificados, na modalidade de tabelas normalizadas de custos unitdrios, a aplicar, para

financiamento dos custos de funcionamente dos cursos de educagde e formagdo de jovens (CEF), ministrados por

entidades proprietirias de escolas profissionais privadas e entidades proprietdrias de ensine particular e

cooperativo, 3ssume o5 seguintas pressupostos:

i Existemn duas tipologias de cursos CEF elegiveis: tipologias 2 e 3! - Os apoios ao funcionamento das

operagbes tém por base o custo curso/tipologiafturma/anc letive®.

Tipologia 2 — cursos frequentados por jovens com idade igual ou superior & 15 anos & que completaram o

6.2 ano de escolaridade ou frequentaram, com ou sem aproveitamento, o 7.2 ano de escolaridade, ou ainda

aqueles que frequentaram, sem aproveitamento, o 8.2 ano de escolaridade;

Tipologia 3 — cursos frequentados por jovens com idade igual ou superior a 15 anos com o 8.2 ano de

escolaridade ou frequéncia, sem aprovagio, do 3.2 ano.

1. O apuramento do finandaments em fungao de:

a) Classificacdo do curso por tipologia e por escaldo, conforme tabela de custos unitdrios.

Existemn 3 categorias de custos, 4 para cada uma das tipologias:

Custo curso/tipelogia/turma/ano letivo

Tipologia 2
1 46.073,33 €
2 46.930,00 €
3 47.720,34 €
a 48.709,30 €

b) MNuimero de alunos por turma.

Tipologia 3
52.856,89 €
53.745,48€
5457352 €

5560467 €

1 nos termos definides no n.2 3 do artigo 14.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 02 de margo, na sua atual redagdo.
* adotada pela Deliberagdo n.® 2-E/2017, de % de maio, em substituigdo da tabela contante comeo Anexo | do Despacho
n.g 11497/2012, de 24 de agosto, que Constitui a 4.2 alteracio ao Despacho n ¢ 18228/2008, de & de julho.
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2. O wvalor cursofturma/ane letivo € objeto de redug3o nas seguintes situagbes:

a) Turmas com menos de 15 alunos - redugio de 5% por aluno abaixo deste limite;

b) Turmas com menos de 8 alunos: ndo ha lugar 2 apoio.
A tabela de cursos poders ser objeto de alteragio por via da incorporagio de noves cursos, supressio de
outres ou reclassificagio dentro das tipologias existentes, conforme decorra do estabelecido na politica
publica. Messes cases devera o aviso para apresentagio de candidaturas incorperar a vers3o da tabela em
vigor para aguele pericdo de candidatura.

A alteracdo dos escaldes constantes da tabela acima apresentadz implicara a alteracio desta metodologia.
i Aprovagio

A atribuigio do apoio decorre do apuramento dos montantes associados a cada turma, em fungio da

tipologia e do valor atribuido pela tabelz de custos unitdrios e do numero de alunos previsto.

fii. Execugao - 530 definidos trés momentos de apresentagdo de pedidos de pagamento
a. Fimdo 1.2 periodo letivo - 50% do valor apurade em fungao do niimere de alunos no final
do 1.2 periodo
b. Fim de 2.2 pericdo letivo - 30% do valor apurado em fungio do ndmero de alunes no final
do 2.2 periodo
c. Fimde 3.2 periedo |etivo - 20% do valor apurado em fungdo do nimero de alunos no final

do 3.2 periodo

. Regime de Financiamento/Pagamentos
*  Adiantamentos anuais < 30% do montante aprovade para o ano civil
L 1.2 PP - valor apurado - Adiantamento do ano
# 2.2 PP - valor apurado
* 3 2PP - valor apurado
* O totzl de pagamentos no ano (adisntamento & reembolsos) estd limitado ao valor
aprovado para o ano civil
* O total de pagamentos na operacio (adiantamento e reembolsos) estd limitado a 85% do

vzlor aprovado na operacio
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2.1 Objetivos a atingir com a aplicacio do modelo

Os objetivos principais deste modelo s3o:

*  Simplificar a utilizag3o & a transparéncia dos FEE| - Fundos Europeus & Estruturais de Investimento
- com a aplicagdo de uma tabela de custos unitirios;

*  Reiterar a abordagem da orientag3o dos FEE| para resultados, valorizande a avaliagio dos aspetos
gualitativos;

*  Aprofundar um mecanismo de execucdo simplificado, desburocratizando e racionalizando os
procedimentos das entidades beneficidrias, designadamente 2o nivel da respetiva demonstragio
de custos;

*  Possibilitar a certificacio da despesa 3 Comiss3o Europeia com maior regularidade face ao modelo

&m Vigor.
2.2 Entidades competentes para a aceitagao da metedologia

Mos termos do disposte no n.23 do artige 16.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo, nas
operagbes realizadas na modalidade de custos simplificados®, a respetiva modalidade é fixada por deliberacdo da CIC
Portugal 2020, sob proposta das Autoridades de Gestio e respetivo parecer prévio da Agéncia para o

Desenvolvimento & Coesdo, ILP. [AD&C), em fungio da sua adequacio & metodologia adotada.
2.3 Disposigbes transitorias

Mos termes das Orientagies sobre as Opgdes de Custes Simplificados (0C3) da Comiss3o Europeia, “no caso das
operagdes plurianuais, & possivel encerrar as contas e as atividades correspondentes da operagao apos a realizagao
de uma primeira parte da operacio e introduzir de seguidz a opcdo de financiamento por taxa fixa, as tabelas

normalizadas de custos unitarios ou os montantes fixos para a parte/pericdo restante da operacio” (vide pag. 23).

Meste enquadramenteo, & sendo admissivel a transigio da modalidade de financamento — de custos reais para custos
simplificados — também, num sentide mais lato, poderdo ocorrer alteragdes na metodologia desde que seja
assegurada a identificagde e separagio dos periodos em que os custos s3o declarados com base em cada uma das

metodologias.

Neste contexto, importa assegurar que sejam cbservados cumulativamente os seguintes requisitos:

# Ma acegdo das lineas c) do n. 22 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n. 2158/2014, de 27 de cutubro, na sua atual redagio.
6|1z
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*  Apesar de a operagao aprovada poder reportar-se a um cicle letive, a mesma tem de ser fracionavel, isto &,
no caso em andlise dos CEF, a metodologia nova ou revista tem de abranger no minimo um ano letivo na
integra, uma vez que o custo unitdrio definido € um montante por ano letivo;

*  Tém de ser encerradas as contas para cada uma das metodologias, implicando, portante, a existéncia de um
reembolso equivalents a um salde intermédic da operacdo, coincidents com o térming de uma fracdo;

*  Tém de ser respeitados 05 montantes totais de aprovacio da operagio, independentemente da metodologia
adotada em funglo desse fracionamento da operagio, garantindo-se assim que dai ndo resulta prejuizo
para os beneficidrios, ou resultando uma aprovagio de valor inferior, desde que o beneficidrio
expressamente selicite a aplicagido de nova metodologia, por conveniéncia;

*  Uma vez que 05 pressupostos que presidem 3 fundamentagio da decisio de aprovagie da operagio sdo
alterados por wia da metodologia nova ou revista, estamos perante um ato administrative de 2.2 grau, isto
&, uma decisdo que altera decisdo prévia, pelo que os termos da mesma tém de ser netificados acs
respetivos beneficiarios, incluinde @ nove regime de financiamente na sua base, observando toda a
tramitag3o em termos de procediments administrativo, relevando, em particular, 3 necessidade de ouvir o

interessado no procedimento, mediants a competents fase de audigncia prévia.
2.4 Componente de Custos Reais

Os apoios diretos aes formandos s3o financiades em regime de custos reais®, contra apresentacio dos documentos

de despesa, nos mementos previstos para a componente do apoio financiado em regime de custos simplificados.

3. Tipologia de Operagio
3.1 Enquadramento

Na prossecugio da meta nacional em matéria de redugdo do abandono escolar precoce fixada no Acordo de Parceria
- atingir os 10% em 2020 - para a concretizagdo dos objetives fixados neste dominio pela Estratégia Europa 2020 (EE
2020}, assumem particular importancia as modalidades formativas que pretendem assegurar a inclusdo de todos no
percursoe escelar, impulsionandoe medidas que promovam a qualidade do ensino e o sucesso escolar, designadamente
através de ofertas mais adaptadas aos jovens que procuram um ensing mais pratico, mais proximo do tecido

empresarial, sem prejuizo de uma sdlida formacio geral.

“ Nos termos definidos no artigo 13.2 da Portaria n.2 60-4/2015, de 02 de margo, na sua atual redagdo.

~

12
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3.2 Descrigae da Tipelogia de Operagao

Os CEF foram aprovados pele Despacho Conjunto n.2 4532004, de 27 de julho, retificade pela Retificagdo n.2
1.673/2004, de 7 de setembro, & alterado pelo Despacho n.2 12.568/2010, de 4 de agosto, & pelo Despacho n.2
5.752-Af2012, de 18 de julho, constituindo-se como um dos percursos de caracter dual, estando preferencialments
destinados a jovens com idade igual ou superior a 15 anos, em risco de abandono escolar ou que jd abandonaram a

escola antes da conclusdo da escolaridade obrigatoria.
3.2.1 Beneficidrios

Constituem-se como beneficidrios desta tipologia, nos termos previstos na alinea a) do n.2 1 do artige 15.2 da Portaria
n & 60-C/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, as seguintes entidades, desde que o respetivo funcicnamento

esteja previamente autorizade pele Ministério competente:

a) Escolas profissionais publicas;
b} Estabelecimentos publicos de educagio;
c) Entidades proprietdrias de escolas profissionais privadas;

d] Entidades proprietdrias de estabelecimentos de ensino particular & cooperativo.

0 ambite da aplicagio do modelo de tabelas normalizadas de custos unitarios incide apenas sobre os beneficiarios

identificados nas alineas c) e d).
3.2.2 Destinatdrios
Esta oferta formativa destina-se aos seguintes plblicos-alvo:

a) Jovens com idade igual ou superior 2 15 anos e que completaram o 6.2 ano de escolaridade ou
frequentaram, com ou sem aproveitamento, o 7.2 ano de escolaridade, ou ainda aqueles que frequentaram,
sam aproveitamento, o 8.2 ano de escolaridade para os cursos de tipo 2;

b} Jovens com idade igual ou superior & 15 anos com o 5.2 ano de escolaridade ou frequéncia, sem aprovacio,

do 5.2 ano, para os cursos do tipo 3.
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3.2.3 Constituig3o das Turmas

A constituic3o das turmas & definida por Despacho Conjunto®. A cada aviso, para apresentacio de candidaturas,

serdo aplicados os limites decorrentes da politica publica para aquele periede de candidatura.

E possivel agregar compenentss de formagdo comuns, ou disciplinas comuns, de dois curses diferentes numa so

turma, nos termos definidos no diploma que regulamenta 2 constituicio de turmas.

4. Aplicagio da metodologia de custos simplificados - Tabela Normalizada de Custos Unitdrios
4.1 Descrigio da metodologia

O regime de financiamento através de uma tabela normalizada de custos unitdrios aplicivel aos CEF decorre do
modelo j& utilizado no anterior periode de programagao - QREN. Com efeito, o Despacho n.2 14022011, de 17 de
janeiro, através do qual foi republicado o regulaments especifico desta tipologia de intervengdo, no 3mbito do QREN,
veio regulamentar a aplicacdc desta modalidade de financiamento zos projetos gque bensficiavam de
cofinanciamento do FSE, pela adocio dos valores dos apoios que, dguela data, jd se praticavam no pais, através do
modelo de financiamento publice nacional dos cursos de educacio e formagdo de jovens, ministrados por escolas

profissionais privadas da regido de Lishoa e Algarve.

Este modelo apesar de demonstrar resultados muito positives, nomeadaments em matéria de simplificagdo
administrativa, apresenta alguns constrangimentos na sua aplicagde no atual periecde de programagao,

designadamente em matéria de pericdicidade da certificagdo de despesa & Comissio.

A presente proposta visa assim superar aqueles constrangimentos, agilizande o modelo de financiamento através da
definicio de trés momentos de pedidos de reembolso por ano letivo, associados aos periodos letivos estabilizados

na politica publica.

Ao valor resultante da aplicag3o da tabela normalizada de custos unitarios por cursofturma/anc & acrescide o

montante correspondente aos apoios diretos a formandos, os quais s3o financiados em regime de custos reais.

0 pespacho Conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, retificado pela Retificacio n.2 1.673/2004, de 7 de setembro e alterado pelo
Despacho n & 12 568,/2010, de 4 de agosto e pelo Despacho n.2 9.752-4/20132, de 18 de julho, na alinea h) do n.2 2 do artigo 7.5,
fixa um minimo de 15 alunes per turma e um maximo de 25 alunos, podendo ser excecionalmente elagiveis & desde que
devidamente autorizadas pelo membro do governo competente, turmas abaixo dos minimes estabelecidos.

911z
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A aceitagdo da decisdo de aprovagie da candidaturz e a comunicagde da data de inicio em cada ano confere a
entidade beneficidria o direito a um adiantamento de 30% do montante do financiamento aprovado para cada ano
civil. A taxa de adiantamento mais elevada do que a prevista na regulamentagde nacional do FSE é justificada pelo
facto dos momentos de apresentagdo dos pedidos de pagamento serem &m menor nimers do que o previsto

atualmente.

Durante o pericde de execugdo da operagao 2 entidade devera apresentar 2 pedidos de pagamento per ano letivo,

nos seguintes termos:

¥ Mo final do primeiro periodo letivo, o cormespondente aos custos reais com os formandos que

permanecem em formacdo, acrescido de 50% do walor anual apurado nos termos definidos na
tabela normalizada de custos unitdrios.

Este padido corresponde ao Pedido de Reembolso Intermédio (PRI} no qual serd deduzido o valor
do adiantamento pago referente ao ano civil a que corresponde este pedido de pagamento;

Apos a conclusio do segundo periodo letive, o equivalente aos custes reais com os formandos gque

¥

permanecem em formacdo, acrescido de 30% do walor anual apurado nos termos definidos na
tabela normazlizada de custos unitdrios;

* Com o térming do terceiro periodo letivo, o equivalents aos custos reais com os formandos que
permanecem em formagdo, acrescido de 20% do waler anual apurade nos termos definides na

tabela normalizada de custos unitarios.

Os valores a pagar a entidade beneficidria estio limitados ao valor aprovado no ano civil em causa & a 5% do valor
aprovado para o projeto até ao Saldo, of. o dispesto na alinea b) do n.2 6 do artige 25.2 do Decreto-Lei n.® 159/2014,

de 27 de outubro, na sua stual redagio.
4.2 Descrigao das regras de redugio de financiamento

Quando as turmas autorizadas registem um numere de alunos inferior a 15 cpera-se uma redugido do valor anual

por turma e por curse correspondente a 5% por cada aluno abaixe do limite referido.

A referida redugio 2o financiamente incide sobre o montante do escalio correspondents 2o curse em causa, sendo
aplicada, quer em sede de andlise de candidatura, em fungio do numerc de alunos previsto, quer em sede de

execugde, em fungdo do nimero de alunos que permanece em formagao.

Em sede de execugao, o valor elegivel sera apurado considerando os alunos que permanecem em formacgae no final

10| 12

Cofinanciado por:

PORTUGAL o Pag.31 | 39
- * UNIAO EUROPEIA



A

LY

I PROGRAMA OPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

C]C FORTUGAL

PORTUGAL
COMIESAC INTERMINETERIAL
20 2 0 DE COORDENACAD 0 0
d 2 2

de cada pericde letivo, pela prova da sua frequéncia, conforme descrito de seguida, no ponte 4.3.

4.3 Formula de calculo de montante elegivel

O montante elegivel em execugdc sera apurade no finzl de cada periodo letivo por aplicagdo das seguintes formulas:

¥  Sen.? alunos em formagao >= limite minimo definido

20% x costo/torma/ano letivo

Custo elegivel = despesa validada R1 + 50% | 30% | 20% x custo/tunma/ano letivo - (50%
| 30% | 20% x custo/terma/ano letivo x 5% x 0. ° alunos desistentes)

4.4 Evidéncias e verificagio

O recurso 3 pauta, onde sejam claramente identificados os alunos da turma, e/ou & ata da reunido, onde sajam
claramente identificados os slunecs da turma, constitui a evidéncia de gue o alunc permanece em formagio no final

de cada pericdo letivo.
4.5 Regime de contratagao publica

Em mateéria de contratagde publica, e no que se refere aos custos com es formandes, componente financiada em
regime de custos reais, mantém-se a obrigatoriedade da wverificagdo da conformidade dos procedimentos de

contratacio publica para os contratos afetos s operagbes.

No que diz respeito a0 montante associado aos custos unitdrios:

= A contratagie publica ndo & matéria objeto de verificagdo administrativa em sede de candidatura,
sem prejuize do cumprimento, pelas entidades beneficidrias, da legislagdo nacienal em viger;

= Em sede de verificagbes administrativas, associadas a pedidos de pagamento, ndo existe a
obrigatoriedade de analisar procedimentos utilizados na adjudicagio de contratos publicos, sem
prejuizo do cumprimento da legislagdo nacional em vigor pelas entidades beneficidrias;

=  Em sede de auditorias tematicas horizontais poderdo ser examinados os procedimentos utilizados
na adjudicagac de contratos plblicos, sende que nestes casos o cbjetive consistird na verificagao
do respeito pelos procedimentos e ndo para auditar os montantes pagos;

a4 0 .o
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=  Em situagdes de suspeita de fraude os procedimentos utilizados na adjudicagdo de contratos

publicos podem ser objeto de auditorias pontuais.

5. Legislagd3o

=  Decreto-lein.2 13772014, de 12 de setembro;

=  Decreto-lein.2 155/2014, de 27 de outubro, alterado pele Decreto-Lei n.2 215/2015, de 06 de outubro;

=  Regulamento (UE) n.2 1303/2013, de 17 de dezembro;

=  Regulamento (UE) n.2 1304/2013, de 17 de dezembro;

=  Portaria n.2 60-Cf2015, de 02 de margo, alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 150-
Af2015, de 26 de junho, n.2 1458/2016, de 23 de maio, n.2 311/2016, de 12 de dezembro, & n.2 22018, d=

2 de janeiro;

=  Portaria n.2 60-A/2015, de 02 de margo, alteradz pelas Portarias n.2 2422015, de 13 de agosto, n.2
122/2016, 04 de maic, e n.2 1252017, de 05 de abril;

=  Despacho Conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, retificado pela Retificagdo n.2 1.673/2004, de 7 de

setembro, & alterado pelo Despacho n € 12 568/2010, de 4 de agosto, & pelo Despacho n.g 9.752-A/2012,
de 18 de julho.

Documentagae técnica:

= Orientagbes sobre as Opgdes de Custos Simplificados [OCS), Financiamento por taxa fixa, tabelas
nomizlizadas de custos unitdrios, montantes fixos - Comiss3o Europeia, setembro de 2014;

= Proposta de Ato Delegado da Comissio Europeia C (2017) 5.825, de 29 de agosto.
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ANEXo0 Il - Critérios de selegao

reforgo da qualificagdo dos jovens para a empregabilidade

Promocgdo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e

10.i)

informais, para a reintegragdo no ensino e formacao

Reducdo e prevengdo do abandono escolar precoce e estabelecimento de
condi¢Ges de igualdade no acesso a educacdo pré-escolar, ensino basico e
secundario, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e

1.11

secundario

Aumentar o sucesso escolar e reduzir o abandono, melhorando a qualidade
e eficiéncia do sistema de educagao e de formacao e das condigdes de
aprendizagem ao nivel da educagdo pré-escolar, do ensino basico e

Indicador

Meta 2023

Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promogdo do
sucesso educativo de nivel ISCED 2

80%

Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte nos cursos
vocacionais de nivel ISCED2

95%

Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a promogao do
sucesso educativo de nivel ISCED 2

44.650

Tipologia de operagées Tipo de beneficiarios

estas ofertas formativas

Cursos de Educagdo e Formagdo de Jovens - CEF Escolas publicas e privadas que organizem

Critérios de Selegdo aplicaveis

Categoria

1. Niveis de abandono, insucesso e/ou desisténcia na escola e na regido

A

escola, bem como taxas de prosseguimento de estudos e de empregabilidade na
oferta de nivel secunddrio

2. Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formagdes realizadas na

3.  Relevancia da formacdo proposta face as necessidades regionais, avaliada

areas de educagdo e formagdo e adequagado as saidas profissionais prioritarias

nomeadamente pelo nimero potencial de alunos, procura dos cursos e respetivas

outros agentes a nivel regional ou nacional, com incidéncia na organizagao e

4. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou
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desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagdo em contexto de
trabalho

Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusdo da
formacao, incluindo o prosseguimento de estudos na mesma darea de formagao e
regido e o apoio a inserg¢do profissional dos diplomados

Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestao administrativo-financeira da entidade
candidata

Adequacdo do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado

Capacidade, qualidade e adequacgdo dos recursos humanos, infraestruturas
educativas, equipamentos e recursos didaticos

Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de
género, em particular, no acesso ao ensino, a formacdo e ao mercado de trabalho

A - Eficacia e impacto em Resultados; B - Eficiéncia, qualidade e inovagdo; C - Complementaridade e sinergias; D -
Abrangéncia e transversalidade; E - Igualdade de oportunidades e de género
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ANEXO |V - Grelha de Analise dos Critérios de Sele¢do
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Programa Operacional

Capital Humano

Tipologia de Operacéao

Cursos de educacéo e Formacéo de Jovens (CEF)

Matriz de Andlise - Curso / Entidade

Entidade: Total
NIF:
Curso:
No Critérios de Selecgéo Pontuacédo Subtotal
Niveis de abandono, insucesso e/ou desisténcia na escola e na regido 20,00
11 Taxa de retengao e desisténcia na escola, no 3.° ciclo do ensino béasico, no 12.00
’ ultimo ano letivo ’
Elevada (>=16%) 12,00
Alta (>=10% e <16%) 8,00
Média (>=6% e <10%) 5,00
1 Baixa (<6%) 2,00
12 Taxa de retengdo e desisténcia na regido NUTS IIl, no 3.° ciclo do ensino 8.00
’ basico, no Gltimo ano letivo ’
Elevada (>=12%) 8,00
Alta (>=10% e <12%) 6,00
Média (>=7% e <10%) 4,00
Baixa (<7%) 2,00
Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formacdes realizadas na 7.00
escola, bem como taxas de prosseguimento de estudos !
Taxa de Conclusdo média na escola, no universo dos alunos que
21 frequentaram ofertas dirigidas a promocéo do sucesso educativo no 3° ciclo 4,00
do ensino basico, no ultimo ano letivo
Elevada (<75%) 4,00
Alta (>=75% e <90%) 3,00
2 Média (>=90% e <95%) 2,00
Baixa (>=95%) 1,00
Taxa de Prosseguimento de Estudos entre os alunos que concluiram ofertas
2.2 S N = . X 3,00
dirigidas a promogéo do sucesso educativo no 3.° ciclo
Elevada (<=90%) 3,00
Alta (>= 90% e <95%) 2,00
Média (>= 95% e <99%) 1,00
Baixa (>=99%) 0,50
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Relevancia da formacgdo proposta, avaliada nomeadamente pelo nimero potencial de

) . - 12,00
alunos, procura dos cursos e respetivas areas de educacao
Adequacéo ao publico-alvo avaliada em termos da percentagem de alunos
com 15 anos ou mais a frequentar o 3.° ciclo, na regido NUTS IlI
3 Elevada (>=22%) 12,00
Alta (>=19% e <22%) 8,00
Média (>=17% e <19%) 6,00
Baixa (<17%) 2,00

Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituigdes, empresas ou outros
agentes a nivel regional ou nacional, com incidéncia na organizagéo e desenvolvimento 16,00
dos cursos e respetiva componente de formacdo em contexto de trabalho

4 Elevado 16,00
Bom 12,00
Médio 8,00
Baixo 1,00

Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apés a conclusao da formagéo, 10,00
incluindo o prosseguimento de estudos

5 Muito adequados 10,00
Adequados 7,00

Inexistentes 1,00

Grau de eficiéncia pedagégica e de gestdo administrativo-financeira da entidade candidata 5,00

6.1 Racio alunos/docentes (ETI) 2,50

Elevado (>=12) 2,50

Bom (>=10 e <12) 2,00

Médio (>=8 e <10) 1,50

6 Baixo (< 8) 0,50
6.2 Taxa de execucdo verificada em anos anteriores 2,50

Elevado (>=95%) 2,50

Bom (>=90% e <95%) 2,00

Médio (>=85% e <90%) 150

Baixo (< 85%) 0,50
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Adequacao do esforco de financiamento ao impacto esperado em resultado (compromisso da
: . 20,00
entidade em termos de resultados contratualizados)
Percentagem de alunos diplomados nas ofertas formativas dirigidas a
7.1 ~ . . - 10,00
promogcao do sucesso educativo de nivel basico (ISCED 2)
Elevada (>=88%) 10,00
Alta (>=84% e <88%) 7,00
Média (>80% e <84%) 4,00
7 Baixa (=80%) 2,00
72 Percentagem de pessoas apoiadas que estdo empregadas ou prosseguiram 10.00
: estudos nos seis meses seguintes ao fim do respetivo curso ’
Elevado ( >= 70%) 10,00
Bom (>=60% e < 70%) 7,00
Médio ( >50% e < 60%) 4,00
Baixo (=50%) 2,00
Capacidade, qualidade e adequacg&o dos recursos humanos, das infraestruturas educativas, 5.00
equipamentos e recursos didaticos !
8.1 Quantidade e qualidade dos recursos humanos 3,00
Muito Adequados 3,00
Bastante adequados 2,00
8 Pouco adequados 1,00
a2 Capacidade, qualidade e adequacéo das infraestruturas educativas, 200
: equipamentos e recursos didaticos !
Muito adequados 2,00
Bastante adequados 1,00
Pouco adequados 0,50
Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, 5.00
em particular, no acesso ao ensino, a formagédo e ao mercado de trabalho !
9 Alto 5,00
Médio 3,00
Inexistente 1,00
Total
Total: 100
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ANEXO V - Prazos e procedimentos de andlise e decisdo de Candidaturas

s

‘. No Aviso é estipulado a data
Formulario de

candidatura limite para apresentagdo das

candidaturas

\.

Pedido de / \
esclarecimentos Solicitados esclarecimentos no

prazo de 10 dias para resposta.

N3o se registando resposta, a

Prossegue com os candidatura prossegue com os

dados disponiveis,

dados disponiveis, podendo

Recebido .
determinar o seu

podendo determinar

o seu indeferimento . .
indeferimento, quando os

elementos em falta sejam

2

AG prepara resposta

determinantes para uma

(s )

s candidatos sdo ouvidos no
procedimento, sendo

de decisao

R ELEVANTES

Notificagdo de concedido um prazo maximo
audiéncia prévia de 10 dias uteis para

J

(7,
apresentar eventuais
o alegagGes em contrario,
Sim N contados a partir da data de
Reapreciagdo da -
) _ Alegacdes proposta da decisdo
candidatura Ba¢ <
(«'4
[~

Data limite da decisdo: 60 dias
uteis, a contar da data limite

4

AG Decisao final
para a respetiva apresentagao,

salvaguardando os casos

previstos na legislagdo

2 8 Y,

Data limite da notificagdo final: 5 dias uteis, a contar da data da sua emissao

Notas:

10s procedimentos de analise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redag3o.

2Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, a decisdo de
aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificagdo da
decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.

3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 2 4/2015, de 7 de janeiro, que
aprovou em anexo o Cédigo do Procedimento Administrativo.
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