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AVISO n.2 POCH - 71-2018-01

Concurso para apresentag¢ao de candidaturas

Cursos Profissionais

Programa Operacional Capital Humano

Promocdo do sucesso educativo, do combate ao abandono

Eixo e .
e . 1 escolar e reforgo da qualificagdo dos jovens para a
Prioritario .
empregabilidade
Melhoria da relevancia dos sistemas de ensino e formacdo para
o mercado de trabalho, facilitar a transicdo da educacdo para o
I trabalho e reforcar os sistemas de ensino e formacgio
Prioridade L . . X . .
de 10.iv profissionais e respetiva qualidade, inclusive através de
, ’ mecanismos de antecipagdo de competéncias, adaptagdo dos
Investimento . . . .
curriculos e criagdo e desenvolvimento de sistemas de
aprendizagem baseados no trabalho, incluindo sistemas de
ensino dual e de formacdo de aprendizes
_— Aumentar o numero de jovens diplomados em modalidades de
Objetivo ! o . -
. 1.4.1 | ensino e formagdo profissional, com reforco da formagdo em
Especifico
contexto de trabalho
. = N.2 de jovens apoiados nos cursos de dupla certificacdo de nivel
Indicador de N
Realizacdn ISCED 3: 1559.300 (conforme programacio do POCH, aprovada pela
Comissdo Europeia e pelo Estade Portugués - valor alvo em 2023)
* Diplomados nos cursos de dupla certificagdo de nivel de ISCED 3: 70%
{conforme programacdo do POCH, aprovada pela Comissdo Europeia e pelo
. Estado Portugués - valor alvo em 2023}
Indicadores

de Resultado

s  Empregabilidade ou prosseguimento de estudos, nos seis meses
seguintes a conclusdo de um percurso completo: 50% ou superior
{conforme art.2 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual

redagdo)
Tipologia de . _ .
o 71 Ensino profissional para jovens
Intervencao
Tipologia de 1.6 | Cursos Profissionais
Operagdo
PR - —

Data de abertura 4.‘ dia otil seguinte ac da publicacdo do presente
Periodo de aviso
Candidaturas 30 dias seguidos apos da data de abertura, até as

Data de termo 18HO0
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ENQUADRAMENTO DAS OPERAGCOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentagdo de candidaturas visa estabelecer as
condigBes de atribuigdo dos apoios a conceder, nos termos previstos no n.2 6 do artigo
16.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de cutubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2
215/2015, de 6 de outubro, conjugado com o artigo 5.2 do Regulamento Especifico do
Capital Humano (RE CH), publicado pela Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margo, alterada
pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2
148/2016, de 23 de maio, que a republica, n.2 311/2016, de 12 de dezembro e n.2
2/2018, de 2 de janeiro.

As operagbes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritdrio 1 e na Prioridade de
Investimento 10. iv, conforme descricdo constante do quadro resumo do presente
Aviso, do Programa Operacional Capital Humano, aprovado pela Comissdo Europeia,
através da Decisdo C(2014) 9788, de 12 de dezembro de 2014.

Os Cursos Profissionais regulamentados pela Portaria n.2 74-A/2013 de 15 de fevereiro,
alterada pela Portaria n.2 59-C/2014, de 7 de margo e pela Portaria n.2 165-B/2015, de
3 de junho, e ainda, no que respeita a constituigdo e funcionamento de turmas, pelo
Despacho Normativo 1-H/2016, de 14 de abril, que altera o Despacho Normativo n.2 7-
B/2015, sdo um dos percursos de nivel secundério de educagio e formagio de caracter
dual — a formagdo é realizada em contexto escolar e em contexto de trabalho, tendo
por isso uma forte ligagdo ao mundo laboral. A aprendizagem realizada nestes cursos
valoriza o desenvolvimento de capacidades para o exercicio de uma profissdo, em
articulagdo com o setor empregador local, privilegiando-se, assim, as ofertas
educativas/formativas que correspondam as necessidades locais e regionais do
mercado de trabalho.

O seu curriculo é organizado em maddulos, permitindo maior flexibilidade e respeito
pelos ritmos de aprendizagem dos alunos. Além das quatro componentes de formacéo
- sociocultural, cientifica, técnica e pratica, € obrigatoria, no final do percurso formativo
e para a sua conclusdo, a realizagdo de uma Prova de Aptiddo Profissional. Esta prova
consiste na apresentagao e defesa, perante um jiri composto por elementos externos
a escola (integrando representantes das associagbes empresariais, sindicais ou de
outras instituigbes), de um projeto consubstanciado num produto, material ou
intelectual, desenvolvido no ambito da formacdc em contexto de trabalho, bem como
do respetivo relatério final de realizacdo e apreciacdo critica, demonstrative de saberes
e competéncias profissionais adquiridos ao longo da formagdo e estruturante do futuro
profissional.

Na defini¢do dos perfis de formacao participam as associagdes empresariais e sindicais
através dos conselhos setoriais, compostos por especialistas indicados por associacdes
sindicais e patronais, empresas de referéncia, entidades formadoras, autoridades
competentes reguladoras do acesso a profissdes, centros tecnolégicos, peritos, entre
outros, tendo como missdo apoiar a atualizagdo e desenvolvimento do Catdlogo
Nacional de QualificagBes.

O Aviso POCH 71-2017-16 visou o financiamento de cursos profissionais das escolas

profissionais privadas, entre outras, ndo abrangendo os agrupamentos de escolas e
escolas ndo agrupadas da rede piblica.
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Considerando a necessidade de assegurar a equidade em matéria de financiamento
entre as diferentes entidades beneficiarias, designadamente em matéria de apoios aos
formandos, o presente aviso dirige-se precisamente a agrupamentos de escolas e
escolas ndo agrupadas da rede publica de educagdo. Neste sentido, o presente aviso
assegura o financiamento das despesas elegiveis dos custos com os formandos e com a
preparacdo, desenvolvimento e avaliagdo dos cursos a financiar, sendo as restantes
despesas suportadas pelo Orgamento de Estado.

TIPOLOGIA DAS OPERAGOES E ACOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operacdes prevista na alinea g) don.2 1 do
artigo 14.2 do RE CH - Cursos Profissionais, sendo elegiveis Cursos profissionais
conferentes do nivel 4 de QNQ;

No ambito deste aviso 530 elegiveis os cursos que iniciaram o ciclo formativo no ano
letivo 2017/2018 e para financiamento desse mesmo ano letivo.

BENEFICIARIOS

Constituem-se como beneficiarias da tipologia, nos termos previstos nas alineas a) e b)
do n.2 1do artigo 15.2 do RE CH, os estabelecimentos publicos de educagdo, desde que o
respetivo funcionamento esteja previamente autorizado pelo Ministério competente.

DESTINATARIOS

Todos os alunos inscritos ou candidatos a cursos profissionais, cujas turmas foram
superiormente aprovadas, podem aceder a esta oferta desde que, nos termos previstos
na legislagdo nacional, cumpram os seguintes requisitos:

—~ Jovens que tenham concluido o 3.2 ciclo do ensino basico, desde que

cbservados os requisitos de ingresso nos cursos profissionais de nivel
secundario;

-~ Jovens que tenham concluido o 2.2 ciclo do ensino bésico (62 ang), no que se
refere ao ingresso nos cursos profissionais de misica de nivel basico.
DOTAGAO FINANCEIRA E NIVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotagaoc indicativa

A dotagdo de Fundo Social Europeu {FSE), a alocar ao presente aviso, é de 18,000.000 €
{dezoito milhdes de euros).
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5.2. Taxa de cofinanciamento

Nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do RE CH, a taxa de cofinanciamento a aplicar & de
85% de contribuicdo europeia mobilizada através do FSE, a incidir sobre o montante da
despesa elegivel, apos dedugdo das receitas, correspondendo os restantes 15% a
contribuigdo pliblica nacional, a qual sera assegurada pela entidade beneficiaria quando
se trate de entidades previstas no seu n.2 2.

LiMITES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

Cada entidade apenas devera apresentar uma candidatura no &mbito do presente aviso.

AMBITO GEOGRAFICO

7.1. Sdo elegiveis as operacfes que decorram nas regifies menos desenvolvidas, isto é,
no Norte, Centro e Alentejo;

7.2. Para efeitos de aplicagdo do nimero anterior, a elegibilidade é determinada pelo
local de realizacdo da formacao, nos termos do n.2 5 do artigo 13.2 do RE CH.

FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no dmbito do presente aviso
reveste a natureza de subvencdo ndo reembolsdvel, através das modalidades de
reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos, na
alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redacdo.

Neste contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade
definidas na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redacdo.

De acordo com o estipulado no n.2 8 do artigo 72 do Decreto - Lei n.2 159/2014 de 27
de outubro, na sua atual redag3o, conjugado com o artigo 42 da Portaria n.2 60-A/2015,
de 2 de margo, na sua atual redagdo, as operagbes de reduzida dimensdo, cujo
financiamento publico ndo exceda 50.000,00€, sdo obrigatoriamente apoiadas em
regime de custos simplificados, na modzalidade de montante fixo, com recurso a um
orcamento prévio, dispensando a apresenta¢do de documentos comprovativos de
despesa.

Os custos elegiveis no dmbito das operacbes de reduzida dimensdo sdo calculados com
base num orgamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo do POCH,
para este efeito, o montante total inscrito resultante do somatdrio das rubricas de
despesa, para o conjunto de agbes propostas a financiamento, sendo o financiamento
da operacdo dependente da concretizacdo dos objetivos contratualizados.
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9. REGRAS DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS E DAS DESPESAS A COFINANCIAR

9.1. Elegibilidade do beneficidrio

O beneficidrio tem que assegurar o cumprimento dos criterios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redagdo.

9.2. Despesas Elegiveis

No dmbito das operagdes a apoiar através da modalidade de custos efetivamente
incorridos, sdo aplicadas as regras e valores estabelecidos nos artigos 1292; 13% e
172 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo.

No dmbite do presente aviso sdo elegivels os custos previstos na alinea aj} don.2 1
do artigo 12.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redagdo.

Sdo, igualmente, elegiveis 0s seguintes custos previstos na alinea e} do n.2 1 do
artigo 12.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redagéo:

e Aquisicdo, elaboragdo e reprodugdo de recursos didaticos;

* Aquisicdo de livros e documentagdo;

e Despesas com material pedagdgico; e

o Deslocagbes realizadas pelo grupo no dmbito da respetiva acdo de
formagdo.

Nos termos legal e regulamentarmente previstos, o periodo de elegibilidade das
despesas podera estar compreendido entre os 120 dias uteis anteriores a data de
abertura do presente Aviso, em virtude da necessidade de abranger pelos
presentes apoios os cursos iniciados no ano letivo de 2017-2018, o qual ocorre a
partir de setembro de 2017, e os 45 dias Uteis subsequentes 3 data de conclusédo
da operagdo que constituem a data limite para a apresentacéo do saldo final, em
conformidade com a alinea d) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro, na sua atual redacgdo.

10. DURACAO MAXIMA DAS OPERAGCOES A APOIAR

As operagdes a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter a duragdo maxima prevista

para a conclusdo do ano letivo 2017/2018, nos termos definidos na legislagdo nacional

aplicavel.

11. PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

00

A apresentacdo das candidaturas decorre entre o quarto dia Gtil seguinte ao da
publicagdo do presente aviso e as 18H00 do trigésimo dia seguido apds a data de
abertura.
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MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario
eletrénico no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcac2020/),
doravante designado por Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acorde com as
disposicbes previstas no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficiarias devem efetuar previamente a sua credenciagio junto do
Balcdo 2020. Com essa autenticacdo é criada uma area reservada ao beneficiario, que
inclui um conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operacgdes,
da regido ou do Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

As entidades beneficidrias devem confirmar, corrigir ou completar os dados que
eventualmente ja estejam disponiveis na sua drea reservada, atendendo a que estes
constituem um suporte relevante para as candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que os beneficidrios evitem a submissdo tardia das candidaturas,
nomeadamente no Gitimo ou nos tltimos dias do prazo.

PROCESSO DE ADMISSAQ, SELECAQ E DECISAQ DAS CANDIDATURAS

Havendo lugar a concorréncia na concretizagdo e no financiamento das operagdes,
estas sdo avaliadas com base no seu mérito absoluto e relativo, tendo em conta a
dotacdo indicativa prevista no nimero 5.1 do presente aviso.

O mérito da operagao é determinado pela soma ponderada das pontuacgdes parcelares
de cada um dos critérios de selegdo, sendo estes classificados numa escala de base
percentual de 0 a 100, que deve igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de
forma a sintetizar o mérito da operacdo nas suas diferentes componentes, a saber:

- Inexistente ou negativo {<50%);
—  Médio (>= 50% a <70%);

- Bom {>= 70% a <90%);

— Elevado (>= 90%).

Neste ambito, é estabelecido que os projetos que reunam a classificagdo final inferior a
50% ndo serdo objeto de financiamento, bem como os projetos acima desse valor para
os quais ndo haja dotagdo orgcamental nos termos do n.2 6 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

Na analise técnico-financeira relevara também o historial das entidades candidatas
enquanto promotoras desta oferta formativa e 0s niveis de execugdo financeira em
anteriores concursos a financiamento pelos fundos estruturais para esta tipologia.

A maior representatividade de mulheres nos 6rgdos de direcdo, de administra¢do e de
gestdo e a maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as

PORTUGAL
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mesmas ou idénticas funcbes, na entidade candidata, sdo ponderadas para efeitos de
desempate entre candidaturas, quando aplicavel, ao abrigo do disposto no n.2 3 do
artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacio.

O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i} Andlise de admissibilidade através da verificacdo das condigbes de elegibilidade
dos beneficidrios, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo e dos critérios de elegibilidade
definidos para a operacdo, a realizar pela autoridade de gestdo, em
conformidade com o definido no Programa;

i} Awvaliagdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de
selegdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POCH e
consubstanciados na respetiva grelha de analise, constantes dos Anexos | e I
respetivamente, nos termos previstos no n.2 3 do artigo 7.2 do RE CH;

iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo
do POCH, no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do concurso, sem
prejuizo do alargamento até 40 dias uteis, em caso de apresentacdo de alegagdes, nos
termos do artigo 20.2 do Decrato-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, e de acordo com os demais prazos e procedimentos definidos no esquema
constante do Anexo Il

O prazo referido suspende-se em 10 dias uteis, quando sejam solicitados aos
heneficidrios quaisquer esclarecimentos, informagtes ou documentos, o que so pode
oCorrer por uma vez,

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo
motivo justificdvel, ndo imputdvel ao beneficidrio e aceite pela autoridade de gestdo, a
candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu
indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo
favoravel.

DOCUMENTACAO ADICIONAL

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao
formulario de candidatura, concretamente no ecrd “documentos”, na linha designada
“documentos para a memadria descritiva ”, conforme aplicavel:

— Lista dos contratos afetos & operagdo, com discriminagdo das datas de
realizacdo, natureza dos bens/servicos e montantes contratualizados,
atendendo ao enquadramento da entidade beneficidria enquanto entidade
adjudicante, nos termos do artigo 22 do Cédigo dos Contratos Publicos, para
efeitos de validagio de todos os que se verifiquem acima dos limiares
comunitarios {135.000€ nas aquisicies de bens e servigos, se for o Estado;
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209.000€ nas aquisicGes de bens e servigos, se for alguma das outras entidades
adjudicantes);

—~ Demonstragdes financeiras do ano anterior, caso a entidade declare ndo estar
abrangida pela iegislacdo nacional referente a contratacdo publica, nos termos
estabelecidos no Codigo dos Contratos Publicos;

= Documentos comprovativos para efeitos de desempate de candidaturas nas
situages referidas no ponto 13 do presente aviso, quando aplicavel.

REGIME DE FINANCIAMENTO E PAGAMENTOS

A aceitacdo da decisdo de aprovagdo da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o
direito a receber o financiamento para a realizagdo das respetivas operacgdes, nos
termos do disposto nos n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacdo.

O beneficiario tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento
no valor correspondente a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano
civil, o qual & processado quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Aceitagcdo da decisdo de aprovacdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificagdo da situagdo tributaria e contributiva regularizada perante,
respetivamente, a administracdo fiscal e a seguranga social;

c) Verificacdo de situacdo regularizada em matéria de restituicdes no dmbito dos
financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);

d) Comunicagédo do inicio da operacao;

e) Compromisso de apresentagdo, através do Sistema de informacdo, de listagens
nominais de alunos por turma apoiada.

Com a comunicagdo da data de inicio, o beneficidario receberd o adiantamento
correspondente ac 1.2 ano civil da operagdo, sendo os adiantamentos do ano
subsequente pago no inicio do respetivo ano civil.

Os pedidos de pagamento {reembolso e saldo) sdo submetidos eletronicamente no
sistema de informagdo, no final de cada periodo letivo, pelo que deverdo ser
submetidos trés pedidos no Ambito das operagdes a desenvolver ao abrigo do presente
aviso.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, o beneficidrio fica obrigado a submeter
eletronicamente, no 12 pedido de reembolso, a informagdo anual da execugdo fisica e
financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea
b) do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo, bem como a manter sempre devidamente atualizada a mesma informagio
requerida para esse efeito a medida que vdo entrando e saindo participantes das agdes
apoiadas no quadro da operacdo.
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O pedido de pagamento de saldo, que correspondera o 3¢ pedido de pagamento do
ditimo periodo letivo da operagdo, deve ser apresentado em formulario proprio, na
plataforma eletrénica do sistema de informagao, no prazo de 45 dias Gteis, a contar da
data da conclusdo da operacdo, referente ao periodo que medeia entre o dltimo pedido
de reembolso apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de anidlise dos pedidos de pagamento de reembeolso e saldo € avaliada a
elegibilidade e conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio em regime
de custos reais, podendo em saldo final ser revisto o custo total aprovado em
candidatura, em fungao do grau de execucdo da operacdo, bem como do cumprimento
das metas contratualizadas.

A decisdo sobre todos os pedidos de reembolso & emitida no prazo de 30 dias teis a
contar da data de recegdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo
solicite, por uma unica vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou
esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de reembolso em analise.

Os pedidos de alteragdo & decisdo de aprovagdo sdo igualmente formalizados na
plataforma eletrénica do sistema de informacdo.

A entidade beneficiaria fica obrigada a apresentar um pedido de alteragdo ac projeto
aprovado pela autoridade de gestao, introduzindo as necessarias corregies aos dados
fisicos e financeiros da candidatura, em conformidade com as orientacées dos servigos
competentes do Ministério da Educagdo, nos casos em que se verifique a necessidade
de juntar ou dividir de turmas, incluindo a eventual transferéncia de alunos para outro
projeto aprovado no mesmo territdrio, de forma a garantir a racionalidade econdmica
e ou qualidade técnico-pedagdgica dos cursos, nomeadamente nos anos letivos de
continuidade.

Se o beneficidrio n3o for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias lteis, o
pedido de alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situagbes que
determinem alteragdes ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisdo expressa
a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n2s, 7 e 8 do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.

A n3o execucdo integral do financiamento aprovado para cada ano civil pode dar lugar
a revisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na alinea e) do nimero 7 do artigo
25.2 do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagio.

Mas operagdes de reduzida dimensio, a entidade beneficiaria tem direito a um Unico
adiantamento, no valor de 15% do montante total do financiamento publico.

Assim, no desenvolvimento desta modalidade, ndo ha lugar a apresentagéo dos pedidos
de reembolso durante a execucdo da operacdo, dado que os pagamentos apenas
podem ser efetuados em funcdo da verificacdo do cumprimento integral dos resultados
contratualizados, apos a conclusdo fisica da operagio.

A subvengdo apenas € paga, em sede de andlise do pedido de saldo final, se concluir

que as metas contratualizadas em candidatura para os indicadores de realizacdo e de
resultado, foram integralmente cumpridas. Daqui resulta que no caso de
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incumprimento ou cumprimento parcial de uma das metas fixadas para os referidos
indicadores, ndo serad pago o montante da subvengio.

N3o obstante, a modalidade de concessdo da subvencdo, a decisdo do pedido de
pagamento de saldo & emitida no prazo de 45 dias (teis, a contar da data de rece¢do do
pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma dnica vez,
copias dos documentos originais, cutros documentos ou esclarecimentos adicionais
relativos ao pedido de saldo.

CONTRATUALIZAGAO DE RESULTADOS DAS OPERACOES A FINANCIAR

16.1. Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na

sua atual redacao, o grau de cumprimento dos resultados acordados no mbito de uma
candidatura releva como critério de determinacdo do montante de apoio financeiro a
conceder, na operagdo em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como
fator de ponderagdo no procedimento de selecdo de candidaturas subsequentes dos
mesmos beneficiarios, independentemente dos fundos e das tipologias das operacies.

Nos termos do artigo 17.2 do RE CH, conjugado com o artigo 18.2 da Portaria n.2 60-
A/f2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo, devem ser contratualizados com os
beneficidrios, em sede de decisio de aprovacao da candidatura, os resultados a atingir
no ambito da operagdo apoiada.

Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua candidatura os indicadores de realizagio e
de resultado {metas a atingir) a contratualizar com a autoridade de gestdo, que servem
de ponderadores na aferi¢do da relevincia da operagdo.

Os resultados a contratualizar com a autoridade de gestdo, com referéncia aos
indicadores definidos para o PO CH, mencionados na folha de rosto do presente aviso
{valores-alvo em 2023}, sdo os descritos no quadro seguinte:

Tico de Unidade
In d';ca dor Indicador de Meta
Medida
Jovens apoiados nos cursos de dupla g )
Realizagdo certificaio de nivel ISCED 3, na operacdo N. A indicar pelo candidato
Resultado Alunos transitados para o a‘no d‘e escolaridade % >=85%
seguinte nos cursos profissionais?, na operacdo

(1} Indicador a dafinir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Somatérlo dos alunos a abranger pela presente candidatura.
(2} N de jovens que concluem a formacgdo e transitam para o ano letivo seguinte, conforme registo no sistema de informagdo
/N.2 de jovens que iniciaram o curso no ano letivo em causa.

o

16.2. O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores contratualizados é
tido em consideragdo para efeitos quer de redugdo ou revogagdo do
financiamento das candidaturas aprovadas, quer de constituigdo de uma eventual
reserva de eficiéncia e desempenho, bem como no processo de avaliagio de
candidaturas subsequentes do mesmo beneficidrio, com a devida adaptacao, nos
seguintes termos:

i) Nas situacdes em que se verifigue a superagdo dos resultados
contratualizados, € constituida uma reserva de eficiéncia e desempenho
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equivalente a um ponto percentual {p.p.) do valor total elegivel da operagao
por cada p.p. de superagdo, até ao limite de 10%, para compensar eventuais
desvios negativos em futuras operagbes ou para reforgo de financiamento,
dentro da dotacio disponivel e nos termos a definir por deliberagdo da CIC
Portugal 2020;

ii) Por cada p.p. de desvio negativo face aos indicadores de realizagdo e de
resultado contratualizados, procede-se a uma reducdo de meio p.p. sobre a
despesa total elegivel, até ao limite maximo de reducdo de 10% face a essa
despesa;

iii) A penalizagdo prevista no ponto anterior ndo sera aplicavel quando as
realizagdes e os resultados alcangados atinjam 85% do gue for contratualizado,
ou 75% quando se trate de operagbes que decorram em territdrios de baixa
densidade;

iv} Se o nivel de execugdo for inferior a 50% da média dos indicadores de
realizacdo e de resultado contratualizados, a operacdo é revogada, salvo
pedido de revisdo pelo beneficidrio, aceite pela autoridade de gestdo, com
adequada fundamentacdo, nos termos do n.2 9 e n.2 10 do artigo 18.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo.

Estas disposi¢bes ndo sdo aplicaveis a operagdes de reduzida dimensao.

ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO DO MERITO E PELA DECISAQ DE
APROVAGAO

A andlise do mérito da operacio é da responsabilidade do IGeFE, I.P., por delegacdo de
competéncias da autoridade de gestdo do POCH, nos termos dos artigos 36.2 e 37.2 do
Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, cabendo a decisdo da aprovagdo 3
Autoridade de Gestdo.

REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS
OPERACOES

Todas as agbes de informacdo e comunicagdo, bem como qualquer produto
desenvolvido ou documento relacionado com a operagdo apoiada devem reconhecer o
apoio por fundos europeus, apresentando obrigatoriamente a mengdo “cofinanciado
por” seguida dos logétipos do PO CH, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com
referéncia ao Fundo Social Europeu {por extenso), de acordo com os respetivos manuais
de normas gréficas disponiveis para consulta e download no sitio do PO CH, aqui.

CONSULTA E DIVULGAGAO DE INFORMAGAQ

No sitio do Portugal 2020 ou do PO CH encontram-se disponiveis:

a) Outras pegas e informacdes relevantes, nomeadamente legislagdo enquadradora
e formulario de candidatura;
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b) Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de dividas no periodo em
que decorre o concurso;

c) Pontos de contacto para obter informagBes adicionais;
d) Os resultados do presente concurso.

Neste contexto recomenda-se em particular a consulta do Guia do Beneficidrio do
POCH.

20. PonTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informagdo adicional através do portal Portugal 2020
{www.portugal2020.pt}, pedidos de informagdo ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:

Programa Operacional Capital Humano
Avenida Jodo Criséstomo n2 11 — 1000-177 Lisboa — Portugal,

Telefone (Call center): +351 215976790
Correio eletrénico: poch@poch.portugal2020.pt

Lisboa, 8 de janeiro de 2018

Programa Operacional Capital Humano
O Presidente da Comissdo Diretiva

AP T,..MV

Joaquim Bernardo
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ANEXO | - CRITERIOS DE SELECAD

Promogdo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e
reforgo da qualificacdo dos jovens para a empregabilidade

Meihoria da relevincia dos sistemas do ensino ¢ formagio para o
mercado de trabalho, fadilitar a transi¢3o da educagio para o trabalho e
reforgar os sistemas de ensino e formagdo profissionais e respetiva
10.7¥) | quatidade, tnclusive através de mecanismos de antecdipagio de
competéncias, adaptagio dos anriculos e criagdo e desenvolvimento de
sistemas de aprendizagem baseados no trabatho, incluindo sistemas de
ensino dual e de formagio de aprendizes

Objetive 141 | Aumentar o nimero de jovens diplomados em modalidades de ensino e
LD cHics ’ formagio profissional, com reforgo da formagio em contexto de trabatho
Indicader Mata 2023
: .-‘. : i : Diplemados nos cursos de dupla certificagio de nivel ISCED 3 70%
TR T4 1 | Jovens aporades nos cursos de dupla certificagdo de nivel ISCED 3 159.300

B Tipoiogid 90 aperaches SIMIIIIN | [STA0000 0 Tipo de banefitiiros (I

Cursos Profissionats
Reforcar 3 3pasta nas ofertas de dupla cernficagio de | Pessoas coletivas de  direito publico da
nivel 4 de qualificagio, visando 3 entrada gualificada no | administracio central e [ocal, incluindo
mercado de trabatho de jovens quadms intermédios, | Instiutos Pablicos e pessoas coletivas de
possibilitando simuftaneamente o prosispiemento de | dirento privado, com ou sem fins lucratnvos
estudos de nivel supefior.
Critérios de Selegao apliciveis Categoria
1.  Nivel de sucesso escolar [taxa de conclusio) e quafidade das formages realizadas na A
escola, bem como taxas de prosseguimento de estudos e de empregabiidade.
2. Relevancia da formagao praposta face s necessidades regionais e nacionais do
mercado de trabalho {cf. Redes de planeamente da eferta formativa), avaliada A
nomeadamente pelo nimero potendial de alunos, procura dos cursos e respetivas
dreas de educagio e formagao e adequagao as saidas profissionais prioritdrias
3. Qualidade e diversidade de parcerias au protocolos com instituigBes, empresas au
outros agentes a nivel regicnal ou nacional, com incidéncia na organizagao e ¢
desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagio em contexto de
trabalho
4. Envolvimento institucdonal da eseoia no tecido econdmico, sodal e cultural C
5.  Existéncla de mecanismos de acompanhamento durante e apos a conclusio da
formagao, induindo o prosseguimento de estudos na mesma irea de formagic e A
fe;i'a'o e o apoio 3 insergdo profissional dos diplomados
6. Grau de eficienda pedagogica e de gest3o administrativo-financeira da entidade B
candidata
Adequagio do esforgo de finanoamento a0 impaceo esperado em resultada B
8. Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas g
educativas, equipamentos e recursos didaticos
9.  Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de £
género, em particular, no acesso ao ensino, a formagao e ao mercado de trabalho
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ANEXO || - GRELHA DE ANALISE DOS CRITERIOS DE SELECAQ

< Tipologia de Operagéo
9@5} Cursos Profissionais
Programa Operacional
Capital Humano Matriz de Anélise - Cursa ! Entidade
NE
Cune:

Totd

Ky

Critirien de Selecpla

Porusls | Sublatal |

Mivel do Sucesso Escolar {taxs de j o qualldade des # fizadas na escels, bem como taxas de 17.80

prosseguimento de estudos o de empregabliidade X
[A S Tasa da Conclundo {ne 1.° ano do curse) 100
Blevado (»= 50%) S00
Bom [ >»75% & <90%) 400
Medo { >= 60% & < 75%) amw
Baixo [ <E0%) 10
1z % de aluncs com sxceso de faliss ou sm sbandono 400
Edovads [»~15% | am
Bom [>=12% e <15% ) W
Madi (>=8% & < 12%) 200
1 Baixa (< B%} 10
11 Tazs de EmpregablikdsdePy ] de Estud S0
Elavado >a74%) S
Bom (>%55% & <75%) i
Médo ( *55% & <65%) mw
Bao (<= 55%) 100
14 Mecanismas de recuperagio sm situsgdes da insucssso sscolar 300
Blavada k1]
Bom 200
. 15
Bama 10

R fa da I gho prop face &2 idad glonsly » lonais (¢ Reded de planssments da olerts
ive), avalads pala n®p sl de slunow, procurs do curse & respetivas Arsag de educacio, o 18,06
dequagio by saidas profissl

FA ] Procura pale cune in
By it S0
Bom 400
Médo EU]
2 Baino 10
2 Adequagho a0 mercado de trabalha 13,00
Eovado tim
Bom 10.00
Médo 1o
Baixo L]
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Qualidade & diversklade de ou Hoy com % D ou cutros sgentes a nivel reglonal 0w
naclonal, com incldéncia na tzagdo o d ‘ don sirson & msp P ba du I ] b 10,5
de tnbalho
3 Elvado ]
Bom L1
e em
Baon m
Eavoll d da wacols ng dpeid & el o cultured 500
Elevado 500
" Bom 10
Mado m
Banz 10
Existinels da A de panh. antas, dursnts o apés s A da f ch L] 1080
prosseguimento de estudos na meama drea da formagio » reglda 4 0 apais & inverglo protissienal de diplomados:
31 Esl da d de gio escolar 3900
Sammilos o
Ponlises 20
Inqarspniny 100
L3 Eslotancia de sintemas de garantls du qualidads centificades par entidade propria T
5 Elevado - Sem, com ainhanano como EQAVET ji melkmantade tu em smplentacio 10
Machg - San, som ginhamenb com o EQAVET 10
Bauo - Nbo dipde de asema de garania de quakdada certicadn 1|
| Nonitorizaghe dos processos de insargho protlasional e o panh dop daa
| 43 diplomados 300
' Semmaicos I
Ponluss T
| Waisnies 1
1 Grau de eliciincla pedagdglcs ¢ de guatia 5 12 dia eitkbad dud 10,08
i
| (1] Hbcho alunosidocentes ETI 50
| Elovado >+ 12) sm
i Bom (>0 u < 12) o
1 Wadho {>+8a ¢ 10) 1w
& | Baao (<8 1%
2 Gustie Adminlatrativn ¢ Flnanesia L]
Tasa de Exezugho varificads em anteriores projetas
Elevado (>=35%) L]
Bom (2 90% # <I5%) ]
Mo (+v85% o <90%} 1
Bazo {=85%) 1=

0
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0

Adequagio do sforga da animpacts do em reguitade 4 gnddady gm Bmos de 20
Te3ukakos conTalusZadcY}
T Tazade icdo com dos polad 0
? Elevado (>+05%) 000
Bom (>«Q0% 8 < 08%) 1500
Médo 285% e < 00%) 1000
EBaoo [«85%) 500
Capack [ « sdequacdo dos recursos . 508
diditicos
[ B Quantidade ¢ qualldade dos b 258
Mt Adequadry 150
Adequades 100
B Pouco adequadcs 100
u adequagio dus et .
6.2 50
oo Adequados 250
Adecuadey 200
Pouco Adaguados 100
Exlaténela da Insthumentos gue assegurem 4 ijuskdade da oportunidades o de ginerg, sm partkculsr, no acesso ao ™
ansing, & =577 da
9 A 500
) I
Baino 1
Total (%)
Pont Mima | %)
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ANEXO Il - PRAZOS E PROCEDIMENTOS DE ANALISE E DECISAO DE CANDIDATURAS

Prossegue com as
dados dispaniveis,

podendo determinar

o seu indeferimento

Formulario de

candidatura

Pedido de
esclarecimentas

Reapreciacdo da
candidatura

Notas:

Recebido

AG prepara resposta
de decisdo

Notificagdo de
audiéncia previa

Sim

4

Alegagbes

4

AG Decisdo final

L

RESE [N LS E /A N R Tl E B S

P R A Z O S

f
Ng AAC & estipulado a data
limite para apresentag3o
das candidaturas

ﬂolicitadosesclare:imentos \

no prazo de 10 dias para
resposta. Ndo se registando
resposta, a candidatura
prossegue com os dados
disponiveis, podendo
determinar o seu
indeferimento, quando os
elementos em falta sejam

determinantes para uma

Qecisio favordvel. )
0Os candidataos sdo ouvldos\

no procedimento, sendo
concedido um prazo
miximo de 10 dias iteis
para apresentar eventuais
alegacdes em contrario,
contados a partir da data

\de proposta da decisdo )

Data limite da decisdo:
60 dias utels, a contar
da data limite para a
respetiva apresentacdo

Data limite da notificagdo final: 5 dias datels, a contar da data da sua emissdo

1 Os procedimentos de andlise e decis3o das candidaturas s3o os constantes do disposto nos artigos 17.9 e 20.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.
1 Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.¢ do Decreto-Lei n.? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo, a decisdo
de aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de acelta¢3o no prazo maximo de 30 dias ateis, a contar da data de
notificacdo da decisdo, salve motivo justificado, ndo imputdvel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela autoridade

de gestdo.

¥ A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.¢ do Decreto-Lei n, ® 4/2015, de 7 de janeiro,
que aprovou em anexo o Cddigo do Procedimento Administrativo.
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