
 
 

 

 

ANEXO IV – PARÂMETROS E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

 

Critérios de Seleção Ponderador Parâmetros de Avaliação 

Caracterização e qualidade da operação: 

Experiência - A equipa afeta ao projeto, no âmbito da 
operação, demonstra adequada capacidade e 
experiência (baseada no desenvolvimento e participação 
em projetos anteriores, dentro da mesma área); 

Acompanhamento – A operação contempla metodologias 
de acompanhamento durante e após o projeto que 
permitam garantir a concretização dos resultados 
esperados; 

Avaliação – O projeto apresenta metodologias de 
avaliação da qualidade e dos resultados da operação 
adequados aos seus objetivos. 

25% 

5 
A operação cumpre um dos parâmetros - experiência ou 
avaliação ou acompanhamento 

10 
Estão comprovados dois parâmetros em simultâneo: da 
avaliação e acompanhamento, ou experiência e 
acompanhamento ou avaliação e experiência 

20 
Estão comprovados os parâmetros da experiência, 
acompanhamento e avaliação 

Contributo para a promoção da autonomia de idosos e/ou 
pessoas em situação de dependência 

25% 

10 

Requalificação dos serviços de apoio aos idosos e/ou de 
pessoas em situação de dependência (tanto no domicilio, 
na instituição, na comunidade ou de apoio à intervenção 
familiar), melhorando a qualidade dos serviços prestados 

20 

Integração de novos serviços de apoio aos idosos e/ou de 
pessoas em situação de dependência (tanto no domicilio, 
na instituição, na comunidade ou de apoio à intervenção 
familiar) 

Contributo para incorporação no território de ações 
Experimentação e de inovação Social 

20% 

0 
Desenvolvimento de ações que visem a melhoria das 
respostas sociais 

10 
Desenvolvimento de ações que visem a melhoria das 
respostas sociais, baseadas na experimentação  

20 
Desenvolvimento de ações que visem a melhoria das 
respostas sociais, baseadas na experimentação que 
incorporem elementos de inovação social 

Complementaridade com intervenções de capacitação 
dos recursos humanos ao serviço do beneficiário da 
operação 

15% 

0 Não existe complementaridade 

10 
Complementaridade com intervenções de capacitação 
dos recursos humanos do serviço a intervencionar 
(intervenção indireta) 

20 

Complementaridade com uma intervenção de capacitação 
dos recursos humanos do beneficiário, que permitam um 
melhor acompanhamento dos interventores aos idosos  
e/ou pessoas em situação de dependência (intervenção 
direta) 

Promoção da qualidade das respostas/serviços sociais 15% 

10 
Adequação das ações às necessidades do público-alvo, 
baseadas no respetivo diagnóstico 

20 

Adequação das ações às necessidades do público-alvo, 
baseadas no respetivo diagnóstico, reforçando a rede de 
serviços sociais de acordo com a Política Pública na área 
social da RAM 

 

 


