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1. Preambulo

Nos termos previstos no artigo 9.2 do Regulamento Especifico do Dominio da Inclusdo So-
cial e Emprego, doravante designado por Regulamento Especifico, publicado através da
Portaria n.2 97-A/2015, de 30 de mar¢o, as candidaturas podem ser apresentadas no am-
bito de um procedimento concursal, sendo os respetivos avisos publicitados no Portal do
Portugal 2020 (www.portugal2020.pt).

O presente aviso de concurso para apresentacao de candidaturas foi elaborado nos termos
previstos no n.2 6 do artigo 162 do Regulamento Geral dos Fundos Europeus e de Investi-
mento (FEEI), aprovado pelo Decreto-Lei n,2 159/2014, de 27 de outubro e do artigo 9.2 do
Regulamento Especifico.

2. Calendario
O periodo para apresentagdo das candidaturas decorre das 00:00h do dia 30 de junho de
2015 até as 18:00h do dia 30 de dezembro de 2015.

3. Procedimento para apresentagao das candidaturas

A apresentagdo de candidaturas é efetuada através da submissao de formulario eletrénico
no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcaoc2020/), doravante desig-
nado por Balcdo 2020.

Previamente a apresenta¢do das candidaturas, a entidade beneficiaria deve efetuar o
seu registo e autenticagdo no Balcdo 2020. Com essa autenticagdo é criada uma area
reservada para o beneficidrio, a qual conta com um conjunto de funcionalidades, inde-
pendentemente da natureza das operagdes, a regido ou o Programa Operacional a que

pretende candidatar-se.

Nessa drea reservada reside uma série de dados relativos a caraterizacdo da entidade be-
neficiaria, os quais devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as candida-

turas apresentadas ao Portugal 2020.

4. Dotagao indicativa do fundo a conceder

A dotacgédo financeira indicativa afeta ao presente concurso é de € 1.500.000.00 (um mi-
Ihdo e quinhentos mil euros), para uma meta de 700 vitimas apoiadas. A comparticipacao
publica da despesa total elegivel é repartida pelo Fundo Social Europeu (85%) e pela
Contribuigdo Publica Nacional (15%).

5. Duragao das Candidaturas

A candidatura apresentada no ambito deste concurso tem a duragdo maxima de 36 meses.
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6. Numero de candidaturas a apresentar por beneficiario
A entidade beneficidria deve apresentar, no ambito deste concurso, uma candidatura que

abranja as regides Norte, Centro e Alentejo.

7. Area geografica

Para efeitos de financiamento sdo elegiveis as regidoes NUTS Il do Norte, Centro e Alen-
tejo, devendo a entidade beneficidria salvaguardar a representatividade regional na me-
dida em que se trata de um sistema de ambito nacional promovido por uma entidade
também de ambito nacional.

8. Ambito/Objetivos
O presente concurso refere-se exclusivamente ao apoio aos Sistemas de teleassisténcia pre-
vistos na alinea b) do n.2 1 do art.2 166 da Portaria 97-A/2015 de 30 de margo, que visam
os seguintes objetivos:

¢ Reforgar a prevengao e combate a violéncia doméstica;

e Apoiar, capacitar e proteger as vitimas de violéncia doméstica;

e Reforcar a seguranca e a melhoria da qualidade de vida das vitimas de violéncia do-

méstica, designadamente através do apoio a aquisicdo de aparelhos de teleassisténcia;

9. Agles elegiveis

No ambito da presente tipologia de operagdo sdo elegiveis as agdes com a utilizacdo de
meios tecnoldgicos inovadores que garantam, de forma eficaz, o controlo da medida de
afastamento do agressor da vitima e a seguranca das vitimas de violéncia doméstica, desig-

nadamente os sistemas de teleassisténcia.

10. Tipo de entidades beneficiarias

Nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.2 167 da Portaria 97-A/2015 de 30 de margo, pode
aceder ao apoio a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género (CIG) enquanto or-
ganismo publico com responsabilidade no ambito da promogado e defesa da igualdade de
género e na implementagdo do Plano Nacional para a Igualdade do Género, bem como dos
Planos Nacionais Contra a Violéncia Doméstica e Contra o Trafico de seres Humanos.

11. Indicadores a contratualizar

Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, o grau
de cumprimento e de incumprimento dos resultados acordados no dambito de uma candi-
datura releva como critério de determinacdo do montante de apoio financeiro a conceder
na candidatura em causa e no momento do pagamento do saldo final, bem como fator de
ponderagdo no procedimento de sele¢do de candidaturas subsequentes dos mesmos bene-

ficiarios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.
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Nos termos do artigo 72 do Regulamento Especifico sdo contratualizados com a entidade
beneficiaria, em sede de decisdo de aprovacdo da candidatura, os resultados a atingir no

ambito da operagdo apoiada.

Na candidatura sdo propostas as metas a contratualizar com a AG para os indicadores de re-

alizacdo e de resultado, que servem de ponderadores na afericdo da relevancia do projeto.

Indicadores de Realizagdo e Resultado do Concurso

Indicador de Realizagao Vitimas apoiadas

Vitimas apoiadas inquiridas que avaliaram de forma

Indicador de Resultado . . .
positiva o apoio recebido

N¢ de vitimas apoiadas inquiridas que avaliaram de

Férmula de calculo do forma positiva o apoio recebido
Indicador de Resultado x 100
N.2 total de vitimas apoiadas inquiridas

O apuramento da meta para o indicador de resultado realiza-se através da inquirigdo das vitimas,
consubstanciado num relatério de avaliagdo da operacgdo, sendo a sua realizacdo da responsa-
bilidade da entidade beneficiaria, com recurso a entidade externa independente, desde que

salvaguardo o respeito pelas questdes de ética e confidencialidade inerentes ao publico-alvo.

A elaboracdo do referido relatério que divulga os resultados das metas alcancadas e previa-
mente contratualizadas com a AG representa uma atividade elegivel no ambito do projeto
e constitui, por norma, a Ultima atividade da candidatura, considerando-se, nesse caso, a
sua conclusdo como data de fim da operacdo, sem prejuizo da duracdo das candidaturas

prevista no n2 5 do presente aviso.

. o 7

12. Critérios de elegibilidade da entidade beneficiaria
O beneficidrio deve declarar ou comprovar, se para tal for notificado, que cumpre os
seguintes critérios:
a) Esta legalmente constituido;
b) Tem a situagdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a ad-
ministragdo fiscal e a segurancga social, a verificar até ao momento da assinatura do
termo de aceitacao;
c) Pode legalmente desenvolver as atividades no territério abrangido pelo PO e pela
tipologia das operacoes;
d) Possui, ou pode assegurar até a aprovacdo da candidatura, os meios técnicos, fisicos

e financeiros e os recursos humanos necessarios ao desenvolvimento da operacdo;
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e) Tem a situacdo regularizada em matéria de reposi¢des, no ambito dos financiamen-
tos dos FEEI;

f) Apresentar uma situagdo econdmico-financeira equilibrada ou demonstrar ter capa-
cidade de financiamento da operagao;

g) Nado apresentou a mesma candidatura a financiamento, no ambito da qual ainda
esteja a decorrer o processo de decisdo ou em que a decisdo sobre o pedido de finan-
ciamento tenha sido favoravel, exceto nas situacées em que tenha sido apresentada

desisténcia;

13. Despesas elegiveis

Rubrica

Encargos
com pessoal

Natureza da Despesas

Sdo elegiveis nesta rubrica os encar-
gos com pessoal afeto a operagdo,
nomeadamente, as despesas com
remunera¢des de pessoal dirigen-
te, técnicos, pessoal administrativo,
bem como outro pessoal envolvido
nas fases de concegdo, preparacgdo,
desenvolvimento, gestdo acompa-

nhamento e avaliagdo da operagdo.

Sdo também consideradas elegi-
veis, as despesas com alojamento e
alimentacdo com os colaboradores
quando a elas houver lugar.

Regras e limites maximos

de elegibilidade

No que concerne a acumulagdo
das fung¢Ges devem cumprir o
estipulado na c), do Artigo 152
da Portaria n.2 60-A/2015, de 2
de margo.

As despesas com alojamento,
alimentagdo e transporte de-
vem obedecer as regras e aos
montantes fixados para atri-
buicdo de idénticas despesas
aos trabalhadores que exer-
cem fungdes publicas com re-
muneragGes base que se situ-
am entre os valores dos niveis
remuneratérios 18 e 9.

Encargos diretos
com a preparagdo,
desenvolvimento,
acompanhamento
e avaliagdo

Nesta rubrica sdo elegiveis os encargos
com a aquisicdo de bens e servicos di-
retamente relacionados com as ativi-
dades da operagdo, designadamente:
¢ Divulgacdo da operacéo;

e Aquisicdo, elaboragdo de recursos
técnicos;

e Aquisicdo de servicos de gestdo do
sistema de teleassisténcia;

e Aluguer/aquisicdo de bens moveis;
e Aluguer/aquisicdo de equipamentos;

O recurso ao arrendamento/
aluguer de instalagdes/espa-
¢os e aluguer/aquisicdo de
equipamentos para a realiza-
¢cdo de atividades deve respon-
der a necessidades objetivas
das mesmas e ser devidamen-
te justificado, quer quanto a
necessidade quer quanto ao
montante, tendo em conta o
principio da capacidade insta-
lada e da boa gestdo financei-
ra, bem como o custo e vida
util do respetivo bem, no caso
dos equipamentos.
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13. Despesas elegiveis

Encargos diretos
com a preparagdo,
desenvolvimento,
acompanhamento
e avaliagao

Natureza da Despesas

Nesta rubrica sdo elegiveis os encargos
com a aquisi¢do de bens e servigos di-
retamente relacionados com as ativi-
dades da operagdo, designadamente:

e Aquisicdo de servigos técnicos espe-
cializados relacionados com a avalia-
¢do das atividades, nomeadamente o
relatério de avaliagdo dos indicadores
de resultado da operagdo;

e Despesas com a promogdo de semi-
narios, agées de formacdo e sensibi-
lizagdo e outras atividades similares,
nomeadamente as despesas com a
organizagdo e com os oradores.

Regras e limites maximos
de elegibilidade

Os bens e equipamentos finan-
ciados no ambito da operagao,
ndo podem ser objeto de alie-
nagdo ou alugados a terceiros
durante todo o seu periodo de
vida util.

A entidade beneficidria, du-
rante o periodo de vida util,
deve promover a utilizacdo
preferencial desses bens em
operagdes financiadas por fun-
dos publicos que venham a ser
subsequentemente por si titu-
lados, sem qualquer encargo
para essas operagdes.

Ndo é elegivel a aquisicdo de
qualquer tipo de veiculo de
transporte.

As operagdes de locagdo finan-
ceira ou de arrendamento e
aluguer de longo prazo apenas
sdo elegiveis, para efeitos cofi-
nanciamento, nos estritos ter-
mos don.29e 10do artigo 15.2
do Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro.

Encargos gerais

No dmbito desta rubrica sdo elegiveis
as despesas necessarias a concegao,
realizacdo, desenvolvimento e gestdo
da operagao, nomeadamente as des-
pesas correntes de funcionamento
como o consumo de 3agua, eletrici-
dade, comunicagdes, despesas gerais
de manutengdo de equipamentos e
instalacdes, os materiais consumiveis
e bens ndo duradouros.

A imputagdo das despesas co-
muns deve estar suportada
imputagdo,
construida com base em pres-
supostos, tecnicamente justi-

numa chave de

ficados e passiveis de serem
evidenciados, devendo conter
elementos de execucdo fisica e
temporal, em fungdo da dimen-
sdo, diversidade e natureza das
atividades desenvolvidas.
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14. Forma, montantes e limites dos apoios

Os

apoios a conceder no ambito deste aviso revestem a natureza de subvengao ndo reem-

bolsavel, assumindo, a modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incor-

ridos e pagos, nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n? 159/2014,

de

27 de outubro, uma vez que ainda ndo se encontra definida a modalidade de custos

simplificados a aplicar no ambito desta tipologia de operagao.

15. Regras de elegibilidade das despesas

As despesas sao consideradas elegiveis se:

e Forem realizadas dentro do periodo de elegibilidade previsto no n.2 1 do artigo
109 da Portaria 60-A/2015, de 2 de mar¢o, ou seja 60 dias antes da apresentacdo
da candidatura e 45 dias apds a conclusdo da operacdo, considerando-se para este
efeito a data que consta do cronograma aprovado como data final para a realizacdo
da ultima atividade;

e Obedecerem a critérios de razoabilidade financeira assentes em principios de boa
gestao financeira, tendo como base os precos de mercado e a relagdo custo/beneficio;
e Obedecerem as regras de contratagdo publica, nos termos Cddigo da Contrata-
¢do Publica, aprovado pelo Decreto-Lei no 18/2008, de 29 de janeiro e respetivas
atualizagdes.

e Forem respeitados os principios da transparéncia, da concorréncia e da boa gestao
dos dinheiros publicos, de modo a prevenir situagdes suscetiveis de configurar confli-
tos de interesses nas relagdes entre a entidade beneficidria e os seus fornecedores e

prestadores de servigos.

16. Despesas nao elegiveis

Ndo sdo elegiveis no ambito do FSE as seguintes despesas:

o

¢ O Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) recuperdvel, ainda que ndo tenha sido
ou ndo venha a ser efetivamente recuperado pelo beneficiario;

* Despesas pagas no ambito de contratos efetuados através de intermediarios ou con-
sultores, em que o montante a pagar é expresso em percentagem do montante cofi-
nanciado ou das despesas elegiveis da operacao;

* Os pagamentos em numerario, exceto nas situagdes em que se revele ser este o meio
de pagamento mais frequente, em fun¢do da natureza das despesas, e desde que num
guantitativo unitario inferior a 250 €;

e Contratos que aumentem o custo de execugao da opera¢do sem que lhe seja acres-
centado um valor proporcional a esse custo;

e Contratos celebrados com fornecedores de bens ou servigos cujo pagamento seja
condicionado a aprovacdo da candidatura pela autoridade de gestao;
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* Prémios, multas, coimas, sanc¢des financeiras, juros devedores, despesas de cambio;
e Despesas com processos judiciais, salvo as despesas que resultem de processos de
contencioso tendente a recuperacgdo de créditos do FSE;

e Encargos bancarios com empréstimos e garantias, com excegdo, neste Ultimo caso,
das exigidas pela legislagao nacional relativa a aplicagdo do FSE e das tipologias de
operagdes relativas a instrumentos financeiros;

e Compensacoes pela caducidade do contrato de trabalho ou indemnizagdes por ces-
sacdo do contrato de trabalho de pessoal afeto a operacdo, bem como as entregas
relativas ao Fundo de Compensacao do Trabalho;

e Encargos ndo obrigatdrios com o pessoal afeto a operacdo;

e Quaisquer negdcios juridicos celebrados, seja a que titulo for, com titulares de cargos
de drgdos sociais, salvo os decorrentes de contrato de trabalho celebrado previamente
a submissdo da candidatura do beneficiario;

e Aquisicdo de bens imoveis;

e Aquisicdo de veiculos de transporte.

17. Processo de andlise e decisdao da candidatura
A decisdo fundamentada sobre a candidatura é proferida pela AG, no prazo de 60 dias Uteis,

a contar da data de encerramento do concurso.

O mencionado prazo suspende-se quando sejam solicitados quaisquer esclarecimentos,
informagGes ou documentos, o que deve ocorrer uma sé vez. A ndo apresentagdo pela
entidade beneficidria, no prazo de 10 dias Uteis, dos esclarecimentos, informacdes ou do-

cumentos solicitados, significa a desisténcia da candidatura.

A entidade é ouvida no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo maxi-
mo de 10 dias Uteis para apresentar eventuais alegacdes em contrario, contados a partir da
data da notifica¢do da proposta de decisdo, designadamente quanto a eventual intencdo de

indeferimento e aos respetivos fundamentos.

A decisdo é notificada a entidade beneficiaria no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data
da sua emissdo (ver diagrama com as respetivas etapas e prazos, constante do anexo 1 ao

presente aviso).

Em caso de aprovagdo da candidatura, o termo de aceitagdo deve ser submetido eletronica-
mente, no prazo maximo de 10 dias Uteis contados desde a data da recec¢do da notificacdo
da decisdo de aprovagdo, devidamente autenticado nos termos previstos no artigo 11.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro.
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Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, a de-
cisdo de aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo
de 30 dias uteis, a contar da data da notificacdo da decisdo, salvo motivo justificado, ndo
imputdvel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela AG.

18. Condicdes de alteragao

Os pedidos de alteracdo a decisdo de aprovacdo sao formalizados no Balcdo 2020.

Se a entidade beneficidria ndo for notificada da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis,
o pedido de alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situagdes que
determinem alteracGes ao plano financeiro aprovado na programacao financeira, as quais
exigem decisdo expressa a ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto
nos n%. 7 e 8 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro.

Quando o financiamento aprovado para o ano civil ndo seja integralmente executado, as

verbas em causa transitam automaticamente para o ano civil seguinte.

19. Divulgacao dos Resultados

No portal https://www.portugal2020.pt o candidato tem acesso :
a) A outras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora
e formulario de candidatura;
b) Ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre
0 concurso;
c) A pontos de contato para obter informagdes adicionais;
d) Aos resultados do presente concurso.

20. Regime de financiamento e prazos de decisdao

A aceitac¢do da decisdo de aprovacdo da candidatura pela entidade beneficiaria confere-lhe
o direito a receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operac¢des, nos termos
do disposto nos n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro.

A entidade beneficiaria tem direito a receber um adiantamento no valor correspondente
a 15% do montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual é processado
quando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Submissdo do termo de aceitacao da decisdo de aprovacgao;

b) Verificagdo da situacgdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente,

a administracdo fiscal e a seguranca social;

c) Comunicagdo do inicio ou reinicio da operacao.

Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade minima trimestral, deven-
do a entidade beneficiaria submeter eletronicamente, no Balcdo 2020, os dados fisicos e

financeiros requeridos pelo sistema de informagao.
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A entidade beneficidria fica obrigada a submeter eletronicamente, no Balcdo 2020 até 31
de marco de cada ano, a informacdo anual da execucdo fisica e financeira, reportada a 31
de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 7 do artigo 25.2 do
Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias uteis, a contar da data
de rece¢do do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma Unica vez, copias
dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao

pedido de reembolso em anilise.

A entidade tem direito ao reembolso das despesas efetuadas e pagas, desde que a soma do
adiantamento e dos pagamentos intermédios de reembolso, ndo exceda os 85% do mon-

tante total aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formuldrio préprio, no
Balcdo 2020, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data da conclusdo da candidatura, refe-
rente ao periodo que medeia entre o Ultimo pedido de reembolso apresentado e o pedido

de pagamento de saldo.

Em sede de anadlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a elegibi-
lidade, conformidade e razoabilidade das despesas apresentadas pela entidade, podendo
em saldo final ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em fun¢do do grau de
execugao da operagao, bem como do cumprimento das metas contratualizadas.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar
da data de recec¢do do pedido, o qual se suspende quando a AG solicite, por uma Unica vez,
coépias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relati-
vos ao pedido de saldo.

21. Eficiéncia e resultados
A entidade beneficidria é obrigada a enviar, juntamente com o pedido de pagamento de
saldo, o relatdrio de avaliagdo dos resultados e das metas alcancadas.

Consideram-se cumpridas as metas contratualizadas em sede de aprovagao da candidatura
e constantes do termo de aceita¢do, quando a percentagem de cumprimento for de pelo
menos 90% do contratualizado.

Abaixo desse limiar serd aplicada uma corregao financeira proporcional a percentagem do
incumprimento da meta, a incidir, para cada um dos indicadores, sobre 10% do montante a
aprovar em saldo, conforme simulador disponivel em anexo ao presente aviso.
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Direitos e obrigagdes dos beneficiarios

A submissdo da candidatura confere aos beneficiarios o direito:

a) a notificacdo da decisdo que recaiu sobre a candidatura, em estrita observancia dos
prazos, forma e procedimentos estabelecidos no ponto 17 do presente aviso;
b) ao recebimento do financiamento para realizagdo da operagdo aprovada, apurado de
acordo com a forma, montantes e limites estabelecidos nos pontos 14 e 21 e processado
dentro dos prazos e em conformidade procedimentos constantes do pontos 20;
c) ao acesso a informacdo e resultados respeitantes ao presente concurso, nos termos

do ponto 19 (divulgacdo de resultados).

Com a aceitac¢do da decisdo de aprovacdo da candidatura os beneficiarios ficam obrigados,
nos termos do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, a:

o

a) executar as operagGes nos termos e condigbes aprovados;

b) facultar o acesso aos locais de realizacdo das operagdes e aqueles onde se encon-
trem os elementos e documentos necessarios ao acompanhamento e controlo da
operagao;

c) conservar os documentos relativos a realizacdo da operagdo, sob a forma de docu-
mentos originais ou de cépias autenticadas, em suporte digital, quando legalmente
admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés anos, a contar da data do encerra-
mento ou da aceitagdo da Comissdo Europeia sobre a declaragdo de encerramento do
Programa, ou pelo prazo fixado na legislagdo nacional aplicavel;

d) proceder a publicitacdo dos apoios, em conformidade com o disposto na legislagdo
europeia e nacional aplicavel e as disposi¢des previstas no ponto 23 do presente aviso;
e) repor os montantes indevidamente recebidos e cumprir as sangdes administrativas
aplicadas;

f) manter a sua situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamen-
te, a administracdo fiscal e a seguranca social, a qual é aferida até ao momento de
assinatura do termo de aceitagdo ou de outorga do contrato, bem como na altura do
pagamento dos apoios;

g) ter um sistema de contabilidade organizada ou simplificada, de acordo com o legal-
mente exigido;

h) dispor de um processo relativo a operagao, preferencialmente em suporte digital,
com toda a documentagdo relacionada com a mesma devidamente organizada, in-
cluindo o suporte de um sistema de contabilidade para todas as transa¢des referentes

a operacao;
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i) assegurar o fornecimento de elementos necessarios as atividades de monitorizagdo
e de avaliagdo das operagbes e participar em processos de inquiricdo relacionados
com as mesmas;

j) adotar comportamentos que respeitem os principios da transparéncia, da concor-
réncia e da boa gestdo dos dinheiros publicos, de modo a prevenir situagdes susceti-
veis de configurar conflito de interesses, designadamente nas relagGes estabelecidas

entre os beneficiarios e os seus fornecedores ou prestadores de servigos.

As entidades beneficidrias ficam ainda obrigadas a:
a) registar regularmente, no Sistema Integrado de Informagdo do Fundo Social Euro-
peu (SIIFSE), a execugdo fisica associada as operagdes aprovadas pelo PO ISE, reco-
mendando-se que a atualizagao seja realizada com uma periodicidade trimestral;
b) colaborar com a AG/OI no apuramento dos Indicadores Comuns para os apoios do
FSE definidos nos anexos | e Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

As entidades beneficidrias assistem ainda os demais direitos e obriga¢des estabelecidos nas

disposi¢des legais e regulamentares, comunitérias e nacionais aplicaveis.

23. Regras de informagao e comunicagao sobre o financiamento das operagoes

Todas as agdes de informagdo e comunicagao, bem como qualquer produto desenvolvido
ou documento relacionado com a operagdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos
europeus, apresentando obrigatoriamente os logétipos do PO ISE, do Portugal 2020, e da
Unido Europeia com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os

respetivos manuais de normas graficas.

24. Outras disposi¢coes

As disposicdes contidas no presente aviso, aplica-se de forma subsididria o disposto no
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marc¢o e na
Portaria n.2 97-A/2015, de 30 de margo, bem como nos regulamentos europeus, designa-
damente Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e 1304/2013, de 17 de dezembro.
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25. Contactos a nivel nacional Contactos
Autoridade de Gestao do PO ISE

Av. Columbano Bordalo Pinheiro, n2 86, 52 andar
1070-065 Lisboa

Lisboa, 30 de junho de 2015

O Presidente da Comissdo Diretiva do Programa Operacional
Incldsdo Social e Emprego

POI
/i
A &
Domingos Lopes
Aviso retificado no ponto 2. Calenddrio, no ponto 26. Anexos e inser¢ao do ponto 22. Direitos

e obrigacdes dos beneficidrios.

Lisboa, 14 de outubro de 2015

O Presidente da Comissdo Diretiva do Programa Operacional
Incldsdo Social e Emprego

b 1

Aviso retificado no ponto 2. Calendério e no ponto 26. Anexos.

Lisboa, 27 de novembro de 2015

O Presidente da Comissdo Diretiva do Programa Operacional
Incldsdo Social e Emprego

P I7
7
AN ﬂ
Domingos Lopes
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26. Anexos

1. Prazos para andlise e decisdo de candidaturas

Procedimentos de andlise e decisdo das candidaturas

S
Formulario Data encerramento
Candidatura l ACC: 2015/12/30 )

Pedido Esclarecimentos |4 (Solicitados N\

esclarecimentos -
prazode 10 dias uteis
para resposta.

Ndose registando
Recebido resposta - desisténcia

Candidatura )

Desisténcia

m——

Candidatura

| =

AG prepara proposta de / } . \
decis3o Os tfandldatos sdo
ouvidos no
procedimento, sendo
concedido um prazo

T ™ T maximo de 10 dias
Notificagdo Audiéncia liteis para apresentar
prévia eventuais alegagdes
1 em contrario,
contados a partir da
data da notificagdo da

proposta de decisdo.
Alegacoes \

Autoridade de Gestdo-
Decisdo final - data
limite:

Reaprecia¢do
candidatura
(decisdo 40

dias uteis)

Ll

2016/04/22
\ _J

Data limite notificagdo da decisao final:

2016/05/02
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