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Para além das condic¢des de elegibilidade definidas no Aviso de Abertura de Concurso (AAC), nos
termos estabelecidos no n.2 3 do artigo 113.2 do Regulamento Especifico do Dominio da
Competitividade e Internacionalizacdo (RECI), definem-se os seguintes limites a elegibilidade de
despesas e condic¢bes especificas a sua aplicagdo, bem como a metodologia de apuramento das

despesas com recursos humanos das entidades beneficiarias.

1. Recursos humanos

No ambito desta rubrica ndo sdo elegiveis complementos salariais de docentes, investigadores
e outro pessoal. O apuramento das despesas elegiveis com recursos humanos dedicados a
atividades de I1&D, contratados ou a contratar, incluindo encargos com bolseiros diretamente
suportados pelo beneficiario, previstas na subalinea i) da alinea a) do n.2 1 do artigo 111.2 do

RECI, efetua-se de acordo com uma das seguintes metodologias:

1.1 Recursos humanos (excluindo bolseiros)
a) Reembolso dos custos efetivamente incorridos e pagos

i. As despesas com recursos humanos dos beneficiarios tém por base custos reais
incorridos com a realizacdo do projeto, tendo como referéncia o salario base mensal
declarado para efeitos de protecdo social do trabalhador, o qual pode ser acrescido dos

encargos sociais obrigatérios;

ii. Considera-se salario base, o conjunto de todas as remuneragdes de caracter certo e
permanente sujeitas a tributagao fiscal e declaradas para efeitos de protegao social do

trabalhador;

iii. Como recursos humanos do beneficiario apenas sdo considerados os casos em que
se verifique a existéncia de vinculo laboral, ndo sendo admitidas situagdes de prestagdo

de servicos em regime de profissao liberal.

As despesas elegiveis com recursos humanos sdo determinadas em funcdo da carga horaria

efetiva, expressa em termos do n.2 de pessoas/més, despendida por cada trabalhador no ambito
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do projeto e do respetivo custo pessoa-més estabelecido de acordo com as orientagdes acima,

sendo para o efeito adotada a seguinte metodologia:

Remuneracio Anual SBxN
Custoy,,., = =
Horas_ano nxdx11
nxdx11 X
Custo,eeegq mes = CUStOpy, X 11 X pessoas_mes
ou
SBxN

Custopeseoa_mis = X pessoas_mes

11

em que:

SB = saldrio base mensal do técnico, o qual pode incluir IHT (isencdo do horario de trabalho) ou
diuturnidades (remuneracbes de caracter certo e permanente declaradas para efeitos de

protecdo social do trabalhador), acrescido dos encargos sociais obrigatérios, quando aplicavel;

N = ndmero de remuneragdes anualmente auferidas pelo trabalhador no exercicio da sua
atividade a favor da entidade promotora e em fungdo do seu contrato individual de trabalho

(com limite de NS14).

n = numero de horas que correspondem a jornada de trabalho didria do promotor, conforme

estipulado no seu contrato individual de trabalho;

d = nimero de dias uteis trabalhaveis pelo técnico no més de referéncia, no exercicio da sua

atividade a favor da entidade promotora;
n horas x d dias x 11 meses = nimero maximo de horas a afetar por técnico em cada ano.

Pessoa-més = a unidade de medida que exprime o tempo dedicado a um projeto. O esforgo
necessario para realizar cada tarefa, calculado em equivalente a tempo integral (ETI), ou seja,

uma ocupacao com 100% de dedicacao;

Por exemplo: 1 pessoa dedicada ao projeto a 50% durante 1 més = 0,5 pessoas-més
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Custo pessoa-més = Entende-se por custo pessoa-més o valor das remuneracgées, tendo por

referéncia uma afetacdo a 100% durante um més;

b) Metodologia de Calculo Simplificado, para perfis/recursos humanos ja existentes com

histérico de remuneracgdes igual ou superior a 12 meses.

De acordo com o disposto no n.2 8 do artigo 111.2 do RECI, para efeitos da determinagdo dos
custos com pessoal relacionados com a execuc¢do do projeto, pode, para além do reembolso dos

custos efetivamente incorridos e pagos, ser aplicada uma metodologia de cdlculo simplificado.

Nesta opcdo, é aplicada a prerrogativa de custos simplificados, possibilitando ao promotor a
identificacdo, em candidatura, dos mais recentes custos anuais brutos documentados com o
trabalho para cada interveniente no projeto, para efeitos da determinacdo da taxa hordria a
afetar a cada colaborador, ou, quando aplicavel, grupo de colaboradores (agregados em perfis),

durante a execucdao do mesmo e reembolso dos respetivos custos.

7

A taxa horaria aplicavel é calculada dividindo os mais recentes custos anuais brutos

documentados com o trabalho por 1.720 horas:

RB

Cust -
15 0hora 1.720 horas

Sendo o custo mensal apurado da seguinte forma:

1.720 horas

X pessoas_Ines
11

Custopesspa—mes = CUStOpera X

ou

RB

Custo a—mbs — T
Pessoa—mes 11

X pessoas_mes

Em que:

RB = O conjunto dos ultimos 12 salarios base mensais acrescidos dos subsidios de férias e Natal,
auferidos pelo trabalhador no exercicio da sua atividade a favor da entidade promotora e em

funcdo do seu contrato individual de trabalho, os quais podem incluir IHT (iseng¢do do horario de
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trabalho) ou diuturnidades (remunerag¢des de caracter certo e permanente declaradas para
efeitos de protecdo social do trabalhador), acrescido dos encargos sociais obrigatérios, quando

aplicavel;

Pessoa-més = a unidade de medida que exprime o tempo dedicado a um projeto. O esforco
necessario para realizar cada tarefa, calculado em equivalente a tempo integral (ETI), ou seja,

uma ocupacao com 100% de dedicacao;
Por exemplo: 1 pessoa dedicada ao projeto a 50% durante 1 més = 0,5 pessoas-més

Custo pessoa-més = Entende-se por custo pessoa-més o valor das remuneracdes, tendo por

referéncia uma afetacdo a 100% durante um més.

O beneficidrio deve identificar, em candidatura, os mais recentes custos anuais brutos
documentados para os colaboradores/perfis afetos ao projeto de I&D, para efeitos da

determinagao do custo unitdrio a aplicar.

No ambito da metodologia de Custos Simplificados sdo estabelecidos os seguintes principios:

I”

i. As 1720 horas constituem o tempo anual “standard” de trabalho anual e dispensam qualquer

calculo justificativo;

ii. Apenas as horas trabalhadas podem ser utilizadas para cdlculo das despesas elegiveis salariais.

A auséncia anual por férias ja se encontra incorporada no calculo das 1720 horas;

iii. Os mais recentes custos anuais documentados tém de ser justificados
(documentados/verificadveis) por via da contabilidade do beneficidrio, de relatdrios de
processamento de remuneragdes, entre outros. Apesar de ndo existir a obrigatoriedade de
verificacdo previamente ao processamento da despesa com base no custo horario, esta

informacgdo tem de ser auditavel;

iv. Existe a obrigatoriedade de um periodo de referéncia de 1 ano (12 meses consecutivos) para
calculo no numerador. Nao é possivel a utilizagdo de dados para além da data de assinatura do

contrato/termo de aceitacdo;

v. A Autoridade de Gestdo pode optar por atualizar o custo horario ou manter o calculo inicial

para todo o periodo do projeto;
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vi. O numerador RB pode dizer respeito ao colaborador que esta afeto ao projeto diretamente
ou a uma média de colaboradores com a mesma qualificacdo ou carreira profissional, cujo

salario esteja correlacionado com os colaboradores a afetar ao projeto;

1.2 Afetacdo de bolseiros

No caso de despesas com Bolseiros de Investigacdo, é aplicada uma metodologia de custo
padrdo, de acordo com o disposto na alinea c) do n2 8 do artigo 1112 do RECI, tendo por base os
valores de referéncia previstos no anexo | do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da
Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia para as diferentes categorias de bolseiros, os quais podem
ser acrescidos dos custos associados a adesdo ao regime do seguro social voluntdrio nos termos

previstos no Estatuto do Bolseiro, bem como do seguro de acidentes pessoais.

2. Missoes no pais e no estrangeiro

O apuramento das despesas elegiveis com missdes no pais e no estrangeiro diretamente
imputdveis ao projeto, previstas na subalinea ii) da alinea a) do n.2 1 do artigo 111.2 do RECI,
efetua-se tendo em consideragdo o cumprimento dos normativos legais que regulam a
realizacdo de despesas publicas, em particular o Decreto-lei n.2 106/98 de 24 de abril e o

Decreto-lei 192/95 de 28 de julho.

3. Limites a elegibilidade de despesas

Estabelecem-se os seguintes limites maximos a elegibilidade das despesas previstas no n? 1 do

artigo 111.2 do RECI:
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Disposicao legal

Natureza das Limites méximos de elegibilidade

despesas (Art.° 111.° do Regulamento
Especifico do DCI)

Adaptacio de edificios e

1 i3 i o o o ; -
instalacées Subalinea viii) da alinea a) do n.® 1 10%* das despesas elegiveis totais do projeto

Taxa fixa de 25% das despesas elogiveis diretas
Custos indiretos Alinea b) do n.® 1 do beneficiario {excluindo sub-contratacdo e
recursos disponibilizados por terceiros).

Legenda: (*) os limites percentuais referem-se as despesas elegiveis totais

As despesas excluidas no apuramento dos custos indiretos sdo as previstas nas subalineas iv),

ix), x), xi) e xii) da alinea a) do n.2 1 do artigo 72.2 do RECI.

4, Custos indiretos

Os Custos indiretos compreendem todos os custos elegiveis que ndo podem ser identificados
pelo promotor como diretamente imputaveis ao projeto, mas que se encontram relacionados

com os custos diretos elegiveis atribuidos ao mesmo.

Os custos indiretos previstos na alinea b) do n.2 1 do artigo 111.2 do Regulamento sdo calculados
pela aplicagdo da taxa fixa de 25% aos custos elegiveis diretos, com exclusdo daqueles que
configurem subcontratagdo e recursos disponibilizados por terceiros, de acordo com o previsto

no artigo 20.2 do regulamento delegado (EU) n.2 480/2014, da Comissdo Europeia.

Devem ainda ser seguidas as orientagdes do Ponto 6.3 alinea b) do AAC.
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