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AVISO n.2 POCH-69-2017-13

Convite para apresentacao de candidaturas a Tipologia de Operagao

Programas de Doutoramento

Revisto em 15/11/2017 — data de termo do Aviso

Programa Operacional Capital Humano

Eixo
Prioritario 2 Refor¢o do ensino superior e da formacdo avangada.
Prioridade de Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e
Investimento 10ii | equivalente, com vista a aumentar os niveis de participacio e de
habilitacGes, particularmente para pessoas desfavorecidas.
Objetivo 222 | Apoiar doutoramentos e p6s doutoramentos, visando o reforgo da
Especifico investigacdo, do desenvolvimento tecnolégico e da inovacdo.
Indicador de
Realizacdo e  Bolseiros de doutoramentos apoiados: 4.300 (valor- alvo em 2023)
° Doutoramentos concluidos — 75% (conforme programac¢do do POCH,

. aprovada pela Comissdo Europeia e pelo Estado Portugués - valor alvo em

Indicadores P P P P 8

de Resultado

2023).

Doutorados e pds-doutorados integrados no mercado de trabalho 6 meses
apos a conclusdo do grau —25%

Tipologia de
Intervencdo 69 Formacgdo avanc¢ada
Tipologia de
Operagdo 2.4 Programas de Doutoramento
Data de abertura 3.2 dia util seguinte ao da publicacdo do presente aviso
Periodo de
Candidatura Data de termo 30 de Novembro de 2017, até as 18h00
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1. ENQUADRAMENTO DAS OPERAGOES A APOIAR

O presente aviso para apresentacdo de candidatura por convite visa estabelecer as
condicbes de atribuicdo dos apoios a conceder no ambito dos fundos europeus estruturais
e de investimento (FEEI), através do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos previstos nos
n.2s 1 e 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 215/2015, de 6 de outubro, conjugados com o artigo 5.2 do Regulamento
Especifico do Capital Humano (RECH), publicado pela Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de
margo, alterada pelas Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de
junho, n.2 148/2016, de 23 de maio, que o republica, e n.2 311/2016, de 12 de dezembro.

As operacdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritario 2 — Reforco do ensino superior e
da formacdo avangada — do Programa Operacional Capital Humano (PO CH), incidindo em
Programas de Doutoramento, os quais incluem Bolsas de Doutoramento (BD), Bolsas de
Investigacdo (Bl) e Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE), nos termos previstos na
alinea c) do n.2 1 do artigo 21.2 do RECH e observa as disposi¢cdes de politica publica
consagradas no Regulamento de Bolsas de Investigacdo (RBI) da Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia, I.P. (FCT).

Os Programas de Doutoramento deverdo privilegiar a promocdo de programas inovadores
pelas Universidades e por Centros de 1&D, em articulacdo e envolvendo empresas, com
gualidade de ensino excecional e deverdo integrar-se em trés tipologias distintas:

a) Programas de Doutoramento Nacionais;

b) Programas de Doutoramento em Ambiente Empresarial;

c) Programas de Doutoramento Internacional.

O apoio a doutoramentos no ambito dos Programas de Doutoramento incentiva a
integragdo dos investigadores:

i) em redes internacionais de parceria entre instituicdes do ensino superior e
centros de |&D;

ii) em centros de transferéncia de tecnologia;

iii) no tecido empresarial, nomeadamente PME.

Serdo valorizados modelos de formagdo que combinem ciéncia e empreendedorismo, no
sentido de promover a integracdo dos bolseiros no mercado de trabalho ndo académico
apods o periodo de financiamento, com particular destaque para o tecido empresarial,
dotando as PME e as grandes empresas de recursos altamente qualificados que permitam
incrementar a internacionalizagdo da economia.

Paralelamente, serdo apoiados no ambito do presente convite programas em dominios
alinhados preferencialmente com as prioridades definidas na Estratégia Nacional de
Especializacdo Inteligente (ENEI), nomeadamente as tecnologias de informacdo e
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comunicacdo, a adaptacdo as alteragdes climaticas e a prevencdo e gestao de riscos, a
energia, a economia azul, a economia verde, a salde e as ciéncias da vida, ou operagdes
multiregides quando situadas nas regides menos desenvolvidas do Continente, sendo que
pelo menos 2/3 do financiamento a conceder devera estar alinhado com a estratégia
nacional para a especializagdo inteligente ou com outras prioridades politicas nacionais nos
termos estabelecidos no Acordo de Parceria e, concomitantemente, na Programacao do
PO CH.

TIPOLOGIA DE OPERAGOES E ACOES ELEGIVEIS

O presente convite diz respeito a Tipologia de Operacdo prevista na alinea c) do n.2 1 do
artigo 21.92 do RECH, designadamente Programas de Doutoramento, desenvolvidos por
Instituicdes de Ensino Superior (IES) ao abrigo de concursos nacionais langados pela FCT,
incluindo Bolsas de Doutoramento (BD), Bolsas de Investigacdo (Bl) e Bolsas de
Doutoramento em Empresas (BDE), dando prioridade aquelas alinhadas com as prioridades
nacionais de Estratégia de 1&I definidas no ambito das politicas publicas, nomeadamente
para a Especializacdo Inteligente.

BENEFICIARIO

O presente convite para a apresentacdo de candidaturas é destinado exclusivamente a
Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT), |.P., enquanto beneficidria responsavel pela
execucdo das respetivas medidas de politica publica, na acecdo prevista no artigo 39.2 do
Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro e nos termos definidos na primeira parte da
alinea c) do artigo 23.2 do RECH.

DESTINATARIOS

Sdo destinatarios das operagdes aqueles que satisfagcam as condicGes de acesso ao ingresso
prevista no Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, entidade beneficidria da
tipologia de operacdo a que este Convite respeita, em complementaridade com as
dispostas no presente Aviso.

DOTACf\O FINANCEIRA E TAXA DE COFINANCIAMENTO
5.1. Dotacgdo indicativa

A dotagdo de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso é de 19.000.000€
(dezanove milhdes de euros).
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5.2. Taxa de cofinanciamento
A taxa de cofinanciamento é de 85% de contribuicdo europeia mobilizada através do
FSE, sendo os restantes 15% assegurados pela FCT, a titulo de contribuicdo publica
nacional, ao abrigo do artigo 3.2 do RECH.

6. LimiTES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

A FCT s6 pode apresentar uma candidatura por regido NUT Il elegivel ao POCH (Norte,
Centro e Alentejo).

7. AMBITO GEOGRAFICO

7.1. S3o elegiveis as operacGes das regides do Norte, Centro e Alentejo, seguindo as
condicbes de elegibilidade definidas no ponto 9.2 do presente convite, podendo
também desenvolver-se no estrangeiro, sem prejuizo dos limites definidos na alinea
b) do artigo 25.2 do RECH, quando as bolsas decorram fora da Unido Europeia;

7.2. Para efeitos de aplicacdo do numero anterior, a elegibilidade é determinada pela
localizacdo da instituicdo proponente de cada programa desenvolvido ao abrigo dos
concursos nacionais da FCT, nos termos da alinea d) do artigo 20.2 do RECH.

8. FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste
a natureza de subveng¢do nao reembolsdvel, através das modalidades de reembolso de
custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos na alinea a) do n.2 2
do artigo 7.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, tendo presente o
enquadramento determinado pelo n.2 6 do artigo 24.2 do RECH.

9. CRITERIO DE ELEGIBILIDADE DO BENEFICIARIO, DAS OPERACOES E DAS DESPESAS A
COFINANCIAR

9.1 Elegibilidade do beneficiario

O beneficidrio é a FCT, entidade prevista na alinea c) do artigo 23.2 do RECH,
devendo assegurar o cumprimento dos critérios de elegibilidade e ndo estar
abrangida pelos impedimentos, estabelecidos, respetivamente, nos artigos 13.2 e
14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo e ainda
declarar a ndo existéncia de saldrios em atraso, conforme a alinea |I) do n.2 1 do
artigo 17.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, relativa as normas comuns do
FSE, na redacdo que lhe foi dada pelas Portarias n.2 242/2015, de 13 de agosto, n.2
122/2016, de 4 de maio e n.2 129/2017, de 5 de abril.
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9.2 Elegibilidade das operagoes

As operacdes que vierem a ser apoiadas devera observar as seguintes condi¢des
especificas de elegibilidade:

pelo menos dois tercos dos programas submetidos a financiamento sdo alinhados
com as prioridades da estratégia nacional de 1&I para a especializagdo inteligente ou
com outras prioridades politicas nacionais, em fung¢ao designadamente da tabela de
correspondéncia entre as areas cientificas e os dominios prioritarios da ENEI,
disponivel no anexo | do presente aviso. Dentro destes dois tercos poderdo ser
apoiados dominios ndo previstas no anexo |, desde que devidamente fundamentado
o alinhamento com esses dominios em documento up load e aceite pela autoridade
de gestao;

a instituicdo proponente aos concursos langados pela FCT tem de estar localizada
numa das regides elegiveis ao PO CH — Norte, Centro e Alentejo — nos termos
estabelecidos no nimero 7 do presente aviso e abranger instituicdes de outras
regides ou do estrangeiro ou apenas instituicdes da regidao da entidade proponente
ou do estrangeiro;

sdo suscetiveis de apoio apenas os Programas de Doutoramento avaliados e
aprovados pela FCT, podendo esses programas ter diferentes edicdes, sendo as
mesmas financidveis no ambito do presente AAC, desde que tenham execucgao a partir
de 1 de janeiro de 2015;

o financiamento destina-se exclusivamente a bolseiros que a data de ingresso no
concurso nao tenham o grau de doutor. Os apoios apenas podem ser atribuidos no
respeito pela norma de atribuicdo de uma bolsa por pessoa, visando o seu
doutoramento;

deverdo ser ainda observadas as demais condi¢des de elegibilidade definidas no
artigo 222 do RECH.

A comprovagdo do cumprimento dos requisitos de elegibilidade das operagdes é
assegurada pela entidade beneficidria no momento da apresentagao das candidaturas,
qguando aplicavel.

As operagdes a financiar ndo podem incluir mais de 1/3 de doutorandos cuja
instituicdo de acolhimento da bolsa seja aquela que lhe conferiu o grau académico
requerido para acesso a bolsa de doutoramento. Entende-se por instituicdo que
confere o grau, qualquer faculdade/escola ou unidade organica equivalente de um
estabelecimento de ensino superior, estatutariamente competente para o efeito.

A selecdo das operacGes a apoiar é efetuada até ao limite orcamental definido no
ponto 5, sem prejuizo de um eventual reforco de dotacdo pela Autoridade de Gestdo
do POCH.

As operagGes a apoiar abrangem programas de doutoramento que decorram no
periodo temporal entre 1 de janeiro de 2015 e 31 de dezembro de 2017.
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9.3 Despesas elegiveis e regras de financiamento
Nos termos do n.2 2 do artigo 10.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua
atual redagdo, sao elegiveis as despesas efetivamente realizadas e pagas a partirde 1
de janeiro de 2015.

Tal como previsto na alinea b) do artigo 25.2 do RECH, sdo aplicaveis as condicGes e
montantes definidos na regulamentagao de enquadramento aplicavel as a¢des desta
natureza, pelo que o presente convite estabelece os montantes maximos constantes
na Tabela em anexo Il, em consonancia com os valores para o efeito fixados no
Regulamento de Bolsas de Investigacado (RBI) da FCT.

No que respeita as despesas realizadas no estrangeiro, quando decorram fora da Unido
Europeia a respetiva elegibilidade fica condicionada ao limite de 3 % do orgamento do
PO CH, nos termos definidos na alinea b) do artigo 25.2 do RECH.

O valor dos apoios concedidos pode ser objeto de reducdo quando em sede de
acompanhamento ou auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem em
causa o cumprimento integral da legislacdo nacional.

DURACAO MAXIMA DAS OPERACOES A APOIAR

Nos termos do definido no artigo 3.2 da Portaria n.260-A/2015, de 2 de marco, na sua atual
redacdo, as operacdes a apoiar ao abrigo do presente aviso podem ter a duragdo maxima
de 36 meses.

PERIODO PARA A RECECAO DAS CANDIDATURAS

A apresentagdo das candidaturas decorre entre o terceiro dia Util seguinte ao da publicagdo
do presente aviso e as 18H00 do dia 30 de Novembro de 2017.

MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacgdo das candidaturas é efetuada através da submissao de formulario eletrénico
no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante
designado por Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢des previstas
no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e nos termos
definidos no presente aviso.

A entidade beneficiaria deve efetuar previamente a sua credenciagdo junto do Balcdo 2020.
Com essa autenticacdo é criada uma area reservada ao beneficiario, que inclui um conjunto
de funcionalidades, independentemente da natureza das operacbes, a regido ou o
Programa Operacional a que pretende candidatar-se.
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Nessa drea reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizacdo da
entidade beneficidria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as
candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que o beneficidrio evite a submissdo tardia das candidaturas,
nomeadamente no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

13. PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Nao havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operacoes,
esta é avaliada com base no seu mérito absoluto.

O mérito da operagao é determinado pela soma ponderada das pontuacgGes parcelares de
cada um dos critérios de sele¢do, sendo estes classificados numa escala de base percentual
de 0a 100, que deve igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a sintetizar
o0 mérito da operagdo nas suas diferentes componentes, a saber:

¢ Inexistente ou negativo (<50%);
e Médio (>= 50% a <70%);

e Bom (>=70% a <90%);

e Elevado (>=90%).

Neste ambito, é estabelecido que o projeto que reuna a classificacdo final inferior a 50%
nao sera objeto de financiamento.

O processo de decisdao das candidaturas integra trés fases:

i) Analise de admissibilidade através da verificacdo das condi¢Ges de elegibilidade do
beneficidrio, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redagdo, e dos critérios de elegibilidade definidos para as
operacoes, definidos pela autoridade de gestdao, em conformidade com o definido no
presente aviso;

ii) Avaliacdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecdo
aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POCH e consubstanciados na
respetiva grelha de analise, constantes dos anexos Il e IV respetivamente. No caso dos
(sub)critérios com auséncia de histérico, a pontuacdo desse critério serd distribuida
pelos restantes;

iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do
POCH no prazo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do aviso, nos termos do
artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, e de
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acordo com os demais prazos e procedimentos definidos no esquema constante do anexo
V.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando seja solicitado ao beneficiario
quaisquer esclarecimentos, informagcdes ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma
vez.

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo
justificavel, ndo imputavel ao beneficidrio e aceite pela autoridade de gestdo, a candidatura
prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisao favoravel.

DOCUMENTACAO ADICIONAL

As candidaturas devem contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao
formuldrio de candidatura, concretamente no ecrad “documentos”:

a) Na linha designada “documentos para a memoria descritiva”, deverd a entidade
fornecer, em upload:

i. Documento sistematizado com identificacdo e caracterizacdo dos Programas de
Doutoramento submetidos a financiamento (incluindo designa¢do do Programa de
Doutoramento, drea secunddria Frascati, designacao, localizacdo e cddigo postal da
entidade proponente e das entidades participantes, nimero de bolseiros abrangidos
e regido da realizacdo da bolsa de doutoramento, tipo de bolsas de doutoramento e
financiamento previsto);

ii. Lista dos contratos afetos as operagbes, com discriminacdo das datas de realizacdo,
natureza dos bens/servicos e montantes contratualizados, atendendo ao
enquadramento da entidade beneficidaria enquanto entidade adjudicante, nos
termos do artigo 2.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, para efeitos de validacdo de
todos os que se verifiquem acima dos limiares comunitarios.

b) Nalinha designada “documentos obrigatdrios”, devera a entidade fornecer, em upload:

i. Fundamento do alinhamento dos Programas de Doutoramento com a Estratégia
Nacional de Especializagdo Inteligente (ENEI) e/ou outras prioridades politicas
nacionais, aferido pela drea secundaria Frascati, quando se considerem que existe
alinhamento embora o mesmo nao estejam previsto no anexo | do AAC;

ii. Grelha de avaliagdo/pontuacdo dos programas de doutoramento submetidos a
financiamento feita pelo painel de avaliadores da FCT;

iii. Declaracao de compromisso a atestar que:

e O financiamento destina-se exclusivamente a bolseiros que a data de ingresso no
programa nao tém o grau de doutor e que os apoios apenas podem ser atribuidos
no respeito pela norma de atribuicdo de uma bolsa por pessoa, visando o seu
doutoramento;
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e Cada operacdo ndo inclui mais de 1/3 de doutorandos cuja instituicdo de
acolhimento da bolsa seja aquela que lhe conferiu o grau académico requerido
para acesso a bolsa de doutoramento;

e Cada operacdo ndo integra doutorandos propostos para financiamento no ambito
de outra operacao financiada por fundos comunitarios, designadamente por via
de Programas Operacionais Regionais.

c) Na linha designada “documentos necessdrios para o apuramento do mérito da
operacdo”, devera a entidade fornecer, em upload os elementos que permitam avaliar
os critérios da grelha de andlise de candidaturas.

REGIME DE FINANCIAMENTO E PEDIDOS DE ALTERAGAO A DECISAO

A aceitagdo da decisdo de aprovagao da candidatura pelo beneficidrio confere-lhe o direito
a receber o financiamento para a realizacdo da respetiva operacao, nos termos do disposto
nos n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redacdo.

O beneficiario tem direito a receber um adiantamento no valor correspondente a 15% do
montante do financiamento aprovado para cada ano civil, o qual é processado quando se
cumpram, cumulativamente, as seguintes condi¢Ges:

a)  Aceitacdo da decisdo de aprovacdo, devidamente formalizado nos termos legais;

b)  Verificagdo da situacdo tributdria e contributiva regularizada perante,
respetivamente, a administracdo fiscal e a seguranca social;

c)  Verificacdo da situacdo regularizada em matérias de restituicdo no ambito dos
financiamentos dos FEEI;

d)  Comunicagdo do inicio da operagdo.

Os pedidos de reembolso sdo efetuados com uma periodicidade minima bimestral,
devendo o beneficiario submeter eletronicamente, no sistema de informag¢do, os dados
fisicos e financeiros requeridos.

Os pedidos de alteragdao a decisdo de aprovagdo sdo igualmente formalizados na
plataforma eletrdnica do sistema de informagao.

Se o beneficidrio ndo for notificado da decisdao no prazo maximo de 30 dias uteis, o pedido
de alteracdo considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacGes que
determinem alterac¢des ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisdo expressa a
ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n%. 7 e 8 do artigo
20.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacgdo.

Cofinanciado por:
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A ndo execucdo integral do financiamento aprovado para cada ano civil, pode dar lugar a
revisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na alinea e) do n.2 7 do artigo 25.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo.

Tratando-se de uma candidatura plurianual, o beneficidrio fica obrigado a submeter
eletronicamente, até 15 de fevereiro de cada ano, a informacao anual da execucao fisica e
financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b)
don.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagéo,
salvo motivo devidamente justificado e aceite pela autoridade de gestdo.

A decisdo dos pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis, a contar da data
de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma
Unica vez, copias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos
adicionais relativos ao pedido de reembolso em andlise.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas, desde que a soma do adiantamento
e dos pagamentos intermédios de reembolso ndo exceda os 85% do montante total
aprovado.

O pedido de pagamento de saldo final deve ser apresentado em formulario préprio, na
plataforma eletrénica do sistema de informacao, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data
da conclusdo da candidatura, referente ao periodo que medeia entre o ultimo pedido de
reembolso apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a
elegibilidade e conformidade das despesas apresentadas pelo beneficiario, podendo em
saldo final ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em funcdo do grau de
execucdo da operacao, bem como dos resultados contratualizados.

A decisdo do pedido de pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar
da data de rececdo do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite,
por uma Unica vez, cdpias dos documentos originais, outros documentos ou
esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de saldo.

O pagamento da subvencado podera ser ajustado, em sede de analise ou reanalise do saldo
final, em fun¢do do nivel de cumprimento dos resultados contratualizados em candidatura,
nos termos descritivos no ponto seguinte deste Aviso.

CONTRATUALIZACAO DE RESULTADOS DAS OPERACOES A FINANCIAR

16.1 Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redac¢do, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
candidatura releva como critério de determinagcdo do montante de apoio financeiro a
conceder, na operagdo em causa, bem como fator de pondera¢ao no procedimento de
selecdo de candidaturas subsequentes dos mesmos beneficiarios, independentemente dos
fundos e das tipologias das operagdes.

Cofinanciado por:
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Nos termos do artigo 26.2 do RECH, conjugado com os n.2 9 e 10, do artigo 18.2 da Portaria
n.2 60-A/2015, de 2 de margo, ambos na sua atual redacdo, devem ser contratualizados
com os beneficiarios, em sede de decisdao de aprovacdo da candidatura, os resultados a
atingir no ambito da operacdo apoiada.

Assim, o beneficidrio tem de apresentar na sua candidatura os resultados a contratualizar
com a autoridade de gestdo, que servem de ponderadores na afericdao da relevancia da
operagao.

16.2 A realizagdo e os resultados minimos a contratualizar, com referéncia aos indicadores
e as metas definidas para o PO CH constantes da folha de rosto do presente aviso (valores-
alvo 2023), sdo os descritos no quadro seguinte:

TIPO DE Indicadores U“'::de Meta
INDICADOR Medida
REALIZACAO | Bolseiros de doutoramentos apoiados N.2 800
Taxa de Conclusdo dos Doutoramentos na
= (2) >=75,0
operagao
0,
RESULTADO Doutorados e pds-doutorados integrados no %
mercado de trabalho 6 meses apds a >= 25,0
conclusdo do grau @

(1) Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Corresponde ao somatdrio de todos os bolseiros
abrangidos na operacao.

(2) Metodologia de calculo do indicador de resultado: (N2 de bolseiros abrangidos na operagdo que
obtiveram o grau de doutoramento no tempo previsto para a conclusdo (5)1/N2 de bolseiros abrangidos
na operagao que estavam em condi¢Ges de obter o grau de doutoramento no tempo previsto para a
conclusdo (5)) *100.
Para o indicador de resultado contabilizam-se os doutoramentos concluidos com sucesso no tempo
previsto para a conclusdo — 5 anos (com defesa de tese e atribui¢do de grau).
Nas situagdes em que a desisténcia dos bolseiros decorra de fatores ndo imputaveis a entidade
(designadamente por morte ou doenga prolongada do aluno), desde que devidamente comprovados
documentalmente, ndo havera a penalizagdes para a entidade beneficiaria.

(3) Metodologia de calculo do indicador: (N.2 de ex-bolseiros que estdo a trabalhar, exceto os que estiverem
empregados em instituicdes do ensino superior como docentes, seis meses apds a conclusdo do
doutoramento/N.2 de ex-bolseiros abrangidos na operagio que terminaram o seu doutoramento)*100.

16.3 O grau de concretizagdo dos indicadores contratualizados serd tido em consideragdo
quer para efeitos de apuramento do valor a pagar em sede de Saldo Final e de
encerramento das operagdes, quer para a eventual constituicdio de uma reserva de
eficiéncia e desempenho, quer ainda para o processo de avaliacdo de candidaturas
subsequentes do mesmo beneficidrio, de que se destaca:

1 Descontados os periodos previstos na lei para interrup¢do da formagdo, nomeadamente por motivos de parentalidade e doenca
do bolseiro comprovado por atestado médico.
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i)  NassituacGes em que se verifique a superacdo dos resultados contratualizados,
é constituida uma reserva de eficiéncia e desempenho equivalente a um ponto
percentual (p.p.) do valor total elegivel da operac¢do por cada ponto percentual de
superacao, até ao limite de 10%, para compensar eventuais desvios negativos em
futuras operacdes ou para reforco de financiamento, dentro da dotacao disponivel e
nos termos a definir por deliberacao da CIC Portugal 2020;

ii) Porcada ponto percentual de desvio negativo face aos indicadores de realizagdo
e de resultado contratualizados, procede-se a uma reducdo de meio ponto
percentual sobre a despesa total elegivel, até ao limite maximo de reducdo de 10%
face a essa despesa;

iii) A penalizacdo prevista no ponto anterior ndo serda aplicdvel quando as
realizacGes e os resultados alcangados atinjam 85% do que for contratualizado.

16.4. O disposto no niumero anterior sera aplicado em dois momentos:

1.2 momento — na anadlise do pedido de pagamento do Saldo Final verifica-se o nivel
de cumprimento do indicador de realizacdo (n2? de Bolseiros de doutoramentos
apoiados na operacdo) e de resultado (Taxa de Conclusdao dos Doutoramentos na
operacdo), aplicando-se em conformidade as alineas ii) e iii) do ponto 16.3, sempre
gue aplicavel, para efeitos do valor a pagar nesse momento;

2.2 momento - apds a verificacdo do grau de concretizacdo do indicador de resultado
“Doutorados e pds-doutorados integrados no mercado de trabalho 6 meses apds a
conclusdo do grau”, o grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados é
atualizado em funcdo do resultado deste ultimo indicador.

16.5. Se o nivel de execugao for inferior a 50% da média dos indicadores de realizagdo
e de resultado contratualizados, a operagao é revogada, salvo pedido de revisdo pelo
beneficidrio, aceite pela autoridade de gestdo, com adequada fundamentacdo, nos
termos do n.2 9 e n.2 10 do artigo 18.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marg¢o, na

sua atual redagao.

17. ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO DO MERITO E PELA DECISAO DE
APROVACAO

A andlise do mérito das operagdes e a decisdo da aprovagdo é da responsabilidade da
Autoridade de Gestdo do PO CH.

18. REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGCAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS
OPERACOES

Cofinal

i

Todas as agbes de informagao e comunicagdo, bem como qualquer produto desenvolvido
ou documento relacionado com as operag¢des apoiadas devem reconhecer o apoio por

nciado por:
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fundos europeus, apresentando obrigatoriamente a mencao “cofinanciado por” seguida
dos logoétipos do PO CH, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com referéncia ao Fundo
Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos manuais de normas graficas
disponiveis para consulta e download no Sitio do Portal 2020 http://poch.portugal2020.pt

As entidades com operacbes aprovadas deverdao ainda promover, de acordo com as
orientagdes oportunamente emanadas pela AG do POCH, sessdes de esclarecimentos e
informacgdo aos destinatarios finais sobre os objetivos e apoios concedidos pelo FSE no
quadro do Programa.

19. CONSULTA E DIVULGAGAO DE INFORMAGAO

No Sitio do PO CH ou no portal do Portugal 2020 encontram-se disponiveis, nomeadamente:

a) Outras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo
enquadradora e formulario de candidatura;

b)  Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo
em que decorre o aviso;

c) Pontos de contacto para obter informacdo adicional;

d) Manual de normas graficas do PO CH.

No referido Portal serdo também divulgados os resultados do presente aviso.

20. PonTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), os pedidos de informagdo ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:

Programa Operacional Capital Humano

Avenida Infante Santo, n.2 2, 6.2 andar, 1350-346, Lisboa
Telefone: +351 213 944 991

Correio eletrdnico: poch@poch.portugal2020.pt

21. OUTRAS DISPOSICOES

Ao presente aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro, na sua atual redagdo, nas Portarias n.2 60-A/2015 e n.2 60-C/2015, ambas
de 2 de margo e na sua atual redagdo, e nos Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e n.2
1304/2013, ambos do Parlamento Europeu e do Conselho e de 17 de dezembro e ainda as

Cofinanciado por:
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normas que disciplinam os programas de doutoramento, em particular o Regulamento de
Bolsas de Investigacdo da FCT.

Lisboa, 15 de Novembro de 2017

Programa Operacional Capital Humano

O Presidente da Comissao Diretiva
Joaquim JOSé de Assinado de forma digital
por Joaquim José de Pina
Pina Antunes Antunes Bernardo
Dados: 2017.11.15 17:28:42
Bernardo z

Joaquim Bernardo
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ANExo | —Tabela de correspondéncia entre as areas cientificas e os
dominios prioritarios ENEI

. .. Cédigos dos
Areas cientificas . L .. L.
— Areas cientificas secundarias |E|or.n|ln|.osfareas
prioritarias da ENEI
1.1 Matematica 1.2.
1.a Ciéncias  |1.2 Ciéncias da Computacio e da Informagio 1.2.
Exatas 1.3 Fisica 13.;2.1,;2.2.
1.4 Quimica 1.3;2.1,;2.2.
1.5 Ciéncias da Terra e do Ambiente 13.;,41.;4.2,;4.3;
ia 4.4
Lb Clenc.las 1.6 Ciéncias Bioldgicas 4.1.;4.2,;4.3;4.5;
MNaturais 51,
1.7 Outras Ciéncias Naturais
2.1 Engenharia Civil 5.4,
2.2 Engenharia Eletrotécnica, Eletrénica e 1.2.;2.1:2.2: 3.1.; 3.2;
Informaética 4.3; 4.4,
2.3 Engenharia Mecénica 1.1;2.1,;2.2,; 3.1,
3.2;43;4.4;
2.4 Engenharia Quimica 1.3;2.1.;2.2.
2. Ciéncias da |2-5 Engenharia dos Materiais 1.3.
Engenharia e da 2.6 Engenharia Médica 5.1
Tecnologia 2.7 Engenharia do Ambiente 1.1.;1.3.;3.2;:4.1;
42;43; 44
2.8 Biotecnologia Ambiental 4.1;4.2;4.3; 4.4,
2.9 Biotecnologia Industrial 1.1;2.1; 2.2,
2.10 Nanotecnologia 2.1;2.2.
2.11 Outras Ciéncias da Engenharia e Tecnologias a1
3.1 Medicina Basica 5.1.
3. Ciéncias 3.2 Medicina Clinica 5.1;5.2
Médicas e da |3.3 Ciéncias da Saude 5.1.
Saude 3.4 Biotecnologia Médica 5.1.
3.5 Outras Ciéncias Médicas 5.1.
4.1 Agricultura, Silvicultura e Pescas 41.;4.2.
L 4.2 Ciéncia Animal e dos Lacticinios 4.1.
4. Ciéncias — ——
.. 4.3 Ciéncias Veterinarias 4.1,
Agrarias - - — -
4.4 Biotecnologia Agraria e Alimentar 4.1.
4.5 Qutras Ciéncias Agrarias 4.1.
5.1 Psicologia 5.1.
5.2 Economia e Gestdo 43.;5.2
5.3 Ciéncias da Educacdo
5. Ciéncias >3 S?Ci?IOgia
Sociais 5.5 Direito
5.6 Ciéncias Politicas
5.7 Geografia Econdmica e Social
5.8 Ciéncias da Comunicacio
5.7 Outras ciéncias sociais
6.1 Histdria e Arqueologia 5.2.
6.2 Linguas e Literaturas
6. Humanidades |6.3 Filosofia, Etica e Religido
6.4 Artes 5.3.
6.5 Outras humanidades
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Eixo temdtico Areas prioritarias ENEI

1.1 Energia

1. Tecnologias Transversais e suas

. 1.2. Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo
aplicacdes

1.3. Matérias-primas e Materiais

2.1.Tecnologias de Producdo e Indistrias de produto

2. Industrias e Tecnologias de producdo

2.2.Tecnologias de Producdo e Inddstrias de processo

3.1. Automavel, Aeronautica e Espaco

3. Mobhilidade, espaco e logistica -
3.2. Transportes, Mobilidade e Logistica

4.1. Agro-alimentar
4.2 Floresta

4 Recursos naturais e ambiente
4.3 Economia do Mar

4.4. Agua e Ambiente
5.1 5adde

5.2 Turismo

5. 5aude, bem-estar e territoric
5.3. Inddstrias Culturais e Criativas

5.4. Habitat

Cofinanciado por:
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ANEexo Il - Tabela referente aos valores de bolsas de formag¢ao avangada

Subsidio mensal de manutengdo

Valor (euros)

Tipo de bolsa Pais Estrangeiro
Bolsa de Investigacdo (BI) 980 1.710
Bolsas de Doutoramento (BD) 980 1.710
Bolsas de Doutoramento em Empresa (BDE) 980 -
Outros Subsidios Valor (euros)
Tipo de subsidio Pais Estrangeiro
Atividades de Formac¢do complementar 500 750
(n.2 6 do art.2 242 do RBI)
Apresentacdo de trabalhos em reunides cientificas 750 750
(n.2 5 do art.2 242 do RBI)
Inscricdo, matricula ou propinas 2.750 8.000
(al. a) do n.2 3 do art.2 24 do RBI) ’ (valor maximo)
Subsidios de instalagdo e viagem Valor (euros)
Tipo de subsidio Europa Fora da Europa
’Sub5|d|o Unico de viagem 300 600
(alinea a) do n.2 4 do art.2 24 do RBI)
S}Jb5|d|o Unico de instalacdo 1.000 1.000
(alinea b) do n.2 4 do art.2 24 do RBI)
Cofinanciado por:
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ANEXo Il - Critérios de selegao

2 | Reforco do ensino superior e da formacdo avancada

Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ac ensino superior e

10.ii) | equivalente, com wvista a aumentar os niveis de participagdoc e de
habilitagdes, particularmente para pessoas desfavorecidas
232 Apoiar novos dnutarar'nentc-s visando"o reforgo da investigagdo, do
desenvolvimento tecnologico e da inovagao
Indicador Meta 2023
Doutoramentos concluidos 75%
Bolseiros de doutoramento apoiados 4300

Programas de Doutoramente e Bolsas de Pos-
Doutoramento

Desenvolvimento de Programas Doutorais atribuidos a
Centros de 1&D em conjunto com wniversidades efou

Centros de I1&D efou Universidades em
parceria efou com Empresas (Programas
Doutorais);

Pessoas Individuais com o grau académico

empresas, armve.:l dfe concursos  com - avaliagdo requerido parz o acesso a Bolsas de

|ntemai_:|gnal, privilegiando Prngmmas_‘ah_zmenre Doutoramento individuais:

competitivos que combinem cidncia ] . : .
Investigadores doutorades inseridos  em

empreendedorismo e de vocagdo internacional. Serdo
ainda atribuidas Bolsas de Doutoraments individuais &
Bolsas pos-doutoramento.

Centros de 1&D (Bolsas pos-doc.).

[Fundagio para a Ciéncia e Tecnologia atua
como BREPP/OREPP — Beneficiario/Organismo

Responsavel pela Execugdo de Politicas
Publicas]
Critérios de Selegdo aplicaveis Categoria
1. Grau de alinhamento com as prieridades nacionais da Estratégia de Especializacio
Inteligente e da Agenda Portugal Digital, incluindo dreas estratégicas de cooperacido A
internacional
2. Meérito intrinsece do candidato, aferide mediante o respetive curriculum vitae, bem A
como da exequibilidade do programa de trabzalhos
3. Grau de eficiéncia pedagogica e de gestio administrativo-financeira da entidade B
candidata
4.  Adequagio do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado B
5. Capacidade, qualidade, competéncia cientifica e adequagao das infraestruturas B
educativas, equipamentos e recurses didaticos
6.  Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de £
género, em particular, no acesso ao ensino, 3 formagdo e ao mercado de trabalho
Acresce ainda para:
Programas de Doutoramento
7. Mobilidade entre instituigdes do Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional C
8. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocelos com instituigbes, empresas ou c
outros agentes a nivel regional, nacional e internacional
3. Transferibilidade do conhecimento cientifico para contextos produtivos, empresariais o
ou cutros, incluindo nomeadamente o registo de patentes

A - Eficdcia e impacto em Resultados; B - Eficiéncia, qualidade e inovagdo; C - Complementaridade
e sinergias; D - Abrangéncia e transversalidade; E - Igualdade de oportunidades e de género
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ANEXo0 IV — Grelha de Analise de Candidaturas

pockH :5

Programa Operacional

Tipologia de Operagéo
Programas de Doutoramento

Capital Humano Matriz de Analise
NIF:
N? Critérios de Selecgio Pontuacédo
[ Grau de alinhamento com as prioridades nacionais da Estratégia de Especializagdo Inteligente e da
L . . . L . 18,00
Agenda Portugal Digital, incluindo areas estratégicas de cooperagéo internacional
Grau de alinhamento com Estratégia de Investigacao e Inovagao para a Especializacdo
1.1 X 10,00
Inteligente (EIIEI)
Elevado: Todos as areas (dentro dos dominios cientificos dos Programas de Doutoramento)
integram, de forma clara, os dominios ENEI ou outras prioridades politicas nacionais, inclusive 10,00
Agenda Portugal Digital;
Bom: >=75% a <100% das areas (dentro dos dominios cientificos dos Programas de
Doutoramento) integram, de forma clara, os dominios ENEI ou outras prioridades politicas 8,00
nacionais, inclusive Agenda Portugal Digital,
Médio® >=65% a <75% das dreas (dentro dos dominios cientificos dos Programas de
Doutoramento) integram, de forma clara, os dominios ENEI ou outras prioridades politicas 6,00
1 nacionais, inclusive Agenda Portugal Digital:
Baixo: <65% das areas (dentro dos dominios cientificos dos Programas de Doutoramento)
integram, de forma clara, os dominios ENEI ou outras prioridades politicas nacionais, inclusive 3,00
Aaenda.Portuaal Digital
Contributo da formagéo apoiada para a prossecugéo de estratégias de
1.2 internacionalizagédo da investigagao e da inovagao - em fungéo da percentagem de 8,00
Programas de Doutoramento Internacionais abrangidos;
Elevado: >=38% 8,00
Bom: >=33% e <38% 6,00
Médio: >=28% a <33% 4,00
Baixo: <28% 2,00
] Mérito intrinseco do candidato, aferido mediante o respetivo curriculum vitae, bem como da
- 15,00
exequibilidade do programa de trabalhos
21 Mérito intrinseco da equipa de investigagdo associada ao Programa - a operag&o sera 7,50
avaliada mediante os seguintes elementos referentes aos destinatarios finais: i) competéncias
comprovadas (qualificagées académicas/profissionais e configurag&o da equipa); Ii) Indicadores
de produgéo cientifica da equipa (ex. Patentes, livros ou capitulos de livros, artigos em revistas
cientificas, comunicagdes e conferéncias, materiais com suporte audiovisual, eletrénico/digital
etc.); iii) grau de internacionalizag&o da equipa; iv) integracéo de estudantes nacionais e
estrangeiros, v) qualificacdes do diretor de Programa
Elevado: >=85% dos programas a financiar obtiverem pontuac&o igual ou superior a 6 valores 750
atribuida pelo painel de avalia¢éo .
Bom: >=65% e <85% dos programas a financiar obtiverem pontuag&o igual ou superior a 6 600
valores atribuida pelo painel de avaliagdo ’
Médio: >=55% e <64% dos programas a financiar obtiverem pontuag&o igual ou superior a 6 400
valores atribuida pelo painel de avalia¢éo '
Baixo: <55%dos programas a financiar obtiverem ponfuag&o igual ou superior a 6 valores 200
2 atribuida pelo painel de avaliag&o ’
22 Meérito e exequibilidade do programa de trabalhos — a operacédo sera avaliada tendo em 7.50
conta os seguintes elementos relativos ao programa de trabalhos: i) relevancia cientifica do
Programa; ii) apresentag&o de metodologias, argumentos ou evidéncias sdlidas de que o
programa é realista e apropriado para produzir os resultados esperados; iii) exceléncia da
complementaridade e nivel de compromisso entre as instituicées envolvidas
Elevado: >=85% dos programas obtiveram pontuagé&o igual ou superior a 7 valores atribuida 750
pelo painel de avaliagéo .
Bom: >=65% e <85% dos programas obtiveram pontuag&o igual ou superior a 7 valores 600
atribuida pelo painel de avaliagéo '
Medio: >=55% e <64% dos programas obtiveram pontuag&o igual ou superior a 7 valores 400
atribuida pelo painel de avaliag&o ’
Baixo: <55% dos programas obtiveram pontuacéo igual ou superior a 7 valores atribuida pelo 200
painel de avaliagéo ’
Cofinanciado por:
PORTUGAL Pag. 19 | 22

i

2020

UNIAQ EUROPEIA

Funda Sodial Eurageu



LS

POG

4 OPERACIONAL CAPITAL HUMANO

~

Grau de eficiéncia pedagodgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade candidata 6,00
31 Grau de eficiéncia de gestdo administrativa-financeira da entidade candidata - taxa de 3,00
execucéo financeira da entidade beneficiaria (histérico da média do anterior periodo de
programagéo)
Elevado: »95% 3,00
Bom: >=90% e <85% 2,00
Médio: >=85% a <90% 1,00
Baixo: <85% 0,50
3.2 Grau de eficiéncia pedagogica - condigoes de acompanhamento dos trabalhos — a 3,00
3 candidatura prevé os seguintes elementos: i) Existéncia de mecanismos de monitorizagédo e
revisé@o do programa de frabalho para assegurar a sua conclusdo com sucesso, sem
comprometer os objetivos; ii) As medidas de controlo permitam verificar a evolugé&o e qualidade
dos resultados; iii) Estdo previstas medidas de orientag&o dos destinatarios finais; iii) os
orientadores/supervisores orientador tém curriculo cientifico e profissional adequado; iv)
Existéncia de mecanismos de revogagéo dos apoios quando se verifigue incumprimento por
parte do investigador face aos objetivos ou em caso de néo ser justificado o desvio face ao plano
inicial (exceto por motivos de forca maior definidos em regulamento)
Elevado: contempla todos os itens 3,00
Bom: contempla pelo menos 3 dos itens 2,00
Médio: contempla 2 itens 1,00
Baixo: contempla um ou nenhum dos itens 0,50
Adequacio do esforgo de financiamento ao impacto esperado em resultado 20,00
Compromisso da entidade em termos de resultados contratualizados - Taxa de
4.1 Conclusdo dos bolseiros abrangidos pelos Programas de Doutoramento (“no tempo 10,00
proprio”):
Elevado: = 90% 10,00
Bom: >=75% & < 90%: 8,00
Médio: >=65% e <75%,; 6,00
4 Baixo: <65% 3,00
42 % doutorados integrados no mercado de trabalho ndo académico 6 meses apos a 10.00
- conclusio do grau '
Elevado: »= 40% 10,00
Bom: >=30% e <40%" .00
Médio: >25% e <30%; 8,00
Baixo: =25% 3,00
Capacidade, qualidade, competéncia cientifica e adequagido das infraestruturas educativas, 5.00
equipamentos e recursos didaticos !
5.1 Qualidade das infraestruturas, equipamentos e recursos 5,00
Elevado: >=85% dos programas a financiar obtiverem pontuag&o igual ou superior a © valores
atribuida pelo painel de avaliagéo 500
5 Bom: >=65% e <85% dos programas a financiar obtiverem pontuacéo igual ou superior a 6
valores atribuida pelo painel de avaliagéo 400
Médio: >=55% e <64% dos programas a financiar obtiverem pontuag&o igual ou superior a &
valores atribuida pelo painel de avaliagéo 300
Baixo: <55%dos programas a financiar obtiverem pontuag&o igual ou superior a 6 valores
atribuida pelo painel de avaliagéo 100
Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em particular, no 5.00
acesso ao ensino, a formagdo e ao mercado de trabalho !
6.1 Promogéo da nédo discriminagéo e ibilidade (igualdade de oportunidades) e 5,00
igualdade de género no processo de selegdo dos Programas
Elevado: Existem mecanismos que garantem a igualdade de oportunidades e igualdade de 500
género;, '
6 Bom: O processo de recrutamento envolve mecanismos que garantam a igualdade de
oportunidades; 400
Meédio: O processo de recrutamento envolve mecanismos que garantam a igualdade de género; 500
Baixo: Ndo € claro o recurso & mecanismos gue garantam a igualdade de oportunidades e
igualdade de género no processo de recrutamento 1,00
Cofinanciado por:
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Mobilidade entre instituicdes do Sistema Cientifico e Tecnolégico Nacional 6,00
71 Mobilidade entre instituigdes do SCTN 6,00
7’ Elevado: >=85% de destinatarios finais formados noutras instituigGes; 6,00
Bom: >=75% a <85% de destinatarios finais formados noutras instituicGes; 500
Médio: >=65% a <75% de destinatérios finais formados noutras institui¢bes; 300
Baixo: <65% de destinatarios finais formados noutras instituigdes; 1.00
n'. lid '. e divull idad .de parc.erias ou protocolos com instituigbes, empresas ou outros agentes a 10.00
nivel regional, nacional e internacional !
8.1 Qualidade da parceria 5,00
Elevado: >=80% das entidades parceiras dos Programas de Doutoramento séo unidades de 5.00
1&D !
Bom: >=65% a <80% das entidades parceiras dos Programas de Doutoramento séo unidades
de 1&D 400
Médio: >=50% e <65% das entidades parceiras dos Programas de Doutoramento s&o unidades
de 1&D 3.00

Baixo: <50%% das enfidades parceiras dos Programas de Doutoramento sdo unidades de 1&D

8.2 Diversidade da parceria 5,00
Elevado: >80% dos parceiros envolvidos no Programa de Doutoramento tém

parcerias/protocolos com outras entidades terceiras do tecido econdmico-empresarial 500
Bom: >=(65% a <80% dos parceiros envolvidos no Programa de Doutoramento tém
parcerias/protocolos com outras entidades terceiras do tecido econémico-empresarial 4,00
Médio: =>=50% a <65% dos parceiros envolvidos no Programa de Doutoramento tém
parcerias/protocolos com outras entidades terceiras do tecido econémico-empresarial 3,00
Baixo: <50%% dos parceiros envolvidos no Programa de Doutoramento t&m
parcerias/protocolos com outras entidades terceiras do tecido econémico-empresarial 1,00
.'I'ran.sferibilidade do conhecin_qen‘to cientifico para contextos produtivos, empresariais ou outros, 15.00
incluindo nomeadamente o registo de patentes !
9.1 Contributo da formagao apoiada para a transferéncia de conhecimento cientifico para
contextos produtivos/empresariais - avaliado em funcéo da percentagem de Programas de 7,50
Doutoramento em Ambiente Empresarial;
Elevado: >=75% 7,50
Bom: »=65% e <75% 8,00
Médio: >=50% a <65% 4,00
Baixo: <50% 2,00
9 Modelo potenciador da transferéncia de conhecimento e integragdo no mercado de
trabalho - avaliado pela % horas do plano de trabalhos em: i) formag&o que contribua para a
9.2 expanséo e/ou ftransferéncia do conhecimento cientifico; ii) formagéo que contribua para o
empreendedorismo e/ou para insergéo socioprofissional dos formandos e empregabilidade no
setor produfivo 7,50
Elevado: >10% 750
Bom: >5% a 10% 6,00
Médio: 0% a 5% 4,00
Baixo: 0% 2.00

TOTAL| 100,00 |
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ANEX0 V - Prazos e Procedimentos de Analise e Decisdo de Candidaturas

4 N\
No AAC é estipulado a data

limite para apresentagdo
das candidaturas
\_ J

ﬂolicitados esclarecimentos \

prazo de 10 dias uteis para
resposta. N3o se registando

Formulario de
candidatura

Pedido de
esclarecimentos

Prossegue com os
dados disponiveis,

resposta, a candidatura

podendo prossegue com os dados

determinar o seu Recebido disponiveis, podendo determinar

indeferimento o seu indeferimento, quando os

elementos em falta sejam

determinantes para uma decisdo

\favora’vel /

Sim

2

AG prepara resposta
de decisao

Os candidatos sdo ouvidos

wv
(TE]
-
2
<
>
wl
—
L
2

no procedimento, sendo

Notificagdo de concedido um prazo

audiéncia prévia

maximo de 10 dias uteis
para apresentar eventuais
alegagGes em contrario,

Sim contados a partir da data

de proposta da decisdo

Reapreciacdo da A .
candidatura - cgagoes

Nao
4

AG Decisao final

(Data limite da decisdo: 60\

dias uteis, a contar da

P R A Z O S

data limite para a
respetiva apresentacao,
salvo situagOes de
interrupgao ou suspensdo

\de prazo previstas na Lei j

Data limite da notificagdo final: 5 dias uteis, a contar da data da sua emissdo

Notas:

10s procedimentos de andlise e decisdo das candidaturas sdo os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro.

2Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, a decisdo de aprovagdo caduca caso
ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificacdo da decisdo, salvo motivo
justificado, ndo imputavel a entidade beneficiaria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.

3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 2 4/2015, de 7 de janeiro, que
aprovou em anexo o Codigo do Procedimento Administrativo.
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