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PROGRAMA OPERACIONAL CAPITAL HUMANO

AVISO n.2 POCH-77-2015-01

Programa Operacional Capital Humano

Convite para apresentacao de candidaturas

Assisténcia técnica

Eixo Prioritario

5 - Assisténcia Técnica

Prioridade de
Investimento

Nao aplicavel

Objetivo
especifico

2.5.2. Assegurar as condicGes adequadas ao exercicio das atividades
associadas a gestdao, acompanhamento, avaliacdo, monitorizacgao,
divulgacgdo e controlo interno do POCH, de forma a garantir um
desempenho eficaz e, com a qualidade desejavel, o cumprimento dos
objetivos definidos para o PO

Indicadores de
Realizagao

Acdes de acompanhamento on-spot: 900 (valor-alvo em 2023)
Avaliagdes produzidas: 2 (valor-alvo em 2023)

Indicadores de
Resultado

Despesa coberta pelas acdes de acompanhamento no local (on-spot):
6% (valor-alvo em 2023)

Data de Abertura: 2015-05-27
Data de Fecho: Em continuo
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ENQUADRAMENTO DAS OPERACOES A APOIAR

O Eixo 5 do PO CH - Assisténcia Técnica - destina-se a suportar um conjunto de atividades
associadas a gestdo, acompanhamento e controlo interno, avaliacio e informacao do
Programa Operacional Capital Humano (PO CH). Para tal, este Eixo prevé o desenvolvimento
de um conjunto de agdes diversificadas e integradas numa légica de criacdo de um sistema
de apoio a gestao, que permita atingir ou superar os resultados definidos na programacao do
Portugal 2020, garantindo padrdes de qualidade em todas as operagdes cofinanciadas pelo
PO CH.

O objetivo-chave é criar as condicdes para o exercicio eficaz e eficiente das competéncias e
atribuicdes da Autoridade de Gestdao, nomeadamente as relativas as atividades de concecao,
preparacao, gestdo, controlo, acompanhamento, monitorizagdo e avaliacdo, informacao,
publicidade, divulgacdo e sensibilizacdo do Programa, garantindo um apoio adequado aos
beneficidrios e uma ampla divulgacdo aos cidaddos e aos agentes econdmicos.

BENEFICIARIOS

O presente convite para a apresentacdo de candidatura é destinado exclusivamente a
Secretaria-Geral do Ministério da Educacdo e Ciéncia, uma vez que nos termos estabelecidos
no n.2 6 do mapa Il do Anexo | da Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 73-B/2014, de 16
dezembro 2014, o apoio logistico e administrativo a autoridade de gestdo do Programa
Operacional Capital Humano, enquanto 6rgdo de governagdo do Programa, conforme o
disposto no n.2 1 do artigo? 19 do Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, é
assegurado por este servigo.

TIPOLOGIAS

Tipologia de intervengdo n2 77 — Assisténcia Técnica
Tipologias de operagdo n.9%s:

e 5.1-Apoio Técnico a Gestdo

e 5.2-Acbes de Divulgacdo, Informagdo e Promocgdo

e 5.3 -Estudos de Avaliacao
e 5.4 -Sistemas de Informagdo e monitorizagao

ACOES ELEGIVEIS

As agles elegiveis no ambito do presente convite e que poderao ser incluidas na candidatura
sdo as abaixo indicadas:

e Funcionamento da estrutura de apoio técnico e apoio logistico;

e Acompanhamento da execu¢do do Programa;
e Auditorias, agBes de controlo e de verificacdo das operagdes;
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e Desenvolvimento de agBes que assegurem a prevencdo, detegdo e corregdo de
irregularidades, adotando nomeadamente medidas antifraude eficazes e
proporcionadas, tendo em conta os riscos identificados, e um conjunto de medidas de
natureza preventiva tais como a adog¢do de um “Plano de Gestdo de Riscos de Fraude e
Infragbes Conexas”, a realizacdo de acbes de formagdo para as equipas técnicas e de
divulgagdo junto dos beneficidrios, e ainda a adogdo de procedimentos internos para
analise do risco e estabelecimento de procedimentos internos de natureza corretiva;

e Desenvolvimento, atualizacdo e manutencdo de um sistema integrado de informacao e
monitorizacdo do PO CH e dos Organismos Intermédios responsaveis pela gestdo de cada
uma das tipologias de operacao;

e Desenvolvimento/integracdo de solucbes que otimizem a relagdo com os promotores,
gerindo de forma eficiente, a informagao disponivel;

e Desmaterializacdo integral de todos os processos internos e de interacdo com os
promotores, garantindo a interoperabilidade com outros sistemas de informacdo no
ambito do Portugal 2020;

e Estudos de avaliacdo e de analise do Programa, incluindo aqueles que sejam relevantes
para a concretizacdo das estratégias dos varios dominios apoiados pelo PO;

e Informacdo, divulgacdo e publicitacdo do programa e seus instrumentos, com destaque
para a divulgacdo de bons resultados de projetos apoiados, envolvendo o testemunho
dos beneficiarios na apresentacao do conteldo do projeto, dos resultados obtidos e dos
resultados alcancados;

e Formacgdo e capacitacdo dos orgdos de gestdo do programa (Autoridade de Gestdo e
Organismo Intermédio) nomeadamente em dominios especificos, como contratagdo
publica, analise custo-beneficio e auxilios de estado ou outros considerandos
pertinentes.

A candidatura a apresentar deve respeitar as a¢des elegiveis definidas, explicitando aquelas
que a Autoridade de Gestdo necessite de concretizar para o cumprimento da sua missao,
durante o periodo de vigéncia e no ambito das respetivas competéncias.

DOTAGAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotacao indicativa
A dotacdo maxima de Fundo Social Europeu (FSE) a alocar ao presente aviso é de
30.000.000 €

5.2. Taxa de cofinanciamento

A taxa de cofinanciamento maxima a aplicar é de 85% a incidir sobre o montante da
despesa publica.

LIMITES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

Ndo existe limite ao nimero de candidaturas a apresentar pelo beneficidrio, atendendo a
especificidade destas opera¢Ges e a necessidade de haver uma gestdo flexivel, rigorosa e
adequada as exigéncias da autoridade de gestao.
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AMBITO GEOGRAFICO

Ndo aplicdvel, atendendo a especificidade destas operacdes que beneficiam de forma
indireta todas as regides abrangidas pelo PO CH.

FORMA DE APOIO

A forma do apoio a conceder a candidatura a aprovar no ambito do presente convite reveste
a natureza de subvencdo ndo reembolsdavel.

CRITERIO DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS, DA OPERACAO E DAS DESPESAS A
COFINANCIAR

9.1. Elegibilidade do beneficiario
O beneficidrio terd que assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro.

9.2. Elegibilidade da operagao
A operacdo candidata, no ambito do presente convite, tem que evidenciar o respeito
pelas acoes elegiveis previstas no ponto 4 do presente aviso.

9.3. Elegibilidade das despesas
Em conformidade com o artigo 65.2 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013, de 17 de
dezembro, sdo elegiveis a cofinanciamento as despesas incorridas pelo beneficidrio e
pagas entre 1 de janeiro de 2014 e 31 de dezembro de 2023, inerentes aos objetivos
definidos que concorram para o regular exercicio das competéncias dos 6rgdos de
governacdo dos PO e realizadas pelos beneficidrios previstos, designadamente:

e Remuneragdes e encargos sociais incluindo contratagdo de pessoal, quando
necessdrio para garantir e assegurar o eficaz e adequado desempenho das
competéncias atribuidas a Autoridade de Gestao;

e Aquisicdo de bens durdveis e de consumo., bem como as despesas com a aquisicdo
de servicos, entre os quais encargos com instalagdes, incluindo rendas e trabalhos
de adaptacdo, instalacdo de data-centres e redes informaticas, servicos de limpeza,
vigilancia e seguranca;

e Despesas relacionadas com deslocacgGes e estadas efetuadas no ambito do exercicio
das competéncias atribuidas a Autoridade de Gestdo e pessoal afeto a estrutura de
apoio técnico ao Programa;

e Promogdo e organizacdo de semindrios e coléquios, conferéncias nas dreas de
atuacdo abrangidas pelo programa com destaque para a realizagdo de sessdes de
apresentacdo e esclarecimentos, publicagdes, semindrios e campanhas
publicitarias;

e Despesas necessdrias para a implementagao, desenvolvimento e funcionamento
dos sistemas de informacdo para a gestdo, acompanhamento, controlo interno,
monitorizacdo e avaliagdo do Programa, incluindo aquisicdo ou aluguer de
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equipamento informdtico e desenvolvimento de aplicacbes informaticas
especificas.

DURACAO MAXIMA DAS OPERAGOES A APOIAR

As candidaturas apresentadas no ambito deste concurso tém a duracdo mdaxima de 36
meses, nos termos previstos no n? 1 do artigo 32 da Portaria 60-A/2015, de 2 de margo.

PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentagdo das candidaturas decorre em continuo, encontrando-se aberto o concurso a
partir das 00:00h do dia 27 de maio de 2015.

MODO DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS

As candidaturas deverdo ser submetidas no Balcdo do Portugal 2020 e instruidas de acordo
com as disposicdes previstos no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro e nos termos
definidos no presente aviso.

O beneficidrio devera obter previamente a sua credenciacao junto do Balcdo Portugal 2020.

PROCESSO DE DECISAO
O processo de decisao das candidaturas integra trés fases:

i) Andlise de admissibilidade através da verificagdo das condi¢ées de elegibilidade dos
beneficidrios nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n-2 159/2014, de 27 de
outubro, e dos critérios de elegibilidade definidos para a operacdo, a realizar pela
Autoridade de Gestdo, em conformidade com o texto do Programa;

ii) Avaliacdo do mérito do projeto, com base na metodologia e nos critérios de selecdo
aprovados pelo Comité de Acompanhamento do PO CH;

iii) Decisdo sobre o financiamento dos projetos em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

METODOLOGIA DE SELECAO

N3o havendo lugar a concorréncia na concretizacdo e no financiamento das operagdes, estas
sdo avaliadas com base no seu mérito absoluto.

O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuagdes parcelares de
cada um dos critérios de selecdo, sendo estes classificados numa escala de nimeros inteiros
de 1 a5 (1, 3 eb5) pontos, em que 5 representa uma valora¢do Elevada, 3 uma valoragao
média e 1 uma valora¢do Reduzida.
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Para o efeito aplica-se a cada critério de selecdo a ponderacdo constante do quadro infra.

A classificacdo final serd estabelecida com 2 casas decimais, ndo sendo elegiveis as operagoes
com uma média ponderada inferior a 3 pontos.

CRITERIOS DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
A selecdo dos apoios a conceder tem por base os critérios de selecdo aprovados no Comité

de Acompanhamento do POCH, consubstanciados nos subcritérios e respetiva ponderacao
constante na grelha de avaliagdo (Anexo I).

CONTRATUALIZAGAO DE RESULTADOS DAS OPERAGCOES A FINANCIAR

Em caso de aprovacao da candidatura serdo contratualizados em termos de metas a atingir
os indicadores de acordo com as caracteristicas da operagao.

ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO DO MERITO E PELA DECISAO DE APROVAGAO

A andlise do mérito da operacdo e a decisdo da aprovacdo é da responsabilidade da
Autoridade de Gestdo do PO CH.

ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES

A Autoridade de Gestdo do PO CH pode requerer ao Beneficidrio esclarecimentos e/ou
elementos adicionais, os quais devem ser apresentados no prazo maximo de dez dias uteis,
contados a partir da data em que os mesmos sejam formalmente solicitados.

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos pelo
beneficidario, a respetiva candidatura serd analisada com os documentos e informacgado
disponiveis.

COMUNICACAO DA DECISAO AO BENEFICIARIO

A decisdo sobre as candidaturas apresentadas serd proferida pela Autoridade de Gestdo no
prazo de 60 dias Uteis, a contar da data limite para a respetiva apresentagao, nos termos do

artigo 20.2 do Decreto-Lei 159/2014 de 27 de outubro.

O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos candidatos
quaisquer esclarecimentos, informag¢des ou documentos, o que s6 pode ocorrer por uma vez.
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20. PoNTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informacdo ou esclarecimento podem ainda ser dirigidos

a:

Programa Operacional Capital Humano

Avenida Infante Santo 2 2, 6.2 andar, 1350-346, Lisboa
Telefone: +351 213 944 991

Correio eletrdnico: poch@poch.portugal2020.pt.

Lisboa, 26 de maio de 2015

Programa Operacional Capital Humano

O Presidente da Comissao Diretiva

%

Pedro Valentim Taborda

J PORTUGAL
UNIAO EUROPEIA
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ANEXO |

CRITERIO DE SELECAO DA ASSISTENCIA TECNICA DO PO CH - GRELHA DE AVALIACAO

GESTAO, ACOMPANHAMENTO, CONTROLO, AVALIAGAO E COMUNICAGAO

Formacgao e

CRITERIOS DE SELECAO Tipo CRITERIO | VALORACAO Funcion- Auditoria e | Sistemas de | Estudos e |Comunicagdo|capacitacido das
amento Controlo Informagao | Avaliacdao J]e Divulgacao equipas de
gestao

Grau de relevancia da operagao para os objetivos especificos e
resultados definidos ao nivel do Eixo Prioritario:

a) Adequacdo da operacdo aos objetivos especificos

definidos ao nivel do Eixo Prioritario para cada PO; Comum 30% 30% 25% 25% 15% 20%
b) Grau de contributo da operagdo para o alcance dos

indicadores de resultado definidos, ao nivel do Eixo

Prioritdrio para cada PO.

Grau de adequacdo da operagdo para o desenvolvimento das
atividades de gestdo, para a melhoria dos instrumentos de
apoio as decisGes de gestdo e para a eficacia da aplicagao dos
Fundos:

5 - Elevada
3 - Média
Comum 1- Reduzida 25% 25% 15% 20% 15% 25%
a) Adequacio da operacdo as prioridades definidas para o
desenvolvimento das atividades de gestao;
b) Contributo da operagdo para a melhoria dos
instrumentos de apoio a Gestdo.

Qualidade Técnica da operagdao em matéria de contetidos e
duragdo, face a sua necessidade e oportunidade:

a) Adequacido dos conteldos aos objetivos da proposta;

b) Viabilidade do calendério proposto face aos objetivos e CorL 45% 45% 30% B ik B

contetdos da proposta;
c) Razoabilidade dos recursos mobilizados para a execucio
da operagao.
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GESTAO, ACOMPANHAMENTO, CONTROLO, AVALIAGAO E COMUNICAGAO

Formacgao e

CRITERIOS DE SELECAO Tipo CRITERIO | VALORACAO Funcion- | Auditoria e | Sistemas de | Estudos e |Comunicacdo|capacitagdo das
amento Controlo Informagao | Avaliagdo [e Divulgagdo equipas de
gestao

Grau de relevancia das agGes previstas na operag¢ao para a
avaliacdo e disseminagdo de resultados:

a) Adequagdo das metodologias e calendarios das medidas
propostas, em matéria de avaliacio e/ou disseminacio, Especifico 15% 25% 25%
as exigéncias regulamentares;

b) Contributo da operagdo para a identificagdo de boas
praticas.

Grau de adequacgdo da operagdo para o reforco da visibilidade da
aplicagdo dos Fundos e para o aumento da transparéncia e
facilitagdo do acesso a informacgao:

a) Adequacdo dos meios envolvidos aos objetivos de

divulgagéo e visibilidade dos Fundos; » S5- Ele,vz?da
b) Coeréncia dos conteddos da proposta ao Plano de Especifico 3 - MEd'? 15% 25%
Comunicagdo dos PO e da Estratégia de Comunicagdo do 1- Reduzida

Portugal 2020;

c) Contributo das propostas para a transparéncia e
facilitacdo do acesso a informacgdo sobre a aplicagao dos
FEEI.

Grau de adequagdo das metodologias formativas face as
necessidades das equipas:

a) Adequacdo dos conteudos das propostas as

necessidades das equipas; Especifico 25%
b) Adequacgdo das metodologias formativas face aos

objetivos de capacitagdo das equipas;
c) Adequacdo dos calenddrios e oportunidade da proposta.

Total - Ponderagoes 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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