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AVISO n.2 POCH-66-2020-07

Concurso para apresentacao de candidaturas

Cursos de Educagao e Formacgao de Jovens (CEF)

Revisto em 2020-10-13: Folha de rosto e Ponto 11 — Periodo para a recec¢io de

candidaturas
Revisto em 2020-11-092: Folha de rosto e Ponto 11 — Periodo para a rece¢io de

candidaturas

Programa Operacional Capital Humano

Promocao do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar

Eixo Prioritdrio 1
e reforco da qualificacao dos jovens para a empregabilidade
Reducdo e prevencdo do abandono escolar precoce e
. estabelecimento de condig¢Ges de igualdade no acesso a educagao
Prioridade de

10.i. | infantil, primaria e secunddria, incluindo percursos de
aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a
reintegracdo no ensino e formacao

Investimento

Aumentar o sucesso escolar e reduzir o abandono, melhorando a
Objetivo 111 qualidade e eficiéncia do sistema de educacdo e de formacao e das
especifico o condicGes de aprendizagem ao nivel da educacdo pré-escolar, do
ensino basico e secundario

Indicadores de | = Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a promog¢do do sucesso
Realizagdo educativo de nivel ISCED 2, na operacgao

= Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promog¢do do sucesso
educativo de nivel ISCED 2, na operagao

Indicadores de . . . .
= Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos seis meses seguintes

Resultado . ~ ~
a conclusdo do curso, na operagao
= Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte de nivel ISCED 2

Tipologia Ele 66 | Redugdo do abandono escolar
Intervencao
Tipologia d ~ ~

'po og|a~ € 1.3 | Cursos de Educagdo e Formacgao (CEF)

Operagao

Fundo Fundo Social Europeu
Periodo de Data de abertura | Dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso

Candidaturas

Data de termo 23 de novembro, até as 18H00

! Alteragdes efetuadas a sombreado

2 Alteracdes efetuadas a sombreado
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ENQUADRAMENTO DAS OPERAGCOES A APOIAR

O presente aviso de abertura para apresentacdo de candidaturas (AAC) visa estabelecer as
condigOes de atribuicdo dos apoios a conceder no ambito dos fundos europeus estruturais e
de investimento (FEEI), através do Fundo Social Europeu (FSE), nos termos previstos nos n.=1
e 6 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei
n.2 215/2015, de 6 de outubro, pelo Decreto-Lei n.2 88/2018 de 6 de novembro, pelo
Decreto-Lein.2127/2019, de 29 de agosto e pelo Decreto-Lei n.2 10-L/2020, de 26 de margo,
conjugados com o artigo 5.2 da Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de marco, que publica o
Regulamento Especifico do Capital Humano (adiante designado de RECH), alterada pelas
Portarias n.2 181-A/2015, de 19 de junho, n.2 190-A/2015, de 26 de junho, n.2 148/2016, de
23 de maio, n.2311/2016, de 12 de dezembro, n.2 2/2018, de 2 de janeiro, n.2 159/2019, de
23 de maio, que a republica e n.2 140/2020, de 15 de junho.

As operagdes a apoiar enquadram-se no Eixo Prioritdrio 1 — Promog¢do do sucesso educativo,
do combate ao abandono escolar e reforco da qualificacgdo dos jovens para a
empregabilidade —do PO CH, incidindo o presente aviso nos Cursos de Educagao e Formacao
de Jovens (CEF), iniciados no ano letivo de 2020/2021, para financiamento do 12 ano letivo.
Os CEF foram aprovados pelo Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, alterado pela
Retificacdo n.2 1673/2004, de 7 de setembro, pelo Despacho n.2 12568/2010, de 4 de agosto
e pelo Despacho n.2 9752-A/2012, de 18 de julho, estando destinados preferencialmente a
jovens com idade igual ou superior a 15 anos, em risco de abandono escolar ou que ja a
abandonaram, antes da conclusdo da escolaridade obrigatodria.

Com esta modalidade pretende-se assegurar a inclusdo de todos no percurso escolar. Sdo
objetivos desta agdo: criar condi¢gbes para o cumprimento da escolaridade obrigatéria,
impulsionando medidas que promovam a qualidade do ensino, o sucesso escolar e a redugao
do abandono escolar; criar ofertas mais adaptadas aos jovens que procuram um ensino mais
pratico, mais técnico e mais ligado as empresas, sem prejuizo da sua sélida formacao geral.

As ac¢des a financiar permitem promover um ensino metodologicamente direcionado para
uma abordagem pratica, assegurando a continuidade dos estudos e proporcionando o
desenvolvimento de capacidades de ambito profissional aos alunos.

Considerando a necessidade de assegurar a equidade em matéria de financiamento entre as
diferentes entidades beneficidrias e especificamente em matéria de apoios aos formandos,
o presente aviso dirige-se precisamente a agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas
da rede publica de educacdo e assegura o financiamento das despesas elegiveis dos custos
com os formandos e com a preparagao, desenvolvimento e avaliagdo dos cursos a financiar,
sendo as restantes despesas suportadas pelo Orgamento de Estado.

Cofinanciado por:

i

PORTUGAL Pag.2 | 21

2020

UNIAO EUROPEIA

Funda Sodial Eurazieu




A

.

POG

5.

MA OPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

~

TIPOLOGIA DAS OPERAGOES E AGOES ELEGIVEIS

O presente aviso diz respeito a Tipologia de Operac¢Ges prevista na alinea b) don.2 1 do artigo
14.2 do RE CH, e enquadra-se na Prioridade de Investimento 10.i, constante do Programa
Operacional Capital Humano, aprovado pela Comissao Europeia, através da Decisdo C (2018)
8168, aprovada em 29 de novembro de 2018, abrangendo os Cursos de Educagdo e
Formacdo de Jovens conferentes de nivel 2 de qualificagdo do Quadro Nacional de
Qualificagdes (QNQ), nas Tipologias dos percursos de tipo 2 e tipo 3, nos termos previstos
n.2 3 do referido artigo 14.2 e de acordo com o regime juridico que institui estes cursos, em
particular nos anexos | e Il do Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, na sua atual
redacdo, abrangendo o financiamento das turmas em funcionamento no ano letivo
2020/2021.

BENEFICIARIOS

Constituem-se como beneficiarios desta Tipologia de Operagao no ambito do presente Aviso,
nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 15.2 do RE CH, os estabelecimentos publicos de
educacdo, desde que o respetivo funcionamento esteja previamente autorizado pelo
Ministério competente.

DESTINATARIOS

Sdo destinatdrios do presente AAC, nos termos previstos na alinea b) e ¢) do n.2 1 do artigo
2.2 do Despacho conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho, na sua atual redacdo, e do
estabelecido na programacdo do PO CH:

e Jovens com idade igual ou superior a 15 anos e que completaram o 6.2 ano de
escolaridade ou frequentaram, com ou sem aproveitamento, o 7.2 ano de
escolaridade, ou ainda aqueles que frequentaram, sem aproveitamento, o 8.2 ano
de escolaridade para os Cursos de tipo 2;

e Jovens com idade igual ou superior a 15 anos com o 8.2 ano de escolaridade ou
frequéncia, sem aprovacdo, do 9.2 ano, para os Cursos de tipo 3.

Nos termos ainda do n.2 2 do artigo 1.2 do Despacho Conjunto n.2 453/2004, de 27 de julho,
na sua atual redagao, quando as situa¢des o aconselhem, designadamente quando os jovens
tenham ja pelo menos uma retencdo, podera ser autorizado, pelos servicos competentes do
Ministério da Educagdo, a frequéncia de jovens com menos de 15 anos.

DOTAGAO FINANCEIRA E NiVEL DE COFINANCIAMENTO

5.1. Dotagao indicativa
A dotacdo maxima de Fundo Social Europeu (FSE), a alocar ao presente aviso, é de
2.000.000 € (dois milhdes de Euros).
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5.2. Taxa de cofinanciamento
A taxa de cofinanciamento é de 85% de contribuicdo europeia mobilizada através do
FSE, a incidir sobre o montante da despesa elegivel, apds de dedu¢do das receitas,
constituindo os restantes 15% a contrapartida publica nacional, nos termos
estabelecidos no artigo 3.2 do RECH.

LimITES AO NUMERO DE CANDIDATURAS A APRESENTAR

No ambito do presente aviso cada entidade apenas poderd apresentar uma candidatura por
regiao.

AMBITO GEOGRAFICO

7.1. S3o elegiveis as opera¢bes que decorram nas regidoes menos desenvolvidas, isto é, no
Norte, Centro e Alentejo.

7.2. Para efeitos de aplicagdo do nimero anterior, a elegibilidade é determinada pelo local
de realizacdo da formacao, nos termos do n.2 5 do artigo 13.2 do RECH.

FORMA DE APOIO

A forma de apoio a atribuir as candidaturas a aprovar no ambito do presente aviso reveste a
natureza de subvencdo ndo reembolsavel, através das modalidades de reembolso de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos, na alinea a) do n.2 2 do artigo
7.2 do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

Neste contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e regras de elegibilidade
definidas na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, alterada pelas Portarias n.2 242/2015,
de 13 de agosto; n.2 122/2016, de 4 de maio; n.2 129/2017, de 5 de abril, n.2 19/2018, de 17
de janeiro, n.2 175/2018, de 19 de junho, n.2 382/2019, de 23 de outubro e n.2 127/2020, de
26 de maio, que aprova em anexo o Regulamento de Normas Comuns do FSE. Porém, de
acordo com o estipulado no n.2 3 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014 de 27 de outubro,
na sua atual redacdo, e atentas as alteracGes do n.2 2-A do artigo 67.2 do Regulamento (UE)
n.2 1303/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro introduzidas pelo
Regulamento (EU, Euratom) 2018/1046, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de
julho (Omnibius) e tendo a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional do Capital
Humano exercido a prerrogativa de derrogacdo ai prevista, para o periodo de programacao
em curso, as opera¢les de baixo montante, cujo financiamento publico ndo exceda
50.000,00€, exceto se as mesmas se encontrarem ja abrangidas pela aplicagdo de uma
metodologia de custos simplificados, e desde que ndo se trate de uma opera¢do abrangida
por um regime de auxilio estatal que ndo constitua um Auxilio de minimis e daquelas que
sejam exclusivamente executadas através de contratacao publica, as quais se aplica o regime
de custos reais, sdo obrigatoriamente apoiadas em regime de custos simplificados, na
modalidade de montante fixo, com recurso a um orgcamento prévio, dispensando a
apresentacdo de documentos comprovativos de despesa.
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Os custos elegiveis no ambito das operagdes de baixo montante sdo calculados com base
num orgamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo do POCH, para este
efeito, o montante total inscrito resultante do somatdrio das rubricas de despesa, para o
conjunto de agbes propostas a financiamento, sendo o financiamento da operagdo
dependente da concretizacdo dos objetivos contratualizados.

REGRAS DE ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS E DAS DESPESAS A COFINANCIAR

9.1. Elegibilidade do beneficiario
O beneficidrio tem que assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos no
disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redacdo.

9.2. Despesas Elegiveis

No ambito das operacdes a apoiar através da modalidade de custos efetivamente
incorridos e pagos, sdo aplicadas as regras e valores estabelecidos nos artigos 12.2, 13.2
e 17.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacdo, conforme as
especificacdes a seguir estipuladas.

No ambito do presente aviso sdo elegiveis os custos previstos na alinea a) do n.2 1 do
artigo 12.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redacdo, relativos a
encargos com formandos.

Sédo, igualmente, elegiveis os seguintes custos previstos na alinea e) do n.2 1 do artigo
12.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marg¢o, na sua atual redacdo:

e Despesas com divulgacdo da operacao;

e Aquisicdo, elaboracdo e reproducdo de recursos didaticos;

e Aquisicdo de livros e documentacao;

e Despesas com material pedagdgico;

e Despesas com desloca¢des/atividades realizadas pelo grupo no dmbito da
respetiva acdo de formacao;

e Despesas com Prova de Avaliacdo Final (PAF).
9.3. Periodo de elegibilidade das despesas

Nos termos legal e regulamentarmente previstos, o periodo de elegibilidade das despesas
em ambas as modalidades de financiamento aplicdveis podera estar compreendido entre os
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60 dias uteis anteriores a data de apresentacdo da candidatura e os 45 dias Uteis
subsequentes a data de conclusdo da operagdao que constituem a data limite para a
apresentagao do saldo final, em conformidade com a alinea d) do n.2 7 do artigo 25.2 do
Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redac3o.

DURACAO MAXIMA DAS OPERACOES A APOIAR

As operac¢des a apoiar ao abrigo do presente aviso devem ter a duragdo maxima prevista
para a conclusdo do ano letivo 2020/2021, nos termos definidos na legislacdo nacional
aplicavel.

PERIODO PARA A RECECAO DE CANDIDATURAS

A apresentagdo das candidaturas decorre entre o dia util seguinte ao da publicacdo do
presente aviso e as 18H00 dia 23 de novembro de 2020.

MODO DE APRESENTAGCAO DAS CANDIDATURAS

A apresentacdo de candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico
no Balcdo do Portugal 2020 (https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/), doravante
designado por Balcdo 2020, devendo ser instruidas de acordo com as disposi¢des previstas
no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, e no RE CH, ambos os diplomas na sua atual
redacdo e nos termos definidos no presente aviso.

As entidades beneficiarias devem efetuar previamente a sua credenciacdo junto do Balcado
2020. Com essa autenticacdo é criada uma darea reservada ao beneficiario, que inclui um
conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza das operacgdes, a regido ou o
Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa area reservada pode ja constar um conjunto de dados relativo a caraterizacdo da
entidade beneficiaria, que devem ser confirmados e completados, servindo de suporte as
candidaturas a apresentar ao Portugal 2020.

Recomenda-se que a entidade candidata evite a submissdao tardia das candidaturas,
nomeadamente no ultimo ou nos ultimos dias do prazo.

PROCESSO DE ADMISSAO, SELECAO E DECISAO DAS CANDIDATURAS

Havendo lugar a concorréncia na concretizagdo e no financiamento das operacgées, estas sdao
avaliadas com base no seu mérito absoluto e relativo, tendo em conta a dotacdo indicativa
prevista no nimero 5 do presente aviso.

O mérito da operagdo é determinado pela soma ponderada das pontuac¢des parcelares de
cada um dos critérios de selegdo, sendo estes classificados numa escala de base percentual
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de 0 a 100, que deve igualmente ser traduzivel numa escala qualitativa de forma a sintetizar
o0 mérito da operagdo nas sua diferentes componentes, a saber:

* Inexistente ou negativo (<50%);
e Médio (>= 50% a <70%);

* Bom (>= 70% a <90%);

* Elevado (>= 90%).

Neste ambito, é estabelecido que as operagGes que reinam a classificacdo final inferior a
50% nado serdo objeto de financiamento, bem como as operagdes acima dessa pontuagao
para as quais ndo haja dotacao or¢camental nos termos do n.2 6 do artigo 17.2 do Decreto-
Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagdo.

A maior representatividade de mulheres nos érgaos de diregao, de administracdo e de gestao
e a maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou
idénticas fungdes, na entidade candidata, sdo ponderadas para efeitos de desempate entre
candidaturas, quando aplicavel, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo.

O processo de decisdo das candidaturas integra trés fases:

i) Anadlise de admissibilidade através da verificacdo das condicGes de elegibilidade
dos beneficiarios, nos termos dos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014,
de 27 de outubro, na sua atual redacdo e dos critérios de elegibilidade definidos
para a operacdo, a realizar pela autoridade de gestdo, em conformidade com o
definido no Programa;

ii) Avaliacdo do mérito da operacdo, com base na metodologia e nos critérios de
selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POCH e consubstanciados
nas respetivas grelhas de andlise, constantes dos anexos | e Il respetivamente, nos
termos previstos no n.2 3 do artigo 7.2 do RECH,;

iii) Decisdo sobre o financiamento das operagdes em conformidade com as regras de
elegibilidade definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela autoridade de gestdo do
POCH no prazo de 60 dias Uteis a contar da data de encerramento do concurso, nos termos
do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, sem
prejuizo das situacdes de suspensdo de prazo legalmente previstas e de acordo com os
demais prazos e procedimentos definidos no esquema constante do anexo lil.
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O prazo referido suspende-se em 10 dias Uteis, quando sejam solicitados aos beneficidrios
quaisquer esclarecimentos, informag¢des ou documentos, o que sé pode ocorrer por uma
vez.

Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo
justificavel, ndo imputavel ao beneficidrio e aceite pela autoridade de gestdo, a candidatura
prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

DOCUMENTACAO ADICIONAL

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, conforme aplicavel, a
anexar ao formuldrio de candidatura, concretamente no ecrd “documentos”, na linha
designada “documentos para a memoria descritiva”:

e Lista dos contratos afetos a operagao, com discriminagdo das datas de realizagao,
natureza dos bens/servigcos, montantes contratualizados, devidamente publicados no
portal dos contratos publicos (Base Gov) ou se aplicdvel no Jornal Oficial da Unido
Europeia (JOUE), atendendo ao enquadramento da entidade beneficiaria enquanto
entidade adjudicante, nos termos do artigo 2.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, para
efeitos de validacdo de todos os que se verifiguem acima dos limiares comunitarios
(139.000€ nas aquisi¢cOes de bens e servicos, se for o Estado);

e Memdria Descritiva dos custos solicitados, por rubrica, sempre que necessaria;

e Documentos comprovativos para efeitos de desempate de candidaturas, das situacdes
referidas no ponto 13 do presente Aviso, quando aplicavel;

e QOutros documentos que a entidade considere relevantes para a analise técnica e
financeira da candidatura.

REGIME DE FINANCIAMENTO

A aceitacao da decisdao de aprovagao da candidatura pelo beneficiario confere-lhe o direito
a receber o financiamento para a realizacdo das respetivas operacdes, nos termos do
disposto nos n.2s 6 e 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua
atual redacao.

O beneficiario tem direito, para cada candidatura aprovada, a receber um adiantamento nos
termos previstos no sistema de financiamento aplicavel a este concurso, o qual é processado
guando se cumpram, cumulativamente, as seguintes condic¢des:

a) Aceitacdo da decisdo de aprovacdo, devidamente formalizada nos termos legais;

b) Verificacdo da situacdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente,
a administracado fiscal e a seguranca social;

Cofinanciado por:

g

PORTUGAL Pag.8 | 21

2020

UNIAO EUROPEIA

Funda Sodial Eurazieu




Ir IGRAMA DPERACIONAL CAPITAL HUMANO ‘

A

.

~

c) Verificacdo de situacdo regularizada em matéria de restituicdes no ambito dos
financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE);

d) Comunicacdo do inicio/reinicio da operagéo;

e) Compromisso de apresentacdo, através do Sistema de informacdo, de listagens
nominais de alunos por turma apoiada.

Com a comunicacdo da data de inicio, o beneficidrio receberd o adiantamento
correspondente ao 1.2 ano civil da operacdo, sendo os adiantamentos do ano subsequente
pago no inicio do respetivo ano civil.

Os pedidos de pagamento (reembolso e saldo) sdo submetidos eletronicamente no sistema
de informacdo, no final de cada periodo letivo, pelo que deverdo ser submetidos em regra
trés pedidos por ano letivo apoiado no ambito das operacdes a desenvolver ao abrigo do
presente aviso.

Tratando-se de candidaturas plurianuais, o beneficidrio fica obrigado a submeter
eletronicamente, no 1.2 pedido de reembolso, a informac¢do anual da execucgédo fisica e
financeira, reportada a 31 de dezembro do ano anterior, ao abrigo do disposto na alinea b)
do n.2 7 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo,
bem como a manter sempre devidamente atualizada a mesma informagdo requerida para
esse efeito a medida que vao entrando e saindo participantes das a¢des apoiadas no quadro
da operacdo.

O pedido de pagamento de saldo, que correspondera ao 3.2 pedido de pagamento do ultimo
periodo letivo da operacdo, deve ser apresentado em formuldrio préprio, na plataforma
eletrdnica do sistema de informacao, no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data da conclusdo
da operacdo, referente ao periodo que medeia entre o ultimo pedido de reembolso
apresentado e o pedido de pagamento de saldo.

Em sede de andlise dos pedidos de pagamento de reembolso e saldo é avaliada a
elegibilidade e conformidade das despesas apresentadas pelo beneficidrio em regime de
custos reais, podendo em saldo final ser revisto o custo total aprovado em candidatura, em
funcdo do grau de execucdo da operacdo, bem como do cumprimento das metas
contratualizadas.

A decisdo sobre todos os pedidos de reembolso é emitida no prazo de 30 dias Uteis a contar
da data de rece¢ao do pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite,
por uma Unica vez, cépias dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos
adicionais relativos ao pedido de reembolso em andlise.

Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovagdo sao igualmente formalizados na plataforma
eletrdnica do sistema de informacao.
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A entidade beneficidria fica obrigada a apresentar um pedido de alteracdo ao projeto
aprovado pela autoridade de gestdo, introduzindo as necessdrias corre¢des aos dados fisicos
e financeiros da candidatura, em conformidade com as orientagdes dos servigos
competentes do Ministério da Educacdo, nos casos em que se verifique a necessidade de
juntar ou dividir de turmas, incluindo a eventual transferéncia de alunos para outro projeto
aprovado no mesmo territério, de forma a garantir a racionalidade econdémica e ou
qualidade técnico-pedagdgica dos cursos, nomeadamente nos anos letivos de continuidade.

Se o beneficidrio ndo for notificado da decisdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, o pedido
de alteracdao considera-se tacitamente deferido, excetuando-se as situacdes que
determinem alteragdes ao plano financeiro aprovado, as quais exigem decisdo expressa a
ser proferida no prazo de 60 dias Uteis, sem prejuizo do previsto nos n.°* 7 e 8 do artigo 20.2
do Decreto-Lei n® 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo.

A ndo execucdo integral do financiamento aprovado para cada ano civil pode dar lugar a
revisdo da decisdo de aprovacdo, conforme previsto na alinea e) do niumero 7 do artigo 25.2
do Decreto-Lei n? 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagéo.

Nas operacdoes de baixo montante, a entidade beneficidria tem direito a um dUnico
adiantamento no valor de 40% do montante total do financiamento publico aprovado, nos
termos previstos no sistema de financiamento aprovado pela Deliberagdo n.2 3/2019, de 25
de fevereiro, da CIC Portugal 2020 (anexo V).

Assim, no desenvolvimento desta modalidade, ndo hd lugar a apresentacdo dos pedidos de
reembolso durante a execucdo da operacdo, dado que os pagamentos apenas podem ser
efetuados em funcdo da verificacgdo do cumprimento integral dos resultados
contratualizados, apds a conclusao fisica da operacao.

A subvencdo apenas é paga, em sede de analise do pedido de saldo final, se concluir que as
metas contratualizadas em candidatura para os indicadores de realizacdo e de resultado,
foram integralmente cumpridas. Daqui resulta que no caso de incumprimento ou
cumprimento parcial de uma das metas fixadas para os referidos indicadores, ndo serd pago
o montante da subvencao, concedido ao abrigo do montante fixo.

Independentemente da modalidade de concessdao da subvenc¢ao, a decisdao do pedido de
pagamento de saldo é emitida no prazo de 45 dias Uteis, a contar da data de rece¢do do
pedido, o qual se suspende quando a autoridade de gestdo solicite, por uma Unica vez, cdpias
dos documentos originais, outros documentos ou esclarecimentos adicionais relativos ao
pedido de saldo.

CONTRATUALIZAGAO DE RESULTADOS DAS OPERAGOES A FINANCIAR

16.1. Nos termos do n.2 3 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na
sua atual redacdo, o grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de uma
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candidatura releva como critério de determinacdo do montante de apoio financeiro a
conceder, na operagdo em causa € no momento do pagamento do saldo final, bem como
fator de ponderagdo no procedimento de selecdo de candidaturas subsequentes dos
mesmos beneficidrios, independentemente dos fundos e das tipologias das operagdes.

Nos termos da alinea b) do n.2 2 do artigo 17.2 do RECH, conjugado com o artigo 18.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual reda¢do, devem ser contratualizados
com os beneficidrios, em sede de decisdo de aprovacdo da candidatura, os resultados a
atingir no ambito da operacdo apoiada. Assim, o beneficidrio deve apresentar na sua
candidatura os indicadores de realizacdo e de resultado (metas a atingir) a contratualizar com
a autoridade de gestdo, que servem de ponderadores na afericdo da relevancia da operacao.

16.2. Os resultados a contratualizar com a autoridade de gestdo, no contexto do presente
aviso, sao os descritos no quadro seguinte:

Tino d UNIDADE
ipo de .
F.’ Indicador DE META
Indicador
MEDIDA
Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a
Realizagio | Promogdo do sucesso educativo de nivel ISCED 2, na N.2 ()
operagao
Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promocao
: . 5 - >=80,0
do sucesso educativo de nivel ISCED 27, na operagao
%
Empregabilidade ou prosseguimento de estudos nos seis _
Resultado N x x3 >=50,0
meses seguintes a conclusdo do curso, na operagao
Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte, % =85
na operacdo * ’ -

(1) Indicador a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura. Somatério dos alunos a abranger pela presente candidatura.

(2) (N.2 de jovens que terminaram o curso com sucesso no tempo previsto para a sua duragdo /N.2 de jovens apoiados que
iniciaram esse mesmo curso no ano letivo 2020/2021) *100.

(3) Aplicdvel apenas aos que terminaram o curso com sucesso no ano letivo 2020/2021. O indicador é calculado da seguinte
forma:
(N.2 pessoas apoiadas que estdo empregadas ou prosseguiram estudos nos seis meses seguintes a conclusdo com sucesso
do respetivo curso /N.2 de pessoas que terminaram o curso com sucesso) *100.

(4)  Aplicavel apenas aos que transitam com sucesso para o ano de escolaridade seguinte 2021/2022. O indicador é calculado
da seguinte forma:
(n2 de jovens que transitam com sucesso para o ano de escolaridade seguinte/n2 de jovens apoiados que iniciaram esse
mesmo curso no ano letivo 2020/2021) *100

16.3. O grau de cumprimento ou incumprimento dos indicadores contratualizados é tido em
consideracdo para efeitos quer de redugao ou revogacao do financiamento das candidaturas
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aprovadas, bem como no processo de avaliacdo de candidaturas subsequentes do mesmo
beneficiario, com a devida adaptagdo, nos seguintes termos:

i)  Nas situacGes em que se verifique a superacdo das metas contratualizadas, em fungdo
da média simples do indicador de realizacdo e dos indicadores de resultado alcancados,
a entidade beneficidria tem prioridade em novas candidaturas que podem beneficiar do
apoio do FSE para operagdes da mesma natureza, nos termos do n.2 6 do artigo 18.2 da
Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo.

ii) Por cada ponto percentual abaixo da média simples das metas contratualizadas,
procede-se a uma reducdo de meio ponto percentual sobre a despesa total elegivel a
pagar no saldo final, até um maximo de 5 %;

iii) A penalizacdo prevista no ponto anterior sé se aplica quando a média simples do
indicador de realizagao e dos indicadores de resultado alcangados seja inferior a 80%
das metas contratualizadas, ou 70% quando se trate de opera¢des que decorram em
territdrios de baixa densidade?;

iv)] Se o nivel de execucdo for inferior a 50% face a média simples das metas
contratualizadas, a operacdo é revogada, salvo pedido de revisdo pelo beneficiario,
aceite pela autoridade de gestao.

v) As metas contratualizadas podem ser objeto de revisdo pela autoridade de gestdo,
mediante pedido do beneficidrio quando sejam invocadas circunstancias
supervenientes, imprevisiveis a data de decisdo de aprovagao, incontorndveis e nao
imputdveis ao beneficiario e desde que a operagdo continue a garantir as condigdes de
selecdo do respetivo concurso, nos termos do n? 4 do artigo 62, do Decreto-Lei n?
159/2014, de 27 de outubro na sua atual redac3o.

Estas disposicdes ndo sdo aplicdveis a operacgdes de baixo montante.

ENTIDADE RESPONSAVEL PELA AVALIACAO DO MERITO E PELA DECISAO DE APROVACAO

A andlise do mérito da operacdo é da responsabilidade do IGeFE, I.P., por delegacdo de
competéncias da autoridade de gestdo do POCH, nos termos dos artigos 36.2 e 37.2 do
Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 de setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.2 34/2018 de
15 de maio, n.2 127/2019, e da Lei n.2 2/2020, de 3 de marco, cabendo a decisdo da
aprovacao a Autoridade de Gestao.

REGRAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO SOBRE O FINANCIAMENTO DAS OPERACOES

Todas as acées de informacdo e comunicac¢do, bem como qualquer produto desenvolvido ou
documento relacionado com a operacdo apoiada devem reconhecer o apoio por fundos
europeus, apresentando obrigatoriamente a mencdo “cofinanciado por” seguida dos

30st

erritdrios de baixa densidade encontram se delimitados na Deliberagdo n.2 23/2015 da Comissédo Interministerial de Coordenacdo

(CIC) do Portugal 2020, de 26 de marco, alterada pela Deliberagdo n.2 55/2015, de 1 de julho, da mesma Comissdo.
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logétipos do PO CH, do Portugal 2020 e da Unido Europeia, com referéncia ao Fundo Social
Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos manuais de normas graficas disponiveis
para consulta e download no Site do PO CH, aqui.

19. CONSULTA E DIVULGAGAO DE INFORMAGAO
No sitio do Portugal 2020 ou do PO CH encontram-se disponiveis:

a) Outras pecas e informagdes relevantes, nomeadamente legislagdo enquadradora e
formuldrio de candidatura;

b) Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que
decorre o concurso;

c) Pontos de contacto para obter informacdes adicionais;
d) Os resultados do presente concurso.

Neste contexto recomenda-se em particular a consulta do Guia do Beneficidrio do POCH.

20. PonTO DE CONTACTO

Sem prejuizo da obtencdo de informacdo adicional através do portal Portugal 2020
(www.portugal2020.pt), pedidos de informacdo ou esclarecimento podem ainda ser
dirigidos a:

Programa Operacional Capital Humano

Avenida Jodo Criséstomo n2 11 — 1000-177 Lisboa — Portugal,
Telefone (Call center): +351 215976790

Correio eletrénico: poch@poch.portugal2020.pt

Lisboa, 9 de novembro de 2020

Programa Operacional Capital Humano
O Presidente da Comissdo Diretiva

Joaquim Assinado de forma
, . digital por Joaquim
José de Pina José de Pina

Antunes Antunes Bernardo
Dados: 2020.11.09

Bernardo 10:30:18 Z

Joaquim Bernardo
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ANEX0 | - Critérios de selecao

Promocgdo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e
refor¢o da qualificagdo dos jovens para a empregabilidade

Reducdo e prevencdo do abandono escolar precoce e estabelecimento de
condicGes de igualdade no acesso a educacgdo pré-escolar, ensino basico e

10.i L . . S . .
) secundario, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e
informais, para a reintegragdo no ensino e formacao
Aumentar o sucesso escolar e reduzir o abandono, melhorando a qualidade
111 ¢ eficiéncia do sistema de educagdo e de formagdo e das condigdes de
"7 | aprendizagem ao nivel da educagdo pré-escolar, do ensino basico e
secunddrio
Indicador Meta 2023
Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a promogao do 80%
sucesso educativo de nivel ISCED 2 °
Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte nos cursos
S , 95%
vocacionais de nivel ISCED2
Jovens apoiados nas ofertas formativas dirigidas a promocédo do
. . 44.650
sucesso educativo de nivel ISCED 2
Tipologia de operagées Tipo de beneficiarios
Cursos de Educagdo e Formagao de Jovens - CEF Escolas publicas e privadas que organizem
estas ofertas formativas
Critérios de Selec¢ao aplicaveis Categoria
1. Niveis de abandono, insucesso e/ou desisténcia na escola e na regido A

2. Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusdo) e qualidade das formacgdes realizadas na
escola, bem como taxas de prosseguimento de estudos e de empregabilidade na
oferta de nivel secunddrio

3.  Relevancia da formagdo proposta face as necessidades regionais, avaliada
nomeadamente pelo nimero potencial de alunos, procura dos cursos e respetivas A
areas de educacdo e formacdo e adequacdo as saidas profissionais prioritarias
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Critérios de Selecao aplicaveis Categoria
4. Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou
outros agentes a nivel regional ou nacional, com incidéncia na organizacdo e c
desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formagdo em contexto de
trabalho
5.  Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusdo da
formacgao, incluindo o prosseguimento de estudos na mesma area de formagao e A
regido e o apoio a inserg¢do profissional dos diplomados
6.  Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade B
candidata
7. Adequacdo do esforco de financiamento ao impacto esperado em resultado B
8. Capacidade, qualidade e adequagdo dos recursos humanos, infraestruturas B
educativas, equipamentos e recursos didaticos
9.  Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de £
género, em particular, no acesso ao ensino, a formagao e ao mercado de trabalho

A - Eficacia e impacto em Resultados; B - Eficiéncia, qualidade e inovagdo; C - Complementaridade e sinergias; D -
Abrangéncia e transversalidade; E - Igualdade de oportunidades e de género
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ANExo Il - Grelha de Analise dos Critérios de Sele¢ao

pocH :5

Programa Operacional

Capital Humano

Tipologia de Operagao

Cursos de educacao e Formacao de Jovens (CEF)

Matriz de Analise - Curso / Entidade

Entidade: Total
NIF:
Curso:
‘ Ne ‘ ‘ Critérios de Selecgio ‘ Pontuagio Subtotal ‘
Niveis de abandono, insucesso e/ou desisténcia na escola e na regiéo 20,00
14 Taxa de retencéo e desisténcia na escola, no 3.° ciclo do ensino basico, no dltimo 12.00
) ano letivo :
Elevada (>=16%) 12,00
Alta (>=10% e <16%) 3,00
Média (>=6% e <10%) 5,00
1 Baixa (<6%) 2,00
12 Taxa de retencéo e desisténcia na regido NUTS lll, no 3.° ciclo do ensino béasico, 8.00
h no ultimo ano letivo ’
Elevada (>=12%) 3,00
Alta (>=10% e <12%) 6,00
Média (>=7% e <10%) 4,00
Baixa (<7%) 2,00
Nivel de sucesso escolar (taxa de conclusédo) e qualidade das formagoes realizadas na escola, 7.00
bem como taxas de prosseguimento de estudos '
Taxa de Conclusé&o média na escola, no universo dos alunos que frequentaram
21 ofertas dirigidas a promogéo do sucesso educativo no 3° ciclo do ensino basico, 4,00
no altimo ano letivo
Elevada (<75%) 4,00
Alta (>=75% e <90%) 3,00
2 Média (>=90% e <95%) 200
Baixa (>=95%) 1,00
Taxa de Prosseguimento de Estudos entre os alunos que concluiram ofertas
22 e - ) - 3,00
dirigidas a promocéo do sucesso educativo no 3.° ciclo
Elevada (<=90%) 3,00
Alta (== 90% e <95%) 2,00
Média (>= 95% & <99%) 1,00
Baixa (>=09%) 0,50
Relevancia da formacédo proposta, avaliada nomeadamente pelo niumero potencial de alunos, 12.00
procura dos cursos e respetivas areas de educagio !
Adequacéao ao publico-alvo avaliada em termos da percentagem de alunos com 15
anos ou mais a frequentar o 3.° ciclo, na regido NUTS Ill
3 Elevada (>=22%) 12,00
Alta (>=19% e <22%) 8,00
Média (>=17% e <19%) 6,00
Baixa (<17%) 2,00
Cofinanciado por:
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Qualidade e diversidade de parcerias ou protocolos com instituicdes, empresas ou outros

agentes a nivel regional ou nacional, com incidéncia na organizagio e desenvolvimento dos 16,00
cursos e respetiva componente de formagao em contexto de trabalho
4 Elevado 16,00
Bom 12,00
Médio 8,00
Baixo 1,00
Existéncia de mecanismos de acompanhamento durante e apds a conclusao da formagéo, 10,00
incluindo o prosseguimento de estudos
5 Murto adequados 10,00
Adequados 7,00
Inexistentes 1,00
Grau de eficiéncia pedagégica e de gestido administrativo-financeira da entidade candidata 5,00
6.1 Racio alunos/docentes (ETI) 2,50
Elevado (>=10) 2,50
Bom (>=9 e <10) 2,00
Médio (>=8 e <9) 1,50
6 Baixo (< 8) 0,50
6.2 Taxa de execugéo verificada em anos anteriores 2,50
Elevado (>=95%) 2,50
Bom (>=90% e <95%) 2,00
Médio (>=85% e <90%) 1,50
Baixo (< 85%) 0,50
Adequacgéo do esforco de financiamento ao impacto esperado em resultado (compromisso da
¥ X 20,00
entidade em termos de resultados contratualizados)
74 Percentagem de alunos diplomados nas ofertas formativas dirigidas & promogéo 10.00
) do sucesso educativo de nivel basico (ISCED 2) !
Elevada (>=88%) 10,00
Alta (>=84% e <88%) 7,00
Média (>80% e <84%) 4,00
7 Baixa (=80%) 2,00
7.2 Percentagem de pessoas apoiadas que estdo empregadas ou prosseguiram 10.00
) estudos nos seis meses seguintes ao fim do respetivo curso !
Elevado ( »= 70%) 10,00
Bom ( >=60% e < 70%) 7,00
Médio ( >50% e < 60%) 4,00
Baixo ( =50%) 2,00
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Capacidade, qualidade e adequagédo dos recursos humanos, das infraestruturas educativas, 5.00
equipamentos e recursos didaticos !
8.1 Quantidade e qualidade dos recursos humanos 3,00
Muito Adequados 3,00
Bastante adequados 2,00
8 Pouco adequados 1,00
8.2 Capacidade, qualidade e adequagéo das infraestruturas educativas, 200
B equipamentos e recursos didaticos ’
Muito adequados 2,00
Bastante adequados 1,00
Pouco adequados 0,50
Existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade de oportunidades e de género, em 5.00
particular, no acesso ao ensino, a formagéo e ao mercado de trabalho :
9 Alto 500
Médio 3,00
Inexistente 1,00
Total
Total: ‘ 100 |
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ANEXo lll - Prazos e procedimentos de analise e decisdo de Candidaturas

( )

No Aviso é estipulado a data

Formulario de

candidatura limite para apresentagdo das

candidaturas

Qe proposta da decisdo /
(

dias uteis, a contar da data

\_ J
Pedido de
esclarecimentos o Solicitados esclarecimento%
w prazo de 10 dias uteis para
‘ - resposta. Nao se registando
Prossegue com 0s resposta, a candidatura
dados disponiveis, z prossegue com os dados
podendo determinar Recebido < disponiveis, podendo
o seu indeferimento determinar o seu
> indeferimento, quando os
w elementos em falta sejam
AG prepara resposta - determinantes para uma
de decisio " decisdo favoravel.
o ﬁ)s candidatos sdo ouvidos\
Notificacdo de no procedimento, sendo
audiéncia prévia n concedido um prazo
maximo de 10 dias uteis
o para apresentar eventuais
o Sim N alegagdes em contrario,
Saer?gircjezacizt;‘:o da - Alegacdes < contados a partir da data
o
(=

Data limite da decisdo: 60

4

AG Decisao final
limite para a respetiva

apresentacao,
salvaguardando os casos
\previstos na legislagdo )

2

Data limite da notificagdo final: 5 dias uteis, a contar da data da sua emissao

Notas:
1 0s procedimentos de analise e decis3o das candidaturas s30 os constantes do disposto nos artigos 17.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redag3o.

2Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual reda¢do, a decisdo de
aprovagdo caduca caso ndo seja assinado o termo de aceitagdo no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data de notificagdo da
decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela autoridade de gestdo.

3 A contagem dos prazos indicados é feita nos termos do disposto no artigo 87.2 do Decreto-Lei n. 2 4/2015, de 7 de janeiro, que

aprovou em anexo o Cédigo do Procedimento Administrativo.
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ANEXo IV - Deliberagdo n.2 3/2019, da CIC Portugal 2020

Cofinanciado por:

(.I(j PORTUGAL

2020

Deliberagdo n.* 3 /2019

Sistema de financiamento especifico no 3mbito das operagdes de baixos montantes

apoiadas em regime de custos simplificados

As Operagdes de Baixos Montantes previstas no ndmero 2-A do artigo 67.° do
Regulamento (UE) n.” 1303/2013, com a redagdo que lhe foi dada pelo artigo 272.7 do
Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 de 18 de julho de 2018, sdo apoiadas
obrigatoriamente em regime de custos simplificados. sempre que nio sejam
exclusivamente executadas através de contratagde piblica ou ndo estejam ao abrigo de
um regime de auxilios estatais, que nio o regime de Minimis, ou ainda que, nio estejam

abrangidas por um regime de custos simplificados.

O n® 12 do art® 25.° do Decreto-Lei n.® 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual
redagdo, dispde que, em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas. poderd a
CIC Portugal 2020 fixar, para as operagdes cofinanciadas pelo Fundo Social Europeu
(FSE), um sistema de financiamento especifico. em derrogagdo do estabelecido nesse

mesmao artigo.

Com efeito, no que respeita ao pagamento de adiantamentos. a regra geral no dmbito
das referidas operagies consta da alinea a) do n® 6 do supra citado artign 25.°,
determinando que o adiantamento tem lugar logo que a operagdo se inicia, até ao
montante de 15% do valor total aprovade, no case de candidaturas anuais, ou do valor

aprovado para cada ano, no caso de candidaturas plurianuais.

Meste contexte, a CIC Portugal 2020 delibera fixar um sistema de financiamento
especifico para as Operagdes de Baixo Montante cofinanciadas pelo FSE que consiste no
pagamento de um dnico adiantamento mo montante de 40% do valor aprovado para a

operagdo sem lugar a reembelsos intermédios.

J PORTUGAL o
e UNIAO EUROPEIA
‘ !O ! O ‘* 4 ‘: Funda Social Eurapeu

PORTUGAL
COMISSAC INTERMIN TR ‘
DE COORDEMACAD
< 2020

P4g. 20 | 21



A

LY

Ir':,w.'um.-r;«uuN»!,uPlnLHunlnn ‘

(.‘ l C PORTUGAL

:Z(:):Z‘:) CECOORDRATAD !yll:zzt::)::Z‘::)

A presente Deliberagdo produz efeitos relativamente as Operagdes de Baixo Montante

enquadradas em Avisos a publicar apos a data da presente Deliberagdo, bem como as

Operagdes de Baixo Montante submetidas no dmbite de Avisos ja publicados e a data da

presente Deliberagdo ndo encerrados.

CIC Portugal 2020, 25 de fevereirc de 2019

O Ministro do Planeamento

Angela Netson
Yo Rosario de Souza
s Jman1zE
195505 2

MNelson de Souza
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